HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DGC/UCM/SERVICO DE >...mzn>0 DOMICILIAR - ENFERMAGEM
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Marina Sanes Alvarenga 1545532 [132596 RJU 30 M17 [ M17 FD M17 | M17

Noeli Maria Birk 1550630 (110121 ENF |RJU 30 MT29 M15 M15 | M15 M17 M15 | M15 | m17
Bruna Olegario Baptista 1927524 (262409 ENF |EBSERH | 36 | 25|30 47 CH6 | DSR | T13 | MT26 | Ti5 | MT29 [ MT29 DSR | T13 | MT26 | T15 | MT29 | MT29 DSR | MT29 | MT26 | MT29
Franciele Poncio de Moraes 1362595 105491 TE |RJU 30 AFl4 AF14 | ARl4 | Af14 AF14 (AF1A | AF14 | AFI4 - AFtd | AFl4 (AF14 | AF14
Lenir De Lourdes Guerra Golfetto 1360275  |94807 TE |RWU 30 M15 | M18 | FD M15 Mi5 | M18 | M15 | M18 | M15 M15 | Mi18 | Mi5
TOTAL PROF MATUTINO| 3 2 3 2 2 2 2 3 1 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTING! 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1
__ TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 5 &
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE [Ponto Facultativo PF_|Manha * M [Diurno (8 hrs) * _ _s,_,\_
Licenga Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB _|Tarde * T __|Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
L Descanso Semanal Remunerado DSR _|C 30 de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
(OBSERVAGOES:
Obs1: Enfermeira Marina possui sob iso na CICOT- Flexibilizagio de 3horas semanais. Nas quinta-feiras, a mesma cumpre sua carga horaria com atividade na UTI COVID.
M7 M17  M17

Obs 2: Enfermeira Noeli cumpre sua atividade na Equipe Matricial de Paliagao nas segunda, tergas e sextas-feiras.

Obs 3: Enfermeira Bruna compensara carga horaria excedente do seu banco de horas
Obs 4: Tec. Enf. Franciele encontra-se afastada do trabalho presencial, conforme orienta a lei 14.151 a partir do dia 28/05/2021 devido gestagao .
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