Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

Hospital Universitario de Santa Maria ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: DADT/SAD/UDI- Servico de Radioterapia- Técnicos em Radiologia __smm" Agosto ANO: 2021
Regiskto INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo | Vinculo | ci [15t[15:[15:]1n] T 2 3 4 5 6 7 8 9 1o | a1 a2 § s | a4 | 18 e [ T ag [ a0 o e s o 26 | 27 | 28 [ 29 | 30 | 3;1 .
Classe Sem M| T N|D|N DOM | SEG | TER | QUA | Qul | sEx | sas | pom | sEG | TER | Qua | qui | sex | sas | pom SEG | TER | QUA | QUI | SEX | sSAB | DOM | SEG | TER QuUl | SEX | sAB | DOM [ SEG | TER
Jonas Teloeken 2275208 2861 TR |EBSERH 24 |28 DSR | M15 | M8 | M15 [ M8 M8 DSR M8 [ M15 | M15 [ M8 M8 DSR M8 [ M15 | M15 [ M8 M8 DSR M8 | M15 [ M15 | Ms [ES DSR m8 M8
Noé Ricardo Timm 1364111 2902 TR |RU 24 MT26 | MT26 | MT26 MT26 | MT26 | MT26 MT26 | MT26 | MT26 MT26 | MT26 [ MT26
Silvio Atilio Michelin Bertagnol 1360051 2490 TR |RJU 24 M8 [ M15 | M8 | Mi15 M15 [ M15 | M15 | M15 | M8 M15 [ M15 | M15 [ M15 | M8 M15 [ M15 | M15 | M15 [ me Mi15 [ M15
Thiago Victorino Claus 2160011 3557 TR |EBSERH | 24 |28 DSR pl3 D6 DSR D6 D6 DsR | T15 D6 D6 DSR D6 D6 DSR Mi15
Debora Femnanda Dutra Souto 1459264 630 TR |RJU 24 DSR T3 T15 Ti3 | T13 DSR T13 Ti5 T13 Ti3 DSR Ti3 | T15 | T13 DSR T13 T15 | T13 | T13 DSR T13
Marion Silva da Silva 1089237 551 TR |EBSERH | 24 34 D6 D6 D6 D6 M15 D6 D6 D6 T15 D6
Renata Hassler Lopes 1359482 1902 TR (RJU 24 DSR T13 DSR T13 T13 T13 DSR T13 T13 T13 DSR T13 T13 T13 DSR T13 T13
Cristiane Santi 2418804 5178 TR |EBSERH 24 34 DSR | T15 | T15 Ti3 T15 DSR | Ti5 | T15 T13 T15 DSR | T15 T15 Ti3 T15 DSR | Ti5 T15 Ti3 | Ti5 DSR | Ti5 | T15
Adriane Nunes Pereira 2315176 |4141 TR |EBSERH 24 |25]33 Ti3 Ti5 Ti5 | T15 M15 [ T15 | T15 [ T15 M15 | T15 Ti5 | TS M15 | T15 [ T15 T15 M15 | T1S
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO B 3 3 4 3 4 2 4 4 4 4 2 4 4 4 4 2 4 4 4 4 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 3 4 4 5 4 3 4 B 5 4 3 4 s 5 3 3 4 5 5 s 3 4
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

Legenda:

Licenca Maternidade LM  [Férias FE  |Ponto Facultativo PF |Manha * M |Diurno (8 hrs) *
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB [Tarde * T [Dia/ noite (24 hrs) *
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR | Compensagdo de Horas** CH _|Plantdo Dia (12 hrs) * D

Licenca Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF [Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBSERVACOES:

* Para insergdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn? 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.

** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e & Compensacdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.

*** Para insercdo das legendas referentes as Prorrogacdes das jornadas de trabalho previstas na Instrucio Normativa n® 03/2020, de 02 de abril de 2020, verificar a Tabela no item 3 da Orientag&o - SEI n? 1/2020/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
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