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Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
Hoapital Universisiria de Sasids taste ESCALA MENSAL DE TRABALHO
v.01 DADT/UCIA/UTI ADULTO ROTINA MEDICA MES: Agosto ANO: 2021
= A DIAS DO MES 5
Z 3 4 5 6 it 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 26 27 28 29 | . 31
st | TER | QUA | qui | sex | sas | pom | see | TER | QuA | Qui | sex | saB | pom | sE6 | TER | QUA [ qui | sex | saB | pom Qul | sex | sas | pom TER
D6 Mis | mis | m1s M1s mis | m1s M1s Mis | m15 | m1s M15 Mi15 | Mis M1s
Camila Fachin 1756524 33e7s|ME [RIU 30
b s5 DNS DNSs
(Cristiano Bohrer da Veiga 1105939 37467|ME___ |Ebserh 36
FE FE FE FE FE FE M1s M15
Everaldo Hertz 1101108 19769|ME _ |RIU 30
M15 M15 M1s M15 D6 M15
Lisiane Garcia 1845974  27789|ME  |esern | 24] % bd
Luciana Borges Segala 1363729 22198|ME _ |RIU 30
5 D6 D6
Rosane Marinho de Oliveira 1108789 13597|ME [RU 30 N po
Claudio Kmohan 1187538 1s684|ME__ |RiU 30
|Everaldo Hertz 1101108 19769 |ME RIU 30 FE FE FE FE FE FE T1s Ti5 T15 T15
Francisco Ivori Dalla Costa 6379689 10968|ME___|RIU 30 S D6 D6 15
e 1105788 e it @ Tis | TiS T1s 115 | T1s | T1s | TS ms | T1s | T1s | T1s Tis | Tis T15 15
Cristiano Bohrer da Veiga 1105939 37467|ME___ |Ebserh 36 = Ne Na N8 Ng
Everaldo Hertz 1101108 19769|ME___[RWU 30 i A = e = 2 Ng Ne N Ng Ne Ng N8
Francisco Ivori Dalla Costa 6379689 10968|ME___[RJU 30 hig Ng NE na e NE Ne Ne
Lisiane Garcia 1845974 27789|ME_ |eBSERH | 24 5 e Ne N8 NE N8
Mauricio de Vargas Soares 1522992 28949 |ME Ebserh 24 57 N8
Rosane Marinho de Oliveira 1108789 13597 |ME RIU 30 e N8 N8
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 g 1 1 1 1 > 1 1 1 1 1 1 q 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 B 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 i 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. Legenda:
Licenca Maternidade LM |Férias FE |Ponto Facultativo PF |Manhi * M |Diurno (8 hrs) * _ mT _
Licenga Paternidade LP Feriado FD |[Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenga Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagio de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licencga Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
OBSERVACOES:
A Dr2 Luciana Borges Segala cumpre o restante de sua Carga Horaria na UTI Covid.

Dr, Jtamar dos
Chefe da Diwi
c.mes%zn M\




