= Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
e P g ESCALA MENSAL DE TRABALHO
v.01 DADT/UCIA/UCI ROTINA MEDICA MES: ANO: 2021
= P % INTERVALO ] iz S § i DIAS DO MES ; RESHNE - I 3 23
NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo | Vinculo | _ 15’ (15" a5' k1| | 1 2 s 4 5 6 7| 8 9 | 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 ) L3 R el i 28
Classe A e i | Qui | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuI | SEX | sAB | DoM | SEG | TER | QUA | Qul | SEX | sAB | DOM | SEG QUi | sex | sAB | pom | sEG
[Ana Paula Rodel 1293113|  23%02|ME |RIU 30 NS DS NS N5
(Camila Krebs de Mendonga 336074 2sms|mE |RwU 30 oIS s e e il
a Pelzer Sussenbach 2603834 31414|ME  |Ebserh 24 Y ML M1s Mi5 M15
Felipe Freddo Milnizki 1561877 30402|ME___|Ebserh 24 %= L
Gilberto Muler Barin 1561588  28047|ME |Ebserh | 30 = i b6 E
Graziele Brutti Nogueira 2446881 28013|ME___|RIU 20, il o6
Gustavo Da Cas Biasi 1520095 29814|ME__ |Ebserh 24 =3 DNs D&
Ricardo Daltrozo 2391326|  28660|ME __|Ebserh 2| % w|s Mis m15 M15 b6 ' s i
Valderi Otto Paul - | 1845950 34373|ME___|Ebserh £ ad %= FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE DNS m !
Valquiria Gallio Bulcio 1364103 20552 [ME RIU 30 M15 M15
1561877 30402|ME ___[Ebserh 24 4|54 I F E
Gilberto Muler Barin 1561588|  28047|ME |Ebserh 30 aud e
Gilmar Nunes Gloria 1007789 32364|ME_|ebserh 2a) [0 Ti5 Ti5 il MEL ] ™
Graziele Brutti Nogueira 2446881 28013|Me__ [RiU 20 15 T15 TS
Valderi Otto Paul 1845950|  34373|ME [Ebserh 35| 27 i P = | SRS | EE 3 W | SREE S TS| SN | PE | Al B I
Ana Paula Rodel 1293113|  23%02|ME  [RIU 30 e Ne
Felipe Freddo Mi 1561877 30402|ME___[Ebserh 24 on o N8 N8 Ng
Gilberto Muler Barin 1561588 28047|ME___|Ebserh 30 = Ng Ng N8 N8 Ng LE>
Gilmar Nunes Gloria 1007789 32364|ME __|Ebserh 24 = N8
Graziele Brutti Nogueira 2446881 28013[ME___ |RIU 20 N8 N8 NE
Gustavo Da Cas Biasi 1520085  29814|ME  |ebserh 24 %= N8
Ricardo Daltrozo 2351326 28660|ME___|Ebserh 24 ] Ng Ne
Valderi Otto Paul 1845950 34373|ME |Ebserh 36] 27 6|8 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE N
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 2 1 1 1 i 1 1 2 1 1 1 1 1 c; 2 1 ) 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 2 2 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 2 1 1 1 1 2 1 2 1 1 i 1 2 1 2 1 1 1 1 3 1 2 1 1 1 1 3 1 2 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 1 1 1 1 s 1 il 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Legenda:
Licenca Maternidade LM |Férias FE [Ponto Facultativo PF [Manhi * M |Diurno (8 hrs) * _ Mt _
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB (Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
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