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— HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
_ * Hosglial Unfvaraisick do Sants dherls ESCALA MENSAL DE TRABALHO
v.01 DGC/UNIDADE CIRURGIA GERAL/ ONCOLOGIA ROTINA MEDICA __smw Julho ANO:
2 s Resistro INTERVALO 5 ~DIAS DO MES X I E R AL
e e Siape | conselho | Cargo | Vinculo mM..: wfsfslwfw] L 2 [ 213 | 4 BT | [T [ a [as [ sl e || A8 19 R i R e
Classe 100 R L aua | aui | sex | sas | pom | ses | Ter | @ua | qui | sEx | saB | DOM | SEG | TER | QUA qui | sex | sas | pom | sec | TER | Qua | QUi | SEX | sAB | Dom | SEG 1
LUCAS FEIJO PEREIRA 1603017 31896 ME |Ebserh | 12 |25 DSR DSR DSR DSR
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 i 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade LM  |Férias FE |Ponto Facultativo PF_|Manh3 * M |Diurno (8 hrs) * [ w1 _
Licenca Paternidade LP |Feriado FD [Abono ** AB |[Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ UE
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensacdo de Horas*** CH |Plantéo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagdo LC |Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
OBSERVACOES: o
ESTA COMPREENDIDO DENTRO DAS ATIVIDADES DE ROTINA: INTERNAGAO, PARECERES, ROUND, PRECEPTORIA, EN
bulatério 3 £
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