HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

ALESSANDRA SALDANHA BASTIANELLO 2188043
_=_>E.> PIRES DA ROCHA 3226988 (22094 ME (RJU 30 M15 | M17 | M15 Ti5 | T15 | M15 | M17 | M1S Ti5 | T15 | M15 | M17 | M15 Ti5 | T15 | M15 | M17 | M15 Ti5 | T15 | M15 | M17 | M15
MELISSA FALSTER DAUBERMANN 235671  [25375 ME [RJU 30 Mi6 | Ti5 | Mi6 T15 | M16 | M16 [ Ti5 | Mi6 Ti5 | M16 | M16 | Ti5 | Mi6 Ti5 | M16 | Mi6 | T15 | Mi6 FE FE FE FE FE
NARA MARIA BECK MARTINS 4858620 (14909 ME (RJU 16 M8 M8 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE M8 M8 ms ms M8 M8 M8 M8 M8
SONIA CRISTINA ALMEIDA DA LUZ 1161875 (17193 ME |Ebserh | 20 | 25|31 L L L L L L (5 L L L L L L L lk L L L L L L L L & L i L ik 1 L
AILTON PINTO DE QUADROS 2105809 TL |RJU 30 Ti5 | T15 [ TS Ti5 | Ti5 | Ti5 | Ti5 | TiS TI5S | TS | T15 | Ti5 | Ti5 T15 | T15 | TA5 | ‘TiS | T15 T15 | Ti5 | Ti5 | T15 | T15
CLAUDIA DE MELLO BERTONCHELI DOS SANTOS (1609193 TL [RJU 30 Mi8 [ M18 | Mi18 Mi18 | M18 | M18 | Mi8 | M18 Mi8 | M18 | M18 | Mi18 [ M18 M18 | M18 | M18 | M18 | Mi18 M18 | M18 | M18 | M18 | Mi8
JOSIAS DA ROSA STEFANELLO 1960525 TAN |RJU 30 Ti5 | Ti5 | Ti5 TS| TS | T15 | TI5 | Ti5 Ti5 | T15 | T15 | T15 | TiS Ti5 | Ti5 | TA5 | Ti5 | Ti5 Ti5 | Ti5 | Ti5 | T15 | T15
EDMILSON SANTOS FERREIRA 1103780, AUXE |RJU 30 M15 [ M15 | M15 M15 | M15 | M15 [ M15 [ M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15
IVETE ANA DALL AQUA 381836 i ADM |RJU 30 Mi6 [ M16 [ Mi16 M16 | M16 | Mi6 | M16 | M16 M16 [ Mi6 | M16 [ M16 | M16 FE FE FE FE FE Mi6 | M16 | M16 | M1 | Mi6
, T
[ TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 6 6 5 4 4 5 s 5 4 4 5 3 5 4 4 5 5 4 5 4 5 6 4
g TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 3 3 2 4 4 3 3 2 4 4 3 3 2 4 4 3 3 2 3 4 3 3! 2
TOTAL B PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenca Maternidade LM  |Férias FE [Ponto Facultativo PF |Manhd * M |Diurno (8 hrs) * _ _s.ﬁ“_
Licenga Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB [Tarde * T |pia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** CH [Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagao LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentds asJarnadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inser¢do das _mmm:nmwﬂh@m os Afastamentos previstos em lei e 3s Compensacdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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