HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DADT/URQ - Equipe Médica e Fisica MES: Fevereiro ANO: 2020
SAB | Dom SAB | DOM SAB | DOM sAB | Dom SAB
MEDICOS
. 1949354 | 35233 ME RIU | 20 T10 | T10 | M10 | T10 | T10 T10 | T10 | M10 | Ti0 | T10 T10 | T10 | M10 | Ti0 | T10
|Adriano Teston
Cariien Sotidue 3057197 | 17097 ME RIU 30 T15 D6 | T15 | Mi1s T15 D6 | T15 | Mi1s Tis [ D6 | T15 | M1S | FE
Mauricio Fraga da Silva 1342926 26512 ME EBSERH | 24 | 25|31 DSR Mm15 M10 T15 M10 | M10 DSR M15 M10 T15 M10 M10 DSR M15 M10 TLS M10 M10
Sarah Rossi Arzeno fzoo4ioT| 386 [LTME. |CEBSERHI] 24 2 DR 712 | T2 | Tas | 2 | ms DSk T2 | 715 | T12 | T15 DR | ma2 | 112 | mas | 122 | 15 DR a2 | PP | ms | T2 | s
Fisico
Hereulls Rolins Torres 3078565 | FT0179 s | essern | 40 47 DSR | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 DSR | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 DSR | MT28 [ MT28 | MT28 | MT28 | MT28 DSR | MT28 [ FD | MT28 | MT28 | MT28
Nelion MendEsalves 1154690 | Fros0 Fs RIU 30 M17 [ M17 | M17 | M17 | M17 M17 [ mM17 | M17 | M17 | M17 M17 | M17 | mM17 | Mm17 | M17 M17 [ FD | M17 | M17 | M17
radei Baurmhardt 1506526 | 367/1584 | Fs | eBserH | 40 48 DSR | T15 | MT32 | MT32 | MT32 | T15 DSR | T15 | MT32 | MT32 | MT32 | Ti5 DSR | T15 | MT32 [ MT32 | MT32 | T15 DSR | T1S FD | MT32 [ MT32 | T15
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 3 5 4 5 3 3 5 4 5 3 3 5 4 5 3 3 4 4 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 5 S 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenca Maternidade LM |Férias FE |Ponto Facultativo PF [Manh3 * M |Diurno (8 hrs) * _ MT _
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** CH Jmo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC [Afastamento** N

OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.

AF |PI :nmyzo:m (12 hrs) *
** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e 3s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n2 25 /2018/CAP/DG mmmV/
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