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UTI PEDIATRICA

D MES D SEM 07h30min - 13h30min 13h30min - 19h30min 19h30min - 07h30min

01 JEAN JANICE CRISIANE
02 | SEX | JANICE JANICE | JEAN
03 SAB | JANICE JANICE | MARCIA
04 DOM | PEDRO PEDRO JANICE
05 SEG PEDRO PEDRO JEAN
06 TER | VIRGINIA LETICIA TREEEAES
07 QUA | VIRGINIA VIRGINIA MARCIA
08 | QuI  VIRGINIA VIRGINIA ALLINY
09 SEX | PEDRO PEDRO £XREERRA
10 SAB | LETiCIA | LETICIA | PEDRO
11 | bOM MARCIA | MARCIA
12 | SEG | PEDRO PEDRO LETICIA
13 | TER | VIRGINIA VIRGINIA MARCIA
14 | QUA | VIRGINIA VIRGINIA ALLINY
15 | Qur | VIRGINIA | VIRGINIA JEAN
16 SEX | PEDRO | PEDRO CRISIANE
17 SAB PEDRO PEDRO | t=s=sidas
18 DOM JANICE JANICE LETiCIA
19 | SEG CJEAN | VIRGINIA JEAN
20 TER | JEAN | LETICIA ) B I
21 QUA JEAN | CRISIANE JEAN
22 QuI | JEAN | CRISIANE Trraaes
23 SEX | JEAN B | JEAN CRISIANE
24 SAB | MARCIA | MARCIA MARCIA
25 DOM  CRISIANE | crISIANE CRISIANE
26 SEG JEAN | JEAN e axnnn
27 TER _ JEAN | CRISIANE JANICE
28 QUA JEAN | CRISIANE EERERRES
29 Qui JEAN | JANICE MARCIA
30 SEX | JANICE | JANICE wkaxaxas
31 | SAB VIRGINIA | VIRGINIA VIRGINIA
ALLINY ALLINY BELETINE DA SILVA . | MARCIA MARCIA T. MOTTA
CRISIANE CRISIANE DANIELI | PEDRO PEDRO PRA
JANICE JANICE SITYA | RENAN RENAN LUVISON BASSO
JEAN JEAN PIERRE PARABONI ILHA (RT) | VIRGINIA VIRGINIA FAVA LENA
LETICIA LETICIA HADLICH CORREA DE BARROS |
A e ; /
NWRS2% IO

ME ) CA MARINEZ CASAROTTO

CHEFE DA UNIDADE DE CUIDADOS IﬁTENSIVOS E SEMI-INTENSIVOS PEDIATRICOS E NEONATAIS

DECLARO:

QUE NESSA ESCALA FOI USADA TODA A CARGA HORARIA PAGA PELO MEC AOS PROFISSIONAIS ESCALADOS. O HORARIQ FEITO A MENOR OU A MAIOR DEVERA
SER COMPENSADA OU COMPENSAR NO MES ANTERIOR QU POSTERIOR (RIU) OU NOS DOIS MESES ANTERIORES OU POSTERIORES (CLT);

QUE ESSA ESCALA ESTA DE ACORDO COM A LEGISLAGAO (CLT/RIU) E NORMATIVAS INTERNAS (UFSM E EBSERH);

QUE ESSA ESCALA ESTA SENDO ENTREGUE NO PRAZO ESTIPULADO PELA DivGP / HUSM;

QUE A CONCESSAQ DE FERIAS RESPEITA AS NECESSIDADES DE SERVICO VISANDO A MELHOR USC DE RECURSOS PUBLICOS PELA MINIMIZAGAO DA UTILIZAGAO

DE APHs E H-E.

TROCA DE PLANTAO: FORMULARIO PROPRIO ASSINADO PELOS PLANTONISTAS E CHEFIA IMEDIATA PARA ARQUIVAMENTO COM ESTA ESCALA



