Portfdlio de Projetos e Indicadores SUS ‘% EBSER MINISTERIO DA
Plano Diretor Estrategico HUSM-UFSM 2024-2028 B e o ere im0t ebenare EDUCAGAO
: , . , : Meta . Area
Pilar Cod. Objetivo Estrategico Indicador 2026 Projeto Responsdvel
Percentual da classificacao de Robson gjustado -
Sociedade Taxa de ocupacao hospitalar >85% P1.01 - Cuidado de qualidade, integral,
(Usudrio) Qualificar o cuidado hospitalar Tempo médio de permanéncia hospitalar <5,4% seqguro, longitudinal e infegrado em GAS
Taxa de ampliacdo de cirurgias oncoldgicas >5%  rede
Taxa de expansdo de cirurgias eletivas >40%
Percentual de programas de residéncias em
saude gerenciados pelo Sistema de Gestdo do >50% 3 |
Sociedade Aprimorar as condi¢coes de Ensino @ Ensino - SGE P2.01 -Implantacao do sistema de GEP
(Estudante e Docente) os Cenarios de Pratica Percentual de residentes com registro de Gestao de Ensino no HUSM
. . > 80%
frequéencia afivo no SGE
; NUmero de gestores e pesquisadores > 80
Sociedad g"m umla.mbletnfe favo;avgl ao capacitados em pesquisa € INovagao P3.01 - Fortalecimento da Pesquisa e
(P:;c::;sisg dce>r) pZ:::‘J;;ZV;I?;izgaeomergvaeliazao de da Inovacdo do HUSM por meio de GEP
tecnologias em saide. NUmero de parcerias formalizadas ou em fase >3 Capacitagao, Prospeccao e Parcerias
de formalizacdo para pesquisa € INovacao -
Percentual de reducdo de impressoes
. : >10% - , .
Aprimorar o modelo de governanga COrporativas 4.03 - Inovacao em Saude Digital e SETISD
corporativa da Rede Percentual de areas criticas com plano de >80 Eficiéncia Operacional
reducdo de impressdes implementado 7
Percentual de riscos ambientais prioritdrios com >80
Responsabilidade acdes preventivas implantadas — % P4.01 - Gestdo da Sustentabilidade GAD
Ambiental, Social e Percentual de conformidade ambiental do HUF 5759 Ambiental no HUSM
Governanga . entablliidad hientg O Rede Ebserh Y
er?eTo;re\;asgislizzge Isl:cgalee?nmR::Ineq ndice de Aderéncia as Praficas Ebserh - >47%  P4.02 - Qualificacdo de praticas de
P Ambiental, Social e Governanca - |IAPE-ASG P ' ~ > P
. . Governanca Corporativa,
Percentual de Unidades e Setores com mattriz . . SEGOV
. . ~ Responsabilidade Social e
de riscos atualizada e com acoes de >80% .
. Sustentabillidade
fratamento estabelecidas
Percentual de processos prioritarios do PROADI
: TMO mapeados >90% , 5 -
Desenvolvimento OFE17 Desenvolver capacidade institucional - P5.01 - Consolidacao da Gestdo de SEGOV
Institucional em gestdo hospitalar Percentual de processos prioritarios do PROADI Processos no HUSM — PROADI TMO
TMO com riscos levantados e planos de >95%
fratamento implantados
Tempo Médio entre Data de Ateste Final e P6.01 - Implementacdo do Fluxo de
o - e < 8d . L
Sustentabilidade Abrimorar os brocessos de combras e Liguidacao das Notas Fiscais Recebimento de No’ras F|scols de
Fi ' ; tratacgo i i Percentual de Notas Fiscais Recebidas até 30 Confratos de servico, Locacao e GAD
NANCEa confraracoes dias abds A prestacdo de servico <15d Manutencdo e Painelizacdo das
P P & & InNformacoes de Confrafos
Percentual de respondentes da pesquisa de >S50
Desenvolvimento do clima organizacional P7.01 - Engajamento e Valorizagcdo dos GAD
Trabalhador Percentual de Unidades e Setores com acoes Trabalhadores do HUSM
de fratamento de riscos psicossociais >80%
priorizados implementadas
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