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Santa Maria, data da assinatura eletrénica.

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CNPJ: 15.126.437/0019-72
Hospital Universitario de Santa Maria

ATA DA 512 REUNIAO ORDINARIA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
(Ata lavrada na forma de sumario, conforme dispoe os artigos 46 e 47 do Regimento Interno da Ebserh)

I. DATA, HORARIO E LOCAL: 12 de novembro de 2025, as 14:00 horas, na Sala de Reunides da
Superintendéncia.

II. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO: A reunido foi convocada, com quérum minimo atingido
para sua instalacdo.

III. REGISTRO DE PRESENCAS: Humberto Moreira Palma, Superintendente; Joao Batista de Vasconcellos,
Gerente Administrativo; Tania Solange Bosi De Souza Magnago, Gerente de Atencao a Saude; Gustavo Nogara
Dotto, Gerente de Ensino e Pesquisa. Secretaria dos trabalhos: Laura Quoos Dotto.

IV. PAUTAS:
1. SUPERINTENDENCIA:

1.1) Processo SEI n? 23477.024569/2025-26 - Resultado da avaliacdo relacionada ao levantamento de praticas de
Governanca Corporativa, Responsabilidade Social e Sustentabilidade da Rede Ebserh. Assunto informativo.

1.2) Processo SEI n? 23541.038912/2025-07 - Relatério anual das agbées de capacitagbes do HUSM - 2025.
Assunto informativo.

1.3) Processo SEI n? 23541.052180/2025-50 - Politica de Protecdo de Dados da Rede EBSERH. Assunto
deliberativo.

1.4) Processo SEI n® 23541.022656/2025-28 - Metas Qualitativas - Contratualizagao. Assunto informativo.

2. GERENCIA ADMINISTRATIVA:

2.1) Resultado do inventéario patrimonial. Assunto informativo.
2.2) Ressonancia Magnética. Assunto informativo.

2.3) Encerramento do Exercicio de 2025. Assunto informativo.

3. GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE:
3.1) Processo SEI n? 23541.052751/2025-56 - Transplantes de Medula. Assunto informativo.
3.2) Hospital Amigo da Crianga. Assunto informativo.

4. GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA:
4.1) Processo SEI n? 23541.053984/2025-76 - Convite Reitoria. Assunto deliberativo.

V. REGISTRO DE DELIBERACOES E MANIFESTACOES:

1.1) Resultado da avaliacao: Apresento Resultado da avaliagdo relacionada ao levantamento de praticas
de Governanca Corporativa, Responsabilidade Social e Sustentabilidade da Rede Ebserh, que foi realizada com base no
questionario preenchido. Com base no resultado obtido, foi proposto pela Sede a inclusao do assunto enquanto Projeto
do PDE e como meta para este Hospital o percentual de 47% de aderéncia as praticas Ebserh no exercicio de 2025.
Informo que estamos trabalhando com a ficha e indicadores do Projeto, apresento a relacao das conformidades e
inconformidades em tabela excel e da importancia das Geréncias e Superintendéncia observarem o Guia de Boas
Praticas.

1.2) Relatério anual: Apresento Relatério das capacitagOes desenvolvidas e realizadas pelos colaboradores
do HUSM (54418966), bem como os eventos que contaram com participacao de profissionais externos registrados na
Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, referentes ao ano de 2025. O Colegiado orienta que a Unidade deve organizar,
para 2026, as capacitacoes sugeridas. Rever a lista das obrigatérias, a fim de que conste, por exemplo, a capacitacédo de



Ato Transfusional, focando, também, em agles para incremento no numero de participantes nas capacitacoes
obrigatdrias da Sede.

1.3) Politica de Protecao de Dados Pessoais: O Colegiado tomou ciéncia da Politica de Protecao de
Dados Pessoais da Rede da Ebserh, Versao 3 de 2025 (54878618) e orienta para ampla divulgacao.

1.4) Metas Qualitativas: Foi apresentado e aprovado o Relatério de Metas qualitativas relacionadas a
Contratualizacdao - 32 Trimestre/2025 (55221733). Metas atingidas, sendo observada melhora nas taxas de ocupacdo
hospitalar e no tempo média de permanéncia. Ressaltado que a préxima reunido de monitoramento do contrato sera
realizada no dia 19 de novembro de 2025.

2.1) Inventario: Joao Batista informa que das 192 UORGs, 78 ficaram com 100% dos bens localizados. Que
no total, 2,18% dos bens nao foram localizados, que estdo finalizando o relatério. Orienta que cada Unidade deve fazer
uma nova procura nos bens nao localizados.

2.2) Ressonancia Magnética: Joao Batista informa que foram empenhados valores referentes ao Projeto,
obra e equipamento de ressonancia magnética. Que a previsdo é de que o projeto leve 4 meses e a obra 8 meses para
ficarem prontas.

2.3) Orcamento: Joao Batista informa que fez um pedido de recurso para material permanente e que a
expectativa é de recebimento de mais 1,5 milhdes de reais.

3.1) Transplantes de Medula: Prof Tania relata que a equipe de TMO decidiu diminuir o nimero de
transplantes para 01 por més - autdlogo. Em se tratando de manifestacdo do Responsédvel Técnico do Servigo e
considerando que os apontamentos ja estdao sendo considerados nos planos de agdo do PROADI SUS TMO, o Colegiado
tomou ciéncia e manifestou concordancia, orientando que a Geréncia de Atencao a Saide acompanhe a execugao dos
planos de adequacédo para que tédo logo haja a retomada do servigo em sua capacidade méxima instalada.

3.2) Hospital Amigo da Crianca: Prof Tania informa que foi publicada a Portaria de Hospital Amigo da
Crianca e que ja estamos recebendo o incentivo contratual.

3.1) Convite: O Colegiado ressalta a importancia da participacao da Reitoria nos Colegiados e define que
serd organizada agenda mensal.

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada as 16h05min. Eu, Laura Quoos Dotto, Chefe do Setor
de Governanca e Estratégia, redigi a presente ata e assino junto aos demais.
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