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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CNPJ: 15.126.437/0019-72
Hospital Universitario de Santa Maria

ATA DA 492 REUNIAO ORDINARIA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
(Ata lavrada na forma de sumaério, conforme dispde os artigos 46 e 47 do Regimento Interno da Ebserh)

I. DATA, HORARIO E LOCAL: 05 de novembro de 2025, as 14:00 horas, na Sala de Reunides da
Superintendéncia.

II. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO: A reunido foi convocada, com quérum minimo atingido
para sua instalacao.

III. REGISTRO DE PRESENCAS: Humberto Moreira Palma, Superintendente; Joao Batista de Vasconcellos,
Gerente Administrativo; Tania Solange Bosi De Souza Magnago, Gerente de Atencdo a Saude; Ana Valeria
Vaucher, Gerente de Ensino e Pesquisa Substituta. Secretaria dos trabalhos: Laura Quoos Dotto.

IV. PAUTAS:
1. SUPERINTENDENCIA:

1.1) Processo SEI n? 23541.051550/2025-31- Alteracao de NEST de Oclusao Arterial Aguda - NEST 2 /p
NEST1 - Assunto deliberativo.

1.2) Processo SEI n? 23541.051185/2025-65 - Solicitacdo de apreciacao de projetos estratégicos - Gestdo em
Acao. Assunto deliberativo.

1.3) Processo SEI n? 23541.047632/2025-81 - Atualizacao do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao - PDTIC. Assunto deliberativo.

1.4) Processo SEI n© 23541.051686/2025-41 - Lista de painéis Bi. Assunto deliberativo.

1.5) Processo SEI n© 23541.051414/2025-41 - Relatério de Incidentes relacionados a Saude - Vigihosp.
Assunto informativo.

1.6) Processo SEI n? 23541.052584/2025-43 - Troca de Marca/modelo Computech Informatica. Assunto
deliberativo.

1.7) Processo SEI n© 23541.023253/2025-04 - Aprovacdo do Regimento Interno Comissdo de Farmacia e
Terapéutica. Assunto deliberativo.

1.8) Processo SEI n? 23541.023716/2025-20 - Aprovacdo do Regimento Interno - Comité Transfusional.
Assunto deliberativo.

1.9) Processo SEI n? 23541.023226/2025-23 - Aprovacao do Regimento Interno - Comissao CIHDOTT.
Assunto deliberativo.

1.10) Processo SEI n? 23541.046401/2025-51 - Aprovacao do Regimento Interno da Comissao de Mortalidade
Materna, Infantil e Fetal. Assunto deliberativo.

1.11) Processo SEI n? 23541.023207/2025-05 - Aprovacao do Regimento Interno da Equipe Multiprofissional
de Terapia Antineoplasica (EMTA). Assunto deliberativo.

1.12) Processo SEI n? 23541.052828/2025-98 - Aprovacao do Regimento Interno da Comissao de Registro
Hospitalar do Cancer. Assunto deliberativo.

2. GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE:

2.1) Processo SEI n? 23541.052148/2025-74 - Redimensionamento Forgca de Trabalho APAC. Assunto
deliberativo.



2.2) Processo SEI n? 23541.052143/2025-41 - Solicitacao de Diarias e Passagens para visita técnica. Assunto
deliberativo.

2.3) Processo SEI n? 23541.042496/2025-33 - Disponibilidade Alcancavel Radioterapia. Assunto informativo.
3. GERENCIA ADMINISTRATIVA:
3.1) Processo SEI n? 23541.052540/2025-13 - Reunido com o Corpo de Bombeiros. Assunto informativo.

3.2) Processo SEI n® 23541.002087/2025-02 - Demonstrativo de execugdo orgamentaria HUSM. Assunto
informativo.

3.3) Processo SEI n? 23541.051190/2025-78 - Processo de Compra da Ressonancia Magnética. Assunto
informativo.

4. GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA:
4.1) Assuntos gerais.
V. REGISTRO DE DELIBERACOES E MANIFESTACOES:

1.1) Alteracao de NEST - Vascular: Apresentada solicitacdo da equipe de cirurgia vascular para
reclassificacdo da escala NEST para o procedimento de oclusao arterial aguda, de NEST 2 para NEST 1. O
Colegiado aprovou, por unanimidade, por se tratar de uma urgéncia da especialidade. 1.2) Projetos
estratégicos: Apresentado projetos Gestdo em Acao e Brasileirdo da Qualidade, restando ambos aprovados,
por unanimidade. 1.3) Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacao: Aprovado, por
unanimidade, o Plano Diretor 54105811, com a inclusdo da demanda referente a contratacdo de service desk,
LNIS- ID 41385. 1.4) Lista de painéis Bi: Apresentada lista de solicitagdes de painéis BI encaminhadas para o
SETISD. O Colegiado solicita a chefia do Setor a estimativa de prazo para a construcdo de cada painel para
nova avaliacdo. Desde ja, o Colegiado define como prioridade o painel referente ao Projeto do PDE 6.01 - Pilar
Estratégico: Sustentabilidade Financeira. 1.5) Relatorio de Incidentes relacionados a Saude: Apresentado
o relatério de incidentes reportados através do Vigihosp, de janeiro a setembro de 2025. O Colegiado observou
os dados relacionados a assisténcia a saude, hemovigilancia, tecnovigilancia e farmacovigilancia que foram
notificados para a Anvisa, sendo que as notificagcoes referentes a dltima compreendem 69,46%. O Colegiado
ressaltou o nimero expressivo de notificagées relacionadas a lesdo por pressao. A Gerente de Atencao a Saude
reforca que esses dados sdo recebidos e tratados mensalmente no ambito das Unidades, inclusive com a
construcao de planos de acao para melhoria do indicador. O Colegiado ressalta que cada notificacao deve ser
acompanhado pela Geréncia afim e solicita relatério trimestral por Geréncia, incluindo as notificagoes
arquivadas, para conhecimento. 1.6) Troca de Marca/modelo: O Colegiado autoriza a substituicdo do
produto, conforme Oficio SEI 4 (54959552). 1.7) Regimento Interno Comissao de Farmacia e
Terapéutica: Analisado e aprovado o Regimento Interno da Comissdo de Farmaéacia e Terapéutica (CFT)
(55001861). 1.8) Regimento Interno - Comité Transfusional: Analisado e aprovado o Regimento Interno do
Comité Transfusional (CT) (54363675). 1.9) Regimento Interno - Comissao CIHDOTT: Analisado e
aprovado o Regimento Interno da Comissao Intra-Hospitalar de Doacédo de Orgédos e Tecidos para Transporte
(55002343). 1.10) Regimento Interno da Comissao de Mortalidade Materna, Infantil e Fetal: Analisado
e aprovado o Regimento Interno da CMMIF (53848267). 1.11) Aprovacao do Regimento Interno da Equipe
Multiprofissional de Terapia Antineoplasica (EMTA): Analisado e aprovado o Regimento Interno da
Equipe Multiprofissional de Terapia Antineoplasica (54313888) 1.12) Regimento Interno da Comissao de
Registro Hospitalar do Cancer: Analisado e aprovado o Regimento Interno da Comissao de Registro
Hospitalar do Cancer (55002745). 2.1) Forca de Trabalho APAC: Prof Tania informa que duas funcionarias
terceirizadas sairdo da empresa no dia 31/11/2025 e que estd preocupada com o andamento do servigo das
APACs. O Colegiado define pela manutencao das assistentes administrativas destinadas anteriormente a outras
Unidades, até a chegada de novos colaboradores. 2.2) Solicitacao participacao em visita técnica:
Autorizada didrias e passagens para visita técnica a UADCP do HU de Uberlandia - MG, de 01/12/2025 até
04/12/2025, sendo esta uma sugestao da Sede para visita a domiciliar. 2.3) Escala radioterapia: Apresentada
escala de disponibilidade alcangavel para o servigo de radioterapia. O Colegiado aprova e orienta aguardar
nova manifestacdao da Sede. 3.1) Reuniao com o Corpo de Bombeiros: Joao Batista informa da reunido
realizada no Corpo de Bombeiros e que emitiu determinacao para construcdao de plano de acdao imediato
(54950630). 3.2) Demonstrativo de execucao orcamentaria: Jodo Batista apresenta relatério da situacdo
orcamentdaria do Hospital (54899581) referente ao més de novembro/25. Refere que estamos fechando o més
abastecidos, com os contratos empenhados e com estimativa de receitas a receber superior as despesas. 3.3)
Ressonancia Magnética: O Colegiado Executivo tomou ciéncia do empenho do aparelho de Ressonéncia
Magnética, conforme exposto no Despacho GAD 54974136. 4.1) Assuntos Gerais: Ana Valeria informa que ja
estao ocorrendo as entrevistas do Projeto Brasil Angola. Que das 50 vagas ofertadas, tivemos 40 inscritos e 22
entrevistados. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 16h35min. Eu, Laura Quoos Dotto, redigi
a presente ata e assino junto aos demais.
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