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Portaria - SEI n° 533 - Fiscalizacio das Atas de Registro de Preco - Pregéao Eletrénico 90057/2026,

SUPERINTENDENCIA

de 24 de agosto de 2026

SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA, da Universidade Fe-
deral de Santa Maria, filial da Ebserh, HUMBERTO MOREIRA PALMA no uso das atribuigdes que
lhe foram conferidas pela Portaria n° 176, de 21 de dezembro de 2021, expedida pelo Presidente da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, publicada no Diario Oficial da Unido, em 22

de dezembro de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizagdo das Atas de Registro de Pregos decorrentes do
Pregdo Eletronico n.° 90057/2026 da Ebserh Sede, cujo objeto é a Aquisicdo Centralizada de Equipos e
Cateteres para os hospitais universitarios federais localizados na regido norte, nordeste, centro-oeste, sul

e sudeste, para atendimento as demandas da Rede Ebserh, os seguintes servidores, conforme Processo

SEI n°® 23541.000213/2026-67.

PORTARIA

1. Gestor:
Funcao | Nome CPF SIAPE
Titular | Deomar Denardi *** 506.370-** 241 ****
Substi- i ) .
Angélica Maidana Bueno da Silva *%* 193.210-** 3D ik
tuto
II. Fiscal Técnico:
Funcao [ Nome CPF SIAPE
Titular | Cleusa de Moraes Militz **% 056.400-** 209%***
Substi- ]
Tais Bevilaqua Foletto **% 084.570-** 235k Hk
tuto

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,
além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia

ou Projeto Basico e seus anexos, ¢ demais pegas integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial a Lei

n°® 13.303/2016, o Regulamento de Compras ¢ Contratos da EBSERH, a Instru¢do Normativa n® 05/2017

- MPDG, e alteracdes posteriores;



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=82305307&id_procedimento_atual=74167714&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001567&infra_hash=e666de907945e4c8636fd600bea24379594755c53377c1ff41ec5492029434a2b5f63b17fc3db0deec2517c07c96dd40bba474bd1835bbfcede1d9d0a2193d70b4b508fbecb13f7d074840b4351368516d8d46cbf9bf8d954a5741f1f966abce

III. Coordenar ¢ comandar o processo da execucdo da ata;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da ata;

V. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestagao dos servigos contratados;

VI. Registrar e justificar fatos que impegcam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos, quando
for o caso;

VII. Atestar a nota fiscal, apds a devida conferéncia, assim como a certificagdo dos servigos executados
¢/ou materiais fornecidos, € encaminhar o documento para a area responsavel para posterior pagamento;
Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-
dade as obrigagdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos sob a sua fiscalizagdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, ¢ demais pecas integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial a Lei
n°® 13.303/2016, o Regulamento de Compras ¢ Contratos da EBSERH, a Instru¢do Normativa n® 05/2017
- MPDG, ¢ alteragdes posteriores;

III. Subsidiar o Gestor acerca da execucao técnica da ata, fiscalizando e monitorando o objeto contra-
tado, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des estabelecidas na ata, em especial,
0 objeto e os prazos estabelecidos, além de fornecer informagdes a respeito dos servigos executados e/ou
materiais fornecidos pela Contratada;

IV. Comunicar o Gestor com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da ata, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a
necessidade de prorrogagao de prazos, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quando
for o caso;

V. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo executado ou material fornecido fora das espe-
cificagOes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e na Ata;

Art. 4° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Portaria - SEI n° 534 Fiscalizacao das Atas de Registro de Precos oriundas do Pregio Eletronico
90142/2025, de 24 de agosto de 2026

SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA, da Universidade Fe-
deral de Santa Maria, filial da Ebserh, HUMBERTO MOREIRA PALMA no uso das atribuigdes que
lhe foram conferidas pela Portaria n° 176, de 21 de dezembro de 2021, expedida pelo Presidente da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, publicada no Diario Oficial da Unido, em 22
de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos oriundas do Pre-

gao Eletronico 90142/2025, cujo objeto ¢ a Aquisic@o eventual e parcelada de dietas de uso oral, dietas



enterais, formulas infantis e suplementos alimentares, para o Hospital Universitario de Santa Maria

(HUSM-UFSM), os seguintes servidores:

L. Gestor:
Funcao | Nome CPF SIAPE
Titular | Thiago Mezzomo *A%* 346.000-** 21 6**x*
Substi-
o Vagner Michelin Pilon *E* 163.450-** 34 xR

II. Fiscal Técnico:

Fun-

Nome CPF SIAPE
¢do
Titular | Tania Medianeira de Oliveira Silva | ***.860.300-** 1 1Q%***
Titular |Liliane Eggres de Castro **% 028.980-** DTI*
Substi- )

Antonia Samara Melo dos Santos **%* 182.563-** 354 %***
tuto

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,
além de:

L. Conhecer, em sua plenitude, o teor das Atas de Registro de Precos sob a sua gestdo, inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as Atas de Registro
de Precos, em especial a Lei n° 13.303/2016, o Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH, a
Instrugdo Normativa n° 05/2017 - MPDG, e alteracdes posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execucdo das Atas de Registro de Pregos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento das Atas de Registro
de Precos;

V. Certificar quanto a fiel comprovagao das despesas dos servigos e/ou bens contratados;

VL. Registrar e justificar fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos, quando
for o caso;

VII. Atestar a nota fiscal, ap6s a devida conferéncia, assim como a certificacdo dos servigos executados
e/ou bens fornecidos, € encaminhar o documento para a area responsavel para posterior pagamento;
VIII. Analisar e ratificar toda e qualquer alteracdo na execugdo das Atas de Registro de Pregos, proposta
pelo Fiscal Técnico, para eventual ajuste da Ata.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-

dade as obriga¢des pactuadas, além de:



I. Conhecer, em sua plenitude, o teor das Atas de Registro de Pregos sob a sua fiscalizagdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo adminis-
trativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as Atas de Registro
de Precos, em especial a Lei n° 13.303/2016, o Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH, a
Instru¢ao Normativa n° 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;

II1. Subsidiar o Gestor acerca da execucao técnica das Atas de Registro de Precos, fiscalizando ¢ moni-
torando o objeto contratado, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes estabele-
cidas nas Atas de Registro de Precos, em especial, o objeto e os prazos estabelecidos, além de fornecer
informacgdes a respeito dos servigos executados e/ou bens fornecidos pela Contratada;

IV. Comunicar o Gestor com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
que possam inviabilizar o cumprimento do objeto das Atas de Registro de Pregos, dos prazos estabele-
cidos, ou que acarretem a necessidade de alteragdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a
aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

V. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo executado ou material fornecido fora das espe-
cificagdes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia ou Projeto Basico e nas Atas de Registro de
Precos;

VI. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugao das Atas de Registro de Pregos, para analise
e ratificacao do Gestor.

Art. 4° Revogar a Portaria-SEI n° 100, de 03 de fevereiro de 2026, da Superintendéncia.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Portaria - SEI n° 535 - Equipe de Fiscalizacio do Contrato 019/2026, de 25 de agosto de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA, da Universidade
Federal de Santa Maria, filial da Ebserh, HUMBERTO MOREIRA PALMA no uso das atribui¢des
que lhe foram conferidas pela Portaria n® 176, de 21 de dezembro de 2021, expedida pelo Presidente da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, publicada no Diario Oficial da Unifo, em 22
de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para compor a Equipe de Fiscalizacio do Contrato 019/2026, celebrado entre a Em-
presa Brasileira de Servigcos Hospitalares - Filial Hospital Universitario de Santa Maria ¢ a empresa
Sulclean Servigos Ltda, cujo objeto é a Prestagdo de servigos continuos de limpeza hospitalar, visando
a obtengdo de adequada condig@o de salubridade e higiene nas dependéncias médico-hospitalares, com
a disponibilizacdo qualificada de materiais, maquinas e equipamentos, para as areas internas e externa
para o Hospital Universitario de Santa Maria (HUSM-UFSM), os seguintes servidores:

I. Gestor do Contrato:



lar

Funcao | Nome CPF SIAPE
Titular [ Rosane Marli Diesel *** 786.760-** 1Q9****
Substi-
Fabiano Pereira Vicente **%* 112.240-** 327 x***
tuto
II. Fiscal Técnico do Contrato:
Funcao [ Nome CPF SIAPE
Titular | Ana Paula Chaise *** 468.750-** 3Q5****
Substi-
Beatriz Sara Nunes *** 088.010-** BB pkAAE
tuto
I11. Fiscal Setorial do Contrato:
Fun-
Nome CPF SIAPE
cao
Titu-
1 Camila Castro Roso **% 249 .970-** 28G****
ar
Titu-
1 Gabriela Munhoz Callage *%%* 906.610-** AT fekatat
ar
Titu-
! Karen Schmitt Neves *** 661.230-** [ 18****
ar
Titu-
1 Patrine Paz Soares **%* 093.000-** 1Q9****
ar
Titu- . )
) Rosangela Maria da Silva Sousa *HEK 965.212-%* 234 %A%
ar
Titu- ) .
1 Angelita Rodrigues Ramos *E%* 075.400-** 190****
ar
Titu-
: Izabel Cristina da Silva Leal *** 685.180-** 202%***
ar
Titu-
; Leatrice da Luz Garcia **%* 889.610-** 142%* %%
ar
Titu-
Juliana Beatriz Reckziegel *Hk 337.570-%* 184%%%




Titu- |Cedeni de Fatima Machado de Ma-
**%* 208.890-** 235k kkk
lar chado
Titu-
1 Raquel Klein Teixeira *E%* 747.300-** 136%****
ar
Titu- )
| Georgina dos Santos Fernandes **%* 693.240-** 323 x**k
ar
Titu-
1 Tais Maciel de Almeida **%* 321.230-** 324 **%
ar
Titu-
1 Giana Cristiane César Xisto **% 232.770-** 1 58****
ar
Titu-
1 Karol Regina Mundt *Hk 158.590-** 2] gHHH*
ar
Titu-
1 Marcia Aparecida Penna *%%* 093.130-** 142% %%
ar
Titu-
1 Eloa Silvestre Reis **% 311.060-** 136%***
ar
Titu- |,
: Icaro de Oliveira Lopes *#%.066.980-** 23SEEEE
ar
Titu-
1 Luiza de Oliveira Pitthan **% 845.300-** 253 %**%
ar
Titu-
1 Suelen Feijoé Hillesheim **% 431.210-** Q] QHkkk
ar
Titu-
; Maressa Claudia de Marchi **%* 627.030-** [ 19****
ar
Titu-
1 Camile Vieira Dachi *** 086.110-** 216****
ar
Titu-
: Vitor Hugo Gonsalves Osorio *** 656.500-** 216%***
ar
Titu-
Tatiana Montagner Dalcin Bertoldo | ***.905.670-** 143%***

lar




Titu-

: Sabrina Fontana de Andrade **% 213.210-** 196%***
ar

Titu-

: Ailton Pinto de Quadros **%* 302.200-** 210%***
ar

Titu-

| Cintia Regina Funck Nunes *Hk 528.160-** 205K Ak
ar

Titu-

1 Teodora Pereira Alves *** 507.600-** 193 %***
ar

Titu-

1 Viviane Segabinazzi Saldanha *A* 718.400-** 158H**
ar

Titu-

1 Beatriz Sara Nunes **%* 088.010-** 33 7H**k
ar

Titu-

1 Ana Paula Chaise **%* 468.750-** 3Q5****
ar

Titu-

1 Ariane Machado da Cruz **% 458.780-** 324 % H**
ar

IV. Fiscal Administrativo do Contrato:

Funcao [ Nome CPF SIAPE
Titular | Loa Ferreira Prates **% 486.100-** 34 3%k kk
Substi-

Andressa Dambrozio Costa *x%* 123.270-%* 27Q****

tuto

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas,
além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos ad-
ministrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH,
a Instrugdo Normativa n® 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestagdo dos servigos contratados;

VI. Registrar e justificar fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos, quando

for o caso;



VII. Atestar a nota fiscal, ap6s a devida conferéncia, assim como a certificacdo dos servigos executados
e/ou materiais fornecidos, e encaminhar o documento para a area responsavel para posterior pagamento;
VIII. Analisar toda e qualquer alteragdo na execugdo do contrato para eventual alteracdo contratual;
IX. Realizar a atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de Riscos durante a fase de gestdo do
contrato, com apoio da Equipe de Fiscalizacdo do Contrato.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-
dade as obrigagdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua fiscalizagdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo adminis-
trativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos ad-
ministrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Compras ¢ Contratos da EBSERH,
a Instrugdo Normativa n® 05/2017 - MPDG, ¢ alteragoes posteriores;

III. Subsidiar o Gestor acerca da execugdo técnica do contrato, fiscalizando ¢ monitorando o objeto
contratado, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des estabelecidas no contrato,
em especial, o objeto e os prazos estabelecidos, além de fornecer informagdes a respeito dos servigos
executados e/ou materiais fornecidos pela Contratada;

IV. Comunicar o Gestor com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarre-
tem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacao de penali-
dades ou outras sangdes, quando for o caso;

V. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo executado ou material fornecido fora das espe-
cificagOes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia ou Projeto Basico e no contrato;

VI. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo do contrato, para analise e ratificagdo do
Gestor do contrato;

VII. Apoiar a atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de Riscos durante a fase de gestdo do
contrato, juntamente com os demais membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato.

Art. 4° Compete ao Fiscal Setorial auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-
dade as obriga¢des pactuadas, na unidade de lotagdo do respectivo Fiscal Setorial, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua fiscalizagdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo adminis-
trativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos ad-
ministrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH,
a Instrugdo Normativa n° 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;

III. Subsidiar o Gestor acerca da execugdo técnica do contrato, fiscalizando e monitorando o objeto

contratado, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des estabelecidas no contrato,

9




em especial, o objeto e os prazos estabelecidos, além de fornecer informagoes a respeito dos servigos
executados e/ou materiais fornecidos pela Contratada;

IV. Comunicar o Gestor com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarre-
tem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacao de penali-
dades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo executado ou material fornecido fora das espe-
cificagOes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia ou Projeto Basico e no contrato;

VI. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo do contrato, para analise e ratificacdo do
Gestor do contrato;

VII. Apoiar a atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de Riscos durante a fase de gestdo do
contrato, juntamente com os demais membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo cumprir as disposi¢des previstas no Anexo VIII-B da Instru-
¢do Normativa n° 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua fiscalizagdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo adminis-
trativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos ad-
ministrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH,
a Instrugdo Normativa n® 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores.

Art. 6° Fica revogada a Portaria-SEI n° 372, de 09 de junho de 2026, da Superintendéncia.

Art. 7° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Portaria - SEI n° 536 - Equipe de Fiscalizacio do Contrato n° 061/2026, de 25 de agosto de 2026
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA, da Universidade
Federal de Santa Maria, filial da Ebserh, HUMBERTO MOREIRA PALMA no uso das atribui¢des
que lhe foram conferidas pela Portaria n® 176, de 21 de dezembro de 2021, expedida pelo Presidente da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, publicada no Diario Oficial da Unifo, em 22
de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para compor a Equipe de Fiscalizagdo do Contrato 061/2026, celebrado entre a Em-
presa Brasileira de Servigcos Hospitalares - Filial Hospital Universitario de Santa Maria ¢ a empresa
Cisabrale Ltda, cujo objeto ¢ a Aquisi¢ao de 01 (uma) lavadora termodesinfectora para o Hospital Uni-
versitario de Santa Maria (HUSM-UFSM), os seguintes servidores, conforme Processo SEI n°

23541.061552/2025-39.

I. Gestor do Contrato:

10
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Funcao [ Nome CPF SIAPE

Titular |Claudio Rodrigues do Nascimento *A%k 594.020-** (37 HH%
Substi-

Odair Moreira *H% 530.530-** 298 d**x
tuto

II. Fiscal Técnico do Contrato:

Funcao | Nome CPF SIAPE
Titular |Rafael Alves Becker **% 019.020-** 324 ***
Substi- _

Mauricio Nogara *E* 022.210-** 1) Eatitota
tuto

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,
além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, ¢ demais pecas integrantes do processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos ad-
ministrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Compras ¢ Contratos da EBSERH,
a Instru¢do Normativa n® 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados;

VI. Registrar e justificar fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos, quando
for o caso;

VII. Atestar a nota fiscal, apds a devida conferéncia, assim como a certificagdo dos servigos executados
e/ou materiais fornecidos, e encaminhar o documento para a area responsavel para posterior pagamento;
VIII. Analisar toda e qualquer alteracdo na execu¢@o do contrato para eventual alteracdo contratual;
IX. Realizar a atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de Riscos durante a fase de gestdo do
contrato, com apoio da Equipe de Fiscalizacdo do Contrato.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-
dade as obrigagdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua fiscalizagdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo adminis-
trativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos ad-
ministrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Compras ¢ Contratos da EBSERH,

a Instrugdo Normativa n® 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;
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III. Subsidiar o Gestor acerca da execugdo técnica do contrato, fiscalizando e monitorando o objeto
contratado, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des estabelecidas no contrato,
em especial, o objeto e os prazos estabelecidos, além de fornecer informacgdes a respeito dos servigos
executados e/ou materiais fornecidos pela Contratada;

IV. Comunicar o Gestor com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarre-
tem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacio de penali-
dades ou outras sangdes, quando for o caso;

V. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo executado ou material fornecido fora das espe-
cificagoes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia ou Projeto Basico e no contrato;

VI. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo do contrato, para analise e ratificacdo do
Gestor do contrato;

VII. Apoiar a atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de Riscos durante a fase de gestdo do
contrato, juntamente com os demais membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato.

Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Art. 1°, a partir de 21 de
agosto de 2026.

Art. 5° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Portaria - SEI n° 537 - Grupo Condutor da Linha de cuidado da Cardiologia, de 25 de agosto
de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA, da Universidade
Federal de Santa Maria, filial da Ebserh, HUMBERTO MOREIRA PALMA no uso das atribuigdes
que lhe foram conferidas pela Portaria n® 176, de 21 de dezembro de 2021, expedida pelo Presidente da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, publicada no Diério Oficial da Unido, em 22
de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados sob a coordenagdo da primeira para Grupo Condutor
da Linha de Cuidado em Cardiologia no Hospital Universitario de Santa Maria, conforme Processo

SEI n® 23541.036373/2026-44.

Roberta Senger — Guardia da Linha de Cuidado da Cardiologia;

Maiara Santos Gongalves — 4* Coordenadoria Regional de Saude de Santa Maria — 4* CRS; 2% Guardia
da Linha de Cuidado da Cardiologia;

Luiza Cremonese — Chefe da Unidade do Sistema Cardiovascular;

Berenice de Oliveira Cruz Rodrigues — Chefe da Divisdo de Gestdao do Cuidado;

Ana Valéria Vaucher — Chefe do Setor de Gestao do Ensino;

Janice Cristina Soares — Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto;

Fernanda de Fatima Ferreira Pradella — Chefe da Unidade de Clinica Médica;
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Luiza de Oliveira Pitthan — Coordenadora de Enfermagem da Unidade Coronariana — UCO;
Victor do Espirito Santo Rodrigues — Enfermeiro Perfusionista;

Carla Simone Palmeira Marques — Enfermeira do Nucleo Interno de Regulagcao — NIR;
Iacana Camara Martins — Chefe da Unidade Multiprofissional;

Ana Paula Viero — Chefe da Unidade de Diagndstico por Imagem;

Vivakanand Satram — Chefe do Setor de Paciente Critico;

Fernanda Machado da Silva — Enfermeira da Cardiologia;

Rosangela Marques Machado — Chefe da Unidade de Urgéncia e Emergéncia;

Eder Wollenhaupt Costa — Chefe da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico;
Andressa Teixeira Machado — Chefe da Unidade de Ambulatorio;

Barbara Parnov Machado — 4* Coordenadoria Regional de Satude de Santa Maria — 4* CRS;
Alessandra Gammermann — 4° Coordenadoria Regional de Saude de Santa Maria — 4* CRS;
Marcia Arenhart — 4* Coordenadoria Regional de Saude de Santa Maria — 4* CRS;

Vinicius Ornel — 4* Coordenadoria Regional de Satde de Santa Maria — 4* CRS;

Juliana Pruni — Atengdo Especializada de Santa Maria;

Rodrigo Silveira Pinto — Representante do Conselho Municipal de Saude;

Ralf Stuermer — Responsavel Técnico da Cirurgia Cardiovascular;

Valquiria Gallio Bulcao — Responsavel Técnica da Hemodindmica;

Daniela Dalla Lana — Responsavel Técnica da Unidade Coronariana — UCO;

Gustavo Freb Polenz — Médico Cardiologista;

Carolina Pelzer Sussenbach — Médica Cardiologista;

Douglas Requia Soares — Chefe da Unidade de Diagnodsticos Especializados;

Murilo de Moraes Silva — Engenheiro de Producéo;

Régis Simedo Saldanha Fagundes — Chefe da Unidade de Gestdo Estratégica, de Riscos e Controles
Internos;

Carine Cristina Callegaro - Professora lotada no Departamento de fisioterapia e reabilitagdo da UFSM.
Art. 2° Revogar a Portaria SEI n® 401/2024, de 27 de agosto de 2024, da Superintendéncia.

Art. 3° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Portaria - SEI n° 538 - Fiscaliza¢ao do Item 37 da Ata de Registro de Preco n° 474/2026 - Pregao
Eletronico 90033/2025, de 26 de agosto de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA, da Universidade
Federal de Santa Maria, filial da Ebserh, HUMBERTO MOREIRA PALMA no uso das atribui¢des
que lhe foram conferidas pela Portaria n® 176, de 21 de dezembro de 2021, expedida pelo Presidente da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, publicada no Diério Oficial da Unido, em 22
de dezembro de 2021,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizagdo do Item 37 da Ata de Registro de Pregos n°
474/2026, oriunda do Pregio Eletronico 90033/2025, via Adesdo, gerenciado pelo Hospital Universi-
tario Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas (HUPAA/UFAL), cujo objeto € o
o registro de pregos para a eventual aquisicdo de materiais médicos hospitalares de uso geral, para o
Hospital Universitario de Santa Maria (HUSM-UFSM), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospi-
talares (EBSERH), os seguintes servidores, conforme Processo SEI n® 23541.048842/2026-78.

I. Gestor:

Func¢do |Nome CPF SIAPE
Titular | Vagner Michelin Pilon *A* 163.450-** 34k
Substi- |

Thiago Mezzomo *A%* 346.000-** 21 6****
tuto

II. Fiscal Técnico:

Funcao | Nome CPF SIAPE
Titular [ Rosane Marli Diesel **%* 786.760-** 109k ***
Substi- .

Janete dos Santos Marian **%* 837.950-** P haatats
tuto

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,
além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor das Atas de Registro de Precos sob a sua gestdo, inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as Atas de Registro
de Precos, em especial a Lei n° 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH, a
Instrugdo Normativa n° 05/2017 - MPDG, e alteracdes posteriores;

II1. Coordenar e comandar o processo da execucdo das Atas de Registro de Pregos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento das Atas de Registro
de Precos;

V. Certificar quanto a fiel comprovagao das despesas dos servigos e/ou bens contratados;

VI. Registrar e justificar fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos, quando
for o caso;

VII. Atestar a nota fiscal, ap6s a devida conferéncia, assim como a certificacdo dos servigos executados
e/ou bens fornecidos, € encaminhar o documento para a area responsavel para posterior pagamento;

VIII. Analisar e ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo das Atas de Registro de Pregos, proposta

pelo Fiscal Técnico, para eventual ajuste da Ata.
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Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-
dade as obrigagdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor das Atas de Registro de Precos sob a sua fiscalizagdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo adminis-
trativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as Atas de Registro
de Pregos, em especial a Lei n° 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH, a
Instrugdo Normativa n° 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;

II1. Subsidiar o Gestor acerca da execucao técnica das Atas de Registro de Precos, fiscalizando ¢ moni-
torando o objeto contratado, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes estabele-
cidas nas Atas de Registro de Pregos, em especial, o objeto e os prazos estabelecidos, além de fornecer
informacgdes a respeito dos servigos executados e/ou bens fornecidos pela Contratada;

IV. Comunicar o Gestor com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
que possam inviabilizar o cumprimento do objeto das Atas de Registro de Pregos, dos prazos estabele-
cidos, ou que acarretem a necessidade de alteragdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a
aplicagdo de penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;

V. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo executado ou material fornecido fora das espe-
cificagdes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia ou Projeto Basico e nas Atas de Registro de
Precos;

VI. Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugao das Atas de Registro de Pregos, para analise
e ratificacdo do Gestor.

Art. 4° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Portaria - SEI n° 539 - Comissdo Permanente de Avaliagio de Documentos - CPAD, de 27
de agosto de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA, da Universidade
Federal de Santa Maria, filial da Ebserh, HUMBERTO MOREIRA PALMA no uso das atribui¢gdes
que lhe foram conferidas pela Portaria n® 176, de 21 de dezembro de 2021, expedida pelo Presidente da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, publicada no Diario Oficial da Unifo, em 22
de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os agentes publicos abaixo relacionados para comporem a Comissdo Permanente de
Avalia¢do de Documentos (CPAD) do Hospital Universitario de Santa Maria (HUSM-UFSM/HU Bra-
sil), nos termos do Decreto n® 12.939, de 16 de abril de 2026, conforme Processo Sei n°

23541.038892/2019-18.
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§ 1° A CPAD tem por finalidade orientar e realizar o processo de analise, avaliagdo e selegdo dos docu-
mentos produzidos e acumulados no dmbito do HUSM-UFSM/HU Brasil, com vistas a assegurar sua
correta destinagdo final, nos termos da legislacdo vigente.

§ 2° A Comissdo serd composta pelos seguintes membros titulares e respectivos suplentes:

I — responsavel pelos servigos arquivisticos:

Presidente: Fabiano Pereira Vicente — SIAPE 32***61

Suplente: Luiz Antonio Silveira Hacker - SIAPE 22%**17

II — agente publico de unidade organizacional relacionada aos conjuntos documentais submetidos a ava-
liagdo e destinacao:

Titular: Débora de Castro de Souza de Araujo — Enfermeira — UGPIA SIAPE 32***10;

Titular: Chana Raguzzoni Schmidt — Enfermeira — Chefe da UGPIA SIAPE 22***(4;

Titular: Fabiana Elizabete de Moura — Assistente em Administragdo — UGPIA SIAPE 21***52;
Titular: Gustavo Benetti — Assistente em Administracdo — Regulag@o Interna SIAPE 18***21;

Titular: Miele Mendes Rodrigues — Assistente em Administracdo — GEP - SIAPE 15%*%62

Titular: Andréa de Lima Lopes Pires - Assistente Social - SIAPE 23***74

Titular: Sabrina Gongalves Aguiar Soares - Enfermeira - SIAPE 22***58

III — agente publico que atue na gestdo de documentos de arquivo:

Titular: Lisiane Thomé Heydt — Arquivista;

Suplente: Juliane dos Santos Bassi — Arquivista;

IV — profissional com formag¢ao em Historia:

Titular: Cassiano Brondani da Concei¢do — Arquivista;

V — representante do setor juridico:

Titular: Claudio Maldaner Bulawski - Advogado - SIAPE 21***17

Suplente: Amanda Heberle Reis, Advogada - SIAPE 32***73

VI — representantes da area de Tecnologia da Informacgao:

Titular: Emerson Alexandre Mortari — Técnico em Mecénica SIAPE 10***91.

Suplente: Eduardo de Oliveira — Analista de Tecnologia da Informacéo SIAPE 22***(4;

Art. 2° Designar Helder Ferreira de Souza - SIAPE 22***17, membro titular da CPAD, para exercer a
funcdo de Vice-Presidente da Comisséo.

Art. 3° Os membros suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas auséncias e impedimentos.
Art. 4° A participagdo na CPAD sera considerada prestagdo de servigo publico relevante, ndo remune-
rada.

Art. 5° O funcionamento e as competéncias da CPAD observardo o disposto no Decreto n° 12.939, de

16 de abril de 2026, no Regimento Interno da Comissdo e nas demais normas aplicaveis a gestdo de

documentos de arquivo.




Art. 6° Designar como Presidente da CPAD o Chefe da Unidade de Suporte Operacional, na condi¢do
de agente publico responsavel pelos servigos arquivisticos, e como Vice-Presidente o Chefe do Setor de
Contratualizagdo e Regulagdo, ambos membros titulares da Comissdo.

Art. 7° Revogar a Portaria SEI n° 676, de 18 de novembro de 2025, da Superintendéncia do HUSM-
UFSM/HU Brasil.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria - SEI n° 540 - Fiscalizacdo do Item 26 da Ata de Registro de Preco n° 642/2025 - Pregao
Eletronico 90049/2025, de 27 de agosto de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA, da Universidade
Federal de Santa Maria, filial da Ebserh, HUMBERTO MOREIRA PALMA no uso das atribuigdes
que lhe foram conferidas pela Portaria n® 176, de 21 de dezembro de 2021, expedida pelo Presidente da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, publicada no Diario Oficial da Unido, em 22
de dezembro de 2021,

RESOLVE

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Item 26 da Ata de Registro de Precos n°
642/2025, oriunda do Pregao Eletronico 90049/2025, via Adesdo, gerenciado pelo Hospital de Clinicas
da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro (HC-UFTM), cujo objeto € o registro de pregos para a
eventual aquisi¢do de Medicamentos Quimioterapicos, para o Hospital Universitario de Santa Maria
(HUSM-UFSM), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), os seguintes servi-
dores, conforme Processo SEI n°® 23541.048815/2026-03.

I. Gestor:
Funcao | Nome CPF SIAPE
Titular |Elisiane Taschetto *EX 671.570-** 235 k&
Substi-
o Raquel Machado **% 109.260-** 129k

II. Fiscal Técnico:

Funcao | Nome CPF SIAPE
Titular [ Marissa Bolson Serafin **%* 550.590-** RRWAaulald
Substi-

Juliane Mattiazzi *%%k 895.010-** 34 ] HHxk
tuto

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,

além de:
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I. Conhecer, em sua plenitude, o teor das Atas de Registro de Pregos sob a sua gestdo, inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as Atas de Registro
de Pregos, em especial a Lei n° 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH, a
Instru¢ao Normativa n° 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento das Atas de Registro
de Precos;

V. Certificar quanto a fiel comprovag@o das despesas dos servigos e/ou bens contratados;

VL. Registrar e justificar fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos, quando
for o caso;

VII. Atestar a nota fiscal, apos a devida conferéncia, assim como a certificagdo dos servigos executados
e/ou bens fornecidos, € encaminhar o documento para a area responsavel para posterior pagamento;
VIII. Analisar e ratificar toda e qualquer alteragao na execucdo das Atas de Registro de Precos, proposta
pelo Fiscal Técnico, para eventual ajuste da Ata.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-
dade as obrigagdes pactuadas, além de:

L. Conhecer, em sua plenitude, o teor das Atas de Registro de Pregos sob a sua fiscalizacdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo adminis-
trativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as Atas de Registro
de Precos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH, a
Instrugdo Normativa n° 05/2017 - MPDG, e alteracdes posteriores;

III. Subsidiar o Gestor acerca da execucao técnica das Atas de Registro de Precos, fiscalizando e moni-
torando o objeto contratado, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des estabele-
cidas nas Atas de Registro de Pregos, em especial, o objeto e os prazos estabelecidos, além de fornecer
informacgdes a respeito dos servigos executados e/ou bens fornecidos pela Contratada;

IV. Comunicar o Gestor com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
que possam inviabilizar o cumprimento do objeto das Atas de Registro de Pregos, dos prazos estabele-
cidos, ou que acarretem a necessidade de alteragdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a
aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

V. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servi¢o executado ou material fornecido fora das espe-
cificagOes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia ou Projeto Basico ¢ nas Atas de Registro de
Precos;

VI. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucao das Atas de Registro de Precos, para analise
e ratificacdo do Gestor.

Art. 4° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua assinatura.
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Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Saude Digital (2026-2028) -PDTIS LINK Setor de Tec-
nologia da Informagao e Saude Digital — HU Brasil

GERENCIA ADMINISTRATIVA

PORTARIAS

Portaria - SEI n° 69, de 27 de agosto de 2026
Designacio de Equipe de Planejamento da Contrataciao (EPC)
para aquisicido de protetor de grade para as camas elétricas
marca: LINET, destinados ao atendimento das necessidades
do Hospital Universitario de Santa Maria da Rede HU Brasil.
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario de Santa Maria (HUSM-UFSM), da Empresa Bra-
sileira de Servi¢os Hospitalares, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria 32, de 21 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servigo 2215, de 22 de janeiro de 2026;
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacao de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n°® 23541.060902/2025-40 e SEI n°® 23541.010637/2026-30;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisiciio de protetor de grade
para as camas elétricas marca: LINET, destinados ao atendimento das necessidades do Hospital
Universitario de Santa Maria da Rede HU Brasil.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:

I - Coordenador: Odair Moreira — Chefe do Setor de Engenharia Clinica — SIAPE n°® 298****

II - Integrante Demandante: Claudio Rodrigues Do Nascimento — Engenheiro Clinico — SIAPE n°
III - Integrante Demandante: Rafael Alves Becker — Assistente Administrativo — SIAPE n°® 324%***
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administracio

Central e dos Hospitais Universitarios.


https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/husm-ufsm/governanca/superintendencia/setor-de-tecnologia-da-informacao-e-saude-digital/SETISD
https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/husm-ufsm/governanca/superintendencia/setor-de-tecnologia-da-informacao-e-saude-digital/SETISD
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73813428&id_procedimento_atual=74277118&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001567&infra_hash=c0967093b016ef24f25ecd61ddf70c9b2df28c71dd62fe34c7482901f66d13f8b5f63b17fc3db0deec2517c07c96dd40bba474bd1835bbfcede1d9d0a2193d70b4b508fbecb13f7d074840b4351368516d8d46cbf9bf8d954a5741f1f966abce
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=74263038&id_procedimento_atual=74277118&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001567&infra_hash=6170353cdfcd47a4bad3e0c3aeb19e2980d279a4f5300584ad81029d6fe97314b5f63b17fc3db0deec2517c07c96dd40bba474bd1835bbfcede1d9d0a2193d70b4b508fbecb13f7d074840b4351368516d8d46cbf9bf8d954a5741f1f966abce

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;

realizar a pesquisa de pregos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selec¢do do fornecedor:

Acompanbhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e im-
pugnacoes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagao;
solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas competentes do Hospital,
quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratacgao.

Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
¢do, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia util
apos a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Portaria - SEI n° 70, de 27 de agosto de 2026
Designacio de Equipe de Planejamento da Contrataciao (EPC)
para aquisicdo de Medidor de Atividade — Curiémetro e Me-

didores Geiger-Miiller para o Servico de Medicina Nuclear,

destinados ao atendimento das necessidades do Hospital Uni-

versitario de Santa Maria da Rede HU Brasil.




O Gerente Administrativo do Hospital Universitario de Santa Maria (HUSM-UFSM), da Empresa Bra-
sileira de Servigos Hospitalares, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria 32, de 21 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servigo 2215, de 22 de janeiro de 2026;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n® 23541.060902/2025-40 e SEI n® 23541.010637/2026-30;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisicio de Medidor de Ati-

vidade — Curiémetro e Medidores Geiger-Miiller para o Servico de Medicina Nuclear, destinados
ao atendimento das necessidades do Hospital Universitario de Santa Maria da Rede HU Brasil.
Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:

I - Coordenador: Odair Moreira — Chefe do Setor de Engenharia Clinica — SIAPE n°® 298****

IT - Integrante Demandante: Claudio Rodrigues Do Nascimento — Engenheiro Clinico — SIAPE n°
III - Integrante Demandante: Rafael Alves Becker — Assistente Administrativo — SIAPE n°® 324%***
IV - Integrante Demandante: Guilherme Lopes Weis — Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura
Hospitalar — SIAPE n°® 113%***

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragido
Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagio;

realizar a pesquisa de pregos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanbhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e im-
pugnacdes;

analisar as propostas apresentadas;
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https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73813428&id_procedimento_atual=74277118&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001567&infra_hash=c0967093b016ef24f25ecd61ddf70c9b2df28c71dd62fe34c7482901f66d13f8b5f63b17fc3db0deec2517c07c96dd40bba474bd1835bbfcede1d9d0a2193d70b4b508fbecb13f7d074840b4351368516d8d46cbf9bf8d954a5741f1f966abce
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=74263038&id_procedimento_atual=74277118&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001567&infra_hash=6170353cdfcd47a4bad3e0c3aeb19e2980d279a4f5300584ad81029d6fe97314b5f63b17fc3db0deec2517c07c96dd40bba474bd1835bbfcede1d9d0a2193d70b4b508fbecb13f7d074840b4351368516d8d46cbf9bf8d954a5741f1f966abce

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagdo;
solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas competentes do Hospital,
quando aplicavel,

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratacao.

Paragrafo tinico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
¢do, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdao dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia util
apos a publicacgdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecerd vigente até a celebracao do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA

EDITAL N2 02/2026 - PIT/EBSERH HUSM/UFSM

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS SUBMETIDAS AO PIT/EB-
SERH 2026 HUSM

Comité Institucional dos Programas de Inicia¢ao Cientifica (PIC/HU Brasil) e de Ini-
ciagdo Tecnoldgica (PIT/HU Brasil) no ambito do Hospital Universitario de Santa
Maria, torna publico o resultado preliminar da avaliacdo das propostas submetidas ao
Edital do PIT EBSERH/HU Brasil 2026.

O mérito dos projetos foram avaliados por meio de revisdo cega por pares, sendo a
nota final calculada pela média aritmética simples. Em casos de discrepancia signifi-
cativa entre as notas dos avaliadores, um terceiro avaliador foi designado, a menor
nota entre os trés avaliadores foi eliminada e a nota final resultou da média simples
das duas avaliagOes remanescentes.
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A nota preliminar da proposta totaliza 100 pontos, sendo até 10 pontos atribuidos aos
critérios relacionados ao orientador e até 90 pontos destinados a avaliacdo do mérito

do projeto.

A classificacdo dos candidatos considerou a distribuigdo das vagas conforme as mo-
dalidades de concorréncia, observando a seguinte ordem: Ampla Concorréncia (4
vagas), Reserva de Vagas — RF (1 vaga), Pessoas Pretas e Pardas — PPP (2 vagas)
e Pessoas com Deficiéncia/Indigenas/Pessoas Quilombolas — PcD/PI/PQ (1 vaga).

Caso alguma das modalidades de reserva de vagas ndo seja preenchida, a respectiva
vaga sera remanejada para a modalidade de Ampla Concorréncia, respeitando-se os
critérios estabelecidos no edital.

Cadigo
ol Categoria de
pro- . Nota .. g
Inscricio ioto no CPF do Inscrigao Preli Resultado Prelimi- |Classifi-
§ jRede aluno (AC/PNP/RF/ minar nar cagdo
PCD/PI/P
b, /PI/PQ)
quisa
kkk kkk_ A | =
6 26479 | 020 i ke Aprovado 10
réncia
93.4
*k ok dekk_ N
27 27863 | "324***- | Ampla concor Aprovado 20
réncia 91.9
kkk kkk_ -
2 202651t A2 AR ATBIlconcoy Aprovado 3¢
rencia 91.1
*k ok sekk_ -
12 13443 ZZZ Ampl? i Aprovado 49
réncia 87.8
kkk kkk_ A | =
23 277291 SEite i Aprovado 50
rencia 87.7
%k *kk_ 5
4 19878 63‘1 Ampl? it Aprovado 62
réncia 87.7
%k %k kkk_ L
21 27564 | " "624%**- | Ampla concor Aprovado 70
réncia 87.3
RF - Renda fa-
miliar bruta
%k %k kkk_ | i i -
2 4973 | 028 lgual ouinfe- | ¢, , Aprovado 8°
riora 1l (um)
salario-minimo
per capita
* % % *kk_ | A | N
5 25166 9,?,? - ? et N3o Aprovado
réncia 85.1 -
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***495%**_ | Ampla concor- N3o Aprovado
28 27549 s rancia o
***197***. | Ampla concor- Nao Aprovado
26 28010 Y S -
3 9946 **%210***- | Ampla concor- Nao Aprovado
e réncia 77
***467***- | Ampla concor- N3o Aprovado
14 26855 o canii 53
***470***- | Ampla concor- Nao Aprovado
13 25862 e rancia 734
***951***. | Ampla concor- N3o Aprovado
22 26258 x rancia .
***242***_ | Ampla concor- Nao Aprovado
10 25730 e TS 625
7 24232 ***467*%**- | Ampla concor- N3o Aprovado
o réncia 31

EDITAL N2 01/2026 - PIC/EBSERH HUSM/UFSM

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS SUBMETIDAS AO
PIC/EBSERH 2026 HUSM

Comité Institucional dos Programas de Inicia¢do Cientifica (PIC/HU Brasil) e de
Iniciagdo Tecnoldgica (PIC/HU Brasil) no ambito do Hospital Universitario de
Santa Maria, torna publico o resultado preliminar da avaliagdo das propostas
submetidas ao Edital do PIC Ebserh 2026.

O mérito dos projetos foram avaliados por meio de revisdao cega por pares,
sendo a nota final calculada pela média aritmética simples. Em casos de discre-
pancia significativa entre as notas dos avaliadores, um terceiro avaliador foi de-
signado, a menor nota entre os trés avaliadores foi eliminada e a nota final re-
sultou da média simples das duas avaliacdes remanescentes.

A nota preliminar da proposta totaliza 100 pontos, sendo até 10 pontos atribu-
idos aos critérios relacionados ao orientador e até 90 pontos destinados a ava-
liacdo do mérito do projeto.

A classificagao dos candidatos considerou a distribuicao das vagas conforme as
modalidades de concorréncia, observando a seguinte ordem: Ampla Concor-
réncia (6 vagas), Reserva de Vagas — RF (2 vagas), Pessoas Pretas e Pardas —
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PPP (2 vagas) e Pessoas com Deficiéncia/Indigenas/Pessoas Quilombolas -
PcD/PI/PQ (1 vaga).

Caso alguma das modalidades de reserva de vagas nao seja preenchida, a res-
pectiva vaga sera remanejada para a modalidade de Ampla Concorréncia, res-
peitando-se os critérios estabelecidos no edital.

Co- Categoria
digo de Inscrigao
do AC/PNP/RF
S5 / Nota
pro- CPF do / Pre- Classi-
Inscri¢do jeto PCD/PI/PQ) | ,. . Resultado Preliminar |_
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Rede nar
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quisa
* %k * %k ¥
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12 iy 9** . ? cgn 91.8 Aprovado 50
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RF - Renda
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KrxDT] R bruta igual | 88-0
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rio-minimo
per capita
PPP - pes-
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2633 | ¥**Q95***
40 0 o soascom | 87.5 Aprovado 100
deficiéncia
59 4 O*’? cn;frgnc:i; 916 ALl R
3k 3k sk 3k 3k sk _
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3k 3k sk %k 3k sk ¥
75 e 985 Amplia C(?n 89.8 Ndo Aprovado -
9 - corréncia
13 gazq | 1O4TT | Amplacon- | g N3o Aprovado 1
-k corréncia
2594 | ***807*** | Ampla con- .
%} 7 Rk corréncia | oo N&o Aprovado 2
2801 | ***197*** | Ampl -
70 0 _xx :;Ergncc?g 88 N&o Aprovado -
2756 | ¥**gQg8*** | Ampla con- i
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2423 | ***467*** | Ampla con- .
39 2 kk corréncia 87.2 N3do Aprovado -
27 *k k7 Qkkok Amp[a con-
66 890 _*f corréncia 87.1 N3ao Aprovado 2
**¥%xn33*x* | Ampla con- N
32 7765 % corréncia | 863 N3o Aprovado i
2573 | ¥**5gg*** | Ampla con- .
10 6 sk corréncia 85.8 Nao Aprovado 5
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2412 | ¥**ge1*** | Ampla con- .
19 7 ko corréncia 84.3 N3ao Aprovado =
2819 | *¥**150*** | Amplacon- B
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2715 | ***348*** | Ampla con- N3o Aprovado
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HUMBERTO MOREIRA PALMA
Superintendente do HUSM/UFSM-HU BRASIL




