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A Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH divulga a composi¢do do Plano
de Cargos em Comisséo e Fungdes Gratificadas para a administracdo central (sede) e filiais,
e a remuneracdo do Presidente, Diretores e Conselheiros da sede da Empresa.

Este Plano define a estrutura funcional e estabelece o0 modelo de governanca adotado pela
EBSERH, para o cumprimento dos respectivos papeis de lideranca, de acordo com o0s
conceitos a seguir.

1. Cargos em Comissdo: sdo aqueles relacionados as atividades e responsabilidades pela
gestdo técnico-administrativa e de assessoramento, podendo ser ocupados por pessoas
pertencentes ou ndo ao quadro de pessoal efetivo da Empresa, desde que possuam
formacdo de nivel superior.

2. Funcdes Gratificadas: sdo aquelas relacionadas a execucao de atividades especificas,
por tempo determinado, ndo cumulativa com outras funcbes e destinam-se,
exclusivamente, aos empregados da EBSERH ou a servidores publicos ocupantes de
cargos de provimento efetivo com formacdo de nivel superior ou nivel técnico com
experiéncia minima de trés anos na area de atuacéo.

Os valores dos salarios dos Cargos em Comissdo e Funcdes Gratificadas foram autorizados
conforme o Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2019/2020, assinado em 17 de abril de
2020, com vigéncia a partir de marco de 2019.

Ebserh Sede * Quantidade | Salario, em R$
Coordenador 6 23.371,63
Chefe de Gabinete 1 23.371,63
%%rr?fl’ssszr: Auditor-Geral 1 23.371,63
Assessor Nivel | 8 21.369,92
Ouvidor Geral 1 15.638,39
Total de Cargo Comissionado 17 -
Chefe de Servigo 45 17.554,80
Coordenador 12 23.371,63
Auditor Adjunto 1 21.369,92
Funcéo Gratificada Assessor Nivel | 2 21.369,62
Assessor Nivel 11 1 12.821,95
Supervisor Regional 5 21.369,92
Secretario-Geral 1 17.554,80
Total de Fungéo Gratificada 67 -
Total Geral (CCLP +FG) 84 -

* Conforme Estrutura de Cargos em Comisséo de Livre Provimento e Funcées Gratificadas para a Sede da Ebserh
aprovada pelo Oficio n°® 27049/2018-MP e Nota Técnica n° 5301/2018-MP, de 5 de abril de 2018.



Hospital rande, médi n r L.
ospital de g a de, médio e pequeno po te, Salario. em R$
maternidade e especializado
Superintendente 24.028,89
Gerente 21.256,22
Cargos em Comissao
Ouvidor 5.545,24
Auditor 14.786,93
Chefe de Divisao 14.786,93
Funcdes Gratificadas Chefe de Setor 10.166,00
Chefe de Unidade 5.545,24
Hospital Ambulatorio Salario, em R$
Superintendente 22.180,38
Gerente 17.559,48
Cargos em Comissao
Ouvidor 5.545,24
Auditor 14.786,93
Chefe de Divisdo 14.786,93
Funcdes Gratificadas Chefe de Setor 10.166,00
Chefe de Unidade 5.545,24

Para os Cargos em Comissdo ou Funcgdes Gratificadas exercidas por empregados
concursados da Empresa ou por cedidos, podera ser percebido o salario fixado para o Cargos
em Comissdo ou Funcéo Gratificada, integralmente e ndo acumulavel com o salério de
origem, ou a remuneracdo do cargo ou emprego de origem com acréscimo de 60% (sessenta
por cento) do salario correspondente ao cargo ou funcéo exercido na EBSERH.

Os valores da remuneracdo do Presidente, Diretores e o valor dos honorarios mensais dos
membros do Conselho Administrativo e dos titulares do Conselho Fiscal foram autorizados
conforme o Oficio SEI n® 30597/2015-MP e n° 30601/2015-MP, de 18 de janeiro de 2016,
do Departamento de Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais - DEST/MP, com
vigéncia a partir de abril de 2015, nos termos da Nota Técnica SEI n°® 6569/2015-MP, de 18
de janeiro de 2016.



Cargo Estatutéario

Remuneracdo, em R$

Presidente

30.999,53

Diretor

29.139,56

Membro Conselho

Honorarios, em R$

Membro

2.940,53




