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ADMINISTRAGCAO CENTRAL - SERVICO DE SELECAO E PROVIMENTO DE PESSOAL/CPP/DGP
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ADMINISTRAGCAO CENTRAL - SERVICO DE RELACOES DE TRABALHO/CDP/DGP
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ADMINISTRACAO CENTRAL - DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E ATENCAO A SAUDE
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TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE GESTAO
DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

A

A

SERVICO DE
GESTAO DA
PESQUISA

COORDENADORIA
DE GESTAO DA

CLiNICA

SERVICO DE GESTAQ
DO CUIDADO
ASSISTENCIAL

A

SERVICO DE GESTAO
DA QUALIDADE

A

SERVICO DE
REGULACAO
ASSISTENCIAL

v

COORDENADORIA
DE GESTAO DA

ATENCAO
HOSPITALAR

SERVICO DE
CONTRATUALIZACAO
HOSPITALAR

A

SERVICO DE GESTAO
DA INFORMACAO,
MONITORAMENTO E

AVALIACAO
Y,

SERVICO DE
PLANEJAMENTO
ASSISTENCIAL

v

SERVICO DE
PLANEJAMENTO DE
TECNOLOGIA EM
SAUDE

EBSERH
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o

VP

REALIZAR
PLANEJAMENTO
DE ENSINO

REALIZAR SELECAO
DE RESIDENTES

REALIZAR
ACOLHIMENTO
DOS ESTUDANTES

REALIZAR PRATICA
DE ENSINO

DE APOIO AS
ATIVIDADES DE

9 POS-GRADUACAO

g PLANEJAR ACOES :q PLANEJAR ACOES

DE APOIO AS
ATIVIDADES DE

q RESIDENCIA

J

g REALIZAR EXAME

NACIONAL DE

RESIDENCIAS
EBSERH

'q REALIZAR PROCESSO
SELETIVO PARA
PROGRAMAS DE

RESIDENCIAS EBSERH
\\ J

\\
Q )

Q

Q GERIR MOBILIDADE
EM REDE NOS
ESTAGIOS OPCIONAIS
DAS RESIDENCIAS

REALIZAR
MATRICULAR ACOLHIMENTO
RESIDENTES DOS RESIDENTES
\ J X
Q Q )
) MONITORAR
GERIR ESCALA DOS TREINAMENTO EM
RESIDENTES SERVICO DOS
{ ) || RESIDENTES

\§

") #%  GERIR PARTICIPACAO

NO EXAME NACIONAL
PARA RESIDENCIAS
EBSERH

L4 REALIZAR
TREINAMENTO EM
SERVICO DOS
RESIDENTES

DIRETORIA DE

ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
DE GESTAO DO
ENSINO

SERVICO DE GESTAO
DE POS-
GRADUAGAO

-_—— - -

SERVICO DE GESTAO
DA GRADUAGAO,
ENSINO TECNICO E
EXTENSAO

COORDENADORIA DE
GESTAO DA PESQUISA
E INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE GESTAO
DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE
GESTAO DA
PESQUISA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

conTRaTacko
Fes

PLANEJAMENTO HOSPITALAR

GESTRD
AR DOCUMENTAL

SERVICO DE GESTAO
et

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
CLiNICA

SERVICO DE GESTAO
DO CUIDADO
ASSISTENCIAL

_—

DA QUALIDADE

—_—

SERVICO DE
REGULACAO
ASSISTENCIAL

—_—

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
ATENGAO

HOSPITALAR

SERVICO DE
=== CONTRATUALIZACAO
HOSPITALAR

_—

SERVICO DE GESTAO
DAINFORMACAO,
MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

SERVICO DE
— PLANEJAMENTO
ASSISTENCIAL

—_—

SERVICO DE

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING
exTEnsio

ExsinD

JORMADA DA ASSISTENC]
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COMPRAS
CENTRALGABAS || INF

SAiDA DEPACIENTES

PLANEJAMENTO DE
TECNOLOGIAEM
SAUDE

EBSERH

TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

FORMAGAD FROFISSIONAL

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

SUPRIMENTOS

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH
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DIRETORIA DE

ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA DE

COORDENADORIA

c:irélz;r:l;:::m sm:lz:‘ g; :CE;%UISA C:‘;'::;?;g::“‘ nEAGTEESJS;:ODA
DEPAS ENSINO TECNI;I;\?:‘?]IECA EM CLINICA HOSPITALAR
s pe etk “Dnowto e |
GRADUACAO EECHOLOGICREN ASSISTENCIAL HOSPITALAR
SAUDE
—_—
q oA cRaDUACRG, seRwigo oE sevico o Gestio “DAINFORMAGRO,
' ENSINO TéCyICO E PESQUISA DA QUALIDADE MONlTORAMENTO E
AVA L I A R AVALIAR EXTENSAO AVALIACAO
RESIDENTES RESIDENTES SERVICO DE SERVICO DE
-~ REGULACKO ———  PLANEJAMENTO
. J ASSISTENCIAL ASSISTENCIAL
[ — —_ U
ﬁ GERIR MODELODE | | ruanmamenTo e
GERIR ATIVIDADES ATUAGCAO DA PLANEJAR e
DE PRECEPTORIA SUPERVISAO E QUALIFICACAO DE e
PRECEPTORIA NA PRECEPTORES
\_ REDE EBSERH Y,

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH
PROCESS0S GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

oS FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

WALIAGAO T DIAGHGSTIC

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

BSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
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DIRETORIA DE
ENSINO E PESQUISA

o

VP

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA DE COORDENADORIA

c:irélz;r:l;:::m GBT::;, g; :CE;?)UISA C:‘;'::;?;g::“‘ nEAGTEESJS;:ODA
ENSINO TECN‘;‘;\%?]':A EM CLINICA HOSPITALAR
e “oneidic L e W
GRADUACI-\O " ASSISTENCIAL HOSPITALAR
SAUDE
_ U _
, SERVICO DE GESTAO \ SERVICO DE SERVICO DE GESTAO
Q N § ¢ : Tt oo | | oeomacla,
MONITORAR MONITORAR MONITORAR GER'ERA'E'EFS%';?AD‘E;OES |  exeEnsio RESOLISE AVALACAO
ATIVIDADES DE ATIVIDADES DE ATIVIDADES DE ESTUDANTES E s==== —
ENSING ENSINO EXTENSAO DOCENTES L o — pawsaano
\\ J ASSISTENCIAL ASSISTENCIAL
_ _
g MONITORAR ATIVIDADES e
DE SUPERVISAO |
GERIR ATIVIDADES /PRECEPTORIA DE R
DE PRECEPTORIA ATIVIDADES DE —_—
GRADUACAO E ENSINO
\_ TENICO J
q N CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH
REALIZAR 4% PLANEJARACOESDE | 4%  AUTORIZARA "
PLANEJAMENTO APOIO AS ATIVIDADES REALIZACAO DE
DE ENSINO DE GRADUAGAO E ATIVIDADES DE
ENSINO TECNICO EXTENSAO CoMTRATUALAGAG e @
REALIZAR ) - el
REALIZAR ACOLHIMENTO DE : o romiscRamorsONA
ACOLHIMENTO GRADUANDOSE g JORNADA DA ASSISTENCIA A SAI
DOS ESTUDANTES ALUNOS DO ENSINO ™ §
TECNICO )
GERIR ' GERIR AGE.'NDA DE REALIZAR AVALIACAO .
GERIR ESTRUTURA INFRESTRUTURA UTILIZACAO DOS @
DE ENSINO DOS ESPACOS DE ESPACOS DE PRATICA DE ENSINO e
ENSINO ) ENSINO S,

ADMINISTRAGCAO CENTRAL - SERVICO DE GESTAO DA GRADUAGCAO, ENSINO TECNICO E EXTENSAO/CGEN/DEPAS

GESTAD — . < n
SEDORIA e sioico e v || SUPIMENTOS

COMPRAS [
CENTRALGADAS nF A £ GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E

TRANSPARENTE

EBSERH
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VP

GERIR
PROPRIEDADE
INTELECTUAL NA
REDE EBSERH

AVALIAR
TECNOLOGIAS EM
SAUDE

GERIR e-SAUDE

Q

g

GERIR COMITE
GESTOR DA
PROPRIEDADE
INTELECTUAL DA
REDE EBSERH

4

REALIZAR
REGISTRO DE
PROPRIEDADE
INTELECTUAL

Q

REALIZAR
AVALIAGAO DE
TECNOLOGIAS EM
SAUDE (ATS)

Q

GERIR e-SAUDE

DIRETORIA DE

ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
DE GESTAO DO
ENSINO

SERVICO DE GESTAO
DE POS-
GRADUAGAO

SERVICO DE GESTAO
DA GRADUAGAO,
ENSINO TECNICO E
EXTENSAO

COORDENADORIA DE
GESTAO DA PESQUISA
E INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

(o
SERVICO DE GESTAO
DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE
GESTAO DA

PESQUISA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH
PROCESS0S GERENCIAIS

GOVERNARGA

s

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

AuToRizACAD

SERVICO DE GESTAO
et

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
CLiNICA

SERVICO DE GESTAO
DO CUIDADO
ASSISTENCIAL

DA QUALIDADE

—_—

SERVICO DE
REGULACAO
ASSISTENCIAL

—_—

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
ATENGAO

HOSPITALAR

SERVICO DE
=== CONTRATUALIZACAO
HOSPITALAR

—_—

SERVICO DE GESTAO
DAINFORMACAO,
MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

—

SERVICO DE
— PLANEJAMENTO
ASSISTENCIAL

—_—

SERVICO DE
PLANEJAMENTO DE

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

JORNADA DA PESQUISAE I

ADMINISTRAGCAO CENTRAL - SERVICO DE GESTAO DA INOVACAO TECNOLOGICA EM SAUDE/CGPITS/DEPAS

ExECUCAD

NOVACAD

TECNOLOGIAEM
SAUDE

—_—

EBSERH

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

BSERH
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AUTORIZAR
REALIZACAO DE
PESQUISA

MONITORAR
PESQUISA

CONSOLIDAR
RESULTADOS DE
PESQUISA

GERIR ESTRUTURA
DO CAMPO DE
PRATICA DE
PESQUISA

PROMOVER
PESQUISAS

PROSPECTAR

PESQUISAS DE

INTERESSE DA
EMPRESA

ADMINISTRAGCAO CENTRAL - SERVICO DE GESTAO DA PESQUISA/CGPITS/DEPAS

AUTORIZAR
REALIZAGAO DE
PESQUISA

MONITORAR
ATIVIDADES DE
PESQUISA
ACADEMICA

MONITORAR
ATIVIDADES DE
PESQUISA
PATROCINADA

CONSOLIDAR
RESULTADOS DOS
PROJETOS DE
PESQUISA

GERIR
INFRAESTRUTURA
PARA REALIZAGCAO

DE PESQUISA

g

GERIR
GRUPOS TEMATICOS E
BANCO DE
PESQUISADORES DA
REDE EBSERH

|
’
|
|
|

Q

REALIZAR
PROSPECCAO DE
PESQUISA

DIRETORIA DE
ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA DE

x COORDENADORIA
GESTAO DA PESQUISA

COORDENADORIA DE GESTAO DA

DE GESTAO DO

COORDENADORIA
DE GESTAO DA

E INOVACAO =
ENSINO TECNOLOGICA EM CcLiNIcA ATENCAO
SAUDE HOSPITALAR
SERVICO DE GESTAO ssmﬁgg‘f‘fgg\o SERVICO DE GESTAO SERVICO DE
DE POS- R A = DO CUIDADO === CONTRATUALIZACAO
GRADUACAO 2 ASSISTENCIAL HOSPITALAR
SAUDE
—_— —_—
-—===\
SERVICO DE GESTAO EIEE SERVICO DE GESTAO
DA GRADUACAO, & Bn'fo T SERVICO DE GESTAO DAINFORMACAO,
ENSINO TECNICO E e DA QUALIDADE MONITORAMENTO E
EXTENSAO | Ea AVALIAGAO
—_—
———— -
SERVICO DE SERVICO DE
— REGULACAO ~——  PLANEJAMENTO
ASSISTENCIAL ASSISTENCIAL
—_— —_—
SERVICO DE
PLANEJAMENTO DE
TECNOLOGIA EM
SAUDE
—t

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH § EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS e
DADOS

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTHJ\TUJ\“ZRQ‘ 0 JORNADA DO ENSIND E EXTENSAO
i PRATICA DE ENSIND E .
exTEnsio i

TRATACA CAMBO DE PRATICA DE
canTasTACkD Pk i

EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIAA SALS

VALIAEAO | DIAGHESTICO

7 ﬁ

MENTO HOSPITALAR

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

NI DE CUROADD

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH
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REALIZAR
TRATAMENTO
HOSPITALAR

REALIZAR
TRATAMENTO
DOMICILIAR

REALIZAR
TRATAMENTO
MEDIADO PELA
TECNOLOGIA

REALIZAR
TRATAMENTO EM
URGENCIA E
EMERGENCIA

GESTAO DE OBITOS

GERIR LINHAS DE

CUIDADO

30 -

Q

Q

N
REALIZAR
TRATAMENTO
CIRURGICO
J
N
REALIZAR
ATENDIMENTO
DOMICILIAR
J
N
REALIZAR
TELECONSULTA
J
REALIZAR )
ATENDIMENTO EM
URGENCIA E
EMERGENCIA
N

GERIR ALTA POR
OBITO

J

30 -

~N

DEFINIR LINHAS DE
CUIDADO

N\ )
REALIZAR GERIR DO{-\(;I"\O DE
NECROPSIA ORGAOS
J J
) )
ESTRUTURAR IMPLEMENTAR
LINHAS DE LINHAS DE
CUIDADO CUIDADO
J J

7 ﬁ

DIRETORIA DE

ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
DE GESTAO DO
ENSINO

SERVICO DE GESTAO
DE POS-
GRADUAGAO

SERVICO DE GESTAO
DA GRADUAGAO,
ENSINO TECNICO E
EXTENSAO

COORDENADORIA DE
GESTAO DA PESQUISA
E INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE GESTAO
DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE
GESTAO DA
PESQUISA

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
CLiNICA

SERVICO DE GESTAO
—I DO CUIDADO
I ASSISTENCIAL

-_—— - -

SERVICO DE GESTAO
et
DA QUALIDADE

L

SERVICO DE
— REGULACAO
ASSISTENCIAL

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

conTRATAGRD

MENTO HOSPITALAR

AuToRizACAD

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
ATENGAO

HOSPITALAR

SERVICO DE
=== CONTRATUALIZACAO
HOSPITALAR

_—

SERVICO DE GESTAO
DAINFORMACAO,
MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

SERVICO DE
— PLANEJAMENTO
ASSISTENCIAL

—_—

SERVICO DE
PLANEJAMENTO DE

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

ESTRUTURA DE
ExsIND

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

ExsinD

JORMADA DA ASSISTEMCIS &

NI DE CUROADD

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD
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ExECUCAD

TECNOLOGIAEM
SAUDE

EBSERH

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH
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GERIR PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO
DIAGOSTICO E
TERAPEUTICO

GERIR SERVICOS
MEDIADOS PELA
TECNOLOGIA

INCORPORAR
TECNOLOGIAS EM
SAUDE

INTERNALIZAR
INSTRUMENTO
FORMAL DE
CONTRATUALIZAGAO

GERIR ADMISSAO

DE PACIENTES

N\ Q
PROCESSAR *™  GERIR BANCO DE GERIR CUIDADOS
PROQUTOS PARA MAT,ERIAL MEDICOS
SAUDE (CME) BIOLOGICO
J U
R
GERIR CUIDADO DE GERIR CUIDADOS DA
EQUIPE
R MULTIPROFISSIONAL
RN
N q
N
REALIZAR REALIZAR
TELECONSULTORIA TELEINTERCONSULTA
RN
ELABORAR
PROTOCOLOS
CLINICO

ASSISTENCIAIS

-

IMPLANTAR AS
UNIDADES DE
PRODUGAO

GERIR ADMISSAO
NA URGENCIA E
EMERGENCIA

GESTAO DE

DIRETORIA DE

ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
DE GESTAO DO
ENSINO

SERVICO DE GESTAO
DE POS-
GRADUAGAO

SERVICO DE GESTAO
DA GRADUAGAO,
ENSINO TECNICO E
EXTENSAO

COORDENADORIA DE
GESTAO DA PESQUISA
E INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE GESTAO
DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE
GESTAO DA
PESQUISA

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
CLiNICA

— = —
SERVICO DE GESTAO

—I DO CUIDADO

I ASSISTENCIAL

-_—— - -

SERVICO DE GESTAO
et
DA QUALIDADE

L

SERVICO DE
— REGULACAO
ASSISTENCIAL

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

GOVERNARGR

PROCESSOS GERENCIAIS

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

PLANEJAMENTO HOSPITALAR

Amiico

AuToRizACAD

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

ExsinD

JORNADA DA ASSISTEN
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SAiDA DEPACIENTES

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
ATENGAO

HOSPITALAR

SERVICO DE
CONTRATUALIZACAO
HOSPITALAR

_—

SERVICO DE GESTAO
DAINFORMACAO,
MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

SERVICO DE
PLANEJAMENTO
ASSISTENCIAL

—_—

SERVICO DE
PLANEJAMENTO DE
TECNOLOGIAEM
SAUDE

EBSERH

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH
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DIRETORIA DE
ENSINO E PESQUISA

o

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

VP

COORDENADORIA DE

x COORDENADORIA
GESTAO DA PESQUISA

COORDENADORIA COORDENADORIA

v v DE GESTAO DO E INOVACAO DE sE;'rﬂo DA “E:TZSJ?;:A
DEPAS m ENSINO TECNOLOGICA &M CLiNICA EEED
SERVICO DE’GBTI-\O SE'mclgg‘fAGc%;ﬂo SERVICO DE GESTAO SERVICO DE _
= ggaam = — o
—_—
SERVICO DE GB.:“-\O SERVICO DE , . \ SERVICO DE GBIRO
DA GRADUACAO, = SERVICO DE GESTAO DAINFORMACAO,
GERIR SELO g REALIZA.'R \ ' REALIZA~R ' REALIZA‘-R ENSIENx?g’f:RI:;:O E GP?‘.I::;SDAA _: DA QUALIDADE = MO'K;(;E:ICII;:)‘ITOE
AVALIAGAO AVALIAGAO ACREDITACAO DO -
EBSERHOE SELO EBSERH DE inininks
QUALIDADE INTERNA DA EXTERNA DA e servico bE
QUALIDADE QUALIDADE QUALIDADE —  RecULACKO —  PLANEIAMENTO
. J ASSISTENCIAL ASSISTENCIAL
g N\ SERVICO DE
PLANEJAMENTO DE
REALIZAR GESTAO GERIR " TecnolociaEm
DOCUMENTAL DOCUMENTACAO o same )
DA QUALIDADE
. J
q N q < CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH : EBSERH
™ GERIRACOESDE |7 . v -
GERIR QUALIDADE SEGURANCA DO GERIR V|G|L,ANCIA GERIR VlG!LANCIA
PACIENTE EPIDEMIOLOGICA SANITARIA CONTRATACAD/ PROCESSOS FINALISTICOS
- J \_ ) CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
Q \ \ -- ~
o = ™ GERIR PROGRAMA | ¥ AVALIAR cONFORMIDADE d capone sty e
GERIR ACOES DE A DE DIRETRIZES 3 JORNADA DA ASSISTENC] B
HUMANIZAGAO EBSERH DE GESTAO ASSISTENCIAIS E : s
A VISTA PROTOCOLOS CLINICOS AN g
\ J J
INOVACADE CONHECMENTD

CENTIFICOPARA O
SR B0

GESTAD .
SEDORIA e sioico

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICO DE GESTAO DA QUALIDADE/CGC/DEPAS EBSERH
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REGULAR ACESSO
AOS SERVICOS
ASSISTENCIAIS

SAIDA
AMBULATORIAL

GERIR
INFORMAGAO
CLINICA EM MEIO
Fisico

DIGITALIZAR
PRONTUARIOS

GERIR
PRONTUARIO

ELETRONICO DO
PACIENTE
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Q

)\ b, )\
GERIR AGENDA DO
AMBULATORIO GERIR LEITOS
J J
)\ b )\
GERIR AGENDA DE GERIR
APOIO A TRANSFERENCIAS
DIAGNOSTICO INTERNAS
J J
N Q N
GERIR ALTA GERIR ALTA
AMBULATORIAL HOSPITALAR
J \\ J
N Q N
GERIR AT* GERIR ARQUIVO DE
PRONTUARIO PRONTUARIOS
FisIco DO FisICOS DO
PACIENTE ) L PACIENTE )
GERIR _ )
DIGITALIZAGAO DE
PRONTUARIOS
Fisicos )
GERIR R
PRONTUARIO
ELETRONICO DO
PACIENTE )

N

GERIR AGENDA DO
CENTRO
CIRURGICO

DIRETORIA DE

ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
DE GESTAO DO
ENSINO

SERVICO DE GESTAO
DE POS-
GRADUAGAO

SERVICO DE GESTAO
DA GRADUAGAO,
ENSINO TECNICO E
EXTENSAO

COORDENADORIA DE
GESTAO DA PESQUISA
E INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE GESTAO
DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE
GESTAO DA
PESQUISA

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
CLiNICA

SERVICO DE GESTAO
- DO CUIDADO
ASSISTENCIAL

SERVICO DE GESTAO
et
DA QUALIDADE

(————

SERVICO DE
—| REGULACAO
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ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICO DE REGULACAO ASSISTENCIAL/CGC/DEPAS - 2/2

30

30 -

Q

N
IDENTIFICAR IDENTIFICAR
OFERTA DO OFERTA DA
AMBULATORIO INTERNAGCAO
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CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH
PROCESS0S GERENCIAIS

EBSERH
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CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

PRAT: SHOE

CA DE Ef¥
exTEnsio

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

SAiDA DEPACIENTES

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

execucio

AuToRizACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
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FORMAL DE
CONTRATUALIZAGAO
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DIRETORIA DE
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COORDENADORIA
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SERVICO DE GESTAO
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GRADUAGAO
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ENSINO TECNICO E
EXTENSAO
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J EMCELENCIA PARA
EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD
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ASSISTENCIAIS

GERIR
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DIRETORIA DE

ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
DE GESTAO DO
ENSINO

SERVICO DE GESTAO
DE POS-
GRADUAGAO

SERVICO DE GESTAO
DA GRADUAGAO,
ENSINO TECNICO E
EXTENSAO

COORDENADORIA DE
GESTAO DA PESQUISA
E INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE GESTAO
DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE
GESTAO DA

PESQUISA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

GOVERNARGA

PROCESSOS GERENCIAIS

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

COORDENADORIA
DE GESTAO DA
CLiNICA
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ASSISTENCIAL
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—_—
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—_—
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=== CONTRATUALIZACAO
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MONITORAMENTO E
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—l PLANEJAMENTO
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JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
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SAUDE
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INCORPORAR

TECNOLOGIAS EM
SAUDE

ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICO DE PLANEJAMENTO DE TECNOLOGIA EM SAUDE/CGAH/DEPAS

PADRONIZAR
TECNOLOGIAS EM
SAUDE

SELECIONAR
TECNOLOGIAS EM
SAUDE

DIRETORIA DE

ENSINO E PESQUISA

E ATENGCAO A SAUDE

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
DE GESTAO DO
ENSINO

SERVICO DE GESTAO
DE POS-
GRADUAGAO

SERVICO DE GESTAO
DA GRADUAGAO,
ENSINO TECNICO E
EXTENSAO

COORDENADORIA DE
GESTAO DA PESQUISA
E INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE GESTAO
DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

SERVICO DE
GESTAO DA

PESQUISA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

sesTAD DA
INOVACRG

PROCESSOS GERENCIAIS

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

COORDENADORIA COORDENADORIA

DE GESTAO DA DEGESIAO DA
CLiNICA ATENCAO
HOSPITALAR
SERVICO DE GESTAO SERVICO DE
DO CUIDADO === CONTRATUALIZACAO
ASSISTENCIAL HOSPITALAR
_—
SERVICO DE GESTAO
SERVICO DE GESTAO ____ DAINFORMACAO,
DA QUALIDADE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO
—_—
SERVICO DE SERVICO DE
REGULACAO ~——  PLANEJAMENTO
ASSISTENCIAL ASSISTENCIAL
—_—
= ===
SERVICO DE
] PLANEJAMENTO DE
TECNOLOGIA EM
| SAUDE
_—

EBSERH

ELACONAMENTO
COM ECOSSISTERA

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
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DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO E

INFRAESTRUTURA

( ASSESSORIA DE
L PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
DE GESTAO DE

SUPRIMENTOS

SERVICO DE
e GESTAO DE
ESTOQUE

COORDENADORIA
DE

ADMINISTRACAO

SERVICO DE
CONTRATOS E
CONVENIOS

COORDENADORIADE
INFRAESTRUTURA

HOSPITALARE
HOTELARIA

SERVICO DE
MANUTENCAO
PREDIAL, PROJETOS E
OBRAS

SERVICO DE

b— GESTAO DE
PATRIMONIO

SERVICO DE
COMPRASE
LICITACOES

SERVICO DE
ENGENHARIA CLINICA

A

SERVICO DE
ADMINISTRACAO
DA SEDE

SERVICO HOTELARIA
HOSPITALAR

SERVICO DE
COMPRAS
CENTRALIZADAS

ADMINISTRAGCAO CENTRAL - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA
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GERIR ESTOQUE

GERIR INVENTARIO

REALIZAR
GOVERNANCA DE
ESTOQUES DA
REDE

ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICO DE GESTAO DE ESTOQUE/CGS/DAI

q ) SOLICITAR
v REALIZAR v c?n%g:fgs (RE)SUPRIMENTO DE
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S INSUNOS MATERIAL DE CONSUMO AG
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Eﬁ?:: é:lgz o ARMAZENAR DISTRIBUIR
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MONITORAR
ESTOQUE
-
Q
REALIZAR RELALIZAR
INVENTARIO INVENTARIO
PERIODICO ANUAL
-
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MONITORAR MOVIMENTACAO
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REDE

DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO E

INFRAESTRUTURA
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PLANEJAMENTO

COORDENADORIA DE

COORDENADORIA INFRAESTRUTURA

DE GESTAO DE

COORDENADORIA
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SERVICO DE SERVICO DE Ms::m::o
GESTAO DE = CONTRATOSE " PREDIAL, PROJETOS E
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—_— —_—
SERVICO DE SERVICO DE
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PATRIMONIO LICITAGOES ENGENHARIA CLINICA
C—— ——
SERVICO DE
| = | SERVICO HOTELARIA
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_ U —
SERVICO DE
— COMPRAS
CENTRALIZADAS
C—
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH
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CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
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—— CAMPO DE PRATICA DE
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PROCESSOS DE SUPORTE
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ADMINISTRACAO E

INFRAESTRUTURA
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SERVICO DE
Q |
DESEr oMo DE | REALIZAR 7* REALIZAR GESTAO _
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_ PERMANENTES
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ _ EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGR

CONTRATACAQ/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
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JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD
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DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO E

INFRAESTRUTURA
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PLANEJAMENTO
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CENTRALIZADAS
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GERIR SUPORTE EM
CONTRATOS
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INOVACRG
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PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA
ExsinD

FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

s = WALIAGAO T DIAGHGSTIC

0 0
ETERS

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD
"

PROCESSOS DE SUPORTE

RESUITADOS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE
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DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO E

INFRAESTRUTURA

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA DE
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INOVACRG
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CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
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ADMINISTRACAO E

INFRAESTRUTURA
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REALIZAR GESTAO GERIR PROTOCOLO
DOCUMENTAL ADMINISTRATIVO
(ONTM'IA{.M} PROCESSOS FINALISTICOS
- CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
( SOLICITAR ( . oo i
(RE)SUPRIMENTO DE Eﬁ?::é:'gE ARMAZENAR = o o s S R
GERIR ESTOQUE MATERIAL DE MATERIAL DE i
CONSUMO AO MATERIAL DE CONSUMO
\_ FORNECEDOR S CONSUMO
( ( E JORNADA DA PES: 1SAE IND\'lch
DISTRIBUIR oxccugio
MATERIAL DE MONITORAR
CONSUMO ESEOQNE i oo
9 9 B
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INFRAESTRUTURA

ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO

COORDENADORIA DE

C(;l:l':;l)él:;g(;zll\ COORDENADORIA INFRAESTRUTURA
SUPRIMENTOS ADMINISTRACA’O HOSBITALARE
HOTELARIA
SERVICO DE SERVICO DE SERVICO DE
e e o moiose
C— e
SERVICO DE SERVICO DE
s S 1 cowerse e
.
. REALIZAR RELALIZAR =T T )
GERIR INVENTARIO INVENTARIO INVENTARIO I | SERVICOHOTELARIA
PERIODICO ANUAL | o= O
-
\_ —_———F
SERVICO DE
/4 ] Gmmns
> A _—
REALIZAR GESTAO AR \CE A0
PATRIMONIAL DU L L 1
MOVEIS E IMOVEIS
\
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ ~ EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

6

S IESENVOLAMENTD
GOVERNARGA ORGANIZACONAL

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

E FORMACAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

prapees 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE
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REALIZAR

GOVERNANCA DE
AQUISICOES

REALIZAR

COMPRAS
CENTRALIZADAS

ADMINISTRAGCAO CENTRAL - SERVICO DE COMPRAS CENTRALIZADAS/CAD/DAI
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ADMINISTRAGCAO CENTRAL - SERVICO DE HOTELARIA HOSPITALAR/CIH/DAI
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ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICO DE SAUDE DIGITAL E INTELIGENCIA DE DADOS/CDSI/DTI
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INOVACRG 4 COM ECOSSISTERA

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

AvaLacho

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

[
SAIDA DEPACIENTES

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
NTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

DIVISAO DE
LOGISTICAE

DIVISAO DE

ADMINISTRACAO GESTAO DE
oA INFRAESTRUTURA
EFINANCAS HOSPITALAR PESSOAS
| 1 1 1 1 1
= SETOR DE UNIDADE DE
TORDE 'SETOR DE GESTAO SETORDE ms:g‘m DEA ABASTECIMENTO HSEWR DIEA AADMINISTRACAO DE
ADMINISTRACAO HARL IOTELARI PESSOAL
i cLinica
>
UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE ANEAErOE PLANEJAMENTOE UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO
LICITAGBES GESTRO UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO HOSPITALIDADE DEPESSOAL
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES
UNIDADE DE UNIDADE DE UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE UNIDADE DE ALMOXARIFADO E PRODUGAO £ OCUPACIONALE
PATRIMONIO CONTROLE DE DISTRIBUICAO DE SEGURANCADO
(ORCAMENTARIA E ESTOQUES REFEICOES TRABALHO
FINANCEIRA

UNIDADE DE
CONTRATOS

UNIDADE DE
MANUTENCAO
PREDIAL

REALIZAR PLANEJAR
CONTRATACOES CONTRATACAO

UNIDADE DE

UNIDADE DE
PROJETOS E OBRAS

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO DE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _  EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS i
DADOS

S1A0 DA ELACONAMENTO
INOVACRG : 4 COM ECOSSISTERA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

I . PRATICA DE ENSING E
SELECAD EACOLAIMENTD. EXTENSAD

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

AvaLacho

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

[
SAIDA DEPACIENTES

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.
aconmanianenol

DE RES

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS/SAD/DAF/GAD



REALIZAR

APURAGAO PARA

ENCERRAMENTO
DE EXERCIiCIO

ELABORAR
PROGRAMAGAO
FINANCEIRA
MENSAL

MONITORAR
DISPONIBILIDADES
FINANCEIRAS

GERIR FINANCAS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA/SGOF/DAF/GAD

DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

SETORDE
'ADMINISTRACAO

SETOR DE GESTAO SETOR DE
SETOR DE ENGENHARIA
cLinica

UNIDADE DE
LICITACOES

UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
CONTRATOS

UNIDADE DE

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO DE
COMPRAS

UNIDADE DE
PLANEJAMENTOE

UNIDADE DE
SERVICOS GERAIS

GESTAO
ORGAMENTARIA

UNIDADE DE

ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA

UNIDADE DE
MANUTENCAO
PREDIAL

UNIDADE DE
PROJETOS E OBRAS

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO E
DIMENSIONAMENTO
DE ESTOQUES

UNIDADE DE
ALMOXARIFADO E
CONTROLE DE
ESTOQUES

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS

DADOS

sesTAD DA
INOVACRG

SETOR DE
HOTELARIA

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

UNIDADE DE
HOSPITALIDADE

UNIDADE DE

0DUCAO
DISTRIBUIGAO DE
REFEICOES

ELACONAMENTO
COM ECOSSISTERA

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DEPESSOAL

UNIDADE DE SAUDE

OCUPACIONALE
SEGURANGADO
TRABALHO

EBSERH

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

RESUITADOS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE

DIVISAO DE
GESTAO DE

INFRAESTRUTURA PESSOAS

HOSPITALAR

DIVISAO DE
ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

| 1
'SETOR DE GESTAO J

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

SETORDE
ABASTECIMENTO SEIORDE
FARMACEUTICO E HOTELARIA

SUPRIMENTOS

UNIDADE DE 'UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE PLANEIAMENTOE PLANEJAMENTOE UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO
LICITAGBES GESTAO UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO HOSPITALIDADE DE PESSOAL
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES

UNIDADE DE SAUDE

UNIDADE DE UNIDADE DE OCUPACIONALE
UNIDADE DE UNIDADE DE ALMOXARIFADO E 0DUCAD eeURANCADD
PATRIMONIO CONTROLE DE DISTRIBUICAO DE TRABALHO

ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA

ESTOQUES REFEICOES

UNIDADE DE
CONTRATOS

EMITIR E AR 5
GERENCIAR LIQUIDACAO DE GERIR ALTERAGOES
ORGAMENTO DESPESA E ORGCAMENTARIAS

S PAGAMENTO

UNIDADE DE
MANUTENCAO
PREDIAL

GERIR

UNIDADE DE

. . UNIDADE DE
UNIDADE DE PROJETOS E OBRAS
PLANEJAMENTO DE
Ve COMPRAS

GERIR EMITIR
MOVIMENTACAO DISPONIBILIDADE
DE CREDITOS ORCAMENTARIA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

6

sesTAD DA
INOVACRG

GOVERNARGA

CONTRATACAQ/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA/SGOF/DAF/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

1 : =t = . . 5 UNIDADE DE
_— SETOR DE EEIOR) DEGB".w, r SETOR DE mﬂg:::l A mﬁ?:\::m :m“:s:; ADMINISTRAGAO DE
ADMINISTRAGAO I i PESSOAL
'ORCAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES
f f ELABORAR
GERIR GERIR CADASTROS GERIR REGISTROS RELATORIOS E — maTGRo
CONTABILIDADE UL ED CONTABEIS DOCUMENTOS o —
OFICIAIS CONTABEIS comars
\ \
( COMPRAS
ELABORAR REALIZAR
DECLARAGOES PARA CONFORMIDADE DE
ORGAOS REGISTRO DE GESTAO
FAZENDARIOS/FISCO DAS TRANSAGOES
\.
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH "~ EBSERH
Ve Ve : PROCESS0S GERENCIAIS g T
APURAR CUSTOS MENSURAR ANALISAR CUSTOS
GERIR CUSTOS HOSPITALARES CUSTOS HoSPITAUARES
HOSPITALARES CONTRATACAD/ PROCESSOS FINALISTICOS
\_ \_ CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
( ooy
MONITORAR : o g
CUsTOS
HOSPITALARES g
_ £

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

execucio

AuToRizACAD

PROCESSOS DE SUPORTE

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO | - SETOR DE CONTABILIDADE/DAF/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

DIVISAO DE
ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

| 1 1 — e m— 1 1

~ SETORDE
SETOR DE GESTAO SETORDE SETORDE [T SETORDE
ENGENHARIA omco HOTELARIA
| cLiNica FARMAC £
SUPRIMENTOS
UNIDADE DE UNIDADE DE
PM"GBYA:"O £ UNIDADE DE
ORCAMENTARIA SERVICOS GERAIS

PLANEJAMENTO E
UNIDADE DE

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DEPESSOAL

UNIDADE DE
HOSPITALIDADE

UNIDADE DE
LICITACOES DIMENSIONAMENTO

DE ESTOQUES

UNIDADE DE SAUDE
OCUPACIONALE
SEGURANGADO

TRABALHO

UNIDADE DE
ALMOXARIFADO E
CONTROLE DE
ESTOQUES

UNIDADE DE

0DUCAO
DISTRIBUIGAO DE
REFEICOES

UNIDADE DE
PATRIMONIO

ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA

UNIDADE DE

GERIR ( GERIR C GERIR f e o
EQUIPAMENTOS ATUALIZACAO < - WATENGAD
: DIMENSIONAMENT , CORRETIVA E PREDIAL
MEDICO- O DE EMH TECNOLOGICA DE PROGRAMADA DE
HOSPITALARES EMH EMH
( ( COMPRAS
REALIZAR MONITORAR O
CAPACITACOES E GERIR PLANO DE PARQUE
TREINAMENTOS DOS LB o TECNOLOGICO DE
USUARIOS DE EMH e EMH
. .

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

6

sesTAD DA
INOVACRG

GOVERNARGA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAQ JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
o
exTEnsio .

CAMBO DE PRATICA DE

J EMCELENCIA PARA
EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO | - SETOR DE ENGENHARIA CLIiNICA/DLIH/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

DIVISAO DE
ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

UNIDADE DE

SETORDE _ SETOR DE GESTAO SETORDE ms:g‘mbsA NSEIDR DIEA ADMIMISTI;AA?D DE
ADMINISTRAGAO CLiNICA eSS

UNIDADE DE 'UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE PLANEIAMENTOE PLANEJAMENTOE UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO
LICITAGBES GESTAO UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO HOSPITALIDADE DEPESSOAL
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES

UNIDADE DE SAUDE

UNIDADE DE UNIDADE DE

o OCUPACIONALE
UNIDADE DE UNIDADE DE ALMOXARIFADO £ 0DUCAO prisaivens
o CONTROLE DE DISTRIBUICAO DE GuRANCA
ORCAMENTARIAE ESTOQUES REFEIGOES
FINANCEIRA

UNIDADE DE

( CONTRATOS
GERIR SERVICOS DE GERIR VIGILANCIA GE&',':"%?&%S E GERIR SERVICOS — e
SUPORTE GERAIS i
PATRIMONIAL pphiveed

~ enalEroSEaBRAS
( COMPRAS

REALIZAR GESTAO GERIR PROTOCOLO

DOCUMENTA ADMINISTRATIVO

.

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

ONAMENTD

6

GOVERNARGA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

oS FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

s 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

EAITA COMPUEIDADE
JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

@

[ L INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE SERVICOS GERAIS/DLIH/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

DIVISAO DE

LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

1
'SETOR DE GESTAO J

UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
PLANEIAMENTOE

GESTAO UNIDADE DE
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS

UNIDADE DE

ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA

SETORDE
ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO E

SUPRIMENTOS

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO E
DIMENSIONAMENTO
DE ESTOQUES

UNIDADE DE
ALMOXARIFADO E
CONTROLE DE
ESTOQUES

SETOR DE
HOTELARIA

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

UNIDADE DE
HOSPITALIDADE

UNIDADE DE

0DUCAO
DISTRIBUIGAO DE
REFEICOES

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DEPESSOAL

UNIDADE DE SAUDE

OCUPACIONALE

SEGURANGADO
TRABALHO

UNIDADE DE

(" AVALIAR VIABILIDADE ELABORAR PLANO DE PLANEJAR conTRaros
GERIR DA MANUTENCAO MANUTENCAO MANUTENCAO unAoE OE
MANUTENCAO PREDIAL E PREVENTIVA PREDIAL PREDIAL E amsocor g
PREDIAL EQUIPAMENTOS DE E EQUIPAMENTOS DE EQUIPAMENTOS DE
\_ INFRAESTRUTURA INFRAESTRUTURA INFRAESTRUTURA

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO DE
COMPRAS

UNIDADE DE
PROJETOS E OBRAS

( REALIZAR
MANUTENGAO
PREDIAL E
EQUIPAMENTOS DE
\_ INFRAESTRUTURA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

sesTAD DA
INOVACRG

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
oTEnsio .

CAMBO DE PRATICA DE

J EMCELENCIA PARA
EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE MANUTENCAO PREDIAL/SIF/DLIH/GAD



GERIR OBRAS

3 3 3

AVALIAR
VIABILIDADE DO
PROJETO

ELABORAR
PROJETOS DE
ARQUITETURA E
ENGENHARIAS

FISCALIZAR OBRA

MONITORAR OBRA

RECEBER OBRA

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

SETORDE
'ADMINISTRACAO

'SETOR DE GESTAO

SETOR DE

SETOR DE ENGENHARIA

cLinica

UNIDADE DE
LICITACOES

UNIDADE DE
PLANEJAMENTOE

GESTAO
ORGAMENTARIA

UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
CONTRATOS

UNIDADE DE

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO DE
COMPRAS

UNIDADE DE

ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA

UNIDADE DE
SERVICOS GERAIS

SETOR DE

UNIDADE DE
MANUTENCAO

UNIDADE DE
PROJETOS E OBRAS

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO E
DIMENSIONAMENTO
DE ESTOQUES

UNIDADE DE
ALMOXARIFADO E
CONTROLE DE
ESTOQUES

SETOR DE
HOTELARIA

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

UNIDADE DE
HOSPITALIDADE

UNIDADE DE

0DUCAO
DISTRIBUIGAO DE
REFEICOES

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DEPESSOAL

UNIDADE DE SAUDE
OCUPACIONALE
SEGURANGADO

TRABALHO

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH

GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS
DADOS

ELACONAMENTO

sesTAD DA wLa
INOVACRG COM ECOSSISTERA

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

ot
ATVIOA0ES DE
i

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE PROJETOS E OBRAS/SIF/DLIH/GAD



REQUERER
COMPRA DE
MATERIAL DE
CONSUMO NOVO

REALIZAR
GERIR ESTOQUE PLANEJAMENTO
DE INSUMOS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE PLANEJAMENTO E DIMENSIONAMENTO DE ESTOQUES/SAFS/DLIH/GAD

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

SETORDE
'ADMINISTRACAO

'SETOR DE GESTAO

SETOR DE

SETOR DE ENGENHARIA

cLinica

UNIDADE DE
LICITACOES

UNIDADE DE
PLANEJAMENTOE

GESTAO
ORGAMENTARIA

UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
CONTRATOS

UNIDADE DE

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO DE
COMPRAS

UNIDADE DE
SERVICOS GERAIS

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO E
DIMENSIONAMENTO
DE ESTOQUES

SETOR DE
HOTELARIA

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

UNIDADE DE
HOSPITALIDADE

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DEPESSOAL

UNIDADE DE SAUDE

UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE ALMOXARIFADO £ PRODUCAO £ OCUPACIONALE
CONTROLE DE DISTRIBUIGAO DE SEGURANCADO
ORGAMENTARIA E ESTOQUES REFEICOES TRABALHO
FINANCEIRA

UNIDADE DE
MANUTENCAO
PREDIAL

UNIDADE DE

PROJETOS E OBRAS

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ ~ EBSERH
GESTAO DE PROCESS0S GERENCIAIS ‘
DADOS ¢

ELACONAMENTO
COM ECOSSISTERA

sesTAD DA
INOVACRG

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

RESUITADOS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



DIVISAO DE
ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

GERENCIA

ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE

INFRAESTRUTURA-
HOSPITALAR

1
'SETOR DE GESTAO J

UNIDADE DE
PLANEIAMENTOE

GESTAO UNIDADE DE
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS

UNIDADE DE

ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA

1
SETORDE
ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO E
SUPRIMENTOS

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO E
DIMENSIONAMENTO
DE ESTOQUES

UNIDADE DE
ALMOXARIFADO E
CONTROLE DE
ESTOQUES

SETOR DE
HOTELARIA

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

UNIDADE DE
HOSPITALIDADE

UNIDADE DE

0DUCAO
DISTRIBUIGAO DE
REFEICOES

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DEPESSOAL

UNIDADE DE SAUDE

OCUPACIONALE
SEGURANGADO
TRABALHO

( SOLICITAR (
(RE)SUPRIMENTO DE CONFERIR ARMAZENAR
ENTREGA DE UNIDADE DE
GERIR ESTOQUE MATERIAL DE MATERIAL DE i
CONSUMO AO MATERIAL DE CONSUMO
\_  FORNECEDOR _ CONSUMO
( ( COMPRAS
DISTRIBUIR MONITORAR
MATERIAL DE ESTOQUE
CONSUMO
. .
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH
( ( PROCESS05 GERENCIAIS
) REALIZIAR RELALIZ,AR i :
GERIR INVENTARIO INVENTARIO INVENTARIO
PERIODICO ANUAL PROCESSOS FINALISTICOS
\_ \_ JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @

CAMBO DE PRATICA DE

J EMCELENCIA PARA
EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ECUCAD:

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE ALMOXARIFADO E CONTROLE DE ESTOQUES/SAFS/DLIH/GAD



GERIR SERVICOS DE

HOTELARIA
HOSPITALAR

s

GERIR O SERVICO
DE CONTROLE E

MANEJO DE

q PRAGAS E VETORES

GERIR O SERVICO
DE HIGIENIZAGAO
HOSPITALAR

GERIR ENXOVAL

HOSPITALAR

s

GERIR

GERENCIAMENTO

DE RESiDUOS

DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE

DIVISAO DE
GESTAO DE

INFRAESTRUTURA PESSOAS

HOSPITALAR

1
'SETOR DE GESTAO J

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

SETOR DE
HOTELARIA

UNIDADE DE UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADEDE PLANEIAMENTOE PLANEJAMENTOE UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO
LICITACBES GESTAO UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO HOSPITALIDADE DEPESSOAL
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES

UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
CONTRATOS

UNIDADE DE

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO DE
COMPRAS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE HOSPITALIDADE/STHH/DLIH/GAD

UNIDADE DE SAUDE

UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE ALMOXARIFADO £ 0DUCAO OCUPACIONALE
CONTROLE DE DISTRIBUIGAO DE SEGURANCADO
ORGAMENTARIA E ESTOQUES REFEICOES TRABALHO
FINANCEIRA

UNIDADE DE
MANUTENCAO

PREDIAL

UNIDADE DE

PROJETOS E OBRAS

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ - EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

6

S IESENVOLAMENTD
GOVERNARGA ORGANIZACONAL

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

L FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

prapees 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERIR SERVICOS DE GERIR PRODUCAO
T E DISTRIBUICAO DE

HOSPITALAR DIETAS ORAIS E
ENTERAIS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE REFEICOES/STHH/DLIH/GAD

DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

SETORDE
'ADMINISTRAGCAO

~ SETORDE UNIDADE DE
'SETOR DE GESTAO SETORDE SETOR DE ABASTECIMENTO SETOR DE AADMINISTRACAO DE
ENGENHARIA PESS
cLinica o

UNIDADE DE 'UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE PLANEIAMENTOE PLANEJAMENTOE UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO
LICITAGBES GESTAO UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES

UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
CONTRATOS

UNIDADE DE

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO DE
COMPRAS

UNIDADE DE UNIDADE DE SAUDE

UNIDADE DE
UNIDADE DE ALMOXARIFADOE PRODUCAOE OCUPACIONALE
CONTROLE DE DISTRIBUIGAO DE SEGURANCADO
ORCAMENTARIA £ ESTOQUES REFEICOES TRABALHO
FINANCEIRA

UNIDADE DE
MANUTENCAO
PREDIAL

UNIDADE DE
PROJETOS E OBRAS

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ ~ EBSERH
GESTAO DE PROCESS0S GERENCIAIS ‘
DADOS ¢

S1A0 DA ELACONAMENTO
INOVACRG 4 COM ECOSSISTERA

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

AvaLacho

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

[
SAIDA DEPACIENTES

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
NTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



PROVER
PROFISSIONAIS

GERIR
INFORMAGAO DE
PESSOAL

GERIR RELAGOES
TRABALHISTAS

GERIR
INFORMAGAO DE
PESSOAL

GERIR PROGRAMAS

DE APRENDIZAGEM

PROFISSIONAL NAO
OBRIGATORIOS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL/DIVGP/GAD

GERENCIA

ADMINISTRATIVA

DE COLABORADORES

FUNGOES
GRATIFICADAS

CEDER
EMPREGADOS
EBSERH,PAR_A
OUTROS ORGAOS
(" GERIR ALTERACOES C
CADASTRAR ¢ GERIR FERIAS,
NOVOS NOS CADASTROS £
DOS EMPREGADOS AL
COLABORADORES AFASTAMENTO
\_ EBSERH \_
ELABORAR 4 (
RELATORIOS FISCAIS E ELABORAR ATOS
IR GERIR ESCALAS DE ADMINISTRATIVOS
A e TRABALHO RELATIVOS A GESTAO
DE PESSOAS
CONTROLE \_ \_
-
MENSURAR CLIMA GERIR RESOLU(;I"\O
ORGANIZACIONAL DE CONFLITOS
N\
REALIZAR ( Noxi‘:"cifgg:“
INTEGRAGAO, CONTR MOVIMENTAR

GERIR _
CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS

DIVISAO DE 5;‘2?;}:’5255 DIVISAO DE
ADMINISTRACAO INFRAESTRUTURA GESTAO DE
EFINANCAS HOSPITALAR PESSOAS
| 1 1 1 1 1
. UNIDADE DE
SETORDE SCIORDESESIAD, SETORDE Bls:;::::l A ABASTECIMENTO :m“:::; ADMINISTRACAO DE
ADMINISTRAGAO Sl FARMACEUTICO E PESSOAL
SUPRIMENTOS
UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE pﬂm::o E PLANEJAMENTOE UNIDADE DE 'DESENVOLVIMENTO
LICITAGBES \GESTAG. UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO HOSPITALIDADE DEPESSOAL
ORCAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES
UNIDADE DE UNIDADE DE “:::Du‘:;: ‘rg ::t”:‘
UNIDADE DE 'ALMOXARIFADO E
ATRED conTRoLe DE DISTRIBUICRODE SEGURANCADO
ORCAMENTARIA E REFEICOES TRABALHO
FINANCEIRA
UNIDADE DE
CONTRATOS
UNIDADE DE
UNIDADE DE MANUTENCAO
FISCALIZAGAO PREDIAL
ADMINISTRATIVADE
RAT
UNIDADE DE
PLANEJAMENTO DE
COMPRAS
CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSIN E EXTENSAO
FRATICA DE ERSING E
xTEnsio
cTRATACK CAMPO DE PRATICA DE
conTRATACRD rok e
= BeinD FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENC]

SAiDA DEPACIENTES

PLANEJAMENTO HOSPITALAR

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

GESTAD — . < n
SEDORIA e sioico e v || SUPIMENTOS

COMPRAS
CENTRALGABAS || INF

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



TIPO |

v v L4
[es] Cem ) (=]

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

DIVISAO DE
LOGISTICAE

INFRAESTRUTURA-
HOSPITALAR

'SETOR DE GESTAO J

seronoe J

UNIDADE DE PUEAMENTOE
LICITAGBES GESTAO
ORGAMENTARIA

UNIDADE DE
PLANEJAMENTO E
DIMENSIONAMENTO
DE ESTOQUES

UNIDADE DE
SERVICOS GERAIS

SETOR DE
HOTELARIA

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

UNIDADE DE
'ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL

UNIDADE DE
HOSPITALIDADE

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DEPESSOAL

UNIDADE DE SAUDE

UNIDADE DE UNIDADE DE OCUPACIONALE
UNIDADE DE UNIDADE DE ALMOXARIFADO E 0DUCAD eeURANCADD
PATRIMONIO CONTROLE DE DISTRIBUICAO DE TRABALHO

ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA

ESTOQUES REFEICOES

UNIDADE DE
CONTRATOS

( (

PROMOVER
CAPACITAGAO

GERIR
PROGRESSAO
FUNCIONAL DE
CARREIRA

DESENVOLVER E

UNIDADE DE
MANUTENCAO

GERIR AVALIAGAO
DE DESEMPENHO

UNIDADE DE
PREDIAL

RETER PESSOAS

| | PROIETOSE OBRAS
( ( COMPRAS
ACOMPANHAR SERIE
PERIODO DE NS
EXPERIENCIA FORA DO PAIS

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

6

GOVERNARGA

CONTRATACAQ/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

oS FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

WALIAGAO T DIAGHGSTIC

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL/DIVGP/GAD



PROMOVER
SEGURANCA E

SAUDE DOS
TRABALHADORES

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO/DIVGP/GAD

ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

DIVISAO DE

LOGISTICAE DIVISAO DE

) SETORDE
'ADMINISTRACAO

UNIDADE DE
LICITACOES

UNIDADE DE

REALIZAR GERIR (" EMITIR LAUDO DE
INSPECOES DE PROGRAMAS DE INSALUBRIDADE
SEGURANCA SEGURANCA DO E/OU
TRABALHO (_ PERICULOSIDADE
GERIR ( GERIR
GERIR ACIDENTES PRONTUARIO PROGRAMAS DE
DE TRABALHO MEDICO DOS SAUDE
TRABALHADORES ( OCUPACIONAL

PLANEJAMENTO DE
COMPRAS

INFRAESTRUTURA G::;:SAI;E
HOSPITALAR
T T 1
- SETOR DE UNIDADE DE
'SETOR DE GESTAO ABASTECIMENTO SETORDE AADMINISTRACAO DE
£ FARMACEUTICO E GITCELLIES PESSOAL
SUPRIMENTOS
'UNIDADE DE UNIDADE DE
,,.,:',','mf.?,‘o £ PLANEJAMENTOE UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO
GESTRO DIMENSIONAMENTO 'HOSPITALIDADE DE PESSOAL
ORGAMENTARIA DE ESTOQUES
P———
UNIDADE DE UNIDADE DE UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE AMOXARIFADO £ PRODUCAOE OCUPACIONALE
CONTROLE DE DISTRIBUICAO DE SEGURANCADO
ORGAMENTARIA E ESTOQUES REFEIGOES TRABALHO
FINANCEIRA
'UNIDADE! I'{E
MANUTENCAO
PREDIAL
PROCESSOS GERENCIAIS ot Ty
[r— o e
CONTRATACAOD/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
FRATICA DE ENSINOE
oxensio
CAMPO DE PRATICA DE
EXNCELENELL PARA
FORMACAD FROFISSIONAL

0 HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

AuToRizACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



L

v v L4
[es] Cem ) (=]

=
)
o

GERENCIA
DE ENSINO E

PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE
SETOR DE GESTAO DA
~ PESQUISA
SETOR DE GESTAO EDA |NOVAC§.D
DO ENSINO TECNOLOGICA EM
SAUDE
| 1
I | I |
UNIDADE DE GESTAO
: ~ UNIDADE DE =
U:gﬁ%ig;gﬂg&g‘ UNIDADE DE GESTAO GESTAO DA DA INOVACAO
TECNICO E EXTENSAO DEPOS GRADUACAO PESQUISA TEC"‘;;%‘[;,':A eV

HOSPITAL TIPO | - GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



[ ] v v
TIPO | mmﬁ

GERIR e-SAUDE GERIR e-SAUDE

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE E-SAUDE/GEP

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA
EDA INOVAGCAO
TECNOLOGICA EM

SAUDE

SETOR DE GESTAO
DO ENSINO

UNIDADE DE GESTAO DE

'GRADUAGAO, ENSINO
TECNICO EEXTENSAO

UNIDADE DE GESTAO
DAINOVAGAO

UNIDADEDE

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA
PESQUISA

TECNOLOGICAEM
SAUDE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

OMAMENTE
SISTERA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA D ERSIND E g
orEnesio amuacko
CAMPO D PRATICA DE
ENCELEWCUA PARA

o ' FORMACAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

IOSPITALAR

PLANEJAMENTO H

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



MONITORAMENTO
DAS ATIVIDADES
DE ENSINO

GERIR ATIVIDADES
DE PRECEPTORIA

REALIZAR
PLANEJAMENTO
DE ENSINO

REALIZAR
ACOLHIMENTO
DOS ESTUDANTES

GERIR ESTRUTURA

DE ENSINO

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE GESTAO DE GRADUACAO, ENSINO TECNICO E EXTENSAO/SEGE/GEP

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO
DO ENSINO

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA
EDA INOVAGCAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

( ~
MONITORAR MONITORAR GERIR INFORMAGOES
ATIVIDADES DE ATIVIDADES DE vl
N ENSINO EXTENSAO DOCENTES
( MONITORAR ATIVIDADES
DE SUPERVISAO
/PRECEPTORIA DE
ATIVIDADES DE
GRADUACI'\O E ENSINO
\_ TENICO
PLANEJAR AGOES DE AUTORIZAR A
APOIO AS ATIVIDADES REALIZAGCAO DE
DE GRADUACAO E ATIVIDADES DE
ENSINO TECNICO EXTENSAO
( REALIZAR
ACOLHIMENTO DE
GRADUANDOS E
ALUNOS DO ENSINO
\_ TECNICO
-

GERIR GERIR AGENDA DE "
INFRESTRUTURA UTILIZACAO DOS REAIL)ICZ)I::::\II‘II"C\)LII;\ECAO
BOS E;:ﬁfg BCE ESPAGOS DE PRATICA DE ENSINO

\_ ENSINO

UNIDADE DE GESTAO

UNIDADEDE =
DAINOVACAO

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA

TECNOLOGICAEM
PESQUISA 3

SAUDE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS RO
DADOS

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
i L

TRATACA CAMBO DE PRATICA DE
conTasTACAD Pk i

FORMAGAD FROFISSIONAL

™

MENTO HOSPITALAR

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

NI DE CUROADD

autoRizacko

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

ExECUCAD

sioico ¢ C et z e SUPRIMENTOS

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



REALIZAR
PLANEJAMENTO
DE ENSINO

REALIZAR SELECAO

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO
DO ENSINO

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA
EDA INOVAGCAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

~

PLANEJAR ACOES
DE APOIO AS
ATIVIDADES DE
POS-GRADUACAO

PLANEJAR AGOES
DE APOIO AS
ATIVIDADES DE
RESIDENCIA

REALIZAR PROCESSO
SELETIVO PARA
PROGRAMAS DE

GERIR PARTICIPACAO
NO EXAME NACIONAL

UNIDADE DE GESTAO

UNIDADEDE =
DAINOVACAO

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA

TECNOLOGICAEM
PESQUISA 3

SAUDE

PARA RESIDENCIAS

DE RESIDENTES E
RESIDENCIAS EBSERH

\_ _ EBSERHTENICO

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS RO

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORMADA SN0 F STENSA0 @
- PRECEFTORAA

TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

DOS ESTUDANTES RESIDENTES DOS RESIDENTES

g

s

. MONITORAR REALIZAR B
REALIZAR PRATICA GERIR ESCALA Dos TREINAMENTO EM TREINAMENTO EM JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE
DE ENSINO RESIDENTES SERVICO DOS SERVICO DOS AN
RESIDENTES RESIDENTES

g

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

R m

PROCESSOS DE SUPORTE

GERIR MOBILIDADE
EM REDE NOS
ESTAGIOS OPCIONAIS
DAS RESIDENCIAS

l -
( (
REALIZAR REALIZAR
ACOLHIMENTO MATRICULAR l ACOLHIMENTO

......

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE GESTAO DE POS-GRADUACAO/SEGE/GEP - 1/2



AVALIAR
RESIDENTES

AVALIAR
RESIDENTES

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO
DO ENSINO

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA
EDA INOVAGCAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

UNIDADE DE GESTAO DE

'GRADUAGAO, ENSINO
TECNICO EEXTENSAO

UNIDADEDE

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA
PESQUISA

UNIDADE DE GESTAO
DAINOVACAO

TECNOLOGICAEM
SAUDE

(" GERIR MODELO DE

ATUACAO DA PLANEJAR
G;Eg‘é&‘g?ggis SUPERVISAO E QUALIFICACAO DE
PRECEPTORIA NA PRECEPTORES

\_ REDE EBSERH

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

S1A0 DA
INOVACRG

6

GOVERNARGA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA PAENEOF EVTEMSAO

~ PRATICA DE ENSING E
ACOLHIMENTO: EXTENSAD
—— — —
A DE =

EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

s = WALIAGAO T DIAGHGSTIC

0 0
ETERS

TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
on 0o

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE GESTAO DE POS-GRADUACAO/SEGE/GEP - 2/2



AUTORIZAR
REALIZACAO DE
PESQUISA

MONITORAR
PESQUISA

CONSOLIDAR
RESULTADOS DE
PESQUISA

GERIR ESTRUTURA
DO CAMPO DE
PRATICA DE
PESQUISA

AUTORIZAR
REALIZAGAO DE
PESQUISA

MONITORAR
ATIVIDADES DE
PESQUISA
ACADEMICA

MONITORAR
ATIVIDADES DE
PESQUISA
PATROCINADA

CONSOLIDAR
RESULTADOS DOS
PROJETOS DE
PESQUISA

GERIR
INFRAESTRUTURA
PARA REALIZACAO DE
PESQUISA

l
\
I
!

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO DA
- PESQUISA
SETOR DE GESTAO EDA INOVAGCAO
DO ENSINO TECNOLOGICA EM

SAUDE

UNIDADE DE GESTAO DE

'GRADUAGAO, ENSINO
TECNICO EEXTENSAO

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE GESTAO DA PESQUISA/SGPITS/GEP

UNIDADE DE GESTAO

UNIDADEDE =
DAINOVACAO

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA

TECNOLOGICAEM
PESQUISA 3

SAUDE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH : 4 EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS G T
DADOS ~

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
. PRATICA DE ENSIND E .
EXTENSAD B

cTRATACK CAMPO DE PRATICA DE
conTRATACRD reli e
FORMAGAD FROFISSIONAL

ﬁ\ N . saloa ot PACIENTES

NI DE CUROADD

AuToRizACAD

JORNARA [ BES -

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



AVALIAR REALIZAR

TECNOLOGIAS EM AVALIACAO DE
SAUDE TECNOLOGIAS EM

SAUDE (ATS)

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO DA
- PESQUISA
SETOR DE GESTAO EDA INOVAGCAO
DO ENSINO TECNOLOGICA EM
SAUDE

UNIDADE DE GESTAO DE

'GRADUAGAO, ENSINO
TECNICO EEXTENSAO

UNIDADE DE GESTAO

UNIDADEDE =
DAINOVACAO

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA

TECNOLOGICAEM
PESQUISA 3

SAUDE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ - EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

IESENVOLAMENTD
ORGANIZACONAL

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

AvaLacho

CAMBO DE PRATICA DE
EMCELENCIA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

prapees 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

"
SAIDA DEPACIENTES

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
NTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO | - UNIDADE DE GESTAO DA INOVACAO TECNOLOGICA EM SAUDE/SGPITS/GEP EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



TIPO I

CONSELHO COLEGIADO

CONSULTIVO EXECUTIVO AUDITORIA OUVIDORIA

SUPERINTENDENCIA

GERENCIA DE GERENCIA GERENCIA DE ENSINO

ATENCAO A SAUDE ADMINISTRATIVA E PESQUISA

HOSPITAL TIPO Il EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



- ¥ ¥
nieon 0 R ﬁ

REALIZAR AGOES REALIZAR ACOES
DE AUDITORIA AVALIATIVAS

GERIR PLANO DE
PROVIDENCIA
PERMANENTE

REALIZAR AGOES DE
CONSULTORIA EM
ATIVIDADES DE
CONTROLE INTERNO

HOSPITAL TIPO Il - AUDITORIA

CONSELHO COLEGIADO

AUDITORIA OUVIDORIA

CONSULTIVO EXECUTIVO

SUPERINTENDENCIA

GERENCIA DE GERENCIA GERENCIA DE ENSINO
ATENCAO A SAUDE ADMINISTRATIVA E PESQUISA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH ’ ’ EBSERH
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OFICIAIS
\_
-
ELABORAR REALIZAR
DECLARACOES PARA CONFORMIDADE DE
ORGAOS REGISTRO DE GESTAO
FAZENDARIOS/FISCO DAS TRANSAGOES
\_
-
APURAR CUSTOS Mzﬁgggg R
HOSPITALARES HOSPITALARES
\_
-
MONITORAR
CUSTOS
HOSPITALARES
\_

UNIDADE DE
UNIDADE DE D PLANEMENTOE DESENVOLVIMENTO
COMPRAS E prasy UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DEPESSOAL
LICITAGOES ORCAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES
'UNIDADE DE 'UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE UNIDADE DE ALMOXARIFADOE ocupacionaLE
PATRIMONIO mg;‘;ﬁﬁl e CONTROLE DE SuURANCA
FINANCEIRA
SETOR DE
INFRAESTRUTURA
UNIDADE DE FisICA
CONTRATOS
UNIDADE DE
FISCALIZA
ADMINISTRATIVADE

CONTRAT

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH : EBSERH

GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS
fm— Com ECossesTEnaA
CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
o
« 1o CAMPO DE PRATICA DE
- an EXNCELENELL PARA
FORMACAD FROFISSIONAL

SAiDA DEPACIENTES

PLANEJAMENTO HOSPITALAR

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERIR
EQUIPAMENTOS

MEDICO-
HOSPITALARES

HOSPITAL TIPO Il - SETOR DE ENGENHARIA CLINICA/DLIH/GAD

GERIR
DIMENSIONAMENT
O DE EMH

REALIZAR
CAPACITAGOES E
TREINAMENTOS DOS
USUARIOS DE EMH

ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

DIVISAO DE

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA

DIVISAO DE
GESTAO DE

HOSPITALAR FESSOAS
I T 1 = =< T 1
- I SETOR DE UNIDADE DE
SETORDE SEIORDESPAY SETORDE SETORDE ABASTECIMENTO (SETOR DE| ADMINISTRACAO DE
p— ENGENHARIA Gl HOTELARIA PESSOAL
I CLiNIcA ‘SUPRIMENTOS HOSPITALAR

UNIDADE DE
COMPRAS E
LICITAGOES

UNIDADE DE UNIDADE DE
suNEENTOE puEMENTOE DESEWOVIMENTO
GESTAO. UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL

ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES

REALIZAR
GERIR p
~ MANUTENCAO
ATUALIZAGCAO CORRETIVA E
TECNOLOGICA DE PROGRAMADA DE
EMH . EMH
(
GERIR PLANO DE MOMITORAR O
) PARQUE
S TECNOLOGICO DE
N EMH

'UNIDADE DE 'UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE e ALMOXARIFADOE 2:::::?;“;;
PATRIMONIO ORCAMENTARIAE TRABALHO
FINANCEIRA
SETORDE
INFRAESTRUTURA

UNIDADE DE FisICA

CONTRATOS

UNIDADE DE

FISCALIZAGAO

ADMINISTRATIVADE
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH ! § EBSERH
PROCESSOS GERENCIAIS i
fm— e oa e
PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
FRATICA DE ERSING E
xTEnsio
CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA

FORMACAD FROFISSIONAL

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD
- @

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

0 HOSPITALAR

AuToRizACAD

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE

DIVISAO DE

DIVISAO DE

e T oo
L l 'UNIDADE DE
) SETOR DE HSE“"“’E J liggrszAﬁAons
HOSPITALAR
e e oot oEsEoLATO
uemagoss S || o oeresion
UNIDADE DE UNIDADE DE . u;glx[;\‘:::::oi u:mg\i?o{ns:t': 8
PATRIMONIO mg;‘;ﬁi.‘;lu CONTROLE DE SEGURANGADO
( FINANCEIRA
GERIR SERVICOS DE GERIR VIGILANCIA GE&',':"%?&%S E GERIR SERVICOS
SUPORTE GERAIS
PATRIMONIAL REEtee
\
-
REALIZAR GESTAO GERIR PROTOCOLO
DOCUMENTA ADMINISTRATIVO
\

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

ONAMENTD

GOVERNARGA 6

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

oS FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

s 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

H
RESUITADOS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO 1l - UNIDADE DE SERVICOS GERAIS/DLIH/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



FISCALIZAR OBRA

ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

DIVISAO DE

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

SETORDE UNIDADE DE
s SETOR DE GESTAO o SETOR DE ABASTECIMENTO SETOR DE ADMINISTRACAO DE
. ENSENHARIN FARMACEUTICOE HOTETARIY PESSOAL
cLiNicA SIS HOSPITALAR

UNIDADE DE
COMPRAS E
LICITAGOES

UNIDADE DE UNIDADE DE
suNEENTOE puEMENTOE DESEWOVIMENTO
GESTAO. UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL

ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES

'UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
CONTRATOS

o

UNIDADE DE

PLANEJAR
MANUTENGAO
PREDIAL E
EQUIPAMENTOS DE
INFRAESTRUTURA

( REALIZAR
MANUTENGAO
PREDIAL E
EQUIPAMENTOS DE
\_INFRAESTRUTURA

e e
AVALIAR PROJETOS DE
GERIR OBRAS VIABILIDADE DO
PROJETO ARQUITETURA E
Q Q ENGENHARIAS
e e
MONITORAR OBRA RECEBER OBRA
\ \
(" AVALIAR VIABILIDADE (" ELABORAR PLANO DE
GERIR DA MANUTENGAO MANUTENCAO
MANUTENGAO PREDIAL E PREVENTIVA PREDIAL
PREDIAL EQUIPAMENTOS DE E EQUIPAMENTOS DE
\_ INFRAESTRUTURA \_INFRAESTRUTURA

FISCAUZAGAO
ADMINISTRATIVADE

HOSPITAL TIPO Il - SETOR DE INFRAESTRUTURA FiSICA/DLIH/GAD

UNIDADE DE 'UNIDADE DE SAUDE
ALMOXARIFADOE OCUPACIONALE

CONTROLE DE SEGURANGADO
= = = ESTOQUES

UNIDADE DE
EXECUGRO
(ORGAMENTARIA E
FINANCEIRA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGR

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

FORMAGAD FROFISSIONAL

SAiDA DEPACIENTES

MENTO HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

execucio

AuToRizACAD

PROCESSOS DE SUPORTE

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



[ | A7 v E ADMINISTRATIVA

2 DIVISAO DE
DIVISAO DE LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA-

HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

1 1 1 | 1
Ao SETOR DE SETOR DE i
SETOR DE GEST/ ADMINISTI DE
SETOR DE SETORDE ENGENHARIA = vm‘;‘ﬁm
cLiNicA HOSPITALAR

UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE A E PLANEJAMENTOE DESENVOLVIMENTO
COMPRAS E A UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL
LICITAGOES GESTAO
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES
'UNIDADE DE 'UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE ALMOXARIFADOE OCUPACIONALE
UNIDADGE e EXECUGAO CONTROLE DE SEGURANCADO
PATRIMONIO ORCAMENTARIAE TRABALHO
FINANCEIRA

REQUERER

COMPRA DE UNIDADE DE
MATERIAL DE

CONSUMO NOVO

REALIZAR
GERIR ESTOQUE PLANEJAMENTO
DE INSUMOS

UNIDADE DE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ ~ EBSERH
GESTAO DE PROCESS0S GERENCIAIS ‘
DADOS ¢

ELACONAMENTO

sesTAD DA wLa
INOVACRG COM ECOSSISTERA

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

RESUITADOS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO 1l - UNIDADE DE PLANEJAMENTO E DIMENSIONAMENTO DE ESTOQUES/SAFS/DLIH/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO

DIVISAO DE

LOGISTICAE

DIVISAO DE

Eruavcs e o
! ' ! ! 'UNIDADE DE
SETORDE SETOR DE GESTAO = SETOR DE ADMINISTRACAO DE
[ :DSPITAI.AH PESSOAL
uNIDADE OE unsocoe rnianiioE DESEAVOLVIMENTO
t:;mg :sE "::i%%’::: nlMDE;lgl:quﬁd:smo DEPESSOAL
UNIDADE DE UNIDADE DE m‘dm‘;:ﬁos u:mg\i?o{ns:t’: *
PATRIMONIO mg;‘;‘?‘ﬂ‘;l e SEGUANCADO
SOLICITAR CONFERIR
(RE)SUPRIMENTO DE ENTREGA DE ARMAZENAR r—
GERIR ESTOQUE MATERIAL DE MATERIAL DE CONTRATOS
CONSUMO A0 b L B CONSUMO
FORNECEDOR CONSUMO s,
4 4
DISTRIBUIR MONITORAR
MATERIAL DE ESTOQUE
CONSUMO
. .
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH : 4 EBSERH
( 4 PROCESSOS GERENCIAIS SRR e
> REALIZ’AR RELALIZ,AR
GERIR INVENTARIO INVENTARIO INVENTARIO
PERIODICO ANUAL CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
\_ \_ CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
CAMPO DE PRATICA DE
EMCELENCLA PARA
FORMACR PROFISSIONAL

SAiDA DEPACIENTES

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

execucio

AuToRizACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO 1l - UNIDADE DE ALMOXARIFADO E CONTROLE DE ESTOQUES/SAFS/DLIH/GAD



GERIR SERVICOS DE
HOTELARIA
HOSPITALAR

GERIR SERVICOS DE

HOTELARIA
HOSPITALAR

s

GERIR O SERVICO
DE CONTROLE E
MANEJO DE

q PRAGAS E VETORES

GERIR O SERVICO

DE HIGIENIZAGAO

HOSPITALAR

GERIR ENXOVAL
HOSPITALAR

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

-
GERIR
GERENCIAMENTO
DE RESiDUOS
\\

GERIR PRODUGAO
E DISTRIBUIGCAO DE

DIETAS ORAIS E
ENTERAIS

DIVISAO DE PA‘QI.S;I‘:EE DIVISAO DE
ADMINISTRAGAO GESTAO DE
EFINANCAS INFRAESIRUIURA PESSOAS
HOSPITALAR
I T 1 - —
o I TR UNIDADE DE
SETOR DE GEST/ ADMINISTRAGAO DE
SETOR DE SETORDE o) oo
I HOSPITALAR
-_—— -
UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE D PLANEIAMENTOE DESENVOLVIMENTO
t:;x:gg: P DIMENSIONAMENTO DEPESSOAL
ORCAMENTARIA OE ESTOQUES
'UNIDADE DE 'UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE OCUPACIONALE
UNIDADGE DE EXECUCAO ALMOXARIFADOE SEGURANCADO
PATRIMONIO ORCAMENTARIA E TRABALHO
FINANCEIRA
UNIDADE DE
CONTRATOS
UNIDADE DE
FISCALIZAGAO
ADMINISTRATIVADE
GESTAD DE PROCESSOS GERENCIAIS AR T
' L
CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
ST ENERD A
o =10 CAMPO DE PRATICA DE
. an ENCELENCIA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

HOSPITAL TIPO 1l - SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR/DLIH/GAD

SAIDA DEPACIENTES

MENTO HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



I GERENCIA

ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE D'V'.s’m e DIVISAO DE
e e e
I A I I . : 'UNIDADE DE
. SETOR DE J FEICRD=SESTAG) J SETORDE J ms:g::::u J Aussnr:g;::mo I :;g::‘u J ADMI:‘?;;Z‘:MDE
ngga: :‘::2"'%:"50’;"’: mm;:;t:gﬂnﬁaémn DE PESSOAL
d CEDER L
PROVER EMPREGADOS Fisica
PROFISSIONAIS EBSERH PARA
q OUTROS ORGAOS M”“m‘f
( (" GERIR ALTERACOES C
GERI R~ CADASTRAR NOS CADASTFROS GERIR FERIAS,
INFORMACAO DE NOVOS FREQUENCIA E
DOS EMPREGADOS
PESSOAL COLABORADORES AFASTAMENTO
\ 9 EBSERH 9
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH
4 ELABORAR 4 (
RELATORIOS FISCAIS E GERIR ESCALAS DE AR R : : '
TRABALHISTAS PARA A &
ORGAOS DE TRABALHO RELATIVOS A GESTAO -
DE PessoAs Commaiaci e
\_ CONTROLE \_ \_ CONTRATUALIZA - . @
e . B Bk v AL
GERIR RELAGOES MENSURAR CLIMA GERIR RESOLUGAO g Ve T
TRABALHISTAS ORGANIZACIONAL DE CONFLITOS AN E . mes ” o
( " NO GESTORES | | :
GERIR REALIZAR e e &
~ INTEGRACAO, CONTR
INFORMAGAO DE ATACA® & LOTACAO COMISSIONADOS E o < il ol
\_ \____ GRATIFICADAS
GERIR PROGRAMAS ( 3 . .
GERIR Bkl
S | conmmamacio e ==
OBRIGATORIOS L ESTAGIARIOS

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL/DIVGP/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

UNIDADE DE
ADMINISTRACAO DE
PESSOAL

SETORDE

e e e S
;l':_l;;?;'zz m:&gﬁ; ALMOXARIFADOE 2%1&:&“:'%:;;
' FINANCEIRA
( ] GERIR _ L,
DESENVOLVER E PROMOVER GERIR AVALIAGAO PROGRESSAO commmanos rech
RETER PESSOAS CAPACITAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DE
\_ q CARREIRA NIDADE DE
( e
ACOMPANHAR GERIR
PERIODO DE AFASTAMENTOS
2 PARA CAPACITACOES
L EXPERIENCIA FORA DO PAIS

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

sesTAD DA
INOVACRG

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAQ JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
o
exTEnsio .

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

ExsinD

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
on 0o

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO 1l - UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL/DIVGP/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

DIVISAO DE P DIVISAO DE
ADMINISTRAGAO oS ST GESTAO DE
EFINANCAS INFRAESIRUIURA PESSOAS
HOSPITALAR
1 1 1 | 1 1
SETO! Ao SETOR DE SETORDE SETOR DE i
SETOR DE RDESeST SETORDE ABASTECIMENTO ADMINISTRACAO DE
— ENGENHARIA e A TED e HOTELARIA PESSOAL
cLiNicA SIS HOSPITALAR
unioAveDE oz rnianiioE DESEAVOLVIMENTO
COMPRASE A UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DEPESSOAL
UCITAOES N SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES
ORCAMENTARIA 1 ===
'UNIDADE DE I UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE ALMOXARIFADOE OCUPACIONALE
“"'“’“’; DE EXECUCAO SEGURANCADO
PATRIMONIO ORCAMENTARIAE | TRABALHO
FINANCEIRA

~
~
~

PROMOVER GERIR EMITIR LAUDO DE

AL 2 |N§IE2(I;-:§:SRDE PROGRAMAS DE INSALUBRIDADE piive e
SAUDE DOS SEGURANGA DO E/OU

TRABALHADORES 9 SEGURANGA . TRABALHO (_ PERICULOSIDADE Jumorse

i

GERIR GERIR

GERIR ACIDENTES PRONTUARIO PROGRAMAS DE
DE TRABALHO MEDICO DOS SAUDE

q . TRABALHADORES OCUPACIONAL

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _  EBSERH

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
PRATICA DE ENSING E .
EXTENSAD B
5 * - TAMPO DE PRATICA DE
0 PRECEFTORIA ENCELENCIA PARA
e FoRAAGRO PROFISSIONAL

SAiDA DEPACIENTES

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

ExECUCAD

AuToRizACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO/DIVGP/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



L

v v L4
[es] Cem ) (=]

=
)
o

GERENCIA
DE ENSINO E

PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE
SETOR DE GESTAO DA
~ PESQUISA
SETOR DE GESTAO EDA |NOVAC§.D
DO ENSINO TECNOLOGICA EM
SAUDE
| 1
I | I |
UNIDADE DE GESTAO
: ~ UNIDADE DE =
U:gﬁ%ig;gﬂg&g‘ UNIDADE DE GESTAO GESTAO DA DA INOVACAO
TECNICO E EXTENSAO DEPOS GRADUACAO PESQUISA TEC"‘;;%‘[;,':A eV

HOSPITAL TIPO Il - GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



[ ] v v
nieon 0 R ﬁ

GERIR e-SAUDE GERIR e-SAUDE

HOSPITAL TIPO 1l - UNIDADE DE E-SAUDE/GEP

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA
EDA INOVAGCAO
TECNOLOGICA EM

SAUDE

SETOR DE GESTAO
DO ENSINO

UNIDADE DE GESTAO DE

'GRADUAGAO, ENSINO
TECNICO EEXTENSAO

UNIDADE DE GESTAO
DAINOVAGAO

UNIDADEDE

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA
PESQUISA

TECNOLOGICAEM
SAUDE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

OMAMENTE
SISTERA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA D ERSIND E g
orEnesio amuacko
CAMPO D PRATICA DE
ENCELEWCUA PARA

o ' FORMACAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

IOSPITALAR

PLANEJAMENTO H

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



MONITORAMENTO
DAS ATIVIDADES
DE ENSINO

GERIR ATIVIDADES
DE PRECEPTORIA

REALIZAR
PLANEJAMENTO
DE ENSINO

REALIZAR
ACOLHIMENTO
DOS ESTUDANTES

GERIR ESTRUTURA

DE ENSINO

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE GESTAO DE GRADUACAO, ENSINO TECNICO E EXTENSAO/SEGE/GEP

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO
DO ENSINO

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA
EDA INOVAGCAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

( ~
MONITORAR MONITORAR GERIR INFORMAGOES
ATIVIDADES DE ATIVIDADES DE vl
N ENSINO EXTENSAO DOCENTES
( MONITORAR ATIVIDADES
DE SUPERVISAO
/PRECEPTORIA DE
ATIVIDADES DE
GRADUACI'\O E ENSINO
\_ TENICO
PLANEJAR AGOES DE AUTORIZAR A
APOIO AS ATIVIDADES REALIZAGCAO DE
DE GRADUACAO E ATIVIDADES DE
ENSINO TECNICO EXTENSAO
( REALIZAR
ACOLHIMENTO DE
GRADUANDOS E
ALUNOS DO ENSINO
\_ TECNICO
-

GERIR GERIR AGENDA DE "
INFRESTRUTURA UTILIZACAO DOS REAIL)ICZ)I::::\II‘II"C\)LII;\ECAO
BOS E;:ﬁfg BCE ESPAGOS DE PRATICA DE ENSINO

\_ ENSINO

UNIDADE DE GESTAO

UNIDADEDE =
DAINOVACAO

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA

TECNOLOGICAEM
PESQUISA 3

SAUDE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS RO
DADOS

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
i L

TRATACA CAMBO DE PRATICA DE
conTasTACAD Pk i

FORMAGAD FROFISSIONAL

7 ﬁ

MENTO HOSPITALAR

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

NI DE CUROADD

autoRizacko

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

ExECUCAD

sioico ¢ C et z i SUPRIMENTOS

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



REALIZAR
PLANEJAMENTO
DE ENSINO

REALIZAR SELECAO

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO
DO ENSINO

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA
EDA INOVAGCAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

~

PLANEJAR ACOES
DE APOIO AS
ATIVIDADES DE
POS-GRADUACAO

PLANEJAR AGOES
DE APOIO AS
ATIVIDADES DE
RESIDENCIA

REALIZAR PROCESSO
SELETIVO PARA
PROGRAMAS DE

GERIR PARTICIPACAO
NO EXAME NACIONAL

UNIDADE DE GESTAO

UNIDADEDE =
DAINOVACAO

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA

TECNOLOGICAEM
PESQUISA 3

SAUDE

PARA RESIDENCIAS

DE RESIDENTES E
RESIDENCIAS EBSERH

\_ _ EBSERHTENICO

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS RO

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORMADA SN0 F STENSA0 @
- PRECEFTORAA

TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

DOS ESTUDANTES RESIDENTES DOS RESIDENTES

g

s

. MONITORAR REALIZAR B
REALIZAR PRATICA GERIR ESCALA Dos TREINAMENTO EM TREINAMENTO EM JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE
DE ENSINO RESIDENTES SERVICO DOS SERVICO DOS AN
RESIDENTES RESIDENTES

g

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

R m

PROCESSOS DE SUPORTE

GERIR MOBILIDADE
EM REDE NOS
ESTAGIOS OPCIONAIS
DAS RESIDENCIAS

l -
( (
REALIZAR REALIZAR
ACOLHIMENTO MATRICULAR l ACOLHIMENTO

......

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
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AVALIAR
RESIDENTES

AVALIAR
RESIDENTES

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO
DO ENSINO

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA
EDA INOVAGCAO
TECNOLOGICA EM
SAUDE

UNIDADE DE GESTAO DE

'GRADUAGAO, ENSINO
TECNICO EEXTENSAO

UNIDADEDE

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA
PESQUISA

UNIDADE DE GESTAO
DAINOVACAO

TECNOLOGICAEM
SAUDE

(" GERIR MODELO DE

ATUACAO DA PLANEJAR
G;Eg‘é&‘g?ggis SUPERVISAO E QUALIFICACAO DE
PRECEPTORIA NA PRECEPTORES

\_ REDE EBSERH

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

S1A0 DA
INOVACRG

6

GOVERNARGA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA PAENEOF EVTEMSAO

~ PRATICA DE ENSING E
ACOLHIMENTO: EXTENSAD
—— — —
A DE =

EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

s = WALIAGAO T DIAGHGSTIC

0 0
ETERS

TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
on 0o

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE GESTAO DE POS-GRADUACAO/SEGE/GEP - 2/2



AUTORIZAR
REALIZACAO DE
PESQUISA

MONITORAR
PESQUISA

CONSOLIDAR
RESULTADOS DE
PESQUISA

GERIR ESTRUTURA
DO CAMPO DE
PRATICA DE
PESQUISA

AUTORIZAR
REALIZAGAO DE
PESQUISA

MONITORAR
ATIVIDADES DE
PESQUISA
ACADEMICA

MONITORAR
ATIVIDADES DE
PESQUISA
PATROCINADA

CONSOLIDAR
RESULTADOS DOS
PROJETOS DE
PESQUISA

GERIR
INFRAESTRUTURA
PARA REALIZACAO DE
PESQUISA

l
\
I
!

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO DA
- PESQUISA
SETOR DE GESTAO EDA INOVAGCAO
DO ENSINO TECNOLOGICA EM

SAUDE

UNIDADE DE GESTAO DE

'GRADUAGAO, ENSINO
TECNICO EEXTENSAO

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE GESTAO DA PESQUISA/SGPITS/GEP

UNIDADE DE GESTAO

UNIDADEDE =
DAINOVACAO

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA

TECNOLOGICAEM
PESQUISA 3

SAUDE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH : 4 EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS G T
DADOS ~

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
. PRATICA DE ENSIND E .
EXTENSAD B

cTRATACK CAMPO DE PRATICA DE
conTRATACRD reli e
FORMAGAD FROFISSIONAL

ﬁ\ N . saloa ot PACIENTES

NI DE CUROADD

AuToRizACAD

JORNARA [ BES -

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



AVALIAR REALIZAR

TECNOLOGIAS EM AVALIACAO DE
SAUDE TECNOLOGIAS EM

SAUDE (ATS)

GERENCIA
DE ENSINO E
PESQUISA

UNIDADE DE
e-SAUDE

SETOR DE GESTAO DA
- PESQUISA
SETOR DE GESTAO EDA INOVAGCAO
DO ENSINO TECNOLOGICA EM
SAUDE

UNIDADE DE GESTAO DE

'GRADUAGAO, ENSINO
TECNICO EEXTENSAO

UNIDADE DE GESTAO

UNIDADEDE =
DAINOVACAO

UNIDADE DE GESTAO
DE POS GRADUACAO

GESTAO DA

TECNOLOGICAEM
PESQUISA 3

SAUDE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ - EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

IESENVOLAMENTD
ORGANIZACONAL

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

AvaLacho

CAMBO DE PRATICA DE
EMCELENCIA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

prapees 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

"
SAIDA DEPACIENTES

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
NTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE GESTAO DA INOVACAO TECNOLOGICA EM SAUDE/SGPITS/GEP EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



TIPO 11l

CONSELHO COLEGIADO

CONSULTIVO EXECUTIVO AUDITORIA OUVIDORIA

SUPERINTENDENCIA

GERENCIA DE GERENCIA GERENCIA DE ENSINO

ATENCAO A SAUDE ADMINISTRATIVA E PESQUISA

HOSPITAL TIPO il EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



- ¥ ¥
o 80 R ﬁ

. . REALIZAR ACOES DE
REALIZAR ACOES REALIZAR AGOES GE:gvfbéng:E CONSULTORIA EM
DE AUDITORIA ATIVIDADES DE
AVALIATIVAS PERMANENTE CONTROLE IN?’ERNO

HOSPITAL TIPO Iil - AUDITORIA

CONSELHO COLEGIADO

AUDITORIA OUVIDORIA

CONSULTIVO EXECUTIVO

SUPERINTENDENCIA

GERENCIA DE GERENCIA GERENCIA DE ENSINO
ATENCAO A SAUDE ADMINISTRATIVA E PESQUISA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH ’ ’ EBSERH
GESTAO DE PROCESSO5 GERENCIALS e A
DADOS

S1A0 DA
INOVACRG

GOVERNARGA

GESTAD

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

L FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

oSS 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

JORNADA DA PESQUISA E INDV
[ oA

PROCESSOS DE SUPORTE

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



P
PROMOVER .
TRANSPARENCIA GERIR ACOES DE GERIR CARTA DE
INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA SERVIGOS (CS)
\
e
GERIR DEMANDAS TRATAR
DA POPULAGAO DEMANDAS DA
POPULAGAO
\
e
GERIR PESQUISA DE
GERIR PESQUISA DE SATISFACAO
SATISFAGAO (USUARIO SUS E
RESIDENTE)

g

HOSPITAL TIPO IIl - OUVIDORIA

CONSELHO COLEGIADO

AUDITORIA OUVIDORIA

CONSULTIVO EXECUTIVO

SUPERINTENDENCIA

GERENCIA DE GERENCIA GERENCIA DE ENSINO
ATENCAO A SAUDE ADMINISTRATIVA E PESQUISA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _  EBSERH

GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS

‘GESTAD DA REDE

sesTAD DA
INOVACRG

GOVERNARGA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

[
a

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA D\ ASSE

MALIAGAO T DIAGHGSTICE

ramme TEs
0

ARRE avor | ASSISTENCIA HUIMANIZADA.

D CUIALIDADE EM 14E08
EAITA COMPUEIDADE

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

AUTORIZACAD ExECUCAD
o [

PROCESSOS DE SUPORTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



[ | v v v
Tipo S O

SUPERINTENDENCIA

X Aaresiz SETOR DE SETOR DE
SETOR DE GESTAO GOVERNANCA E — TECNOI.OGI& DA g CONTRATUALIZACAO
DA QUALIDADE ESTRATEGIA INFORMACAOE E REGULACAO
) SAUDE DIGITAL y.
UNIDADE DE GESTAO h é ) é s )
UNIDADE DE REGULAGAO UNIDADE DE
DA QUALIDADEE UNIDADE DESISTEMAS ASSISTENCIAL E GESTAO 5
DA INFORMAGCAO E DA INFORMACAD COMUNICACAO
SEGURANCA DO INTELIGENCIA DE DADOS A SOCIAL
PACIENTE ASSISTENCIAL
\ y . v
e UNIDADE DE N ( UNIDADEDE
INFRAESTRUTURA, CONTRATUALIZACAOE
UNIDADEDE PROCESSAMENTO DA
VIGILANCIA EM SAUDE SUPORTE E SEGURANCA T
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
g y \_ INFORMAGAO y \_ ASSISTENCIAL y

HOSPITAL TIPO il - SUPERINTENDENCIA EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



TIP

GERIR SELO
EBSERH DE
QUALIDADE

REALIZAR GESTAO
DOCUMENTAL

MONITORAR
RESULTADOS

GERIR QUALIDADE

HOSPITAL TIPO il - UNIDADE DE GESTAO DA QUALIDADE E SEGURANCA DO PACIENTE/STGQ/SUP

o=
E‘
E‘
H*

REALIZAR

AVALIAGAO
INTERNA DA
QUALIDADE

GERIR

DOCUMENTAGAO

DA QUALIDADE

DEFINIR
INDICADORES E
METAS

MENSURAR
INDICADORES

AVALIAR
RESULTADOS

GERIR AGOES DE
SEGURANGCA DO
PACIENTE

GERIR ACOES DE
HUMANIZAGCAO

GERIR PROGRAMA
EBSERH DE GESTAO
A VISTA

SUPERINTENDENCIA

SETOR DE GESTAO
DA QUALIDADE

— o —
UNIDADE DE GESTAO
DA QUALIDADEE
SEGURANCA DO
PACIENTE

UNIDADE DE
VIGILANCIA EM SAUDE

SETOR DE SETOR DE CSGRGE
GOVERNANGA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZAGAO
ESTRATEGIA |NF9RMA§AOE E REGULACAO
SAUDE DIGITAL J
UNIDADE DE REGULAGAO UNIDADE DE
DAINFORMAGAOE ASSISTENCIALE GESTAD COMUNICARO
INTELIGENCIA DE DADOS “ASSISTEN qf‘: SOCIAL
v
UNIDADE DE UNIDADE DE _
INFRAESTRUTURA, CONTRATUALIZAGAO E
SUPORTE E SEGURANCA PROCESSAMENTO DA
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
INFORMAGAO y ASSISTENCIAL )

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH § EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS e
DADOS

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTHJ\TUJ\“ZRQ‘ 0 JORNADA DO ENSIND E EXTENSAO
PRATICA DE ENSING E .
exTEnsio i

TRATACA CAMBO DE PRATICA DE
canTasTACkD Pk i

EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIAA SALS

VALIAEAO | DIAGHESTICO

7 ﬁ

MENTO HOSPITALAR

UNisa DE CURIRDD ARA ASSISTENCIA HUMANIZALA

ey

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

ExECUCAD

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



i ﬁﬁﬁ

o-

TIP

GERIR VIGILANCIA A
GERIR QUALIDADE ; GERIR VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA SANITARIA

SUPERINTENDENCIA

SETOR DE GESTAO
DA QUALIDADE

UNIDADE DE GESTAO
DA QUALIDADEE
SEGURANCA DO

PACIENTE

UNIDADE DE
VIGILANCIA EM SAUDE

HOSPITAL TIPO lll - UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE/STGQ/SUP

SETOR DE SETOR DE SErORDE
GOVERNANGA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZACAO
ESTRATEGIA INFORMACAOE £ REGULACAO
SAUDE DIGITAL
UNIDADE DE SISTEMAS e e UNIDADE DE
DA INFORMAGAO E DAINFORMACAO 'COMUNICACAO
INTELIGENCIA DE DADOS “ASSISTENCIAL SOCIAL
UNIDADE DE UNIDADE DE
INFRAESTRUTURA, CONTRATUALIZAGAO E
SUPORTE E SEGURANCA PROCESSAMENTO DA
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
INFORMAGAO ASSISTENCIAL

GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS
DADOS

sesTAD DA
INOVACRG

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



L

SUPERINTENDENCIA

TIP

o=
H‘
E‘
H*

_ 1 SETOR DE BEIORE SETOR DE
SETOR DE GESTAO GOVERNANGA E UYL AT CONTRATUALIZAGAO
DA QUALIDADE | EstratéGia INFORMACAO E E REGULACAO
SAUDE DIGITAL J
UNIDADE DE GESTAQ UNIDADE DE SISTEMAS UNIDADE DE REGULACAO. [ UNIDADE DE ]
DA QUALIDADEE DA INFORMAQAO E ASSISTENCIAL EG?TAD COMUNICACEO
SEGURANCA DO INTELIGENCIA DE DADOS DA INFORMACAQ SOCIAL
PACIENTE J ASSISTENCIAL
( ( GERIR f UNIDADE DE T, °oc“£w“§“°
- VIGILANCIA EM SAUDE S A INFORMACAO
GERIR INOVACAO GERIR CONVERSAO/ GERIR il il
IDEALIZACAO PROTOTIPACAO DE CONHECIMENTO
S S IDEIAS \_
( 4 (
GERIR PORTFOLIO DESENVOLVER GERENCIAR ENTREGAR
DE PROJETOS PORTFOLIO PORTFOLIO BENEFICIOS
. . -
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH 4 EBSERH
e 4 4 GESTAODE PROCESS05 GERENCIAIS BC
AVALIAR PLANEJAR :
GERIR PROJETOS
e PROPOSTA PROJETO
CONTRATACAD/ PROCESSOS FINALISTICOS
g \_ \_ CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
EXECUTAR ENTREGAR - : rmissonas
PROJETO RESULTADO AN
\_ .
( JORNADA DA PESQLU ISQEIIJD\'lch
REALIZAR X
GOVERNANCA DE GERIR ESCRITORIO
PROCESSOS DE PROCESSOS waaciotcomncmons
\ PROCESS05 DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO Il - SETOR DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA/SUP - 1/2 EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



SUPERINTENDENCIA

_ 1 SETOR DE BEIORE SETOR DE
SETOR DE GESTAO GOVERNANGA E UYL AT CONTRATUALIZAGAO
DA QUALIDADE 1 ESTRATEGIA INFORMACAOE EREGULACAO
SAUDEDIGITAL
"B e | | [ st e,
SEG: :ggfabo INTELIGENCIA DE DADOS ) D?\‘S“;T:r‘éll\l‘(‘;f\:o SOCIAL
[ e i
REALIZAR MELHORIA VIGIANGA SeAGDE SUPORTEE SEGURANGA PROCESSAMENTO DA
CONTINDABE REALIZAR GESTAO SR s il
PROCESSOS DE DO DIA A DIA TRANSFORMACAO /
NEGOCIO DE PROCESSOS
\
CERIR SOLICITAR
ARQUITETURA A ER GG OESIM
ORGANIZACIONAL ARQUITETURA
\_ ORGANIZACIONAL
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH " EBSERH
( GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS N e
MONITORAR
GERIR ESTRATEGIA ELABORAR PLANOS DESEMPENHO DA i
DIRETORES ESTRATEGIA CONTRATACAD/ PROCESSOS FINALISTICOS
\_ CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
( ELABORAR ) sy coposmnsc
PROMOVER RELATORIOS DE : e 3 e
TRANSPARENCIA PRESTACAO DE E JORMADA DA ASSISTENCIAA SAUDE
INSTITUCIONAL CONTAS PARA A g
\_ SOCIEDADE
Ve &
REALIZAR ESTABELECER @
GERIR RISCOS IDENTIFICACAO E ATIVIDADES DE MONITORAR 0S
AVALIAGCAO DOS CONTROLE PARA OS RISCOS e
EVENTOS DE RISCOS RISCOS PRIORIZADOS ot

PROCESSOS DE SUPORTE

Amiico

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO Il - SETOR DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA/SUP - 2/2 EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



L

SUPERINTENDENCIA

o=
H‘
E‘
H*

_ SETOR DE BEIORE SETOR DE
SETOR DE GESTAO GOVERNANGA E J UYL AT J CONTRATUALIZAGAO
DA QUALIDADE ESTRATEGIA INFORMACAOE EREGULACAO
SAUDE DIGITAL
UNIDADE DE GESTAO U_NID; D:ISTE:AS UNIDADE DE REGULACAO [ UNIDADE DE ]
DA QUALIDADEE DA INFORMAGAO E I ASSISTENCIALE GESTAO COMUNICACAO
SEGURANCA DO INTELIGENCIA DE DADOS I DA INFORMACAQ SOCIAL
PACIENTE ASSISTENCIAL
( UNIDADE DE UNIDADE DE .
= GER'R UNIDADEDE INFRAESTRUTURA, Cp?"&“g;::ﬂ;‘ﬁg&‘
PROVER SOLUCOES VIGILANCIA EM SAUDE SUPORTEE SEGURANGA P
DE SISTEMAS DE DISPONIBILIDADE e priev il
INFORMACAO DE SISTEMAS DE
q INFORMACAO
-
INSTITUCIONALIZA INSTITUCIONALIZAR
R SOLUCOES DE TI SOLUGOES DE TI
\
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH
( GESTAD DEJ PROCESSOS GERENCIAIS N e
REALIZAR SUPORTE PROVER SUPORTE
DE TI DE SISTEMAS DE
IN FORMACAO CONTRATACAD/ PROCESSOS FINALISTICOS
\ CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
( GERIR ( o™ - e
PROVER SOLUCOES NECESSIDADE DE DESENVOLVER IMPLANTAR CEmRR
DE SISTEMAS DE SISTEMAS DE SISTEMAS ?E SISTEMAS DE JORNADA DA ASSISTENCIAA SAUDE
A ~ INFORMACAO A "
INFORMACAO | INFORMAGAO L C INFORMAGAO ~
( JORNADA DA PESQUISA E IND\')\C;D
PROVER PAINEIS ELABORAR PAINEIS GERIR PROVER SUPORTE =3 @
DE ANALISE DE DE ANALISE DE DISPONIBILIDADE DE PAINEIS DE
DADOS DADOS DE PAINEIS DE ANALISE DE DADOS el
\_ \_ ANALISE DE DADOS Yo et
PROCESSOS DE SUPORTE

......

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E

HOSPITAL TIPO Ill - UNIDADE DE SISTEMAS DA INFORMAGAO E INTELIGENCIA DE DADOS/SETISD/SUP - 1/2EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



[ | v v v
Tipo S O

PROVER

ARQUITETURA DE
DADOS

TRATAR DADOS

p
DEFINIR
DIRETRIZES DE ARMAZENAR
ANALISE DE DADOS
\
p
DISPONIBILIZAR
FONTE DE DADOS
\\

SUPERINTENDENCIA

SETOR DE GESTAO
DA QUALIDADE

UNIDADE DE GESTAO
DA QUALIDADEE
SEGURANCA DO

PACIENTE

UNIDADE DE
VIGILANCIA EM SAUDE

SETOR DE BEIORE SETOR DE
GOVERNANGA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZAGAO
ESTRATEGIA i EREGULACAO

SAUDE DIGITAL

e

UNIDADE DE SISTEMAS "A':'S'I’;%:‘:;':E::;r%“: UNIDADE DE

A S CcOMUNIcAcAO
DA INFORMAGAO E DA INFORMAGAO A
INTELIGENCIA DE DADOS I ASSISTENCIAL SOCIAL

UNIDADE DE UNIDADE DE _
INFRAESTRUTURA, CONTRATUALIZAGAO E
SUPORTE E SEGURANGA PROCESSAMENTO DA
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
ASSISTENCIAL

INFORMAGAO

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

CONTRATACAQ/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

oS FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

WALIAGAO T DIAGHGSTIC

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

H
RESUITADOS.

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO Ill - UNIDADE DE SISTEMAS DA INFORMAGAO E INTELIGENCIA DE DADOS/SETISD/SUP - Z/ZEBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



PROVER
INFRAESTRUTURA
DETI

REALIZAR SUPORTE
DETI

p
GERIR
IMPLANTAR GERIR
NECESSIDADE DE INFRAESTRUTURA DISPONIBILIDADE DE
INFRAESTRUTURA INFRAESTRUTURA DE
DE TI
DE TI T
\\
PROVER SUPORTE (
DE PROVER SUPORTE GERIR
DE SEGURANGA DE REQUISIGOES DE
INFRAESTRUTURA b SUPORTE DE TI
DETI L

SUPERINTENDENCIA

. SETOR DE SELORIDE SETOR DE
SETOR DE GESTAO GOVERNANCA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZAGAO
DA QUALIDADE ESTRATEGIA INFORMACAOE EREGULACAO
SAUDE DIGITAL

UNIDADE DE GESTAO
DA QUALIDADEE
SEGURANCA DO

PACIENTE

UNIDADE DE
VIGILANCIA EM SAUDE

UNIDADE DE REGUI.ACAD" UNIDADE DE
ASSISTENCIALE GESTAO ‘COMUNICACAO

DA INFORMAGAO SOCIAL
ASSISTENCIAL

UNIDADE DE SISTEMAS
DA INFORMAGAO E
INTELIGENCIA DE DADOS

UNIDADE DE
CONTRATUALIZAGAO E
PROCESSAMENTO DA
INFORMAGAO
ASSISTENCIAL

UNIDADE DE
INFRAESTRUTURA,
SUPORTE E SEGURANGA
DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGR

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

SAiDA DEPACIENTES

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

execucio

AuToRizACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO Ill - UNIDADE DE INFRAESTRUTURA, SUPORTE E SEGURANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/SETISD/SLEBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



TIP

GERIR

PROCESSAMENTO

DA INFORMAGAO
ASSISTENCIAL

REGULAR ACESSO
AOS SERVICOS
ASSISTENCIAIS

SAIDA
AMBULATORIAL

GERIR
INFORMAGCAO
CLINICA EM MEIO
FisSICO

DIGITALIZAR

PRONTUARIOS

o=
H‘
E‘
H*

SUPERINTENDENCIA

SETOR DE GESTAO
DA QUALIDADE

SETOR DE SETOR DE SETOR DE
GOVERNANGA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZAGAO
ESTRATEGIA i EREGULACAO
SAUDEDIGITAL J

UNIDADE DE GESTAO
DA QUALIDADEE
SEGURANCA DO

PACIENTE

GERIR O wlegmg:z:nDsEAUDE
CADASTRO DOS
HOSPITAIS NO
9 CNES
s s
GERIR AGENDA DO GERIR AGENDA DO
7 GERIR LEITOS CENTRO
\ \
s s
GERIR AGENDA DE GERIR
APOIO A TRANSFERENCIAS
DIAGNOSTICO INTERNAS
\_ \_
s s
GERIR ALTA GERIR ALTA
AMBULATORIAL HOSPITALAR
\_ \_
f GERIR ) [ GERIR ARQUIVO DE
PRONTUARIO PRONTUARIOS
FiSICO DO FiSICOS DO
9 PACIENTE {, 9 PACIENTE
C GERIR )
DIGITALIZAGCAO DE
PRONTUARIOS
9 Fisicos )

UNIDADE DE REGULACRO
ASSISTENCIALE GESTAO
DA INFORMAGAO
ASSISTENCIAL

UNIDADE DE SISTEMAS
DA INFORMAGAO E
INTELIGENCIA DE DADOS

UNIDADE DE
COMUNICACAO
SOCIAL

v

UNIDADE DE
CONTRATUALIZAGAO E
PROCESSAMENTO DA
INFORMAGAO

ASSISTENCIAL y

UNIDADE DE
INFRAESTRUTURA,
SUPORTE E SEGURANGA
DE TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO y.

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

EBSERH

GESTAO DE

PROCESSOS GERENCIAIS

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
FRATICA DE ENSINOE
oxensio
conTasTAGHD campoDEeRATcADE
7es FORMACAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

autoRizacko

PROCESSOS DE SUPORTE

......

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO IIl - UNIDADE DE REGULACAO ASSISTENCIAL E GESTAO DA INFORMAGCAO ASSISTENCIAL/STCOR/SUP - 1/2 EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



IDENTIFICAR
CAPACIDADE
INSTALADA

GERIR ADMISSAO
DE PACIENTES

GERIR
PRONTUARIO

ELETRONICO DO
PACIENTE

IDENTIFICAR
OFERTA DO
AMBULATORIO

IDENTIFICAR
OFERTA DA
INTERNAGAO

IDENTIFICAR
OFERTA DO
CENTRO
CIRURGICO

IDENTIFICAR OFERTA
DOS SERVICOS DE
APOIO DIAGNOSTICO

GERIR ADMISSAO
AMBULATORIAL

GERIR ADMISSAO
HOSPITALAR

GERIR
PRONTUARIO
ELETRONICO DO
PACIENTE

SUPERINTENDENCIA

SETOR DE GESTAO
DA QUALIDADE

SETOR DE SETOR DE SETOR DE
GOVERNANGA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZAGAO
ESTRATEGIA i EREGULACAO
SAUDEDIGITAL J

UNIDADE DE GESTAO
DA QUALIDADEE
SEGURANCA DO

PACIENTE

UNIDADE DE
VIGILANCIA EM SAUDE

R ——
UNIDADE DE REGULAGAO

G/ UNIDADE DE
ASSISTENCIAL E GESTAO ‘COMUNICACAO
DA INFORMACAO SOCIAL
ASSISTENCIAL
—

UNIDADE DE
CONTRATUALIZAGAO E
PROCESSAMENTO DA
INFORMAGAO

ASSISTENCIAL y

UNIDADE DE SISTEMAS
DA INFORMAGAO E
INTELIGENCIA DE DADOS

v

UNIDADE DE
INFRAESTRUTURA,
SUPORTE E SEGURANGA
DE TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO J

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH  EBSERH

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTHJ\TUJ\“ZRQ‘ 0 JORNADA DO ENSIND E EXTENSAO
PRATICA DE ENSING E .
exTEnsio i

CAMBO DE PRATICA DE
EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL

SAiDA DEPACIENTES

PLANEJAMENTO HOSPITALAR

JORNADA DA PESQUISA E IND\'lch
execucio @)\
IOvACAOE cowiEmBRT)
CENTIFICO PARA O
o s

HOSPITAL TIPO Ill - UNIDADE DE REGULACAO ASSISTENCIAL E GESTAO DA INFORMAGCAO ASSISTENCIAL/STCOR/SUP - 2/2 EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERIR INSTRUMENTO
FORMAL DE
CONTRATUALIZAGAO

INTERNALIZAR
INSTRUMENTO
FORMAL DE
CONTRATUALIZAGAO

GERIR
PROCESSAMENTO
DA INFORMAGAO

ASSISTENCIAL

FORMALIZAR
INSTRUMENTO DE DE?SJ‘;:S%RDA
CONTRA;?,IS\LIZACAO CONTRATUALIZACAO
IMPLANTAR
CONTRATO
INTERNO DE
GESTAO
PROCESSAB
INFORMAGAO GERIR GLOSAS/
ASSITENCIAL REJEICOES

SUPERINTENDENCIA

. SETOR DE SELORIDE SETOR DE
SETOR DE GESTAO GOVERNANCA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZAGAO
DA QUALIDADE ESTRATEGIA INFORMACAOE EREGULACAO
SAUDEDIGITAL

UNIDADE DE GESTAO
DA QUALIDADEE
SEGURANCA DO

PACIENTE

UNIDADE DE
VIGILANCIA EM SAUDE

UNIDADE DE REGULAGAO

UNIDADE DE SISTEMAS z UNIDADE DE
DA INFORMAGAO E ASS;SATIEN"‘FC;::‘EAG;;A" ‘COMUNICACAO
INTELIGENCIA DE DADOS SOCIAL

ASSISTENCIAL

UNIDADE DE
CCONTRATUALIZAGAO E
PROCESSAMENTO DA

UNIDADE DE
INFRAESTRUTURA,
SUPORTE E SEGURANGA

DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
INFORMAGAO ASSISTENCIAL

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ _ EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGR

CONTRATACAQ/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
ETEnaA

)

TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWEL PARA
FORMAGRD FROFISSIONAL

SAiDA DEPACIENTES

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

execucio

AuToRizACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E

HOSPITAL TIPO IIl - UNIDADE DE CONTRATUALIZAGCAO E PROCESSAMENTO DA INFORMAGAO ASSISTENCIAL/STCOR/SUP EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



]
(0

SUPERINTENDENCIA

SETOR DE SETOR DE SETOR DE
GOVERNANGA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZAGAO
ESTRATEGIA i EREGULACAO
SAUDEDIGITAL J

INSTITUCIONAL

PLANEJAR
CAMPANHAS

APLICAGAO DA
MARCA EBSERH

CRIAR/EDITAR
PRODUTOS DE
DESIGN GRAFICO

~

GERIR CONTEUDO
COMUNICACIONAL

-

PRODUZIR
MATERIA
JORNALISTICA E
COMUNICADOS

GERIR MIDIAS E

AUDIOVISUAL

GERIR REDES
SOCIAIS

RELACIONAMENTO
COM IMPRENSA

ATENDER
DEMANDAS DA
IMPRENSA

MONITORAR

e ASIDIE INFORMACOES NA

PAUTA PARA

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE COMUNICACAO SOCIAL/SUP

UNIDADE DE SISTEMAS
DA INFORMAGAO E
INTELIGENCIA DE DADOS

UNIDADE DE REGULAGAO UNIDADE DE
ASSISTENCIALE GESTAO ‘COMUNICACAO
DAINFORMAGAO SOCIAL
ASSISTENCIAL )

UNIDADE DE
CONTRATUALIZAGAO E
PROCESSAMENTO DA
INFORMAGAO

ASSISTENCIAL y

v

UNIDADE DE
INFRAESTRUTURA,
SUPORTE E SEGURANGA
DE TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO J

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH 4 EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS G T

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
. - FRATICA DE ENSINOE
oxensio
- e PRECEFTORAA
:

TRATACA CAMBO DE PRATICA DE
con a_"E;c": Pk i

FORMAGAD FROFISSIONAL

as

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

AuToRizACAD

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



[ | v v v
Tipo S O

SETOR UNIDADE

3 18

GERENCIA DE
ATENCAO A SAUDE

DIVISAO

MEDICA

GESTAO DO
CUIDADO E APOIO
DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO

DIVISAO DE

ENFERMAGEM

SETOR DE
FARMACIA
HOSPITALAR

SETOR

UNIDADE DE

FARMACIA CLINICAE )

DISPENSACAO
FARMACEUTICA

HOSPITAL TIPO Ill - GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE

UNIDADE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



L

GERENCIA DE
ATENGAO A SAUDE

o=
H‘
E‘
H*

TIP

DIVISAO

MEDICA

DIVISAO DE
GESTAO DO
CUIDADO E APOIO
DIAGNOSTICO E

DIVISAO DE

ENFERMAGEM

INTERNALIZAR
INSTRUMENTO
FORMAL DE
CONTRATUALIZAGAO

REALIZAR
INVESTIGAGAO
CLiNICA

GERIR ADMISSAO
DE PACIENTES

GESTAO DE OBITOS

REALIZAR

TRATAMENTO
AMBULATORIAL

HOSPITAL TIPO Il - GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE - 1/2

IMPLANTAR AS
UNIDADES DE
PRODUGAO

REALIZAR EXAMES
DE IMAGEM

REALIZAR EXAMES
LABORATORIAIS

GERIR ADMISSAO
NA URGENCIA E
EMERGENCIA

REALIZAR EXAMES
DE METODOS
GRAFICOS

s

GERIR ALTA POR REALIZAR GERIR DOAGAO DE
OBITO NECROPSIA ORGAOS
\\
4
REALIZAR REALIZAR REALIZAR
CONSULTA CIRURGIA TRATAMENTO EM
AMBULATORIAL AMBULATORIAL HOSPITAL DIA
\\
REALIZAR
TRATAMENTO
AMBULATORIAL
ESPECIALIZADO

TERAPEUTICO

SETOR DE \
FARMACIA

HOSPITALAR
J | SETOR

UNIDADE DE
FARMACIA CLINICAE
DISPENSACAO
FARMACEUTICA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH 4 EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS G T

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
. - FRATICA DE ENSINOE
oxensio
- e PRECEFTORAA
:

cTRATACK CAMPO DE PRATICA D&
conTRATACRD reli e
= FORMACAD FROFISIONAL

as

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

AuToRizACAD

PROCESSOS DE SUPORTE

RESUITADOS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



TIP

REALIZAR
TRATAMENTO
HOSPITALAR

REALIZAR
TRATAMENTO
DOMICILIAR

REALIZAR
TRATAMENTO EM
URGENCIA E
EMERGENCIA

GERIR PRESTAGAO DE
SERVICOS DE APOIO
DIAGOSTICO E
TERAPEUTICO

GERIR LINHAS DE

CUIDADO

HOSPITAL TIPO Il - GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE - 2/2

o=
H‘
E‘
H*

REALIZAR REALIZAR REALIZAR
INTERNACAO TRATAMENTO EM TRATAMENTO
CLiNICA TERAPIA CIRURGICO
L INTENSIVA
p
REALIZAR
ATENDIMENTO
DOMICILIAR
\\
[ REALIZAR
ATENDIMENTO EM
URGENCIA E
_ EMERGENCIA
4 4
PROCESSAR GERIR BANCO DE
PRODUTOS PARA MATERIAL GERIR CLIDADOS
SAUDE (CME) BIOLOGICO
\\ \\
4 4
GERIR CUIDADOS DA
GERIR CUIDADO DE EQUIPE MULTIPROFISS
ENFERMAGEM IONAL
\\ \_
4 4
ESTRUTURAR IMPLEMENTAR
DEFINIR LINHAS DE LINHAS DE T
CUIDADO CUIDADO CUIDADO
\_ \_

DIVISAO

MEDICA

GERENCIA DE
ATENGAO A SAUDE

DIVISAO DE
GESTAO DO
CUIDADO E APOIO
DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO

DIVISAO DE

ENFERMAGEM

SETOR DE
FARMACIA

HOSPITALAR
J | SETOR

UNIDADE DE
FARMACIA CLINICAE
DISPENSACAO
FARMACEUTICA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH 4 EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS G T

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
. - FRATICA DE ENSINOE
oxensio
- e PRECEFTORAA
:

TRATACA CAMBO DE PRATICA DE
con a_"E;c": Pk i

FORMAGAD FROFISSIONAL

as

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

AuToRizACAD

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

o DIVISAO DE o
DIVISAO DE LOGISTICA E DIVISAO DE
ADMINISTRACAO INFRAESTRUTURA GESTAO DE
E FINANCAS L PESSOAS
| | | | | i 4 )
. SETOR DE UNIDADE DE
SETOR DE SETOR DE GE'STAO SETOR DE SETORDE ABASTECIMENTO SETOR DE ADMlNlSTRACAO DE
ADMINISTRACAO ORCAMENTARIAE CONTABILIDADE ENgfiT“':é: A FARMACEUTICO E .fg;.f.ﬁ':m PESSOAL
FINANCEIRA ) SUPRIMENTOS \
- e )
UNIDADE DE UNIDADE DE
UNIDADE DE L O ) PLANEIAMENTOE DESENVOLVIMENTO
COMPRAS E CESTAO UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL
L LICITACOES ORCAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES \,
' UNIDADE DE UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE ALMOXARIFADOE OCUPACIONALE
UNIDADE DE -~
PATRIMONIO S CONTROLE DE SEGURANCADO
ORCAMENTARIA E ESTOQUES \ TRABALHO
\_ FINANCEIRA
SETOR DE
é INFRAESTRUTURA
UNIDADE DE Fisica
CONTRATOS
UNIDADE DE
FISCALIZACAO
ADMINISTRATIVA DE
\ CONTRATOS

HOSPITAL TIPO lll - GERENCIA ADMINISTRATIVA

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

i éﬁﬁ

o-

TIP

DIVISAO DE
LOGISTICAE

DIVISAO DE

DIVISAO DE

AD:"F'I"N':LRA":O INFRAESTRUTURA G::;:g A‘;E
CA HOSPITALAR
1 1 1 | 1
o o TR UNIDADE DE
SETOR DE GEST/ SETOR ADMINISTI DE
_— SETOR DE SEISREE ENGENHARIA H v
24 PESSOAL
cLiNicA HOSPITALAR
, .
[— UNIDADE DE
I UNIDADE DE n:':‘“"\";"’:“ PLANEJAMENTOE DESENVOLVIMENTO
COMPRAS E G”‘"mio UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DEPESSOAL
| LICITACOES ORCAMENTARIA SERVIGOS GERAIS DE ESTOQUES
"UNIDADE DE UNIDADE DE SAGDE
UNIDADE DE ALMOXARIFADOE OCUPACIONALE
UNIDADGE DE EXECUCAO CONTROLE DE SEGURANCADO
PATRIMONIO ORGAMENTARIA E ESTOQUES TRABALHO
FINANCEIRA

REALIZAR PLANEJAR SELECIONAR Conmmaros
CONTRATACOES CONTRATACAO FORNECEDOR

UNIDADE DE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ ~ EBSERH
GESTAO DE PROCESS0S GERENCIAIS ‘
DADOS ¢

S1A0 DA ELACONAMENTO
INOVACRG 4 COM ECOSSISTERA

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

AvaLacho

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

[
SAIDA DEPACIENTES

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
NTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE COMPRAS E LICITACOES/SAD/DAF/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



REALIZAR GESTAO

PATRIMONIAL

HOSPITAL TIPO il - UNIDADE DE PATRIMONIO/SAD/DAF/GAD

s

g

INCORPORAR BENS
PERMANENTES

GERIR
MOVIMENTAGOES
DE BENS
PERMENENTES

s

g

REALIZAR
DESFAZIMENTO DE
BENS
PERMANENTES

REALIZAR
INVENTARIO
PATRIMONIAL

DIVISAO DE
ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

UNIDADE DE
ADMINISTRACAO DE

PESSOAL

UNIDADE DE
COMPRAS E
LICITAGOES

'UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DEPESSOAL

UNIDADE DE
PLANEJAMENTOE
DIMENSIONAMENTO

DE ESTOQUES

UNIDADE DE
PLANEJAMENTOE
GESTRO UNIDADE DE
ORCAMENTARIA SERVICOS GERAIS

'UNIDADE DE SAUDE

UNIDADE DE
CONTRATOS

UNIDADE DE

d REALIZAR
DEPRECIAGAO DE
BENS
( PERMENENTES
-

g

REALIZAR GESTAO
DOCUMENTAL DE
MOVEIS E IMOVEIS

'UNIDADE DE

UNIDADE DE ALMOXARIFADOE OCUPACIONALE

EXECUCAO SEGURANCADO

ORCAMENTARIA E TRABALHO
FINANCEIRA
SETORDE
INFRAESTRUTURA
FisICA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

6

sesTAD DA
INOVACRG

GOVERNARGA

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



[ ] v v
o 80 R ﬁ

GERIR CONTRATOS
E ATAS DE FORMALIZAR E

GERIR ARP

FORMALIZAR
CONTRATAGAO

FISCALIZAR
CONTRATAGAO

REGISTRO DE
PRECOS

HOSPITAL TIPO IIl - UNIDADE DE CONTRATOS/SAD/DAF/GAD

DIVISAO DE

ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

HOSPITALAR
1 1 1 | 1
o o3 TR UNIDADE DE
SETOR DE GEST/ SN ADMINISTI DE
SETOR DE SETORDE ENGENHARIA = vm‘;‘ﬁm
cLiNicA HOSPITALAR

UNIDADE DE
COMPRAS E
LICITAGOES

UNIDADE DE UNIDADE DE

PUEAMENTOE PLANBAMENTOE DESENVOLVIMENTO
GEsTRO UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DEPESSOAL
ORCAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES

'UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE ALMOXARIFADOE OCUPACIONALE
mgﬁcm..; CONTROLE DE SEGURANGADO
FINANCEIRA ESTOQUES BALH

UNIDADE DE

UNIDADE DE

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

OMAMENTE
s

B TERAR

GOVERNARGA

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA D ERSIND E g
orEnesio amuacko
CAMPO D PRATICA DE
ENCELEWCUA PARA

e FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
NTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

i éﬁﬁ

o-

TIP

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE DIVISAO DE
GESTAO DE

PESSOAS

ADMINISTRAGAO
EFINANCAS

1 1 1 | 1
o o3 TR UNIDADE DE
SETOR DE GEST/ SN ADMINISTI DE
SETOR DE SETORDE ENGENHARIA = vm‘;‘ﬁm
cLiNicA HOSPITALAR

UNIDADE DE UNIDADE DE
ptvaies HJ‘\JI:‘EIAMIDAD:::D E PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
prviiviivuin % UNIDADE DE DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL
LICITACOES GESTAO.
ORGAMENTARIA SERVICOS GERAIS DE ESTOQUES
'UNIDADE DE 'UNIDADE DE SAUDE
e ot ALMOXARIFADOE OCUPACIONALE
PATRIMOMO secugao P oy
ORCAMENTARIAE BeTOQUES TRABALHO
FINANCEIRA o0

GERIR CONTRATOS
E ATAS DE FISCALIZAR UNIDADE DE

REGISTRO DE CONTRATACAO
PREGOS

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ ~ EBSERH
GESTAO DE PROCESS0S GERENCIAIS ‘
DADOS ¢

S1A0 DA ELACONAMENTO
INOVACRG 4 COM ECOSSISTERA

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

onessi v WALIAGAO T DIAGHGSTIC

AvaLacho

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

[
SAIDA DEPACIENTES

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
NTIFICOPARA O
FONTALECRENTO DO SUS.

PLANEIAMENTO HOSPITALAR

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL TIPO Il - UNIDADE DE FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA DE CONTRATOS/SAD/DAF/GAD
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GERIR CUSTOS HOSPITALARES CUSTOS HOSPITALARES
HOSPITALARES CONTRATACAD/ PROCESSOS FINALISTICOS
\_ \_ CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
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SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO IIl - SETOR DE CONTABILIDADE/DAF/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERIR
EQUIPAMENTOS

MEDICO-
HOSPITALARES

HOSPITAL TIPO Il - SETOR DE ENGENHARIA CLINICA/DLIH/GAD

GERIR
DIMENSIONAMENT
O DE EMH
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FiSICO DO FiSICOS DO
_ PACIENTE o PACIENTE
C GERIR )
DIGITALIZACAO DE
PRONTUARIOS
N Fisicos y

RN

P

—— = —

UNIDADE DE
COMUNICAGAO
SOCIAL

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH EBSERH

GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
. - FRATICA DE ENSINOE
oxensio
- e PRECEFTORAA

TRATACA CAMBO DE PRATICA DE
con a_"E;c": Pk i

FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

autoRizacko

PROCESSOS DE SUPORTE

......

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



TIP

IDENTIFICAR
CAPACIDADE
INSTALADA

GERIR ADMISSAO

DE PACIENTES

GERIR
PRONTUARIO
ELETRONICO DO
PACIENTE

GERIR INSTRUMENTO
FORMAL DE
CONTRATUALIZACAO

INTERNALIZAR
INSTRUMENTO

FORMAL DE
CONTRATUALIZAGAO

HOSPITAL TIPO IV - SETOR DE CONTRATUALIZACAO E REGULAGCAO/SUP - 2/2

o=
<

E4
E4
H4

SUPERINTENDENCIA

SETOR DE
SETOR DE SETOl
SETOR DE GESTAO GOVERNANGA E TECNOLOGIA DA 1 CDNTRATU:I'.:::ACKD I
DA QUALIDADE ESTRATEGIA 's':fgl;‘mg:\r‘;f it EREGULACAO 1

IDENTIFICAR
OFERTA DO
CENTRO
CIRURGICO

-
IDENTIFICAR IDENTIFICAR
OFERTA DO OFERTA DA
AMBULATORIO INTERNAGCAO
\_
-
IDENTIFICAR OFERTA
DOS SERVICOS DE
APOIO DIAGNOSTICO
\_
-
GERIR ADMISSAO GERIR ADMISSAO
AMBULATORIAL HOSPITALAR
\_
d GERIR
PRONTUARIO
ELETRONICO DO
L PACIENTE
FORMALIZAR I IO
INSTRUMENTO DE e e I
C°NTRA;‘G‘S\”ZACA° CONTRATUALIZAGAO
\_
-
IMPLANTAR
CONTRATO
INTERNO DE
9 GESTAO

RN

| I

—— = —

UNIDADE DE
COMUNICAGAO
SOCIAL

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH 4 EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS G T
DADOS ~

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
X FRATICA DE ENSINOE
oxensio e

— - CAMBO DE PRATICA DE
CONTRATACAD ESTRUTURA DF
g BN EMCELENCIA PARA
Exsing S

JORMADA DA ASSISTENC]

7 ﬁ

MENTO HOSPITALAR

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

NI DE CUROADD

AuToRizACAD

JORNADA DA PESQUISA E INDVACAD

ExECUCAD

Amiico

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



m SUPERINTENDENCIA

SETOR DE SCIORDE SETOR DE
SETOR DE GESTAQ GOVERNANCA E TECNOLOGIA DA CONTRATUALIZACAO
DA QUALIDADE ESTRATEGIA 's':fgl;‘mg:\r‘;f EREGULACAO

o=
<

E4
E4
H4

TIP

—_—— -

'UNIDADE DE I
COMUNICAGAO
SOCIAL I
-
REALIZAR PLANEJAR APROVAR A ORGANIZAR
PROMOCAO CAMPANHAS APLICACAO DA EVENTOS
INSTITUCIONAL MARCA EBSERH
\\
-
CRIAR/EDITAR
PRODUTOS DE
DESIGN GRAFICO
\\
p CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH ~ EBSERH
. PROD,UZIR GERIR MiDIAS E REALIZAR GESTAODE.::: PROCESSOS GERENCIAIS
GERIR CONTEUDO MATERIA PORTAIS DA PRODUCAO '
COMUNICACIONAL el INTRANET E AUDIOVISUAL e T
\_ COMUNICADOS INTERNET CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
( AT
p— . : e e
GERIR REDES - g
SOCIAIS
an
\\
GERIR ( ATENDER PRODl!ZIR MONITORAR JORNADA DlPEQUISn\EIND\'lCKD
RELACIONAMENTO DEMANDAS DA A D INFORMACOES NA &
M IMPRENSA i e
co S L IMPRENSA D MiDIA e

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO IV - UNIDADE DE COMUNICAGCAO SOCIAL/SUP EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



L

v v L4
[es] Cem ) (=]

=
v
O™
<

GERENCIA DE
ATENCAO A SAUDE

SETOR

UNIDADE

7

DIVISAO

MEDICA

DIVISAO DE GESTAO
DO CUIDADOE
APOIO
DIAGNOSTICOE
TERAPEUTICO

SETOR DE
FARMACIA
HOSPITALAR

UNIDADE DE
FARMACIA CLINICAE
DISPENSAGAO
FARMACEUTICA

HOSPITAL TIPO IV - GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE

SETOR

UNIDADE

DIVISAO DE

ENFERMAGEM

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



L

GERENCIA DE
ATENGAO A SAUDE

o=
<

E4
E4
H4

TIP

DIVISAO

MEDICA

DIVISAO DE
GESTAO DO
CUIDADO E APOIO
DIAGNOSTICO E

DIVISAO DE

ENFERMAGEM

INTERNALIZAR
INSTRUMENTO
FORMAL DE
CONTRATUALIZAGAO

REALIZAR
INVESTIGAGAO
CLiNICA

GERIR ADMISSAO
DE PACIENTES

GESTAO DE OBITOS

REALIZAR

TRATAMENTO
AMBULATORIAL

HOSPITAL TIPO IV - GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE - 1/2

IMPLANTAR AS
UNIDADES DE
PRODUGAO

REALIZAR EXAMES
DE IMAGEM

REALIZAR EXAMES
LABORATORIAIS

GERIR ADMISSAO
NA URGENCIA E
EMERGENCIA

REALIZAR EXAMES
DE METODOS
GRAFICOS

s

GERIR ALTA POR REALIZAR GERIR DOAGAO DE
OBITO NECROPSIA ORGAOS
\\
4
REALIZAR REALIZAR REALIZAR
CONSULTA CIRURGIA TRATAMENTO EM
AMBULATORIAL AMBULATORIAL HOSPITAL DIA
\\
REALIZAR
TRATAMENTO
AMBULATORIAL
ESPECIALIZADO

TERAPEUTICO

SETOR DE \
FARMACIA

HOSPITALAR
J | SETOR

UNIDADE DE
FARMACIA CLINICAE
DISPENSACAO
FARMACEUTICA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH 4 EBSERH
GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS G T

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
. - FRATICA DE ENSINOE
oxensio
- e PRECEFTORAA
:

cTRATACK CAMPO DE PRATICA D&
conTRATACRD reli e
= FORMACAD FROFISIONAL

as

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

AuToRizACAD

PROCESSOS DE SUPORTE

RESUITADOS.

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



TIP

REALIZAR
TRATAMENTO
HOSPITALAR

REALIZAR
TRATAMENTO
DOMICILIAR

REALIZAR
TRATAMENTO EM
URGENCIA E
EMERGENCIA

GERIR PRESTAGAO DE
SERVICOS DE APOIO
DIAGOSTICO E
TERAPEUTICO

GERIR LINHAS DE
CUIDADO

HOSPITAL TIPO IV - GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE - 2/2

o=
<

E4
E4
H4

p
REALIZAR REALIZAR REALIZAR
INTERNACAO TRATAMENTO EM TRATAMENTO
CLiNICA TERAPIA CIRURGICO
L INTENSIVA
p
REALIZAR
ATENDIMENTO
DOMICILIAR
\\
[ REALIZAR
ATENDIMENTO EM
URGENCIA E
_ EMERGENCIA
4 4
PROCESSAR GERIR BANCO DE
PRODUTOS PARA MATERIAL GERIR CLIDADOS
SAUDE (CME) BIOLOGICO
\\ \\
4 4
GERIR CUIDADOS DA
GERIR CUIDADO DE EQUIPE MULTIPROFISS
ENFERMAGEM IONAL
\\ \_
4 4
ESTRUTURAR IMPLEMENTAR
DEFINIR LINHAS DE LINHAS DE Tne s
CUIDADO CUIDADO CUIDADO
\_ \_

DIVISAO

MEDICA

GERENCIA DE
ATENGAO A SAUDE

DIVISAO DE
GESTAO DO
CUIDADO E APOIO
DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO

DIVISAO DE

ENFERMAGEM

SETOR DE
FARMACIA

HOSPITALAR
J | SETOR

UNIDADE DE
FARMACIA CLINICAE
DISPENSACAO
FARMACEUTICA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH  EBSERH

GESTAO DE PROCESSOS GERENCIAIS

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
. - FRATICA DE ENSINOE
oxensio
- e PRECEFTORAA
:

TRATACA CAMBO DE PRATICA DE
con a_"E;c": Pk i

FORMAGAD FROFISSIONAL

as

ASSISTENCIA HUMANIZALA
EE CUIALIDADE £ 1D

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

AuToRizACAD

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
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o
Ow

v v L4
v (I D

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

HUAB-UFRN
HUJB-UFCG
HUL-UFS
MCO-UFBA

DIVISAO DE Pcly\gl’ss‘:f::ﬂi DIVISAO DE
ADMINISTRACAO GESTAO DE
E FINANCAS INFRAESIRUIURA PESSOAS
HOSPITALAR
| 1 1 | snoln o I UNIDADE DE SAUDE
3 OCUPACIONALE
SETORDE —— ORCAMENTARIAE SETOR DE ENGENHARIA e HOTELARIA SEGURANGADO
ADMINISTRACAO FINANCEIRA CONTABILIDADE cLiNIcA e HOSPITALAR TRABALHO
y y y

s ~ ~

UNIDADE DE UNIDADE DE ~

LICITACOES E EXECUCAO

CONTIEATOS ORCAMENTARIA E UNIDADE DE
L FINANCEIRA SERVICOS GERAIS
s ~

UNIDADE DE

PATRIMONIO
\

SETOR DE
INFRAESTRUTURA
FisICA

HOSPITAL TIPO IV.1 - GERENCIA ADMINISTRATIVA

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

m m ¢ DIVISﬂo o
ADMINISTRACAO

E FINANCAS

I : I X s:roln DE 1 UNIDADE DE SAUDE
TRACAO 5 ABAS OCUPACIONALE
SETORDE SETOR DE GE.STM: TERES SETOR DE e 0 H‘r)g:ol::; cummcona
: o i FARMACEUTICO E
AomINIS FINANCEIRA cLinica HOSPITALAR TRABALHO

SUPRIMENTOS

====

UNIDADE DE UNIDADE DE
LICITAGOES E EXECUCAO
CDNT:ATQS ORCAMENTARIA E UNIDADE DE

FINANCEIRA SERVICOS GERAIS

UNIDADE DE
PATRIMONIO

-
REALIZAR PLANEJAR SELECIONAR
CONTRATACOES CONTRATACAO FORNECEDOR
\\
GERIR CONTRATOS (
E ATAS DE FORMALIZAR FISCALIZAR FORMALIZAR E
REGISTRO DE CONTRATAGAO CONTRATAGAO GERIR ARP
PRECOS 9

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH
PROCESS0S GERENCIAIS

S1A0 DA
INOVACRG

6

GOVERNARGA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
CONTRATUALIZAGAO JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

RESUITADOS.

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO IV.1 - UNIDADE DE LICITACOES E CONTRATOS/SAD/DAF/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



REALIZAR GESTAO

PATRIMONIAL

C GERIR

INCORPORAR BENS MOVIMENTACOES

PERMANENTES DE BENS
Q PERMENENTES
p
REALIZAR
DESFAZIMENTO DE REALIZAR
e INVENTARIO

( REALIZAR
DEPRECIAGAO DE
BENS
_ PERMENENTES
-
REALIZAR GESTAO
DOCUMENTAL DE
MOVEIS E IMOVEIS
\\

ADMINISTRACAO
E FINANCAS

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE DIVISAO DE
GESTAO DE

PESSOAS

SETORDE
ADMINISTRACAO

A

1 1 | 1 1
SETORDE

UNIDADE DE SAUDE
OCUPACIONALE

SETOR DE GESTAO SETORDE SETORDE
= ABASTECIMENTO
ORCAMENTARIAE SETOR DE ) ey s HOTELARIA SEGURANGADO
FINANCEIRA “ cLiNicA HOSPITALAR TRABALHO

SUPRIMENTOS

UNIDADE DE
LICITAGOES E
CONTRATOS

UNIDADE DE
EXECUGAO
ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

UNIDADE DE
SERVICOS GERAIS

UNIDADE DE
PATRIMONIO

HOSPITAL TIPO IV.1 - UNIDADE DE PATRIMONIO/SAD/DAF/GAD

SETOR DE
INFRAESTRUTURA
FiSICA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH
PROCESS0S GERENCIAIS

6

sesTAD DA
INOVACRG

GOVERNARGA

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



ELABORAR
PROGRAMAGAO
FINANCEIRA
MENSAL

GERIR FINANCAS

MONITORAR

DISPONIBILIDADES

FINANCEIRAS

REALIZAR

APURAGAO PARA
ENCERRAMENTO

DE EXERCiCIO

HOSPITAL TIPO IV.1 - SETOR DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA/DAF/GAD

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACAO

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

SETORDE
ADMINISTRACAO

—_—

UNIDADE DE
LICITAGOES E
CONTRATOS

[ == 1 1 I s:roln oE ! UNIDADE DE SAUDE
SETOR DE GESTAO SETOR DE SETORDE OCUPACIONALE
e e | SETORDE ABASTECIMENTO R SEGURANCADO
H FARMACEUTICOE
TRABALHO
FINANCEIRA cLinica SrRL e HOSPITALAR

UNIDADE DE
EXECUGAO
ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

UNIDADE DE
SERVICOS GERAIS

UNIDADE DE
PATRIMONIO

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH _ - EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

GOVERNARGA 6

IESENVOLAMENTD
ORGANIZACONAL

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

L FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

prapees 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

n A7 v 4
TIPO IV.1 m m ﬂ AONINISTRAGH

E FINANCAS

| 1 1 | 1 1
SETORDE

UNIDADE DE SAUDE
OCUPACIONALE

RGeS SETOR DE GESTAO TERES SETOR DE el T SETORDE SreURANGADO
ADMINISTRACAO ORCAMENTARIAE c q FARMACEUTICOE sty TRABALHO
FINANCEIRA cLinicA SrRL e HOSPITALAR

A

UNIDADE DE UNIDADE DE

LICITAGGES E EXECUCRO UNIDADE DE
ORCAMENTARIAE

CONTRATOS RO 1 SERVICOS GERAIS

FINANCEIRA

UNIDADE DE
PATRIMONIO

( T ( REALIZAR . M -cror oS
GERIR LIQUIDACAO DE GERIR ALTERAGOES Fisica
GERENCIAR ¢ A
ORCAMENTO DESPESA E ORCAMENTARIAS
EMPENHO
PAGAMENTO
\ \
( e
GERIR EMITIR
MOVIMENTACAO DISPONIBILIDADE
DE CREDITOS ORCAMENTARIA
N\ N

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH
PROCESS0S GERENCIAIS

6

sesTAD DA
INOVACRG

GOVERNARGA

CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS

CONTRATUALIZAGAQ JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
o
exTEnsio .

CAMBO DE PRATICA DE

J EMCELENCIA PARA
EnsiND FORMAGAD FROFISSIONAL

JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

ExECUCAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

PROCESSOS DE SUPORTE

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO IV.1 - UNIDADE DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA/SGOF/DAF/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



m GERENCIA
ADMINISTRATIVA
a
| v v v
neov. (SN R (0

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

E FINANCAS

| 1 r = =l = Ll ! 1 UNIDADE DE SAUDE
SETOR DE SETOR DE GESTAQ J I SETOR DE SEIORDE J ABASS?'Eg::rEENTO SETORDE OCUPACIONALE
" ORCAMENTARIA E 2 HOTELARIA SEGURANCADO
ADMINISTRACAO FINANCEIRA | © CLINICA r:::n;:;c;:;:g:z HOSPITALAR TRABALHO
ol — o = =
UNIDADFDE
PATRIMONIO
( (
ELABORAR SETOR DE
GERIR GERIR CADASTROS GERIR REGISTROS RELATORIOS E e
CONTABILIDADE EM SISTEMAS CONTABEIS DOCUMENTOS
Sl CONTABEIS
. .
-
ELABORAR REALIZAR
DECLARACOES PARA CONFORMIDADE DE
ORGAOS REGISTRO DE GESTAO
FAZENDARIOS/FISCO DAS TRANSAGOES
.
CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH 4 EBSERH
C ( GESTAD DE PROCESS05 GERENCIAIS T
APURAR CUSTOS b L ANALISAR CUSTOS ' e
GERIR CUSTOS HOSPITALARES CUSTOS HOSPITALARES
HOSPITALARES CONTRATACAO/ PROCESSOS FINALISTICOS
\_ \_ CONTRATUALIZACAD JORNADA DO ENSING E EXTENSAO @
MONITORAR = 3 fomathaTROrS UL
CUSTOS g
HOSPITALARES e
N\ H

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR B0

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

HOSPITAL TIPO IV.1 - SETOR DE CONTABILIDADE/DAF/GAD EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERIR
EQUIPAMENTOS

MEDICO-
HOSPITALARES

HOSPITAL TIPO IV.1 - SETOR DE ENGENHARIA CLINICA/DLIH/GAD

pmm— REALIZAR
GERIR . MANUTENGAO
ATUALIZACAO CORRETIVA E
DIMENSIONAMENT
TECNOLOGICA DE PROGRAMADA DE
O DE EMH
EMH EMH
REALIZAR MONITORAR O
CAPACITACOES E GERIR PLANO DE PARQUE
TREINAMENTOS DOS LB o TECNOLOGICO DE
USUARIOS DE EMH EMES EMH

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

ADMINISTRACAO
E FINANCAS

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

| | 1 r - —— | sErolnDE 1 UNIDADE DE SAUDE
A OCUPACIONALE
RGeS SETOR DE GESTAO TERES 1 SETOR DE GEET® SETORDE SreURANGADO
ADMINISTRACAO ORCAMENTARIAE c q | FARMACEUTICOE sty TRABALHO
) FINANCEIRA 1 cLinicA LTS HOSPITALAR

UNIDADE DE
LICITAGOES E
CONTRATOS

UNIDADE DE
EXECUCAO

FINANCEIRA

ORCAMENTARIAE

-_—— = 7

UNIDADE DE
PATRIMONIO

UNIDADE DE
SERVICOS GERAIS
SETOR DE

INFRAESTRUTURA
FiSICA

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

- GS5TAD DRy
GOVERNARGA [

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

PROCESSOS FINALISTICOS
JORNADA DO ENSING E EXTENSAO

PRATICA DE ENSING E
exTEnsio

CAMPO DE PRATICA DE
EXCELEWELA PARA
FORMAGAD FROFISSIONAL

SAIDA DEPACIENTES

JORNADA DA PESQUISA E INOVAGRD

execucio

AuToRizACAD

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
TRANSPARENTE

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



GERIR SERVICOS DE

SUPORTE

REALIZAR GESTAO

DOCUMENTA

p
GERIR VIGILANCIA GEECI;\I':'E(COE:EGI:‘)\S E GERIR SERVICOS
GERAIS
PATRIMONIAL pplisns
.
p
GERIR PROTOCOLO
ADMINISTRATIVO
.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE

ADMINISTRACAO
E FINANCAS

DIVISAO DE
LOGISTICAE
INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

DIVISAO DE
GESTAO DE
PESSOAS

SETORDE
ADMINISTRACAO

A

1 | 1 1
SETORDE

UNIDADE DE SAUDE

A OCUPACIONALE
SETOR DE GESTAO SeEeE SETOR DE ABASTECIMENTO SETORDE 'SEGURANGA DO
ORC E e FARMACEUTICO E I:‘((;ST:II'I'AA':IAAR TRABALHO
FINANCEIRA SUPRIMENTOS

UNIDADE DE
LICITAGOES E
CONTRATOS

UNIDADE DE

ORCAMENTARIAE

UNIDADE DE
SERVICOS GERAIS

UNIDADE DE
PATRIMONIO

HOSPITAL TIPO IV.1 - UNIDADE DE SERVICOS GERAIS/DLIH/GAD

CADEIA DE VALOR DA REDE EBSERH

PROCESSOS GERENCIAIS

EBSERH

GOVERNARGA 6

IESENVOLAMENTD
ORGANIZACONAL

CONTRATACAQ/
CONTRATUALIZAGAD

PROCESSOS FINALISTICOS

JORNADA DO ENSING E EXTENSAO
PRATICA DE ENSING E
exTEnsio
TAMPO DE PRATICA DE
ENCELEWE L PARA

L FORMAGAD FROFISSIONAL
JORMADA DA ASSISTENCIA A SAUDE

prapees 3 WALIAGAO T DIAGHGSTIC

EAITA COMPUEIDADE

C}

INOVACADE CONHECMERTD
CENTIFICOPARA O
SR 0o

GESTAD HOSPITALAR
SUSTENTAVEL E
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