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HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

Rua Profa. Maria Flora Pausewang, s/nº - Bairro Trindade 
Florianópolis-SC, CEP 88036-800 

- http://hu-ufsc.ebserh.gov.br 

Ofício-Circular - SEI nº 58/2024/UDP/DIVGP/GAD/HU-UFSC-EBSERH 

Florianópolis, 13 de setembro de 2024. 

Aos Candidatos e demais trabalhadores do HU-UFSC 
 

 
Assunto: Resultado do Processo Seletivo para Cargos em Funções Gratificadas - HU-UFSC/EBSERH 

 

 
Prezados servidores, 

Em consonância a Norma Operacional nº 02/2022, que dispõe sobre os critérios e os procedimentos a serem 
aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa 
Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, a Comissão de Seleção designada conforme portaria - SEI nº 230 
2024, de 26 de agosto de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 47 de27 de agosto de 2024,, comunica o 
resultado Final da 1º fase da seleção para função gratificada de chefia do Setor de Abastecimento 
Farmacêutico e Suprimentos, vinculada à Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, ligado a Gerência 
Administrativa, do Hospital Universitário Prof. Polydoro Ernani de São Thiago, da Universidade Federal de 
Santa Catarina (HU-UFSC). 

1. Análise do recurso:  

 Setor de 
Abastecimento 
Farmacêutico 

e Suprimentos  

          LISTA DE CANDIDATOS  RECURSO 

Taise Raupp Xavier Da Silveira Indeferido  

 

2. Classificação Final: 

 Setor de 
Abastecimento 
Farmacêutico 

e Suprimentos  

          LISTA DE CANDIDATOS      CLASSIFICAÇÃO CONFORME NO 02/2022 

Catiele Fagundes Baialardi 1º 

Mateus Palmeira Machado 2º 

Carlos Lucas dos Santos 3º 

David Alflen 4º 

Taise Raupp Xavier Da 
Silveira 

5º 

Diego Medeiros 6º 

Izabela de Oliveira Cruz Desclassificada art. 4º, IV e art. 12 

Marcos Klering Mesquita Desclassificado art. 13 

 

As entrevistas ocorrerão com os quatro (4) primeiros candidatos, em horário agendado individualmente por 



 2/3 

 

 

e-mail.  

A pontuação estabelecida em cada fase do Processo Seletivo é independente, não havendo somatório dos 
pontos obtidos em fases distintas (art. 11). 

Att 

 

 

 
 

Nélio Francisco Schmitt 
Gerente Administrativo 

 
 
 

 
 
 

Daniela Quadros 
Chefe da Divisão De Logística e Infraestrutura 

 
 
 
 
 
 

 
Dauana Berndt Inácio 

Divisão De Administração e Finanças 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Joelson Porto Fernandes 
Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 

 
 
 
 
 
 
 
 

Renata Brocker 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  
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