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SETOR DE ADMINISTRAÇÃO 

 

PORTARIA - SEI Nº 130/2026 , DE 11 DE AGOSTO DE 2026 

 
 
 

A Gerente Administrativa do Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago 

da Rede Ebserh, da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pela Portaria 450, de 05 de agosto de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 

2.349, de 05 de agosto de 2026; 

 

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicação de 

Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado 

Executivo, conforme os Processos 23820.018864/2025-96 e 23820.000066/2026-

99, respectivamente, LINHA 3536 do PAC 2026 PLANILHA EXCEL; 

 

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da HU Brasil – RCC 

3.0, 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação (EPC) para Contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços contínuos de lavanderia hospitalar, envolvendo o 

processamento de roupas nas dependências da CONTRATADA, a locação de enxoval na 

modalidade “pool” e a gestão de enxoval hospitalar nas dependências 

do CONTRATANTE, para o Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago da Rede HU 

Brasil. 

 

Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências necessárias à 

completa execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui conhecimentos sobre 

aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre outros. 

 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores efetivos 

cedidos ou em exercício na HU Brasil, para, sob a coordenação do primeiro, constituírem a EPC 

especificada no artigo precedente: 

 

I - Coordenador: Viviane Rodrigues Gonçalves da Silva Dingee – Chefe do Setor de Hotelaria 

Hospitalar – SIAPE nº 176**** 

 

II - Integrante Demandante: Cynthia Ianna Kool Trazzi – Analista Administrativo – SIAPE 

nº 324**** 

 

III - Integrante Demandante: Claudia Kock – Técnica em Enfermagem – SIAPE nº 135**** 

 

IV - Integrante Demandante: Luciane Amaral Piegas – Chefe da Unidade de Apoio de Gestão de  

Enfermagem – SIAPE nº 310**** 
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V - Integrante Demandante ou Administrativo (Opcional): Renan Rodrigues Dutra – Analista 

Administrativo – SIAPE nº 139**** 

  

Art. 3 º Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 

informando à autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 

estabelecido.  

 

Parágrafo único: O coordenador da EPC poderá solicitar apoio técnico de outras áreas da 

Administração Central e dos Hospitais Universitários. 

 

Art. 4º Compete à EPC: 

 

I – Na fase de planejamento da contratação: 

a)instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

 

b)realizar a pesquisa de preços; 

 

c)executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento. 

 

II – Na fase de seleção do fornecedor: 

 

d)Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento 

e impugnações; 

 

e)analisar as propostas apresentadas; 

 

f)realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os requisitos 

estabelecidos no instrumento convocatório; 

 

g)prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para tomada de decisão dos agentes de 

contratação; 

 

h)solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliação técnica pelas áreas competentes do 

Hospital, quando aplicável; 

 

i)analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisão sobre nova forma 

de contratação. 

 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da 

contratação, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela 

equipe, ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente 

fundamentada. 

 

Art. 5º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá ser 

formalizado via ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados no corpo do 

próprio documento. 

 

Art. 6º  O prazo para conclusão das atividades do planejamento da contratação, observando o 1º 

dia útil após a publicação da portaria de nomeação no Boletim de Serviço, é de: 
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I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de mão de 

obra; 

 

II - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços com 

dedicação exclusiva de mão de obra. 

Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação e permanecerá vigente até a celebração 

do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituída anteriormente. 

 

 

 

 

 

 

(assinado eletronicamente) 

Jakeline Becker Carbonera 

Gerente Administrativa 

Portaria-SEI/HU-Brasil nº 450, de 05/08/2026 

  



nº 135, Quarta-feira, 12 de Agosto de 2026 

 

7 
 

 
 

PORTARIA - SEI Nº 131/2026, DE 11  DE AGOSTO DE 2026. 
 
 

A Gerente Administrativa do Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago da Rede 

Ebserh, da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pela Portaria 450, de 05 de agosto de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 2.349, de 05 de agosto de 

2026; 

 

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicação de Recursos/Acordo 

Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos 

SEI 23820.018864/2025-96 e SEI 23820.000066/2026-99, respectivamente. 

 

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da HU Brasil – RCC 3.0, 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação (EPC) para Aquisição de Bens de Consumo 

- HORTIFRUTI, para o Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago da Rede HU Brasil. 

Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências necessárias à completa 

execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e 

de uso do objeto, licitações e contratos, dentre outros. 

 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores efetivos cedidos 

ou em exercício na HU Brasil, para, sob a coordenação do primeiro, constituírem a EPC especificada no 

artigo precedente: 

  

I - Coordenador: Tenisa Aparecida Denes Pott – Chefe Interina da Unidade de Planejamento e 

Dimensionamento de Estoques – SIAPE nº 312**** 

 

II - Integrante Demandante: Alexandra Gabriela Zen de Andrade – Assistente em Administração – 

SIAPE nº 208**** 

 

III - Integrante Demandante: Kátia Conceição Simon – Auxiliar em Administração – SIAPE 

nº 208**** 

 

IV - Integrante Demandante: Viviane Rodrigues Gonçalves da Silva Dingee – Chefe do Setor de 

Hotelaria Hospitalar – SIAPE nº 304**** 

 

V - Integrante da Equipe Técnica de Suporte (ETS) à EPC : Viviane Rodrigues Gonçalves da Silva 

Dingee – Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar – SIAPE nº 304**** 

 

VI - Integrante da Equipe Técnica de Suporte (ETS) à EPC : Gabriela Cristofoli 

Barni – Nutricionista – SIAPE nº 339**** 

 

 

Art. 3 º Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 

informando à autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.  

Parágrafo único: O coordenador da EPC poderá solicitar apoio técnico de outras áreas da Administração 

Central e dos Hospitais Universitários. 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=72742250&id_procedimento_atual=80924594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001108&infra_hash=cf3ebcd1e5b50a5aff8d0b77a60d1321e551d0c2c01c0a2f3c6a4df7c4e34b4c6469c1640b7581b841bcc3008de04303e78f8ebda3137354bfe35cbf8fcbdcfe8c454443032c6e80b101697772b1248aa68d39fc611f6947da4499c08936f169
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Art. 4º Compete à EPC: 

 

 

I – Na fase de planejamento da contratação: 

 

a)instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

 

b)realizar a pesquisa de preços; 

 

c)executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento. 

 

II – Na fase de seleção do fornecedor: 

 

d)prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para tomada de decisão dos agentes de contratação; 

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisão sobre nova forma de 

contratação. 

 

 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contratação, 

os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado o 

membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada. 

 

 

Art. 5º Compete à ETS: 

 

I – Na fase de seleção do fornecedor: 

 

a) analisar as propostas apresentadas; 

 

b) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os requisitos 

estabelecidos no instrumento convocatório; 

 

c) robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre requisitos da contratação, 

realizando interlocução com as câmaras técnicas de padronização nacionais, quando formalizadas; 

 

d) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliação técnica pelas áreas competentes do 

Hospital, quando aplicável; 

 

e) apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como respostas a 

esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação; 

 

f) atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como participar de provas de 

conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor; 

 

 

Art. 6º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá ser formalizado via 

ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados no corpo do próprio documento. 

 

 

Art. 7º  O prazo para conclusão das atividades do planejamento da contratação, observando o 1º dia útil 

após a publicação da portaria de nomeação no Boletim de Serviço, é de: 

, 
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I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de mão de 

obra; 

 

 

II - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços com dedicação 

exclusiva de mão de obra. 

 

 

 

 

 

 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação e permanecerá vigente até a celebração do 

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituída anteriormente. 

 

 

 

 
(assinado eletronicamente) 
Jakeline Becker Carbonera 

Gerente Administrativa 
Portaria-SEI/HU-Brasil nº 450, de 05/08/2026 
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PORTARIA - SEI Nº 132/2026, DE 11 DE AGOSTO DE 2026. 
 
 

 

A Gerente Administrativa do Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago 

da Rede Ebserh, da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pela Portaria 450, de 05 de agosto de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 2.349, 

de 05 de agosto de 2026; 

 

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicação de 

Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado 

Executivo, conforme os Processos SEI 23820.018864/2025-96 e SEI 23820.00006/2026-99, 

respectivamente.; 

 

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da HU Brasil – RCC 

3.0, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação (EPC) para registro formal de preços 

visando à aquisição, por meio de processo licitatório de segunda etapa 

(repescagem), de MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO, conforme itens listados 

no Pedido de Compra n.° 188/2026, para o Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago 

da Rede HU Brasil. 

 

 

Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências necessárias à 

completa execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui conhecimentos sobre 

aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre outros. 

 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores efetivos 

cedidos ou em exercício na HU Brasil, para, sob a coordenação do primeiro, constituírem a EPC 

especificada no artigo precedente: 

  

I - Coordenador: Tenisa Aparecida Denes Pott – Chefe da Unidade de Planejamento e 

Dimensionamento de Estoques – SIAPE nº 312**** 

 

II - Integrante Demandante: Luiz A. dos Santos – Assistente em Administração – SIAPE 

nº 108**** 

 

III - Integrante Demandante: Andreza Martim – Assistente Administrativa – SIAPE nº 150**** 

 

IV - Integrante da Equipe Técnica de Suporte (ETS) à EPC : Milene Raiche Flores – Enfermeira – 

SIAPE nº 255**** 

 

Responsável pela análise técnica dos seguintes itens: 1, 3, 4 e 9. 

 

 V - Integrante da Equipe Técnica de Suporte (ETS) à EPC : Viviane Rodrigues Gonçalves da Silva 

Dingee – Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar – SIAPE nº 176**** 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=72742250&id_procedimento_atual=81748672&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001108&infra_hash=cbd966d7398b6b82f7c2ad77e012ac0cd9fc2f39dd6386f23ad455ebc69a563c6469c1640b7581b841bcc3008de04303e78f8ebda3137354bfe35cbf8fcbdcfe8c454443032c6e80b101697772b1248aa68d39fc611f6947da4499c08936f169
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Responsável pela análise técnica dos seguintes itens: 2, 5, 6 e 8. 

 

VI - Integrante da Equipe Técnica de Suporte (ETS) à EPC : Allisson Roberto Izauro – Chefe da 

Unidade de Hematologia, Hemoterapia e Oncologia – SIAPE nº 301**** 

 

Responsável pela análise técnica do seguinte item: 10 

 

 VII - Integrante da Equipe Técnica de Suporte (ETS) à EPC : Alexsandro Rafael Beseke – Chefe 

da Unidade de Laboratório de Análises Clínicas – SIAPE nº 144**** 

 

Responsável pela análise técnica do seguinte item: 7 

  

Art. 3 º Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 

informando à autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 

estabelecido.  

 

Parágrafo único: O coordenador da EPC poderá solicitar apoio técnico de outras áreas da 

Administração Central e dos Hospitais Universitários. 

 

Art. 4º Compete à EPC: 

 

I – Na fase de planejamento da contratação: 

 

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

 

b) realizar a pesquisa de preços; 

 

c)executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento. 

 

II – Na fase de seleção do fornecedor: 

d)prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para tomada de decisão dos agentes de contratação; 

 

e)analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisão sobre nova forma 

de contratação. 

 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da 

contratação, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela 

equipe, ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente 

fundamentada. 

 

Art. 5º Compete à ETS: 

 

I – Na fase de seleção do fornecedor: 

 

a) analisar as propostas apresentadas; 

 

b) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os requisitos 

estabelecidos no instrumento convocatório; 
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c) robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre requisitos da contratação, 

realizando interlocução com as câmaras técnicas de padronização nacionais, quando formalizadas; 

 

d) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliação técnica pelas áreas competentes do 

Hospital, quando aplicável; 

 

e) apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como respostas a 

esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação; 

 

f) atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como participar de provas de 

conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor; 

 

Art. 6º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá ser formalizado 

via ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados no corpo do próprio 

documento. 

 

Art. 7º  O prazo para conclusão das atividades do planejamento da contratação, observando o 1º dia 

útil após a publicação da portaria de nomeação no Boletim de Serviço, é de: 

 

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de mão de 

obra; 

 

II - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços com dedicação 

exclusiva de mão de obra. 

 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação e permanecerá vigente até a celebração 

do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituída anteriormente. 

 

 

 

(assinado eletronicamente) 

Jakeline Becker Carbonera 

Gerente Administrativa 

Portaria-SEI/HU-Brasil nº 450, de 05/08/2026 
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PORTARIA - SEI Nº 133/2026, DE 11 DE AGOSTO DE 2026. 

  
 

 

 
A Gerente Administrativa do Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago 

da Rede Ebserh, da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pela Portaria 450, de 05 de agosto de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 

2.349, de 05 de agosto de 2026; 

 

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicação de 

Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado 

Executivo, conforme os Processos SEI 23820.018864/2025-96 e SEI 23820.000066/2026-99, 

respectivamente; 

 

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da HU Brasil – RCC 

3.0, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação (EPC) para Aquisição de Produtos 

para Saúde - Acessórios de Cirurgia e Esterilização, com fornecimento de equipamento para 

os itens 31, 35, 61, 65, 66 e 67, por comodato ou locação, para o Hospital Universitário Polydoro 

Ernani de São Thiago da Rede HU Brasil. 

 

Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências necessárias à 

completa execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui conhecimentos sobre 

aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre outros. 

 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores efetivos 

cedidos ou em exercício na HU Brasil, para, sob a coordenação do primeiro, constituírem a EPC 

especificada no artigo precedente: 

  

I - Coordenador: Tenisa Aparecida Denes Pott – Chefe Interina da Unidade de Planejamento e 

Dimensionamento de Estoques – SIAPE nº 312**** 

 

II - Integrante Demandante: Mariana Sias – Assistente em Administração – SIAPE nº 241**** 

 

III - Integrante Demandante: Katia Conceição Simon – Auxiliar em Administração – SIAPE 

nº 208**** 

 

IV - Integrante da Equipe Técnica de Suporte (ETS) à EPC : Milene Raiche Flores – Enfermeira – 

SIAPE nº 255**** 

 

 V - Integrante da Equipe Técnica de Suporte (ETS) à EPC : Andreia Labrea 

Pereira – Enfermeira – SIAPE nº 119**** 

  

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=72742250&id_procedimento_atual=81735115&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001108&infra_hash=ca81c88800a46ef1b513a5d8634b8f8621a4ed016de706bf55eaab2808d462456469c1640b7581b841bcc3008de04303e78f8ebda3137354bfe35cbf8fcbdcfe8c454443032c6e80b101697772b1248aa68d39fc611f6947da4499c08936f169
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Art. 3 º Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 

informando à autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 

estabelecido.  

Parágrafo único: O coordenador da EPC poderá solicitar apoio técnico de outras áreas da 

Administração Central e dos Hospitais Universitários. 

 

Art. 4º Compete à EPC: 

 

I – Na fase de planejamento da contratação: 

 

a)instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

 

b)realizar a pesquisa de preços; 

 

c)executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento. 

 

II – Na fase de seleção do fornecedor: 

 

d)prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para tomada de decisão dos agentes de 

contratação; 

 

e)analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisão sobre nova forma 

de contratação. 

 

 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da 

contratação, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela 

equipe, ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente 

fundamentada. 

 

Art. 5º Compete à ETS: 

 

I – Na fase de seleção do fornecedor: 

 

a) analisar as propostas apresentadas; 

 

b) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os requisitos 

estabelecidos no instrumento convocatório; 

 

c) robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre requisitos da 

contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de padronização nacionais, quando 

formalizadas; 

 

d) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliação técnica pelas áreas competentes do 

Hospital, quando aplicável; 

 

e) apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como respostas a 

esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação; 
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f) atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como participar de provas de 

conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor; 

 

Art. 6º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá ser 

formalizado via ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados no corpo do 

próprio documento. 

 

Art. 7º  O prazo para conclusão das atividades do planejamento da contratação, observando o 1º 

dia útil após a publicação da portaria de nomeação no Boletim de Serviço, é de: 

 

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de mão de 

obra; 

 

II - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços com 

dedicação exclusiva de mão de obra. 

 

 

 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação e permanecerá vigente até a celebração 

do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituída anteriormente. 

  

 

 

(assinado eletronicamente) 

Jakeline Becker Carbonera 

Gerente Administrativa 

Portaria-SEI/HU-Brasil nº 450, de 05/08/2026 
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PORTARIA - SEI Nº 134/2026 , DE 11 DE AGOSTO DE 2026 
 
 
 

A Gerente Administrativa do Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago da 

Rede Ebserh, da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pela Portaria 450, de 05 de agosto de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 2.349, 

de 05 de agosto de 2026; 

 

Considerando o Plano Anual de Compras (PAC), observados os prazos de início do planejamento 

da contratação previstos no RCC 3.0, bem como no Plano de Aplicação de Recursos/Acordo 

Organizativo de Compromissos 2029(AOC2026), conforme os Processos: 23820.019453/2025-

18 e 23820.000066/2026-99, respectivamente. 

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da HU Brasil – RCC 

3.0, 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação (EPC) para aquisição: Registro de 

Preços para Eventual Aquisição de Bens Permanentes para a produção de refeições para o Hospital 

Universitário Professor Polydoro Ernani de São Thiago, integrante da Rede Ebserh. 

Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências necessárias à 

completa execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui conhecimentos sobre 

aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre outros. 

 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores efetivos 

cedidos ou em exercício na HU Brasil, para, sob a coordenação do primeiro, constituírem a EPC 

especificada no artigo precedente: 

 

I - Coordenador: Viviane Rodrigues Gonçalves da Silva Dingee – Nutricionista/Chefe do Setor de 

Hotelaria Hospitalar – SIAPE: 176**** 

 

II - Integrante Demandante: Catiele Fagundes Baialardi – Assistente em Administração – SIAPE: 

218**** 

 

III - Integrante Demandante: Gabriela Cristofoli Barni – Nutricionista – SIAPE: 339**** 

 

IV - Integrante Demandante: Cynthia Ianna Kool Trazzi – Analista Administrativo – SIAPE: 

324**** 

 

V - Integrante  Administrativo : Diovânio da Silva Reis – Chefe do Setor de 

Administração – SIAPE: 305**** 

  

Art. 3 º Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 

informando à autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 

estabelecido.  
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Parágrafo único: O coordenador da EPC poderá solicitar apoio técnico de outras áreas da 

Administração Central e dos Hospitais Universitários. 

 

Art. 4º Compete à EPC: 

 

I – Na fase de planejamento da contratação: 

 

a)instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

 

b)realizar a pesquisa de preços; 

 

c)executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento. 

 

II – Na fase de seleção do fornecedor: 

 

d)Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento 

e impugnações; 

 

e)analisar as propostas apresentadas; 

 

f)realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os requisitos 

estabelecidos no instrumento convocatório; 

 

g)prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para tomada de decisão dos agentes de contratação; 

 

h)solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliação técnica pelas áreas competentes do 

Hospital, quando aplicável; 

 

i)analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisão sobre nova forma 

de contratação. 

 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da 

contratação, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela 

equipe, ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente 

fundamentada. 

 

Art. 5º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá ser formalizado 

via ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados no corpo do próprio 

documento. 

 

Art. 6º  O prazo para conclusão das atividades do planejamento da contratação, observando o 1º dia 

útil após a publicação da portaria de nomeação no Boletim de Serviço, é de: 

 

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de mão 

de obra; 

 

II - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços com 

dedicação exclusiva de mão de obra. 
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Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação e permanecerá vigente até a celebração 

do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituída anteriormente. 

  

 

 

 

(assinado eletronicamente) 

Jakeline Becker Carbonera 

Gerente Administrativa 

Portaria-SEI/HU-Brasil nº 450, de 05/08/2026 

 


