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Geréncia de Ensino e Pesquisa

EDITAL - SEI N°001/2022

Processo n° 23820.014688/2022-71

PROGRAMA DE INICIACAO TECNOLOGICA DA EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES - PIT/EBSERH/HU-UFSC/CNPq

O Hospital Universitario Professor Polydoro Ernani de Sdo Thiago da Universidade Fede-
ral Santa Catarina — HU-UFSC, por meio da Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP, torna pu-
blico o presente edital para selecdo de projetos de Iniciacdo Tecnoldgica, a serem contemplados
para o Programa de Iniciacdo Tecnoldgica da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares —
PIT/EBSERH/HU-UFSC em parceria com 0 CNPq (Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnol6gico) conforme segue:

1. DO OBJETO

1.1 Promover, por meio da oferta de bolsa de iniciacdo tecnoldgica, o desenvolvimento,
aperfeicoamento ou estudo de viabilizacdo de produtos, protdtipos, processos, servicos, siste-
mas, modelos de negdcios ou tecnologias digitais, preferencialmente de carater multidiscipli-
nar.

2. DOS OBJETOS

2.1  Selecionar propostas, envolvendo Projetos de Iniciagdo Tecnoldgica, visando a con-
cessdo de bolsas de Iniciacdo Tecnoldgica (IT) para alunos de graduacao cujos projetos sejam
desenvolvidos e executados no HU-UFSC, integrante da Rede EBSERH,;

2.2  Consolidar o PIT'/EBSERH/HU-UFSC e fortalecer métodos e técnicas na busca de
solugdes inovadoras para 0s problemas enfrentados no cotidiano do HU-UFSC/EBSERH, con-
tribuindo, assim, para sua melhoria;

2.3 Estimular o desenvolvimento pessoal, profissional e 0 pensamento critico do aluno,
que sera orientado por um pesquisador experiente e atuante em sua area do conhecimento, sob
as condicdes criadas pelo confronto direto com os problemas praticos relacionados a salde;



2.4 Promover o contato de estudantes de graduacdo com técnicas e métodos cientificos
aplicados a area da saude que resultem em desenvolvimento, aperfeicoamento ou estudo de
viabilizagdo de produtos, prototipos, processos, servigos, sistemas, modelos de negocios ou
tecnologias digitais, preferencialmente de carater multidisciplinar.

2.5  Contribuir para a formagdo cientifica e tecnoldgica de recursos humanos para atua-
¢do na area de saude, visando ampliar a empregabilidade no cenario profissional atual e fu-
turo;

2.6 Contribuir para despertar interesse em carreiras cientificas, visando o desenvolvi-
mento tecnoldgico e inovador e no ingresso futuro em programas de pés-graduacao.

3. DA INSTITUICAO FINANCIADORA

3.1  As bolsas serdo financiadas com recursos da EBSERH, e viabilizadas pelo CNPq,
com duracdo de 12 (doze) meses, para alunos selecionados de acordo com os requisitos desta
chamada.

4. DA CONCESSAOQO DE BOLSAS

4.1  Serdo financiadas cinco (5) bolsas &mbito do PIT/EBSERH/HU-UFSC, com o valor
de R$ 400,00 mensais, durante 12 meses, de acordo com a tabela de bolsas de Iniciacdo Tec-
noldgica (IT) do CNPq do ano de 2021.

4.2 Aconcessao das bolsas de IT sera implementada em conformidade com o que dispde
0 Anexo Il da Resolugdo Normativa (RN) n.° 017/2006, alterada pela RN n.° 042/2013, ambas
do CNPq.

4.3 O processo seletivo devera contemplar exclusivamente projetos que visem Inovagao
Tecnologica (IT) a serem executados pelos bolsistas no HU-UFSC/EBSERH.

4.4 O projeto a ser submetido para concessao de bolsa devera estar registrado no sistema
Rede Pesquisa EBSERH (http://sig.ebserh.gov.br/redepesquisa/).

4.5 O recebimento da bolsa ndo implica vinculo empregaticio, ou de qualquer natureza,
com 0 HU-UFSC/EBSERH ou com o CNPq (nos termos da RN n.° 042/2013, item 1).

4.6 O pagamento das bolsas € de responsabilidade do CNPq, ndo tendo o HU-UFSC/EB-
SERH qualquer responsabilidade relativa a atrasos ou inconsisténcias nos pagamentos das bol-
sas.

4.7  Abolsa terad vigéncia de 12 (doze) meses, entre marco de 2023 e fevereiro de 2024,
salvo se houver solicitacdo de cancelamento ou substituicdo do aluno. Nesses casos, o aluno
substituto somente recebera a diferenca entre o total de bolsas do projeto (12) menos as parce-
las j& percebidas pelo(s) aluno(s) vinculado(s) anteriormente ao projeto.

4.8 SO serd permitida a vinculacao de 1(uma) bolsa por projeto aprovado.

4.9 O orientador podera submeter quantos projetos desejar. Caso um deles tenha sido
contemplado com bolsa, a possibilidade de uma bolsa em um segundo projeto, também apro-
vado, s6 sera concedida caso ndo haja propostas suficientes para o quantitativo de bolsas ofer-
tadas.


http://sig.ebserh.gov.br/redepesquisa/

5. DO CRONOGRAMA

FASES Data

Langamento do PIT/EBSERH/HU-

UFSC/CNPq 30/11/2022
Periodo de inscri¢des 09/01/2023 a 22/01/2023
Homologacao das inscrigdes 23/01/2022

Periodo de andlise e selegdo dos projetos | 23/01/2023 a 05/02/2023

Resultado preliminar Até dia 12/02/2023
Prazo para recursos 13/02/2023 a 14/02/2023
Divulgacao do resultado final 15/02/2023

Entrega dos documentos do bolsista 16/02/2023 e 17/02/2023

Cadastro do bolsista na plataforma Carlos

Chagas Até 20/02/2023
Inicio das atividades do bolsista. Reunido com
SGPTIS. 01/03/2023
Entrega do Relatorio Parcial 18/09/2023 a 30/09/2023
Fim da concessdo das bolsas 29/02/2024

Entrega do relatdrio final 04/03/2024 a 22/03/2024



6. DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

6.1 Orientador(a):

a) ter seu curriculo cadastrado na Plataforma Lattes, atualizado até a data limite
para submisséo da proposta;

b)possuir o titulo de doutor;

c)possuir vinculo ativo junto ao HU-UFSC/EBSERH e/ou a Universidade Federal
de Santa Catarina — UFSC;

d) possuir cadastro de pesquisador no Sistema Rede Pesquisa da EBSERH (caso
ainda ndo possua cadastro, 0 mesmo podera ser efetuado até 22/01/2022, através do
link: http://sig.ebserh.gov.br/redepesquisa/);

e) cadastrar o projeto/proposta para avaliacdo da Comisséo do Programa de Inicia-
cao Tecnoldgica do HU-UFSC/EBSERH, através do Sistema Rede Pesquisa, até 22/01/2022,
através do link: http://sig.ebserh.gov.br/redepesquisa/);

f) Submeter a identificacdo do projeto/proposta no Formulario de Inscri¢do da Pro-
posta, disponivel na pagina do programa PIT/EBSERH/HU-UFSC
(link: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-
pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-inicia-
cao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc);

g) anexar o Plano de Atividades do Bolsista (ANEXO 1), junto com o projeto/pro-
posta através do Rede Pesquisa, link do item e.

6.2 Aluno(a) candidato(a) a bolsista:
h) estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacéo da UFSC;
i) ndo ter vinculo empregaticio;
j) ter disponibilidade para dedicar-se as atividades académicas e do PIT;
K) ser selecionado por critérios explicitos, indicados pelo orientador;

I) apresentar curriculo Lattes CNPq, atualizado até a data limite para submissdo dos
documentos (conforme cronograma constante no item 4);

m) ndo possuir vinculo familiar (até terceiro grau) com o(a) orientador(a);

n) Possuir IAA (IAA = indice de aproveitamento acumulado) ou indice equivalente
de medida de desempenho académico minimo de 7,0.

0) Ser brasileiro(a) ou brasileiro(a) naturalizado.

6.3 Projeto de Iniciacdo Tecnologica
p) ser desenvolvido e executado no &mbito do HU-UFSC/EBSERH.

q) estar registrado no Rede Pesquisa EBSERH. Ao realizar o registro, na aba deta-
lhamento, no item “Classificacio Institucional da Pesquisa”, selecione Desenvolvimento
Tecnoldgico;


http://sig.ebserh.gov.br/redepesquisa/
http://sig.ebserh.gov.br/redepesquisa/
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc

r) possuir vigéncia minima de 1° de marco de 2023 até 29 de fevereiro de 2024;

s) ser adequado para ser desenvolvido com a participacdo de alunos de graduacéo;
t) apresentar viabilidade técnica e independéncia econbémica para sua realizacao;
u) prever aprovacio do Comité de Etica em Pesquisa da UFSC, quando aplicavel.

V) contemplar em seu objetivo produto/processo que demonstre potencial de ino-
vacdo tecnologica para melhoria de organizacdes publicas do setor de satde.

w) contemplar uma das areas de interesse do CNPq entre as identificadas abaixo:

e Administracdo

e Arquitetura e Urbanismo
« Biologia Geral

e Bioquimica

« Biotecnologia

o Ciéncia da Computacdo / Sistemas de Informacéo
o Ciéncia da Informacéo

o Comunicacao

e Economia

e Educacdo

o Educacdo Fisica

o Enfermagem

« Engenharia Biomédica

e Engenharia Civil

« Engenharia de Producgéo
e Engenharia Econdmica

e Engenharia Elétrica

e Engenharia Mecanica

« Engenharia Quimica

o Engenharia Sanitaria

e Farmécia

e Farmacologia

« Fisioterapia e Terapia Ocupacional
e Fonoaudiologia

« Genética

e Imunologia

e Medicina



e Microbiologia
e Nutricéo

e Odontologia

o Parasitologia

e Quimica

« Saude Coletiva
e Servigo social

X) apresentar Plano de Atividades (ANEXO 1), com a descricdo das atividades a serem desem-

penhadas pelo bolsista durante a vigéncia do PIT/EBSERH/HU-UFSC para o qual esta sendo inscrito.

7. DA SUBMISSAO DA PROPOSTA

7.1 O periodo de inscrigdo serd de 09/01/2023 a 22/01/2023, conforme detalhado no
cronograma - item 4 deste edital. A inscricdo seré feita através do preenchimento do Formula-
rio de Inscrigdo disponibilizado no site institucional do PIT/EBSERH/HU-
UFSC: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-
pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-inicia-
cao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc

7.2 Apos enviado o Formulario de Inscricdo, o(a) Orientador(a) receberd um e-mail con-
firmando o recebimento da inscricdo. A Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP/HU-UFSC/EB-
SERH) n&o se responsabiliza por propostas nao recebidas em decorréncia de eventuais proble-
mas técnicos e congestionamentos das linhas de comunicacao.

7.3 A falta de quaisquer documentos solicitados exclui automaticamente a proposta do
projeto e bolsa submetidos a este edital.

7.4 N&o serdo aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio ou ap6s a data limite
de 22/01/2022 as 16h00.

7.5  Se necessario, a GEP/HU-UFSC/EBSERH podera, a qualquer momento, solicitar do-
cumentos comprobatorios das informac@es enviadas na submissdo da proposta e complemen-
tares ao processo de obtencdo da bolsa.

7.6 Ddavidas em relacdo a inscricdo no PIT/EBSERH/HU-UFSC podem ser encaminha-
das até o dia 21/01/2022 para que haja tempo habil de responder antes do encerramento da
inscricao.

8. DA SELECAO DAS PROPOSTAS

8.1 A selecéo seré realizada pelo Comité Institucional de Iniciagdo Tecnologica, indicado
pelo coordenador do programa PIT/EBSERH/HU-UFSC/CNPq.

8.2 O Comité analisara e julgara as propostas conforme este Edital e serdo eliminados os
projetos que ndo atendam aos critérios de andlise e julgamento.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc

8.3 Os critérios para avaliacdo compordo um célculo baseado nas pontuacées dos itens des-
critos nas tabelas 1, 2 e 3.

8.3.1 Avaliacdo do Orientador (40% da nota final): serdo consideradas para avalicdo dos

critérios que seguem na tabela 1 as informacdes constantes no lattes no periodo 01/2018—
01/2023.

Tabela 1: Critérios para a Avaliacdo do Orientador

Item Pontuacgéo Observa¢io Midaximo

Experiéncia e competéncia

] Profissional demonstrada, Sim: 2,0. Vo
especzalmente na area da Nao: 0,0
pesquisa proposta.

Publicagoes — pontos por trabalho:
Em periodico*: Até 1,0.

Em congresso™*: Até 0,3.

O valor
. . Ativo de propriedade intelectual | maximo a ser
Qualidade e regularidade da prop . o
.o, com protecdo concedida: I ponto |atribuido neste
producgdo cientifica dos .
Iy , por ativo 4,0
ultimos 5 anos (periodo . ,
conforme Edital) item ¢ 4
Ativo de propriedade intelectual
com protegdo ainda ndo concedida: pontos.
0,2 ponto por ativo — até 1,0
Programa de computador sem
registro: 0,1 ponto por ativo — até
1,0
Orientagoes concluidas no periodo
o , O valor
Experiéncia compativel com a| - Doutorado: 0,4 por defesa. .
~ . maximo a ser
fungdo de orientador e de o
. atribuido neste | 2,0
capacidade demonstrada em - Mestrado: 0,2 por defesa. dtem & 2
formar recursos humanos
e pontos.
- Especializacado: 0,1 por

orientacdo.



- Iniciacdo
cientifica/tecnologica/TCC: 0,1 por
orientacado.
Co-orientacoes concluidas de
mestrado e doutorado: 0,1 por co-
orientacado.

Cargo administrativo formalmente
exercido no periodo.

- Cargo de chefia: 0,3 por ano

- Coordenador de curso ou de
residéncia. 0,2 por ano

- Sub-coordenador de curso ou de
residéncia:

0,1 por ano

- Coordenador de Pesquisa ou
Extensdo:

0,2 por ano.

- Preceptoria: 0,1 por ano

Orientagdo atual de aluno(s) Sim: 1,0
4 de pos-graduacdo lato ou 1,0
strictu senso Nao: 0,0
Sim: 1,0
5 Pesquisador do CNPq 1,0
Nao: 0,0
6 Total Mdaximo 10,0

** A avaliacdo dos periodicos seguira as recomendagdes do Qualis como segue: Artigos no
estrato A = 1,0 ponto, no estrato B = 0,6 pontos; estrato C ou ndo classificados: 0,3 pontos. **Os
congressos serdo avaliados como segue: Regionais: 0,1; Nacionais: 0,2 e Internacionais: 0,3

pontos.



Avaliac¢do do Projeto do Proponente e do Plano de Atividades do Bolsista (60% da nota
final)

Tabela 2: Critérios de Avaliacao do Projeto (PESO 40%)

Ttem Nota
Maxima
Formato (apresentacao, redacao, estruturacao organizada...). 1,0

Projeto de desenvolvimento tecnoldgico com mérito cientifico (capaz de responder a
pergunta: “o projeto se caracteriza como um projeto de iniciacdo tecnoldgica, com 2,0
mérito cientifico?”).

Contribuigoes e Relevancia Social (as contribui¢oes dos resultados do projeto sdo
bem claras? A relevancia social — formagdo de pessoal, transferéncia de resultados 2,5
para sociedade, contribui¢do para a assisténcia, entre outros - ¢ discutida?

Objetivos (Os objetivos gerais e especificos sdo apresentados claramente, de forma
delimitada? Os objetivos especificos definem os diferentes pontos a serem acordados| 7,0
dentro do objetivo geral?).

Atualizagdo e relevancia das referéncias bibliogréaficas (o levantamento bibliografico
apresentado € atual? Os trabalhos citados sdo relevantes para a proposta 1,0
apresentada?).

Coeréncia dos objetivos propostos com a metodologia a ser utilizada, com os
resultados pretendidos e com a avaliagdo da proposta (A metodologia ¢ apresentada
de forma a descrever como cada objetivo sera alcangado? Os resultados pretendidos | 2,0
estdo relacionados com os objetivos propostos? A avaliagdo das solu¢des propostas €
apresentada de forma a provar que os objetivos propostos serdao alcangados?).

Projeto ja aprovado por agéncia de fomento? 0,5

Nota final 10,0



Tabela 3: Critérios de Avaliacao das Atividades Planejadas para o Bolsista (PESO 60%)

Item

Adequacao das atividades previstas a natureza da Inovagdo Tecnologica (as
atividades sdo condizentes com agdes especificas para um bolsista de iniciagao
tecnologica? Nivel de dificuldade ¢ adequado? Os pré-requisitos necessarios para a
realizagdo das atividades sdo exequiveis por um aluno de graduacgao?).

Viabilidade temporal e econémica da execucgdo das atividades (o aluno terd material
disponivel para realizagao das atividades? Ha viabilidade de tempo para a execugao
das agoes previstas?).

Relagdo do plano de atividades do bolsista com o projeto de pesquisa (as atividades
realizadas sdo condizentes com os objetivos do projeto de iniciagdo tecnoldgica a
execug¢ao das acdes previstas no plano do aluno esta temporalmente relacionada ao
prazo proposto no projeto).

Importancia das atividades para o sucesso na realizacao do projeto (as atividades do
bolsista sdo importantes, ou contribuem, para que os objetivos do projeto sejam
atingidos?).

Nota final

Nota
Maxima

3,0

2,0

3,0

2,0

10,0

Sera verificada a adequagdo e o atendimento aos critérios estabelecidos no presente projeto,

considerando os seguintes itens:

« Perfil do orientador a partir da analise de seu Curriculo Lattes/CNPq, considerando 0s

dados inseridos até o dia da entrega da proposta (peso 40%).
« Projeto de Iniciacdo Tecnologica, Plano de Atividades (peso 60%) e;



Nota final (NF)

A nota final sera calculada pela formula:

NF = NFO x 0,4 + [NFPA1 x 0,4 + NFPA2 x 0,6] x 0,6

Sendo:

NFO = Nota final do Orientador

NFPA1 = Nota final do Projeto de Iniciagdao Tecnologica
NFPA2 = Nota final do Plano de Atividades

Importante: Para fins de avaliagdo junto ao presente projeto, sera considerada a produgdo
cientifica/académica do orientador a partir de janeiro de 2018. Atualizagdes posteriores a data
limite de submissdo das propostas, serdo desconsideradas na avaliagio do Curriculo
Lattes/CNPq.

* As propostas serdo analisadas por 2 avaliadores independentes. Em caso de notas finais com
mais de 2,5 ponto de discrepancia havera analise de um terceiro avaliador.

8.4 Em caso de empate, classificar-se-a a proposta que obtiver maior NFO (Nota Final do
Orientador).

8.5 Critérios eliminatorios: Auséncia da entrega do Plano de Atividades desenvolvidas pelo
bolsista ou de qualquer outro documento exigido no edital.

9. DO RESULTADO DA SELECAO DE RECURSOS

9.1 A relacdo preliminar dos projetos selecionados e suplentes, sera divulgada no dia
12/02/2023, na pagina institucional do PIT/EBSERH/HU-UFSC.

9.2  Ainterposicdo de recursos podera ser realizada nos dias 13/02/2023 a 14/02/2023,
por meio do envio do Formulario de recurso, disponibilizado na péagina institucional do
PIT/EBSERH/HU-UFSC. : https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-
sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-
ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc

9.3  Nao serdo aceitos recursos fora do prazo estipulado neste edital.

9.4  Os recursos serdo analisados pelo Comité Institucional de Iniciacdo Tecnologica e 0
resultado sera publicado na mesma péagina institucional da PIT/EBSERH/HU-UFSC, no dia
15/02/2022.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/ensino-e-pesquisa/setor-pesquisa-inovacao/acoes-de-apoio-a-pesquisa-no-hu-ufsc/programa-de-iniciacao-tecnologica-pit-ebserh-hu-ufsc

10. DAS ORIENTAGOES DOS PROJETOS SELECIONADOS

10.1 Posteriormente a andlise e parecer da Comissdo do Programa de Iniciagdo Tecnoldgica
do HU-UFSC/EBSERH dos projetos selecionados, os alunos indicados deverdo entregar 0s
seguintes documentos & GEP/HU-UFSC/EBSERH em vias fisicas:

e CPF (copia);
o Carteira de Identidade (copia);
o Declaracdo de ndo acumulo de bolsa;

« Comprovante de residéncia (apenas agua, energia ou telefone). Se o comprovante
estiver em nome do responsavel legal, apresentar comprovacao;

« Historico escolar atualizado;
o Comprovante de matricula atualizado;

e Termo de Compromisso e Responsabilidade do Bolsista, impresso, preenchido e
assinado por ele, sendo vedado o preenchimento manuscrito;

« Dados de conta corrente no Banco do Brasil, ndo podendo ser conta-poupanga ou
conta conjunta.

Obs.: A ndo entrega de todos 0s documentos a GEP/HU-UFSC/EBSERH nas datas estabele-
cidas, exclui automaticamente a proposta submetida da Selecdo referente a este edital.

11. DOS COMPROMISSOS

11.1 Orientador

a) indicar bolsista, respeitando os critérios do item 6.2 deste edital, regularmente
matriculado na graduacdo da UFSC a Geréncia de Ensino e Pesquisa, para fins de cadastra-
mento, que possua perfil e desempenho compativel com as atividades descritas no plano de
atividades do bolsista, atentando-se para os principios éticos e evitando conflitos de interesse
descritos neste edital;

b) Orientar e estimular o aluno a fim de que cumpra todos os compromissos refe-
rentes ao desenvolvimento da pesquisa no PIT/EBSERH/HU-UFSC.

c) preencher o Termo de Responsabilidade de orientacédo do(a) bolsista e fazer cum-
prir as atividades descritas no plano de atividades, bem como sua carga horaria (caso selecio-
nado);

d) cumprir os prazos de entrega dos relatdrios do projeto;

e) divulgar os resultados em evento de Iniciacdo Tecnolégica do HU-UFSC/EB-
SERH,;

f) garantir que o0 nome do aluno esteja vinculado a eventuais publicacGes e/ou pro-
tecOes intelectuais advindas do PIT/EBSERH/HU-UFSC,;

g) comunicar a GEP/HU-UFSC/EBSERH todas as altera¢cdes no plano de ativida-
des, incluindo substituicdes de bolsistas por auséncias e/ou desisténcia no projeto;

h) ser responsavel pela pesquisa desenvolvida no &mbito do HU-UFSC/EBSERH;



i) Responsabilizar-se pela submissio e aprovacgdo do projeto no Comité de Etica
em Pesquisa (CEP), quando aplicavel,

J) Cadastrar no Sistema Rede Pesquisa EBSERH as publica¢des decorrentes
do PIT/EBSERH/HU-UFSC;
k) Utilizar a identidade visual do CNPq e do HU-UFSC/EBSERH nos trabalhos apresenta-
dos em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgacao;
1) Participar da reunido com o SGPITS — Setor de Gestdo da Pesquisa e Inovacdo Tecnol6-
gica em Saude, para receber orientacGes sobre o inicio das atividades, em data indicada cronograma item
4 deste edital.

11.2 Bolsista

m) dedicar-se as atividades do PIT/EBSERH/HU-UFSC, conforme o plano de ati-
vidades e a carga horéaria estabelecida pelo CNPg;

n) ndo possuir vinculo familiar (até terceiro grau) do(a) orientador(a);

0) comprometer-se a apresentar os resultados da PIT/EBSERH/HU-UFSC em
evento anual organizado pelo HU-UFSC/EBSERH,;

p) Entregar todos os documentos solicitados neste edital;

q) Responsabilizar-se por aceitar, por e-mail, 0 Termo de Compromisso do CNPg.
As atividades s6 podem iniciar com autorizacdo formal do CNPq e, caso nédo receba o Termo
de Compromisso via e-mail, o bolsista devera acessar a Plataforma Carlos Chagas e assinar
diretamente via plataforma até o dia 15 (quinze) do més em que for indicado ao programa;

r) Ter CPF e conta corrente no Banco do Brasil, caso selecionado;

s) Participar da reunido com o SGPITS — Setor de Gestdo da Pesquisa e Inovacao
Tecnoldgica em Salde, para receber orientacdes sobre o inicio das atividades, em data indicada
cronograma item 4 deste edital.

12. DO CANCELAMENTO, SUSPENSAO E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS E RE-
DISTRIBUICAO DE BOLSAS

12.1 Do Cancelamento

12.1.1 O cancelamento da bolsa devera ser realizado pelo coordenador do programa
PIT/EBSERH/HU-UFSC, na plataforma Carlos Chagas, mediante pedido por escrito do ori-
entador.

12.1.2 Os bolsistas que tiverem projeto ou bolsa cancelados ndo poderdo retornar ao
programa na mesma vigéncia.

12.1.3 O bolsista devera apresentar relatério a Geréncia de Ensino e Pesquisa do HU-
UFSC/EBSERH com as atividades desenvolvidas, em até 15 dias apds o cancelamento da
bolsa. Se o relatério ndo for apresentado ou ndo for aprovado pela GEP, os valores recebidos
deverdo ser devolvidos ao CNPq.



12.1.4 O bolsista sera excluido do Programa por:
a) sua solicitacdo, mediante exposi¢do dos motivos;
b) abandono do curso;

c) desligamento da UFSC ou trancamento de todas as disciplinas do periodo cor-
rente;

d) solicitacdo do orientador, motivada pelo descumprimento ou cumprimento insa-
tisfatorio de suas atribuigdes.

12.2 Suspenséo de Bolsistas

12.2.1 O bolsista que ndo apresentar o Relatdrio Parcial no prazo estabelecido tera sua bolsa
suspensa até a entrega e sua aprovagao.

12.3 Substituicdo de Bolsistas

12.3.1 Seré permitida, ao orientador, a substituicdo de bolsistas, desde que o(a)substi-
tuto(a)atenda as normas especificadas no edital de selecdo e que restem pelo menos quatro
meses para o término do projeto;

12.3.2 O orientador deve informar a Unidade de Gestdo da Inovacao Tecnoldgica em Saude
(UGITS) acerca da substituicdo e enviar o relatorio parcial das atividades até a data da substi-
tuicdo.

13. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

13.1 Os cadastros dos bolsistas, locais de atuacdo, atividades em execucdo e necessidades
que possam surgir no desenvolvimento do programa ficardo sobre responsabilidade da GEP/
UGITS e da Comissao do Programa de Inicia¢do Tecnoldgica PIT/EBSERH/HU-UFSC, que
realizard periodicamente reunides internas para monitorar e avaliar as a¢des descritas no plano
de atividades.

13.2 O acompanhamento da execuc¢do dos projetos sera feito por relatérios parciais semes-
trais.

a) Os resultados deverdo estar descritos em relatorio final do PIT/EBSERH/HU-UFSC,
conforme modelo a ser disponibilizado no site institucional e devem ser encaminhados a
UGITS a inovacéo tecnoldgica desenvolvida no ambito do projeto como resultado deste edital.

b) Quando aplicavel, no relatério deve estar incluido o comprovante de solicitacdo de
Registro ou dep6sito no INPI.

14. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 As regras relativas aos direitos de Propriedade Intelectual e aos ganhos econémi-
cos de sua exploracao, resultantes dos projetos desenvolvidas no &mbito do Programa de Ini-
ciacdo Tecnoldgica, observardo os regramentos da Administracdo Central da EBSERH e o
disposto na Portaria CNPq n° 502, de 12 de maio de 2021.



14.2 A administracdo central da EBSERH apoiara na gestdo dos processos registro de pro-
priedade intelectual.

14.3 A Administracdo Central podera compartilhar a titularidade da propriedade intelectual
com outras pessoas fisicas ou juridicas participantes das criacdes provenientes do PIT/EB-
SERH/HU-UFSC a serem expressos em clausulas especificas constante em instrumento juri-
dico celebrado entre os participes.

15. DAS PUBLICACOES

15.1  As publicacdes cientificas e qualquer outro meio de divulgacéo, promocao de even-
tos ou de projetos de pesquisa apoiados pela presente Chamada deverdo citar, obrigatoria-
mente, 0 apoio do CNPq e da EBSERH.

15.2  Nas publicagdes cientificas o CNPq devera ser citado exclusivamente como “Con-
selho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq)” ou como “National
Council for Scientific and Technological Development (CNPq)”, a EBSERH como Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH) e o HU-UFSC como Hospital Universitario
Professor Polydoro Ernani de S&o Thiago da Universidade Federal Santa Catarina (HU-
UFSC).

15.3  As publicacdes decorrentes desta agdo, bem como as divulgacdes e veiculagdes de
informac0@es, deverdo estar incluidas nos relatérios finais e anexadas ao Sistema Rede Pes-
quisa.

15.4 O ndo cumprimento das regras de publicacéo e citacdo conforme os itens anteriores
implicard no impedimento de participacdo do pesquisador orientador em futuros editais ou
chamadas patrocinadas pela EBSERH.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1  Os casos omissos serdo tratados de forma individual pelo SGPITS e/ou pelo Comité
do programa de Iniciacdo Tecnoldgica constituido para avaliagdo do PIT/EBSERH/HU-
UFSC, conforme caracteristica da demanda.

16.2  Os modelos dos documentos que integram os anexos do presente edital estardo dis-
poniveis no site institucional do PIT/EBSERH/HU-UFSC.

16.3  Esclarecimentos acerca deste edital, podem ser encaminhados para UGITS pelo e-
mail ugits.hu-ufsc@ebserh.gov.br.



Edital Elaborado pela Unidade de Gestdo da Inovagdo Tecnologica em Saude (UGITS) e
validado pelo Setor de Gestao da Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica em Saude (SGPITS) e pela
Geréncia de ensino e Pesquisa (GEP).

Marlise There Dias

Chefe da Unidade de Gestao da Inovagao Tecnoldgica em Satude
UGITS/SGPITS/GEP/HU-UFSC/EBSERH

Portaria 220/2022/EBSERH

Maico Oliveira Buss

Chefe do Setor de Gestao da Pesquisa e Inovagao Tecnologica
SGPITS/GEP/HU-UFSC/EBSERH

Maria Luiza Bazzo

Gerente de Ensino e Pesquisa — GEP
GEP/HU-UFSC/EBSERH

Portaria-SEI n° 116, de 15 de julho de 2021
Florianodpolis, 30 de novembro de 2022.

(assinado eletronicamente)
Nayala Lirio Gomes Gazola
Chefe da Unidade de Gestdo da Pesquisa - UGPESQ
Portaria-SEI n° 985, de 1° de abril de 2022
Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovacdo Tecnologica em Saude (em exercicio)
Portaria-SEI n° 144, de 11 de novembro de 2022

(assinado eletronicamente)
Maria Luiza Bazzo
Gerente de Ensino e Pesquisa — GEP
GEP/HU-UFSC/EBSERH
Portaria-SEI n° 116, de 15 de julho de 2021



Unidade de Administracao de Pessoal

Portaria-SEI n° 154/2022/UAP/DIVGP/GAD/HU-UFSC, de 05 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR
POLYDORO ERNANI DE SAO THIAGO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 08 de 09/01/2019,
publicada no Boletim de servigo n® 518, de 09/01/2019 e considerando a Portaria - SEI N° 136,
de 11/08/2022, publicada no Boletim de Servico n® 1371, de 12/08/2022;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR CAROLINA BECKER SOETH , matricula Siape n® 186****, substituta
do cargo de Chefe do Setor de Contratualizacdo e Regulacédo, do Hospital Universitario da UFSC,
filial da Ebserh, no periodo de 26 de dezembro de 2022 a 06 de janeiro de 2023 por motivo de
férias regulamentares da titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de publicacao.

(Assinado eletrdnicamente)
Ivete loshiko Masukawa
Superintendente do HU-UFSC
Portaria-SEI/EBSERH n° 136, de 11/08/2022



Portaria-SEI n°® 158/2022/UAP/DIVGP/GAD/HU-UFSC, de 06 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR
POLYDORO ERNANI DE SAO THIAGO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 08 de 09/01/2019,
publicada no Boletim de servigo n° 518, de 09/01/2019 e considerando a Portaria - SEI N° 136,
de 11/08/2022, publicada no Boletim de Servico n°® 1371, de 12/08/2022;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR JANAINA FERREIRA DO ROSARIO, matricula Siape n°304 ****,
substituta do cargo de Chefe da Unidade de Regulacdo Assistencial, do Hospital Universitario
da UFSC, filial da Ebserh, no periodo de 09 a 20 de janeiro de 2022 por motivo de férias regula-
mentares da titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de publicacdo.

(Assinado eletrdnicamente)
Ivete loshiko Masukawa
Superintendente do HU-UFSC
Portaria-SEI/EBSERH n° 136, de 11/08/2022



Portaria-SEI n°® 159/2022/UAP/DIVGP/GAD/HU-UFSC, de 06 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR
POLYDORO ERNANI DE SAO THIAGO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 08 de 09/01/2019,
publicada no Boletim de servigo n° 518, de 09/01/2019 e considerando a Portaria - SEI N° 136,
de 11/08/2022, publicada no Boletim de Servico n® 1371, de 12/08/2022;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Davi Avelino da Silva, matricula Siape n® 301****, substituto do cargo
de Chefe da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do trabalhador, do Hospital Universi-
tario da UFSC, filial da Ebserh, no periodo de 05 a 12 de dezembro de 2022 por afastamento
médico do titular.

Art. 2° Fica CONVALIDADA a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) no pe-
riodo de substituicao.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de publicacao.

(Assinado eletronicamente)
Ivete loshiko Masukawa
Superintendente do HU-UFSC
Portaria-SEI/EBSERH n° 136, de 11/08/2022



Unidade de Contratos

Portaria-SEI n° 088/2022/UCONT/SAD/DAF/GAD/HU-UFSC, de 06 de dezembro de 2022.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR
POLYDORO ERNANI DE SAO THIAGO, no uso de suas atribui¢des ¢ conforme Processo-
SEI n° 23820.000627/2022-26;

RESOLVE:
Art. 1° Designar:

A) Para acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de Comodato n.° 167/2022, docu-
mento SEI 24944654, celebrado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOS-
PITALARES - EBSERH -FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR
POLYDORO ERNANI DE SAO THIAGO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA (HU-UFSC) e a EMPRESA MB INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODU-
TOS PARA SAUDE LTDA, cujo objeto é o comodato de 1 (um) Aparelho Gerador de Ener-
gia, especificado no Termo de Referéncia, documento SEI 20633975.

Os seguintes servidores:

I. GESTOR:

GESTOR |NOME SIAPE
Titular Karla Cristiane Oliveira Silva | 178****
Substituto | Elisa Borges Kuze 264****
II. FISCAL:

FISCAL 'NOME SIAPE

Titular Andre Lucas Maffissoni | 305****
Substituto | Marcos Klering Mesquita | 241****

Art: 2° Para exercer a funcdo de GESTOR DO TERMO DE COMODATO, o servidor
designado tera:

1. Prerrogativas para:

I. Coordenar as atividades de fiscalizagdo da contratacao, decidindo e¢ tomando
providéncias sempre que tais situacdes ultrapassarem a competéncia do fiscal do COMODATO;

II. Determinar a abertura de Processos para Apuracdo de Responsabilidade de
Fornecedores por condutas e/ou fatos que chegaram a seu conhecimento;


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=38975900&id_procedimento_atual=32434396&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001108&infra_hash=17fe37e9618b5b0d30193a920daef1a7ef019c7c3af69f8cbb06044e49a5e187
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=34221719&id_procedimento_atual=32434396&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001108&infra_hash=86441a9e041091f80684dbdfd08c19bed9a471a81b2dde25dd0837483e67910f

III. Determinar providéncias ao FISCAL TECNICO DO TERMO DE COMODATO, a
fim de corrigir ou melhorar a execugao contratual;

IV. Solicitar auxilio a Unidade de Contratos para exercer suas fungdes no processo de
tomada de decisdo;

V. Exigir do fiscal do COMODATO a emissao de relatorios mensais de fiscalizacao, a
fim de subsidiar sua avaliagdo a respeito do resultado do COMODATO;

VI. Autorizar ou determinar pesquisas de satisfacdo relacionadas ao comodato.
2. Deveres de:

I. Acompanhar as atividades de fiscalizagdo, a fim de garantir que 0 COMODATO esteja
ocorrendo de acordo com os fixados pelo TERMO DE COMODATO;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos, em especial a Lein°® 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e
Contratos da EBSERH, a Instru¢do Normativa n® 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;

III. Manifestar-se formal e expressamente acerca de suas fungdes sempre que solicitado.

IV. Receber o equipamento com a devida Nota Fiscal de remessa de COMODATO.
(anexar no processo de Fiscalizagdo do SEI).

Art: 3° Para exercer a fun¢io de FISCAL TECNICO DO TERMO DE COMODATO, o
servidor designado tera:

1. Prerrogativas para:
I. Enviar questionamentos ao COMODANTE, por meio de seus representantes;

II. Comunicar formalmente ao COMODANTE sobre irregularidades durante a utilizacao
do espaco, orientando-a a corrigir, sempre que possivel;

III. Apds autorizagdo do GESTOR DO TERMO DE COMODATO, langar mdo de
questionarios, entrevistas e/ou pesquisas de satisfa¢do junto a
comunidade atendida pelo COMODATO, a fim de aferir a correta utilizacao dos bens;

IV. Solicitar a Unidade de Contratos, alteracdes contratuais que entenda pertinentes a
melhoria da execug@o do contrato, cuja autorizagdo sera decidida pelo GESTOR DO TERMO
DE COMODATO, apos as informagdes técnicas prestadas pelo Setor de Engenharia Hospitalar
e Unidade de Contratos, a fim de dirimir duvidas relevantes ao contrato em questao.

2. Deveres de:
I. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos

contratos administrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e
Contratos da EBSERH, a Instru¢do Normativa n® 05/2017 - MPDG, e alteragdes posteriores;



II. Autuar, desde logo, processo de acompanhamento da fiscalizacdo, a fim de registrar
fatos relevantes verificados durante o COMODATO;

III. Conferir as atividades desenvolvidas durante a vigéncia do comodato;

IV. Autuar processo administrativo, visando comunicar ao Gestor do COMODATO
e Unidade de Contratos, quaisquer irregularidades que verificarem no comodato, a fim de que
seja apurada a responsabilidade da COMODANTE;

V. Nao permitir que sejam realizadas atividades além, ou diversas, daquelas para as quais
foram contratados, evitando o desvio de finalidade do COMODATO;

VI. Acompanhar através de relatorio, as manutengdes preventivas e corretivas do
COMODATO.

VIIL. Elaborar até o dia 30 (trinta) de cada més o Relatorio de Fiscalizacdo, onde reduzira
a termo todas as ocorréncias relevantes da execucdo contratual no periodo, de modo a subsidiar
a avaliacdo periddica da contratacdo, para a decisdo gerencial. Tal relatorio deverd ser enviado
ao GESTOR DO TERMO DE COMODATO, por meio processo de acompanhamento de
fiscalizacao, até o dia 05 de cada més do COMODATO.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
Ivete Ioshiko Masukawa
Superintendente do HU UFSC
Portaria-SEI/EBSERH n° 136, de 11/08/2022



