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Superintendéncia
PORTARIA N2 837/2020/SUPERINTENDENCIA/HU, de 03 de novembro de 2020.
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE
SAO THIAGO, no uso de suas atribuicdes e considerando as normas estabelecidas na Lei n2 13.303,

de 30 de junho de 2016 e conforme Processo-SEI n2 23820.006940/2020-14.

RESOLVE:

Art. 12 - CONSTITUIR comissdo para a realizacdo de Processo Licitatério, na modalidade de
Pregdo Eletrénico n? 310/HU/2020, Registro de Precos para eventual aquisicdo de esta¢des de
trabalho (desktops), equipamentos mdveis (notebooks) e monitores extras, para o Hospital
Universitario Prof. Polydoro Ernani de Sdo Thiago da Universidade Federal de Santa Catarina —

HU/UFSC/EBSERH, com os seguintes servidores:

Caroline de Aguiar — Agente de Licitagao
Vilmar Manoel da Conceicdo — Equipe de Apoio
Renato Antbnio Leal - Equipe de Apoio

Art. 2°- Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da publicacao.

Prof.2 Francine Lima Gelbcke
Superintendente em exercicio do HU UFSC
Portaria-SEI/EBSERH n? 886, de 24/07/2019



Superintendéncia

PORTARIA-SEI N2 839, de 04 de novembro de 2020

A Superintendente em exercicio do Hospital Universitario Prof. Polydoro Ernani de Sao Thiago da
Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC) , no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas
pela Portaria da Presidéncia da Ebserh n2 08, de 9 de janeiro de 2020, publicada no Boletim de
Servigo n2 518, de 9 de janeiro de 2020, e no Diario Oficial da Unido (DOU) de 10 de janeiro de
2020, resolve:

Art. 12 Publicar o resultado final com a classificacdo dos empregados na Progressdo Horizontal do
Hospital Universitario Prof. Polydoro Ernani de S3o Thiago , conforme disposto na Norma-SEl n2 01,
de 10 de abril de 2019, publicada no Boletim de Servico n2 567, de 12 de abril de 2019, e Portaria
SElI n2 458 de 07 de maio de 2019, publicada no Boletim de Servigo n2 581, de 09 de maio de 2019.

| — Tabelas com o Resultado da Classificagao Final da Progressao Horizontal 2020:

Resultado da Classificagao Final dos empregados ocupantes de cargos de nivel médio e técnico do
Hospital Universitario Prof. Polydoro Ernani de Sao Thiago que serdao contemplados com a
Progressdo Horizontal por Mérito, em 2020.

Nota Final da

Ordem Matricula Nivel Atual Nivel Progredido |Avaliacdo por
Mérito

1 3010072 T36101 T36102 100,00

2 3014941 T40101 T40102 100,00

3 3075828 T40101 T40102 100,00

4 1641798 T36101 T36102 100,00

5 3135139 T40101 T40102 100,00

6 3134041 T36101 T36102 100,00

7 3136091 T40101 T40102 100,00

8 3133810 T40101 T40102 100,00

9 3136231 T40101 T40102 100,00

10 3141202 T36101 T36102 100,00



11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

3141339
3140582
3141349
1287073
3047067
3058133
1064708
1302546
3133504
3051152
3058243
3121388
3010712
3050951
3074562
3105511
3136183
3014931
1382527
3121468
3135503
3133834
3135544
3140589
3055058
3128203
3136111
3138707
3133799
3010197
3009947
3015309
3044189

136101
T40101
T40101
T40101
136101
T40101
T40101
T40101
136101
T24101
T40101
M40101
T40101
T40101
M40101
T36101
T36101
T36101
T40101
T40101
T40101
T40101
T40101
T40101
T40101
T40101
M40101
T40101
T40101
T36101
T36101
T36101
T36101

136102
T40102
T40102
T40102
136102
T40102
T40102
T40102
136102
T24102
T40102
M40102
T40102
T40102
M40102
136102
136102
136102
T40102
T40102
T40102
T40102
T40102
T40102
T40102
T40102
M40102
T40102
T40102
136102
136102
136102
136102

100,00
100,00
100,00
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,12
99,12
98,82
98,82
98,82
98,53
98,53
98,53
98,24
98,24
98,24
98,24
98,24
97,95
97,94
97,94
97,94
97,94
97,94
97,65
97,65
97,65
97,65
97,65



44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72

3129655
3133515
3133853
1064625
3127318
3014400
3075660
3105396
3108882
3121750
3136134
3074575
3066169
3010216
3044104
3047211
3129629
3051946
3052370
3014393
3042417
3133618
3135497
3053087
3037312
1204840
3105650
3009867
3138882

136101
136101
136101
T40101
T40101
T40101
T36101
136101
136101
136101
M40101
T36101
T36101
136101
T36101
T36101
T36101
M40101
T40101
T40101
M40101
M40101
T40101
T40101
T36101
T40101
T36101
T36101
T36101

136102
136102
136102
T40102
T40102
T40102
136102
136102
136102
136102
M40102
136102
136102
136102
136102
136102
136102
M40102
T40102
T40102
M40102
M40102
T40102
T40102
136102
T40102
136102
136102
136102

97,65
97,65
97,65
97,65
97,65
97,36
97,36
97,36
97,36
97,36
97,35
97,35
97,35
97,35
97,06
97,06
97,06
97,00
97,00
97,00
96,77
96,76
96,48
96,47
96,47
96,47
96,17
95,89
95,89



b) Resultado da Classificacdo Final dos empregados ocupantes de cargos de nivel médio e técnico
do Hospital Universitario Prof. Polydoro Ernani de Sdo Thiago que serdo contemplados com a

Progressao Horizontal por Antiguidade, em 2020

Tempo de Servico
Ordem Matricula Nivel Atual Nivel Progredido no Nivel Salarial
Atual

03 Ano(s) 10

1 2351895 T40101 T40102 Mes(es) 01 Dia(s)
2 2418832 T36101 T36102 ﬁfeﬁref)(%zoéia@)
3 2993076 T40101 T40102 ﬁj’eﬁ(g;’)(%zogia(s)
4 3010005 T40101 T40102 ﬁﬁeﬁgg)(s)mogia(s)
5 3009816 T36101 T36102 (ﬁ/?eggg)(s)240[8)ia(s)
6 3010582 T40101 T40102 %Q(Zg)( S)240§E3)ia(s)
7 3009994 T36101 T36102 %eggg)(s)zfgia(s)
8 3009943 T40101 T40102 ﬁ}eﬁ(gg)(s)zfgia(s)
9 3000840 T36101 T36102 ﬁ/?eﬁ\(gg)(s)mogia(s)
10 3014997 T36101 T36102 %eggg)(%zogia(s)
11 3015296 T36101 T36102 %Qgg)(%zogia(s)
12 3015132 T36101 T36102 ﬁ}eﬁ(gg’)(%zogia(s)
13 3015304 T36101 T36102 R/?e?(gg)(%zogia(s)
14 3015027 T24101 T24102 %Q(gg)( Sz)zogia(S)
15 3015297 T40101 T40102 ﬁﬁe’:(gg’)(%zo&a(s)
16 3014607 T36101 T36102 ﬁﬁeﬁ(gg)(%zogia(s)
17 3015333 T40101 T40102 02 Ano(s) 08

Mes(es) 02 Dia(s)



c) Resultado da Classificagdo Final dos empregados ocupantes de cargos de superior do Hospital
Universitario Prof. Polydoro Ernani de Sao Thiago que serao contemplados com a Progressao

Horizontal por Mérito, em 2020

Nota Final da
Ordem Matricula Nivel Atual Nivel Progredido |Avaliagdo por

Mérito
1 1411619 C36101 C36102 100,00
2 3042566 C36101 C36102 100,00
3 1352020 S40301 S40302 100,00
4 1378113 S30201 S30202 100,00
5 3053636 C36101 C36102 100,00
6 1219785 C24501 C24502 100,00
7 1845647 S40201 S40202 100,00
8 3035900 S40201 S40202 100,00
9 3043674 C36101 C36102 100,00
10 3049720 C36101 C36102 100,00
11 1004409 C24501 C24502 100,00
12 1150794 C24501 C24502 100,00
13 3052091 C24501 C24502 100,00
14 3051629 S40201 S40202 100,00
15 3053104 S40201 S40202 100,00
16 3055054 C24501 C24502 100,00
17 1118530 C24501 C24502 100,00
18 3075114 S40201 S40202 100,00
19 1004367 C24501 C24502 100,00
20 3105763 C36101 C36102 100,00
21 1435147 S24101 S24102 100,00
22 1369108 C24501 C24502 100,00
23 3129656 C24501 C24502 100,00



24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56

3129463
1675761
1288400
1376467
1396386
1101331
1293897
1097507
1387702
3049166
3010316
1927533
3015320
3058033
3075860
3074585
3074389
3120648
3127818
3139225
3138688
3133628
2361347
3014416
3047840
1004451
1919245
3133954
3135529
1096129
1169836
3077798
3127173

S30201
C24501
S30201
S30201
S30201
C36101
C24501
C24501
S40201
C36101
C36101
S30301
C36101
S40201
C36101
S40201
S30201
S30201
S40201
C36101
C24501
S30201
C24501
S40201
C36101
C24501
C24501
C36101
C36101
C24501
S40101
C36101
C24501

S30202
C24502
S30202
S30202
S30202
C36102
C24502
C24502
S40202
C36102
C36102
S30302
C36102
S40202
C36102
S40202
S30202
S30202
S40202
C36102
C24502
S30202
C24502
S40202
C36102
C24502
C24502
C36102
C36102
C24502
S40102
C36102
C24502

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
99,71
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,41
99,12
99,12
99,12
99,12
99,12
99,12
99,12
99,12
99,12
98,82
98,82
98,82



S7
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87

3133544
1167993
3053571
3053069
1065060
3036639
3052362
3134037
1500259
1071066
3138501
3036458
1297011
3051127
2197072
3052761
1374023
3058958
1213034
3036430
1006032
1207132
2198454
3076087
2769523
3128213
3133676
3136102
3129479
3120637
3050988

S30201
S30201
S30201
S40101
S30201
C36101
C24501
C36101
C36101
C24501
C24501
C36101
C36101
S40201
C24501
C36101
C36101
S40401
C24501
C36101
C24501
C24501
C24501
C36101
S30201
S40201
C36101
C24501
C24501
C36101
S40501

S30202
S30202
S30202
S40102
S30202
C36102
C24502
C36102
C36102
C24502
C24502
C36102
C36102
S40202
C24502
C36102
C36102
S40402
C24502
C36102
C24502
C24502
C24502
C36102
S30202
S40202
C36102
C24502
C24502
C36102
S40502

98,82
98,82
98,82
98,53
98,53
98,53
98,53
98,53
98,53
98,53
98,53
98,24
98,24
98,24
98,24
98,24
98,24
97,95
97,95
97,94
97,94
97,94
97,94
97,94
97,94
97,94
97,94
97,94
97,94
97,65
97,65



88 3053589 C24501 C24502 97,65
89 3059057 C24501 C24502 97,65
90 3139014 C36101 C36102 97,65

b) Resultado da Classificacdo Final dos empregados ocupantes de cargos de nivel superior do
Hospital Universitario Prof. Polydoro Erani de S3o Thiago que serdao contemplados com a Progressao
Horizontal por Antiguidade, em 2020

Tempo de Servigo

Ordem Matricula Nivel Atual Nivel Progredido no Nivel Salarial
Atual
1 2347014 $40201 540202 03 Ano(s) 11

Mes(es) 02 Dia(s)
02 Ano(s) 08

2 1841722 C24501 C24502 Nea(en) 24 Dia(s)
3 3010032 C36101 C36102 %esA(gg)(s)z 40§>ia(s)
4 3011081 C24501 C24502 cl\)/?esA(g:)(s)z 40?>ia ©
5 3009901 C36101 C36102 (I\)/%e'sA(gg)(S)z 40[8)ia(s)
6 3015295 C36101 36102 (I\)/?e'?(gg)(sz)zol?)ia(s)
7 3014641 C24501 C24502 (I\’fesA(gg)(%Zogia(S)
8 3014439 540201 540202 (I\’/feSA(gg)(%Zogia(S)
9 3016725 540201 540202 (I\)/?e'sb\(gg)(sz)zol?)ia(s)
10 3014908 530201 530202 (I\)/?e'sazgg)(S%)ZOI?)ia(s)
11 3015793 C36101 C36102 (I\’fesA(gg)(%logia(S)
12 1347044 C24501 C24502 %eﬁ(ggfséloéia(s)
13 3034809 C24501 C24502 ('\’/fesA(';g)(%lO;ia(S)
14 1602671 C24501 C24502 02 Ano(s) 07

Mes(es) 01 Dia(s)



15

16

17

18

19

20

21

Art. 29 Esta portaria entra em vigor a partir do dia 12 de outubro de 2020.

1270444

3979952

1111792

3036095

1923048

1004474

3036492

C24501

C36101

C24501

C36101

C24501

C24501

C24501

Prof.2 Francine Lima Gelbcke
Superintendente em exercicio do HU UFSC

Portaria-SEI/EBSERH n2 886, de 24/07/201

C24502

C36102

C24502

C36102

C24502

C24502

C24502

02 Ano(s) 07
Mes(es) 01 Dia(s)
02 Ano(s) 07
Mes(es) 01 Dia(s)
02 Ano(s) 07
Mes(es) 01 Dia(s)
02 Ano(s) 07
Mes(es) 01 Dia(s)
02 Ano(s) 07
Mes(es) 01 Dia(s)
02 Ano(s) 07
Mes(es) 01 Dia(s)
02 Ano(s) 06
Mes(es) 23 Dia(s)



Superintendéncia

PORTARIA DE INSTAURACAO — INVESTIGACAO PRELIMINAR

PORTARIA n? 32, de 03 de novembro de 2020.

O Gerente de Administrativo no uso da competéncia que Ihe confere o art. 13 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Mauricio Morais de Morais, Matricula SIAPE n2 2412741, ocupante do
cargo Assistente Administrativo, lotado no HU-UFSC, para atuar como COMISSARIO e conduzir
procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracao de fato considerado irregular descrito
no Processo n?2 23820.008264/2020-13, através da coleta de provas, depoimentos e demais
diligencias porventura necessarias.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos do
comissario.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Paulo Peixoto Portella

Gerente Administrativo

HU-UFSC/MEC-EBSERH
Portaria n2 1.640, de 16/12/2016



Superintendéncia

PORTARIA DE INSTAURACAO — INVESTIGACAO PRELIMINAR

PORTARIA n? 33, de 03 novembro de 2020.

O Gerente de Administrativo no uso da competéncia que lhe confere o art. 13 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Aline Mortari Machado, Matricula SIAPE n2 1043116, ocupante do
cargo Analista Administrativo, lotado no HU-UFSC, para atuar como COMISSARIO e conduzir
procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregular descrito
no Processo n? 23820.008266/2020-02, através da coleta de provas, depoimentos e demais
diligencias porventura necessarias.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdao dos trabalhos do
comissario.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Paulo Peixoto Portella

Gerente Administrativo

HU-UFSC/MEC-EBSERH
Portaria n2 1.640, de 16/12/2016



Superintendéncia

PORTARIA DE INSTAURACAO — INVESTIGACAO PRELIMINAR

PORTARIA n? 34, de 03 de novembro de 2020

O Gerente de Administrativo no uso da competéncia que Ihe confere o art. 13 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Nick Bokeko, Matricula SIAPE n21387702, ocupante do cargo Analista
Administrativo, lotado no HU-UFSC, para atuar como COMISSARIO e conduzir procedimento de
Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregular descrito no Processo n2
23820.005802/2020-18, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligencias porventura
necessarias.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos do
comissario.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paulo Peixoto Portella

Gerente Administrativo

HU-UFSC/MEC-EBSERH
Portaria n2 1.640, de 16/12/2016



