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SUPERINTENDENCIA
ALTERACAO

Portaria - SEI n° 160, de 26 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria - SEI n° 10, de 09 de janeiro de 2026,
publicada no Diario Oficial da Unido, Se¢do 2, n° 07, de 12 de janeiro de 2026 e considerando a
delegacédo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

Art. 1° - Alterar a composicdo da Comissdo de Obras do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet
Corréa Jr. HU-Furg/Ebserh, conforme segue:

Art. 2° - Dispensar 0s seguintes membros:

Representante do Setor de Engenharia Clinica:

- Leo Janner Cartana Albornoz (suplente), SIAPE: 325****,

Representantes do Setor de Saude Ocupacional do Trabalhador (USOST):

- Eduardo dos Santos Nunes (titular), SIAPE: 134****;

- Davi Avelino da Silva (Suplente), SIAPE: 301****,

Secretaria:

- Gerusa Moraes Santana, SIAPE: 339****,

Art. 3° - Designar os seguintes membros:

Representante do Setor de Engenharia Clinica:

- Adair José Link (suplente), SIAPE: 349****,

Representante do Setor de Satde Ocupacional do Trabalhador (USOST):

- Charlene Kaul Ferreira Sampaio, SIAPE: 312****,

Secretario:

- Douglas Eli Cruz Costa, SIAPE: 344****

Aurt. 4° - Manter os seguintes membros:

Coordenador:

- Vitor Wawrick, SIAPE: 303****,

Representantes da Divisdo Administrativa Financeira (DAF):

- Eliane Mieres (suplente), SIAPE: 151****,

Representante do Setor de Infraestrutura Fisica (SIF):

- Carlos Augusto Pretzel, (titular e vice-coordenador), SIAPE: 338****;



- André Dutra (suplente), SIAPE: 301****,

Representantes da Divisdo Administrativa Financeira (DAF):

- Marcelo Haudt da Silva (titular), SIAPE: 234****,

Representantes do Setor de Tecnologia da Informacdo e Saude Digital:
- Flavio Correa de Moraes (titular), SIAPE: 238****;

- Mateus Madruga Torres (suplente), SIAPE: 234****,

Representante Setor da Gestdo da Qualidade

- Raquel dos Santos Olmos (suplente), SIAPE 120****;

- Zoe Teresinha Pereira Victoria (titular), SIAPE: 145****
Representantes da Unidade de Servicos Gerais:

- Edmeia Brand&o Barcellos (Titular), SIAPE: 234****;

- Maria Rita Carvalho Vaz (suplente), SIAPE: 324****,

Representantes da Geréncia de Atencdo a Saude (GAS):

- Ana Paula Bigliardi de Freitas Olmedo - UCA (suplente), SIAPE: 132****;
- Carolina de Souza Carvalho Serpa Santos - UCM (Titular), SIAPE: 131****;
- Daniel Wesnceslau Votto Olmedo - UEC (suplente), SIAPE: 132****;
- Graziana Oliveira Nunes - UMULTI (suplente), SIAPE: 312****;

- Klaus Nobre Stigger (Titular), SIAPE: 301****,

Representantes do Setor de Hotelaria Hospitalar (SHH):

- Alexandra Rocha Rodrigues (titular), SIAPE: 109****;

- Paula de Lima Telmo (suplente), SIAPE: 108****,

Representante do Setor de Engenharia Clinica:

- Ana Marilia de Souza (titular), SIAPE: 306****;

Aurt. 5° - Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente

Portaria - SEI n° 162, de 27 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria - SEI n° 10, de 09 de janeiro de 2026,
publicada no Diario Oficial da Unido, Se¢do 2, n° 07, de 12 de janeiro de 2026 e considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019,



RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a composi¢do do Comité Transfusional do HU-Furg/Ebserh, conforme segue:
Art. 2° - Dispensar 0s seguintes membros:

- Ana Claudia da Sllva Lima Gehlen ( Presidente), SIAPE 326****;

- Kelly Neuma Lopes de Almeida Gentil (Vice-presidente), SIAPE 130****,

Art. 3° - Nomear os seguintes membros:

- Ana Claudia da Sllva Lima Gehlen, SIAPE 326****;

- Kelly Neuma Lopes de Almeida Gentil (Presidente), SIAPE 130****;

- Patricia Cardozo (vice-presidente) , SIAPE: 230****,

Art. 4° - Manter os seguintes membros:

- Ana Paula Vaghetti de Oliveira, SIAPE 485****;

- Andréia Dias Almeida de Miranda, SIAPE 136****

- Carolina de Souza Carvalho Serpa Santos, SIAPE 131****;

- Cintia De Lima Soares, SIAPE 237****:

- Cintia Gauterio Soares, SIAPE 120 ****;

- Gabriela de Oliveira Benites, SIAPE 134****;

- Helia da Silva Smidt, SIAPE 234****;

- Marcela Maria de Melo Perdigdo ( Representante Centro Obstétrico) , SIAPE 129****;
- Nirian Solano Araujo, SIAPE 304**** ;

- Vanessa Duarte Barros, SIAPE 304****,

Aurt. 5° - Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente

APROVACAO DE DOCUMENTOS

Portaria - SEI n° 165, de 30 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria - SEI n° 10, de 09 de janeiro de 2026,
publicada no Diario Oficial da Unido, Secdo 2, n° 07, de 12 de janeiro de 2026 ¢;
CONSIDERANDO a delegacao de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o n°® 518, de 09 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO a Norma de Elaboragdo e Controle de Documentos Institucionais da Rede
EBSERH (NO.SGQVA.001);



CONSIDERANDO o Manual para Gestéo e Controle de Documentos da Qualidade;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a atualizacao e/ou implementacdo dos Procedimentos Operacionais Padrdo

(POPs) e Manual relacionados abaixo, visando a padronizacdo e melhoria continua dos processos

institucionais:

Cadigo

Titulo

Versao

Processo SEI

MANUAL DE

PROCESSO DE

MN.SAFS.003

RESSUPRIMENTO DOS ESTOQUES

23764.019019/2025-50

SOLICITACAO DE SERVICO DE MAQUEIROS

POP.STHH.035 2 23764.013286/2022-71
VIA SISTEMA HU
VELOCIDADE DE SEDIMENTACAO

POP.UACAP.039 2 23764.010603/2022-05
GLOBULAR

POP.UMULTI.026 OXIGENOTERAPIA NA NEONATOLOGIA 3 23764.012325/2024-84

Art. 2° Os documentos citados no artigo anterior estardo disponiveis para consulta no Sistema

(SED), e no

Eletronico de Informagdes

https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento.

repositorio institucional:

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo ser amplamente divulgada

entre os setores e equipes relacionados.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente

CONSTITUICAO

Portaria - SEI n° 164, de 30 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal

do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no uso de

suas atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria - SEI n° 10, de 09 de janeiro de 2026,

publicada no Diario Oficial da Unido, Se¢do 2, n° 07, de 12 de janeiro de 2026 e considerando a

delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 518, de 09 de janeiro de 2019;
Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n® 72, de 27 de

maio de 2022, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 1318, de 27 de maio de 2022, que dispde



https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento/base/manual/mnsafs003-manual-processo-ressuprimento-estoques-v1
https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento/base/manual/mnsafs003-manual-processo-ressuprimento-estoques-v1
https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento/base/procedimento-operacional-padrao/popsthh035-solicitacao-servico-maqueiros-via-sistema-hu-v2
https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento/base/procedimento-operacional-padrao/popsthh035-solicitacao-servico-maqueiros-via-sistema-hu-v2
https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento/base/procedimento-operacional-padrao/popuacap039-velocidade-sedimentacao-globular-v2
https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento/base/procedimento-operacional-padrao/popuacap039-velocidade-sedimentacao-globular-v2
https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento/base/procedimento-operacional-padrao/popumulti026-oxigenoterapia-neonatologia-v-3

sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para sele¢cdo e nomeacdo das fungdes
gratificadas e cargos comissionados, no ambito da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissédo de Sele¢do para Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Bloco
Cirurgico e Processamento de Material Esterilizado (UBCME), junto a Geréncia de Atengdo a
Saude.

Art. 2° - Nomear os seguintes Membros:

NOME SIAPE CARGO
Simone da Cruz Dummel 352****  Psicologa Organizacional (Coordenadora)
Rodrigo Jacobi Terlan 256****  Gerente de Atencdo a Saude

o Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio
Zulema Helena Ribeiro Ernandes [109**** o .
Diagnéstico e Terapéutico

Kamylla Schmalfuss Schaidhauer [303****  |Chefe da Divisdo Médica

Filipe Geannichini Rodrigues 176****  Chefe da Unidade de Clinica Cirargica

Art. 3° - Na auséncia funcional dos membros titulares, os substitutos assumem a participagdo na
Comisséo. Estes serédo convocados de acordo com o cargo dos membros titulares.

Art. 4° - As fases do processo seletivo, a serem conduzidas pela Comisséo de Selecdo UBCME,
conforme art. 8°, Paragrafo Unico da Norma- SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, s&0 as seguintes:

I. 1° Fase: Anélise curricular de carater eliminatorio e classificatorio;

I1. 2° Fase: Entrevista de carater eliminatdrio e classificatorio.

Art. 5° - Esta Comissao estara automaticamente extinta com o ato de publicacdo do resultado final
do Processo Seletivo.

Art. 6° - Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da sua publicacéo.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente

NORMA OPERACIONAL
CONTROLE DE ACESSO AS DEPENDENCIAS DO HU-FURG/EBSERH

NORMA SEI N° 4/2026/USOP/DLIH/GAD/HU-FURG-EBSERH

Dispde sobre o controle de acesso de pessoas, objetos e volumes de uso

pessoal, materiais de consumo e permanentes as dependéncias do HU-
Furg/Ebserh.




A Superintendéncia do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Correa Jr. (HU-Furg/Ebserh), filial
da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribui¢des institucionais que
Ihe foram conferidas pelo art. 3° da Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
Divulgar a presente Norma Operacional que dispde sobre o controle de acesso de pessoas, objetos
e volumes de uso pessoal, materiais de consumo e permanentes as dependéncias do HU-
Furg/Ebserh.
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS
Secéao |
Do Objeto e Ambito de Aplicacdo
Art. 1° Esta Norma Operacional visa estabelecer diretrizes para o controle de acesso de pessoas,
objetos e volumes de uso pessoal, materiais de consumo e permanentes as dependéncias do Hospital
Universitario Dr. Miguel Riet Correa Jr. (HU-Furg/Ebserh), de forma a garantir a seguranca, a
ordem e a integridade fisica dos colaboradores e usuarios, bem como do patriménio do Hospital.
Paragrafo Unico. Esta normativa aplica-se ao publico interno e externo no Hospital, tais como
profissionais de todos os vinculos empregaticios, docentes, discentes, usuarios, acompanhantes e
visitantes.
Secéo 11
Das Definicoes
Art. 2° Para os fins desta Norma Operacional, consideram-se:
| - pablico interno e externo: profissionais de todos os vinculos empregaticios, docentes, discentes,
usuarios, acompanhantes e visitantes;
Il - autoridades: aqueles que representam o poder publico, investidos em cargo publico ou mandato
eletivo, e que, por lei, possuem acesso livre as reparticGes publicas, tais como: Membros do Poder
Executivo e Legislativo, do Ministério Publico Federal, do Poder Judiciario, Agentes e Auditores
da Receita Federal e do Ministério do Trabalho, Vigilancia Sanitaria, dentre outros;
Il - convidados: pessoas com transito autorizado nas dependéncias do hospital por periodo
predeterminado, como palestrantes, professores convidados, pesquisadores eventuais,
congressistas, participantes de eventos, representantes de entidades de classe, lideres religiosos e
profissionais técnicos, dentre outros;
IV - colaboradores: pessoas que contribuem com a missdo do Hospital, como servidores publicos
vinculados ao regime juridico Unico, empregados publicos vinculados a Ebserh, ocupantes de
cargos em comissdo ou funcdo gratificada no Hospital, pesquisadores, voluntarios cadastrados,
funcionarios terceirizados e prestadores de servico, quais sejam, toda pessoa que atue

continuamente no Hospital Universitario, independentemente do seu vinculo empregaticio;



V - docentes: professores envolvidos nos cursos da area da satde ou demais areas, que realizam
atividade ou ministram aulas nas dependéncias do HU-Furg/Ebserh;
VI - discentes e estagiarios: alunos dos cursos da area da saude ou demais areas que realizam
atividades académicas ou estagiam nas dependéncias do HU-Furg/Ebserh;
VIl - residentes: profissionais da &rea da saude ou demais areas que cursam residéncia e
desempenham atividades nas dependéncias do HU-Furg/Ebserh;
VIII - agentes da Seguranca Publica: Policiais Civis, Militares e Federais, Bombeiros, Delegados,
Agentes Penitenciarios e demais profissionais de Seguranga Publica;
IX - usuarios: toda pessoa que tem direito de acesso a servicos ordenados e organizados para
garantia da promocao, prevencgdo, protecao, tratamento e recuperacao da satde, prestados no &mbito
do HU-Furg/Ebserh, tais como:
a) pacientes;
b) acompanhantes legais: toda pessoa pertencente ou ndo a familia do usuario, escolhida por
principios de valores e preferéncias pelo usuario em estado de consciéncia preservado ou por
familiar, caso o paciente ndo tenha condicdes de consciéncia para tal;
c) visitantes de pacientes internados: toda pessoa da familia ou da rede de apoio do usuario,
devidamente aceita pelo paciente ou por familiar - caso o paciente ndo tenha condicbes de
consciéncia para tal - para visita-lo.
X - doulas: profissionais que auxiliam as parturientes durante o pre-parto, o parto e o pds-parto.
De acordo com a Lei Ordinaria n° 8.286, de 21 de novembro de 2018 da cidade do Rio Grande/RS,
possuem direito de acesso ao Hospital, conforme a demanda. Enquadram-se na categoria
prestadores de servi¢o, ndo obstante possuam especificidades relacionadas ao servico que prestam;
X1 - profissionais da Imprensa: profissionais que atuam nos meios de comunicagdo que exercem o
Jornalismo e outras fung¢fes de comunicacdo informativa, como: emissoras de televisdo e radio,
jornais ou sites;
XI1 - colaboradores vinculados ao servigo do Centro de Referéncia em Atendimento Infantojuvenil
(CRAI): dentre eles se encontram escrivaes, peritos, psicologos, assistentes sociais e delegados de
policia.
CAPITULO Il - DOS LOCAIS DE ENTRADA E CONTROLE DE ACESSO
Secéo |
Dos Locais de Entrada
Art. 3° O HU-Furg/Ebserh é composto pelas seguintes entradas:
I - Traumatologia e Servico de Pronto Atendimento (Acesso 1);
I - Central de Internacdo e Centro de Referéncia em Atendimento Infantojuvenil - CRAI (Acesso
2);




I11 - Radiologia (Acesso 3);

IV - Portaria Central (Acesso 4);

V - Almoxarifado Central (Acesso 5);

VI - Ambulatério Central (Acesso 6);

VII - Prédio Anexo (Acesso 7);

VIII - Area Académica (Acesso 8);

IX - Demais acessos:

a) portdo da Copa Central (SPDDO) e da Manutencéo;

b) entrada para Ambulatorio de Traumatologia;

c) entrada de acesso a escada do Auditério da Traumatologia;

d) portdo da area académica;

e) abrigo de residuos.

Art. 4° Terdo acesso pelo Servigo de Pronto Atendimento e Traumatologia (Acesso 1), durante 24
(vinte e quatro) horas, gestantes para triagem no Centro Obstétrico (CO) e, também, poderao acessar
doulas previamente cadastradas e devidamente registradas, acompanhando a parturiente, bem como
pacientes de urgéncia referenciados de outros servigcos de saude e pacientes com consultas no
Servico de Traumatologia, juntamente com seus acompanhantes.

Paragrafo Unico. E vedada a entrada e saida de pessoas estranhas ao local, que ndo sejam aquelas
referidas acima.

Art. 5° Terdo acesso pela Central de Internacbes e CRAI (Acesso 2) os pacientes de cirurgias
eletivas, pacientes do servico do CRAI, seus acompanhantes e os colaboradores vinculados ao
servico do CRALI, durante o periodo de funcionamento do servico.

§ 1° O funcionamento do Acesso 2 se d& de segunda-feira a sexta-feira das 07h00 as 16h45.

§2° O funcionamento do CRAI se d& de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 12h00.

§3° E vedada a entrada e saida de pessoas estranhas ao local, que ndo sejam aquelas referidas no
art. 5°.

Art. 6° Terdo acesso pela Radiologia (Acesso 3), os pacientes e acompanhantes que realizardo
marcacdo e/ou realizagdo de exames radioldgicos e de imagem.

§ 1° O funcionamento do Acesso 3 se da de segunda-feira a sexta-feira, das 07h00 as 19h00.

§2° E vedada a entrada e saida de pessoas estranhas ao local, que ndo sejam aquelas referidas no
art. 6°.

Art. 7° Terdo acesso pela Portaria Central (Acesso 4), durante 24 (vinte e quatro) horas:

| - autoridades;

Il - agentes da seguranca publica;

111 - convidados;
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IV - visitantes;

V - pacientes e acompanhantes em geral para consultas, exames e procedimentos agendados nas
areas internas do Hospital;

VI - servidores com vinculo RJU;

VII - empregados Ebserh;

VIII - funcionérios terceirizados e prestadores de servico;

IX - visitantes técnicos;

X - residentes;

XI — discentes do curso medicina, de enfermagem e de farmécia;

XII - pesquisadores e docentes;

XIII - estagiarios;

XIV — profissionais da imprensa;

XI1V- doulas previamente cadastradas e devidamente registradas;

XIV- demais pessoas previamente autorizadas, como religiosos, dentre outros.

Paragrafo Unico. Todos os ingressantes que ndo se enquadrarem em quaisquer das previsdes de
acesso das demais portarias devem ser orientados a acessar o Hospital pela Portaria Central.

Art. 8° Pelo Almoxarifado Central (Acesso 5), anexo ao Ambulatério Central, apenas sdo permitidas
as entregas de mercadorias e circulacdo de funcionarios e servidores lotados no local.

§ 1° O funcionamento do Acesso 5 se d& de segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 17h00.

§2° E vedada a entrada e saida de pessoas estranhas ao local, que ndo sejam aquelas referidas no
art. 8°.

Art. 9° Terdo acesso pelo Ambulatério Central (Acesso 6) os pacientes e seus acompanhantes para
consultas, exames e procedimentos agendados no local e circulagdo de funcionarios e servidores
lotados no local.

§ 1° O funcionamento do Acesso 6 se da de segunda-feira a sexta-feira das 07h00 as 18h00.

§2° E vedada a entrada e saida de pessoas estranhas ao local, que ndo sejam aquelas referidas no
art. 9°.

Art. 10. Terdo acesso pelo Prédio Anexo (Acesso 7):

| - empregados Ebserh;

I1- servidores com vinculo RJU;

I11- funcionarios terceirizados e prestadores de servico;

IV- profissionais da imprensa;

V- autoridades;

VI- agentes da seguranca publica;

VII - usuarios para agendamento de consultas e de exames laboratoriais;

11
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VIII- usuérios do Cenpre;
IX - pacientes para coleta no Laboratorio;
X- pacientes e acompanhantes do Servigo de Infectologia e do Ambulatério Pés-Covid-19;
XI — usuérios que necessitam acessar a Ouvidoria;
XI1 — usuérios que necessitam solicitar documentos no Servigo de Arquivo Médico e Estatistica
(SAME).
8§ 1° O funcionamento do Acesso 7 se da de segunda-feira a sexta-feira das 07h00 as 17h00.
§2° E vedada a entrada e saida de pessoas estranhas ao local, que n&o sejam aquelas referidas no
art. 10.
Art. 11. Tero acesso pela Area Académica (Acesso 8), desde que devidamente identificados com
cracha:
| — empregados Ebserh;
I1- servidores com vinculo RJU;
I11- funcionérios terceirizados de servigos continuados;
IV — estagiarios;
V — pesquisadores e docentes;
VI — residentes;
VII - discentes: do curso medicina, de enfermagem e de farmécia;
§ 1° O funcionamento do Acesso 8 se d& de segunda-feira a sexta-feira das 07h00 as 19h00.
§2° E vedada a entrada e saida de pessoas estranhas ao local, que nio sejam aquelas referidas no
art. 11.
Secéo Il - Da Forma e Controle de Acesso
Subsecéo |
Das OrientacOes Gerais
Art. 12. Ficam instituidos como Sistemas de Identificacdo para acesso e permanéncia as
dependéncias do HU-Furg/Ebserh:
I - Crachas provisorios de papel: serdo fornecidos para alunos pesquisadores, estagiarios
multidisciplinares, professores especiais, previamente cadastrados e que permanecam até um ano
atuando junto ao HU-Furg/Ebserh;
I1- Crachas provisorios de papel: serdo fornecidos para estudantes da Formagéo de Doulas do HU-
Furg/Ebserh;
Il - Crachas de placa de PVC: serdo fornecidos para empregados Ebserh, servidores RJU,
residentes, docentes e discentes da Escola de Enfermagem (EEnf), Faculdade de Medicina
(FAMED), Curso de Farmacia e Doulas;




IV - Crachads de PVC de empresas prestadoras de servi¢os continuados: fornecidos aos
colaboradores terceirizados pelas empresas contratadas;
V — Crachés de papel vinculados ao servico do CRAI: fornecidos a colaboradores externos que
atuam diretamente no apoio ao servigo do CRAI (Acesso 2).
Paragrafo Unico. Os crachas deverdo ser usados de forma visivel, na parte superior frontal do corpo,
para sua adequada visibilidade, durante a permanéncia no interior do HU-Furg/Ebserh.
Subsecéo 11
Do Cadastro e Acesso de Servidores e Empregados Publicos, Ocupantes de Cargo em
Comissdo ou Funcéo Gratificada
Art. 13. Os colaboradores previstos nesta subsecdo deverdo estar devidamente cadastrados e utilizar
o0 cracha durante todo o tempo de permanéncia no Hospital, quando em horério de trabalho.
81° O primeiro cracha de identificagdo serd fornecido aos empregados Ebserh e servidores RJU
mediante encaminhamento de solicitacdo da Divisdo de Gestdo de Pessoas (DivGP) e/ou da
Unidade de Administracdo de Pessoal (UAP) para a Unidade de Suporte Operacional (USOP), pelo
e-mail: usop.hu-furg@ebserh.gov.br.
§2° A perda, o furto, o roubo ou o extravio de crachas de identificacdo devem ser informados com
a maior brevidade possivel a Unidade de Suporte Operacional pelo e-mail: usop.hu-
furg@ebserh.gov.br, para fins de bloqueio no sistema de controle de crachas e emissao de segunda
via.
83° A segunda via do cracha sé ser& confeccionada mediante apresentacéo de Boletim de Ocorréncia
emitido pela Policia Civil, em caso de furto ou extravio; ou do cracha anterior, em caso de
deterioragéo do documento ou de alteracdo de dados pessoais.
84° Desfeito o vinculo do colaborador com o HU-Furg/Ebserh, tornar-se-a obrigatoria a devolucéo
do crach& a Unidade de Suporte Operacional (USOP).
Art. 14. O acesso desses colaboradores deve se dar nos Acessos 4, 7 e 8, durante seus periodos de
funcionamento.
Paragrafo Unico. Os colaboradores que ndo estiverem portando o cracha de identificacdo deverdo
identificar-se na Recepc¢do Central (Acesso 4) e preencher livro proprio.
Art. 15. O acesso ao Hospital por colaboradores que ndo estejam em horario de trabalho esta sujeito
as mesmas regras de acesso de usuarios e de acompanhantes.
Art. 16. A Divisdo de Gestdo de Pessoas (DivGP) deve informar a USOP com a maior brevidade
possivel quando houver o desligamento, afastamento, suspensdo de contrato de trabalho ou
movimentacédo de servidores e empregados.
Art. 17. Compete a Unidade de Suporte Operacional (USOP) emitir e definir os modelos dos crachas

de identificacao.
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Subsecéo 111
Do Cadastro e Acesso de Funciondarios Terceirizados e de Prestadores de Servico

Art. 18. Os colaboradores previstos nesta subsecdo devem utilizar o cracha da sua empresa durante
todo o tempo de permanéncia no Hospital, quando em horéario de trabalho de acordo com art. 12.
paragrafo Gnico da presente norma.
8 1° As Equipes de Fiscalizacdo de contratos terceirizados deverdo encaminhar as informacgoes
referentes a identificacdo dos respectivos prestadores para a Unidade de Suporte Operacional pelo
e-mail: usop.hu-furg@ebserh.gov.br.
82° O acesso ao Hospital por funcionérios terceirizados e prestadores de servigo, que ndo estejam
em horario de trabalho ou que tenham sido desligados, esta sujeito as mesmas regras de acesso de
usuarios e de acompanhantes.

Subsecéo IV

Do Cadastro e Acesso das Doulas

Art. 19. O acesso das doulas ao Hospital se dara conforme a demanda, devendo as profissionais se
identificarem na Recepgédo Central (Acesso 4) ou no Servigo de Pronto Atendimento (Acesso 1) e
usar o craché especifico de sua atribuicdo profissional.
8§ 1° O acesso ao Hospital por doulas que ndo estejam exercendo sua profissao esté sujeito as mesmas
regras de acesso de usuarios e de acompanhantes.
§2° E vedado o acesso de doulas, para exercicio da sua profissdo, que ndo constem da listagem
oficial das profissionais cadastradas no HU.
8§ 3° O acesso das estagidrias da turma de formacéo de doulas deve ser feito mediante a apresentacéo
do crach& de doula estagiaria, bem como em conformidade com a escala mensal dos estagios.

Subsecéo V

Do Cadastro e Acesso dos colaboradores vinculados ao CRAI

Art. 20. O acesso dos colaboradores vinculados ao Centro de Referéncia em Atendimento
Infantojuvenil ao Hospital se dara de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 12h00, diretamente
no Acesso 2, utilizando o cracha especifico de sua atribuicdo profissional.
Paragrafo Unico. O acesso dos referidos colaboradores que nio estejam exercendo sua profissdo
esta sujeito as mesmas regras de acesso de usuarios e de acompanhantes.

Subsecéo VI

Do Acesso dos Empregados com o Contrato de Trabalho Suspenso ou Demitidos

Art. 21. O empregado demitido ou com o contrato de trabalho suspenso devera ter seu cracha
recolhido e seu acesso as dependéncias do Hospital apenas se dard com a autorizacdo da Geréncia

correspondente.




Paragrafo unico. A demissdo ou suspensdo de contrato de trabalho de empregado deverd ser
imediatamente comunicada pela Divisdo de Gestdo de Pessoas e/ou Unidade de Administracéo de
Pessoal (UAP) a Unidade de Suporte Operacional (USOP).

Subsecéo VIl

Do Acesso de Servidores e Empregados Aposentados

Art. 22. A liberacdo do acesso a servidor ou empregado aposentado esta condicionada a autorizacdo
de colaborador da Unidade que ele deseja visitar.
Paragrafo Unico. A Recepcdo Central cadastrara a autorizagdo do visitante em sistema préoprio. No
caso de servidores e empregados aposentados que atuam em trabalho voluntario nas dependéncias
do Hospital, essa autorizacdo deve ser informada a USOP pela Unidade ou Setor no qual séo
prestados 0s servigos, para que seja encaminhada a autorizagdo a portaria e a recepcao.

Subsecéo VIII

Do Cadastro e Acesso de Docentes, Discentes, Residentes, Estagiarios e Pesquisadores

Art. 23. A Faculdade de Medicina (FAMED), a Escola de Enfermagem (EEnf) e a Geréncia de
Ensino e Pesquisa (GEP) repassardo os dados dos docentes, discentes, estagiarios, residentes e
pesquisadores, quando for o caso, & Unidade de Suporte Operacional, para a confeccéo do crachd,
pelo e-mail: usop.hu-furg@ebserh.gov.br
Art. 24. Fica a cargo dos responsaveis pelas atividades de docentes, discentes, residentes, estagiarios
e pesquisadores, a fiscalizagdo do uso permanente do crachd, devendo ser comunicadas a Geréncia
de Ensino e Pesquisa, & Faculdade de Medicina, & Escola de Enfermagem e Farméacia quaisquer
ocorréncias relativas ao uso inadequado de seu instrumento de identificacao.
Art. 25. A FAMED, a EEnf e a GEP devem informar quando houver o desligamento, afastamento
e atualizacdo de docentes, discentes, residentes, estagiarios e pesquisadores.

Subsecéo IX

Do Cadastro e Acesso de Acompanhantes de Pacientes Internados

Art. 26. E permitida a permanéncia de 1 (um) acompanhante ao paciente internado, desde que seja
maior de 18 anos ou emancipado.
§ 1°. O acompanhante do paciente com precaucao especifica (goticulas, contato ou aerossois) devera
se dirigir ao posto de enfermagem da respectiva unidade de internacdo, para receber orientacao
sobre 0 uso adequado dos EPIs e da proibicéo da livre circulacdo pelo Hospital.
§ 2°. O acompanhante devera informar a equipe de Enfermagem quando for necessario ausentar-se
do local de internagao.
§ 3° Em situagGes em que seja necessario mais de um acompanhante, o caso serd avaliado pelo

enfermeiro responsavel da unidade para as devidas providéncias.




8§ 4°. Acompanhantes menores de 18 anos somente serdo permitidos mediante autorizacdo expressa
do Servico Social.
Art. 27. A entrada e saida de acompanhantes deve ocorrer pela Portaria Central (Acesso 4), mediante
a apresentacdo obrigatdria de documento com foto.
§ 1° E permitida a entrada de acompanhantes pelo SPA (Acesso 1) em caso de acompanhamento do
paciente no processo de internacdo, mediante a apresentacdo obrigatdria de documento com foto.
§ 2° E permitida a entrada de acompanhantes pela Central de Internacdo (Acesso 2) em caso de
cirurgias eletivas e para atendimentos do Centro de Referéncia em Atendimento Infantojuvenil
(CRAI), mediante a apresentacdo obrigatoria de documento com foto.
Art. 28. E impreterivel o cadastro individual dos acompanhantes nas recepcdes pelas quais estejam
acessando o Hospital, mediante a apresentacdo de documento com foto.
Art. 29. Compete ao Servigo de Recepgdo o cadastro dos acompanhantes dos pacientes internados.
Art. 30. O Servigo de Recepc¢do devera cadastrar os seguintes dados do acompanhante:
I - nome e nimero de documento de identificacdo: carteira de identidade ou outro documento com
foto; e
I - nome do paciente, nimero do leito e unidade de internagéo.
Paragrafo Unico. E direito do usudrio ou do acompanhante utilizar o nome social,
independentemente de possuir a carteira de nome social.
Art. 31. E permitida a troca de acompanhante nos turnos e horarios definidos pela Administragio
do Hospital, quais sejam: das 06h00 as 10h00, das 14h00 as 16h00 e das 18h00 as 22h00, exceto
nas Unidades de Terapia Intensiva, que possuem horarios especificos.
Paragrafo tnico. Apos as 23h, ndo sera permitido o retorno do acompanhante que optar por sair das
dependéncias do hospital.
Art. 32. Devem ser respeitados os dias e horéarios de visitas, quando houver, e troca de
acompanhantes de cada local, salvo quando o paciente estiver em cuidados paliativos ou mediante
autorizacao expressa da equipe assistencial.
Paragrafo Unico. As restrigdes de acessos dos acompanhantes ou visitantes devem ser informadas
oficialmente pela equipe de Servico Social e/ ou Equipe Assistencial ao Servico de Recepgéo
Central.
Subsecéo VIII

Do Cadastro e Acesso de Acompanhantes da Parturiente e da Puérpera Internadas
Art. 33. A parturiente tera direito a 1(um) acompanhante de sua escolha durante todo o periodo do
trabalho de parto, parto e pds-parto imediato.

8§ 1°. Menores de 16 anos ndo serdo permitidos como acompanhantes em nenhuma hipotese.




8§ 2°. Nos casos em que o acompanhante escolhido pela gestante for relativamente capaz perante o
Cadigo Civil (a partir de 16 anos até 17 anos e 11 meses), a equipe de Enfermagem devera
comunicar o Servico Social para conhecimento, acompanhamento e devidos encaminhamentos.
Art. 34. Em caso de nascimentos gemelares, serd permitido 1 (um) acompanhante por recem-
nascido.
Art. 35. Caso a puérpera receba alta e passe a ser acompanhante de seu filho, ela devera ser
encaminhada a Recepcdo Central para realizacdo do cadastro, passando a seguir as normas de
acompanhante.
Art.36. Os acompanhantes desta subsecdo deverdo seguir os regramentos contidos nos Artigos 26
§1° 8§2°e §3° art.27, 8§ 1°, art.28, art.31 e art.32.
Subsecéo IX

Do Acesso de Acompanhantes a Consultas e Exames
Art. 37. Todos os pacientes do HU-Furg/Ebserh em consulta ou exames tém direito a um
acompanhante.
Art. 38. O acesso de autoridades (art. 2°, inciso Il) estd condicionado & devida identificacdo
funcional e ao acompanhamento por funcionario do HU-Furg/Ebserh.
81° A entrada de autoridades no Hospital devera ser imediatamente comunicada a Superintendéncia
do Hospital e informada a Unidade de Comunicacdo Regional 5.
§2° Em caso de reunides agendadas previamente, alem da comunicagéo a Superintendéncia, a USOP
deverd ser informada com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, de segunda-feira a
sexta-feira, das 08h00 as 16h30, pelo e-mail: usop.hu-furg@ebserh.gov.br.
Art. 39. O acesso de profissionais da Vigilancia Sanitéaria para fiscalizacdo no Hospital se dara sem
aviso prévio, devendo os profissionais se identificarem na Recepcdo Central (Acesso 4) e serem
acompanhados durante os procedimentos de fiscalizagcdo por colaborador lotado na Unidade de
Vigilancia em Saude.

Paragrafo Unico. O acesso ao Hospital dos profissionais da Vigilancia Sanitaria que ndo estejam
exercendo suas atribuicOes esta sujeito as mesmas regras de acesso de usuarios e de acompanhantes.
Subsecéo XI
Do Cadastro e Acesso de Peritos Judiciais e Técnicos
Art. 40. A liberacdo de acesso de peritos para a realizacdo de Pericia Judicial esta condicionada a
identificagdo funcional na Portaria Central (Acesso 4), mediante apresentacdo do Despacho Judicial
com a nomeacdo do profissional e data da pericia, e ao acompanhamento por colaborador do

Hospital.




8§ 1° As datas das pericias agendadas devem ser avisadas a Unidade de Suporte Operacional (USOP),
pelo e-mail: usop.hu-furg@ebserh.gov.br, com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 16h30.
§ 2° Em casos de Pericia do Trabalho:
| - pericia de colaborador com vinculo EBSERH: deve ser feito acompanhamento por colaborador
da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho (USOST);
Il - pericia de colaborador com vinculo FURG: deve-se entrar em contato com a Secretaria da
Superintendéncia (SUP), para que seja designado colaborador que acompanhe a pericia;
I11 - pericia de colaborador terceirizado: deve ser feito acompanhamento por colaborador do Setor
ao qual ele era vinculado;
IV - pericia de colaborador com vinculo da FAHERG:
a) em casos de Seguranca do Trabalho, deve ser feito acompanhamento por colaborador da Unidade
de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho (USOST);
b) nos demais casos, deve ser feito acompanhamento por colaborador designado como preposto
pelo Hospital.
Subsecéo XII
Do Acesso de Agentes da Seguranca Publica
Art. 41. A entrada de agentes da Seguranga Publica esta condicionada ao devido fardamento e
identificacdo funcional.
Paragrafo Unico. A entrada de Agentes da Seguranca Publica que portarem, por oficio ou por
autorizacdo legal, arma de qualquer espécie, serd condicionada a identificagdo funcional que
autorize o porte ou o respectivo documento de porte de arma ao colaborador competente para as
anotacdes e registros pertinentes, de acordo com as previsdes da Lei n® 10.826, de 22 de dezembro
de 2003.
Subsecéo XII1
Do Cadastro e Acesso de Convidados
Art. 42. O acesso de convidados (art. 2°, inciso I11) as dependéncias do Hospital deve ser feito pela
Portaria Central (Acesso 4).
§1° A pessoa que solicitar a entrada do convidado deve informar a USOP, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 16h30, pelo e- mail:
usop.hu-furg@ebserh.gov.br.
§2° O acesso de convidados ao HU-Furg/Ebserh esta condicionado ao seu acompanhamento por
colaborador do Hospital.
§ 3° Excepcionalmente, mediante comunicacdo por escrito a USOP, pode ser feito o acesso pelo

Acesso 7.




Art. 43. No caso de cobertura de atividades e eventos desenvolvidos nas dependéncias do HU-
Furg/Ebserh, o acesso dar-se-4& mediante lista nominal encaminhada & Unidade de Suporte
Operacional (USOP), com antecedéncia minima de 24 horas, pelo e-mail: usop.hu-
furg@ebserh.gov.br, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 16h30.

Subsecdo X1V

Do Acesso de Profissionais da Imprensa

Art. 44, Profissionais de imprensa devem ter autorizacdo prévia para acessar o HU-Furg/Ebserh,
bem como para realizar filmagens, fotos ou reportagens, mesmo nas areas externas, devendo ser
acompanhados pelos colaboradores vinculados & Comunicagao (Unidade de Comunicacdo Regional
15) para ingresso no Hospital.
Paragrafo Unico. No exercicio das suas funcdes, os profissionais da imprensa que desejarem acessar
0 Hospital devem fazé-lo pelo Prédio Anexo (Acesso 7), apresentando sua identificagdo funcional,
sempre mediante acompanhamento dos colaboradores da Comunicagdo (Unidade de Comunicagao
Regional 15).

Subsecédo XV

Do Acesso e Cadastro de Dirigentes Sindicais e Representantes de Conselho de Classe

Art. 45. No exercicio das suas fungdes, os dirigentes sindicais e representantes de Conselho de
Classe que desejarem acessar o Hospital devem fazé-lo pela Portaria Central (Acesso 4),
apresentando sua identificagcdo funcional, devendo, preferencialmente, ser acompanhados por um
colaborador do Hospital.
Paragrafo Unico. Em caso de reunibes agendadas, as datas deverao ser avisadas, com antecedéncia
minima de 24 horas, a Unidade de Suporte Operacional pelo e-mail: usop.hu-furg@ebserh.gov.br,
de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 16h30.

Subsecédo XVI

Do Cadastro e Acesso de Religiosos

Art. 46. A assisténcia religiosa aos pacientes internados no HU-Furg/Ebserh poderéd ser feita
diariamente, no periodo das 08h00 as 22h00, com duragdo maxima de 45 minutos.
Paragrafo tnico. O acesso de religiosos esta condicionado ao preenchimento e assinatura de Termo
de Responsabilidade — Visitante Religioso.
Art. 47. O paciente que desejar ter assisténcia religiosa devera solicitar ao seu acompanhante e/ou
equipe de Enfermagem.
Art. 48. O(s) religioso(s), em até o maximo de duas pessoas, devera(ao) se identificar na Portaria
Central (Acesso 4), mediante a apresentacao de documento com foto, além de informar a religido a

qual pertence, o paciente e o leito de destino, para fins de cadastro.




8§ 1° A Recepcdo Central entrard em contato com o posto de enfermagem da respectiva unidade de
internacao para avisar da visita.
§ 2° Antes de acessar o leito, deve o religioso passar no posto de enfermagem para as respectivas
orientacOes a respeito do acesso.
Art. 49. Em casos de pacientes que estdo em estado paliativo e ja contam com mais de um
acompanhante, quando a assisténcia religiosa prever mais de um prestador, deve um dos
acompanhantes descer, para que os prestadores subam.
§ 1° Nos casos em que, no quarto em que o paciente recebera o atendimento religioso, outro paciente
ja estiver recebendo assisténcia, os prestadores daquele deverdo aguardar o término das atividades
no sagudo da Recepg¢do Central, para poderem acessar o leito do paciente para o qual prestardo seus
Servicos.
8 2° Nos casos em que o paciente ndo tenha acompanhante, as orientacbes ao acompanhante
religioso deveréo ser feitas por membro da equipe profissional da unidade de internagao.
8§ 3° Visitas religiosas em horario extraordinario, por solicitagdo especifica da familia do paciente
internado em estado agravado (urgéncia), poderdo ser liberadas pela equipe profissional da unidade
e comunicadas a Portaria Central (Acesso 4).
Art. 50. Os religiosos que estiverem em visita a pacientes ndo poderdo utilizar tom de voz alterado,
fazer ruidos excessivos, administrar bebidas ou alimentos a qualquer paciente, nem trazer elementos
que possam causar principios de incéndio, ocasionar odores, itens ndo higienizaveis, dentre outros
que coloquem a seguranca do paciente em risco.
Paragrafo unico. Os demais elementos que ndo se enquadrem nas situacdes previstas acima, devem
ser devidamente embalados e acondicionados, para poderem ser trazidos aos leitos e administrados
aos pacientes.
Art. 51. O religioso deveré seguir as orientacdes da Enfermagem sobre os procedimentos para a
visita, inclusive quanto ao uso de EPIs.
Art. 52. O paciente devera ter a sua vontade respeitada quanto a visita ou ndo de religiosos.
Paragrafo Unico. O religioso deve atender as demais solicitagdes da equipe profissional, inclusive
devendo se retirar da Enfermaria, caso necessario, e ndo deve tocar nem manipular quaisquer
dispositivos médicos, sob nenhuma hipdtese.
Subsecédo XVII

Da Entrada de Materiais de Consumo e Permanentes
Art. 53. As entradas de materiais de consumo e permanentes no Hospital deverdo ocorrer por meio
das portas externas da Portaria Central, Almoxarifado Central, Portdo da Manutencdo e da Copa

Central.




Art. 54. Todos os recebimentos devem ser acompanhados por servidor, empregado publico,

terceirizado ou prestador de servicos responsavel pelo recebimento dos materiais, conforme horéario

previamente combinado, sendo possivel a presenca do porteiro e/ou vigilante.

Art. 55. As entradas e saidas de materiais permanentes em transacdes de movimentacao entre o HU-

Furg/Ebserh e terceiros (pessoa fisica ou pessoa juridica) devem ocorrer sempre com a devida

anuéncia da Unidade de Patrimonio (UPAT), do Setor de Engenharia Clinica (STEC), do Setor de

Hotelaria Hospitalar (STHH) ou demais setores e unidades nos quais haja tal necessidade.
CAPITULO 111 - DAS PROIBIQC)ES

Art. 56. E vedado(a):

I - O ingresso de pessoas que estejam fazendo uso de trajes incompativeis com o ambiente

hospitalar;

Il — A circulacdo de pessoas nao autorizadas pelas saidas de emergéncia;

I11 — O empréstimo e/ou a troca de crachas entre os colaboradores;

IV — O ingresso de pessoas que ndo tenham atividades, exames, procedimentos ou consultas que

justifiquem a entrada e circulacdo no Hospital,

V — O acesso ao Hospital para a pratica de comeércio e propaganda em quaisquer de suas formas,

bem como para a solicitagdo de donativos;

VI — A entrada com géneros alimenticios e bebidas para consumo dos pacientes, bem como com

flores e animais;

VII - Transitar por enfermaria que ndo seja a do seu usuério, bem como em outras unidades do

Hospital ou em areas restritas aos funcionérios;

VIII - Subtrair qualquer objeto como equipamento, lencol, toalha, enxoval ou bens em geral que

pertencam ao HU, sem a devida autorizacdo do local responsavel,

IX - A saida do paciente das dependéncias do Hospital sem documento de alta;

X - A entrada e saida de pessoas nao autorizadas nos acessos cujo transito € restrito a determinadas

atividades, conforme regras internas do hospital,

XI - O recebimento de materiais de cunho pessoal de quaisquer colaboradores pelos servigos de

Recepcéo, Portaria, Vigilancia e de Protocolo.

Art. 57. Excetuam-se das vedacdes previstas no art. 56:

I - A entrada de pessoas portando caes-guia e/ou caes de servico;

II- A entrada de animais vinculados a projetos autorizados pelo HU-Furg/Ebserh, devendo, a

entrada ser previamente comunicada a USOP, pelo e-mail: usop.hu-furg@ebserh.gov.br, com

antecedéncia minima de 24 horas, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 16h30;




I11 - A entrada de alimentos e bebidas para consumo préprio dos colaboradores por meio de servigos
de entrega (delivery), ressaltando que o entregador devera ficar aguardando na entrada do Hospital,
no Acesso 7, no seu horério de funcionamento, e no Acesso 4, nos demais horarios.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 58. A Administracdo do HU-Furg/Ebserh pode impedir a entrada de qualquer pessoa, a
qualquer tempo, bem como solicitar que se retire de suas dependéncias, se justificadamente
identificado como individuo passivel de representar algum risco real a integridade fisica e moral da
instituicdo ou aos seus processos, sejam servidores, empregados, prestadores de servigos, Usuarios
ou visitantes em geral.
Art. 59. O Hospital ndo se responsabiliza pelos pertences dos usuarios, acompanhantes ou visitantes.
Art. 60. Os colaboradores que queiram receber alimentos e bebidas para consumo proprio por meio
de servigos de entrega (delivery) devem se dirigir as entradas do Hospital e fazer o recebimento da
entrega do lado de fora, devendo ingressar no Hospital com a mercadoria devidamente
acondicionada, limitando sua abertura e consumo somente as copas ou as areas especificas para
alimentagéo.
Art. 61. Serd permitido o acesso de uma televisdo por enfermaria (quarto), somente com o
preenchimento de formulério na Recepcdo Central (Acesso 4), em duas vias e com o cadastro no
sistema.
Art. 62. Em hipotese alguma os Servicos de Recepcdo, Portaria ou Vigilancia podem receber
entregas de alimentos/bebidas enderecadas a colaboradores.
Art. 63. As anormalidades ocorridas, durante ou fora do horério de expediente do HU-Furg/Ebserh,
envolvendo a entrada e saida de pessoas, materiais ou volumes, devem ser registradas no Livro de
Ocorréncias pelos Servigos de Vigilancia, Portaria e Recep¢do e, imediatamente, comunicadas a
USOP, para adogdo das providéncias cabiveis.
Art. 64. O agente publico que, por acdo ou omissdo, praticar fraudes, impropriedades ou
irregularidades, visando beneficio indevido, seu ou de terceiros, no uso do disciplinado nessa
norma, incorrerd em infracdo a ser apurada com base na Norma Operacional de Controle Disciplinar
da Ebserh e/ou na Lei n® 8.112/90, sem prejuizo das san¢fes penais previstas em lei.
Art. 65. A Superintendéncia do HU-Furg/Ebserh e o Colegiado Executivo do HU-Furg/Ebserh
poderdo emitir regras complementares a esta normativa.
Art. 66. Todas as acOes realizadas com base na presente Norma Operacional devem observar o
disposto na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), sob pena de
responsabilidade dos envolvidos na transgressao.
Art. 67. Os casos omissos e as duvidas surgidas em decorréncia da aplicagdo desta normativa serdo

dirimidos pelo Colegiado Executivo do HU-Furg/Ebserh.
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Art. 68. Esta Norma Operacional entra em vigor a partir da data de sua publicacdo

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n° 156, de 25 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 10 - SEI, de 09 de janeiro de 2026,
publicada no Diario Oficial da Unido, Secdo 2, n° 7, de 12 de janeiro de 2026 e considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar CAROLINA AMARAL DA SILVA, matricula Siape n° 240**** substituto(a) da
funcgdo de CHEFE DO SETOR DE GESTAO DA PESQUISA E DA INOVACAO
TECNOLOGICA EM SAUDE do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Correa Jr., filial da
Ebserh, no periodo de 25/03/2026 a 31/03/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente

Portaria - SEI n° 161, de 26 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 10 - SEI, de 09 de janeiro de 2026,
publicada no Diério Oficial da Unido, Se¢do 2, n° 7, de 12 de janeiro de 2026 e considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MARI HELEN DA PORCIUNCULA MENDES, matricula Siape n® 303****,
substituto(a) da funcio de CHEFE DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA do
Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Correa Jr., filial da Ebserh, no periodo de 06/04/2026 a
10/04/2026.
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Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente

GERENCIA ADMINISTRATIVA

ALTERACAO

Portaria - SEI n°® 157, de 25 de marco de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. (HU-Furg), filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicfes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 427, de 19 de marco de 2018, publicada no Boletim de
Servico, n® 384, de 26 de margo de 2018 e considerando a delegagdo de competéncia de que trata o
Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versdo 3.0, (RCC 3.0), aprovado pela Resolucéo
n® 297/2025 e Ata da 2042 Reunido do Conselho de Administragéo,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composi¢cdo da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato 20/2024, cujo objeto é a
Contratagdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva de Mamagrafo e Aparelhos de Raio-
X (mbveis e fixos) da marca SHIMADZU, firmado com a empresa SHIMADZU DO BRASIL
COMERCIO LTDA - CNPJ: 58.752.460/0001-56, em cumprimento ao disposto no Art. 210 do
RCC 3.0.

Art. 2°. A Equipe de Fiscalizacdo do Contrato (EFC) composta por esta Portaria passard a
ser integrada pelos seguintes membros:

Gestora:

- Ana Marilia Souza Andrade, SIAPE: 306****;

Gestor Substituto:

- Rodrigo de Quadros Leal, SIAPE: 228****;

Fiscais Técnicos:

- Jaqueline Santos Marques de Oliveira, SIAPE: 344****;

- Adair Jose Link, SIAPE: 349****;

- Magda Fernandes Protas, SIAPE: 101****;

Fiscal Administrativo:

- Conforme Portaria vigente, constante no Processo SEI 23764.011511/2020-72.

Art. 3°. Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as

obrigacdes pactuadas, além de:
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I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I11. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscaliza¢do com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizagéo da diretoria demandante.

Art. 4°, Compete ao Fiscal Tecnico do Contrato, auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I, Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas
as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacédo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informac6es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servi¢os contratados,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VIII. Encaminhar a area competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execu¢do do Contrato, para a autorizacdo da
autoridade demandante, apos a ratificacdo do gestor da contratagéo.

Art. 5°. Compete ao Fiscal Administrativo:

I. Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua
execucao orcamentaria;

1. Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

I11. Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida no contrato;

IV. Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

V. Prestar orientagdes técnicas & unidade demandante e & Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal
do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato;

VII. Realizar toda e qualquer acdo pertinente a formalizacdo de alteracdo contratual.

Art. 6°. O presente ato revoga as designacOes anteriores formalizadas para acompanhamento do
objeto dessa contratacao.

Art. 7°. Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados nesta Portaria - SEI, a
contar da solicitacdo de alteracdo da EFC.

Art. 8°. Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria - SEI n°® 159, de 26 de marco de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. (HU-Furg), filial da

Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuigdes legais e



estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de mar¢o de 2018, publicada no Boletim de
Servigo, n° 384, de 26 de mar¢o de 2018 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata o
Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versao 3.0, (RCC 3.0), aprovado pela Resolucao
n® 297/2025 e Ata da 2042 Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1°, Alterar a composicdo da Equipe de Fiscalizacdo do Contrato 11/2026, cujo objeto é a
Contratacdo de empresa especializada para execucdo da reforma da lavanderia para instalacdo da
nova central de material esterilizado (CME), firmado com a empresa MAXI
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA - CNPJ: 15.402.398/0001-60, em cumprimento
ao disposto no Art. 210 do RCC 3.0.

Art. 2°. A Equipe de Fiscaliza¢do do Contrato (EFC) composta por esta Portaria serd integrada pelos
seguintes membros:

Gestor:

- Rodrigo Rodrigues da Silva, SIAPE: 303****,

Gestor Substituto:

- Vitor Wawrick, SIAPE: 303****,

Fiscal Técnico:

- Flavia Diana Bataiolli Amaral, SIAPE: 323****;

- Francisco Augusto Arenhart, SIAPE: 142****;

- Elielton Chaves Frazéo, SIAPE: 113***%,

- Raquel Ramos da Silveira Mota, Arquiteta, SIAPE 349****;

- Charlene Kaul Ferreira Sampaio, SIAPE 312****,

Fiscal Técnico Substituto:

- Alice Alonzo Steinmetz, SIAPE: 141****;

- Marcel Dias da Silva, SIAPE: 101****,

Fiscal Administrativo:

- Conforme Portaria vigente, constante no Processo SEI 23764.011511/2020-72.

Art. 3°. Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I11. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;
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IV. Acompanhar o processo de fiscaliza¢do com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;
VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos Servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impeg¢am o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 4°. Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I, Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas
as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacéo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necesséario, visando certificacdo quanto a
informac6es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

V1. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo da contratagdo, na forma estabelecida no Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovacao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;
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X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a autorizacdo da
autoridade demandante, apos a ratificacdo do gestor da contratagéo.

Art. 5°. Compete ao Fiscal Administrativo:

I. Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua
execucdo orgcamentaria;

I1. Emitir as certid®es de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

I11. Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida no contrato;

IV. Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

V. Prestar orientagdes técnicas & unidade demandante e & Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

V1. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal
do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato;

VII. Realizar toda e qualquer acdo pertinente a formalizacdo de alteracdo contratual.

Art. 6° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados nesta Portaria - SEI, a
contar da solicitacdo de indicacdo da EFC.

Art. 7°, Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria - SEI n° 163, de 27 de marco de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. (HU-Furg), filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018, publicada no Boletim de
Servico, n° 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegagdo de competéncia de que trata o
Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versao 3.0, (RCC 3.0), aprovado pela Resolucéo
n® 297/2025 e Ata da 2042 Reunido do Conselho de Administragéo,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a composicdo da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato 05/2023 oriundo do Pregdo
Eletrébnico 72/2022, cujo objeto é a Contratacdo de servicos continuos de dosimetria para

monitoracao de doses de radiacao individual através de monitores do tipo termoluminescente (TLD)
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ou luminescéncia oticamente estimulada (OSL), com a empresa contratada SAPRA LANDAUER
SERVICO DE ASSESSORIA E PROTECAO RADIOLOGICA LTDA - CNPJ: 50.429.810/0001-
36, em cumprimento ao disposto no Art. 210 do RCC 3.0.

Art. 2°. A Equipe de Fiscalizacdo do Contrato (EFC) composta por esta Portaria passara a
ser integrada pelos seguintes membros:

Gestor:

- Charlene Kaul Ferreira Sampaio, SIAPE: 312****,

Gestor Substituto:

- Luciano Cardoso de Morais, SIAPE: 241****,

Fiscal Técnico:

- Luciano Cardoso de Morais, SIAPE: 241****,

Fiscal Técnico Substituto:

- Karine Rodrigues de Oliveira, SIAPE: 341****,

Fiscal Administrativo:

- Conforme Portaria vigente, constante no Processo SEI 23764.011511/2020-72.

Art. 3°. Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigac@es pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto B&sico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I11. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Verificar a conformidade da prestacéo dos servigos ou fornecimento do material contratado;
VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 4°. Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor, observando se a Contratada

cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:




I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I11. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas
as condicOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacéo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficirias, quando necessario, visando certificagdo quanto a
informag6es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes
a execucdo da contratagdo, na forma estabelecida no Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar a &rea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigco prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Bésico/Termo de Referéncia e no Contrato;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a autorizacdo da
autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratacdo.

Art. 5°. Compete ao Fiscal Administrativo:

I. Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua
execucao orcamentaria;

I1. Emitir as certidGes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

I11. Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma

estabelecida no contrato;




IV. Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

V. Prestar orientacfes técnicas a unidade demandante e & Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execuc¢do, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal
do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢des estabelecidas no contrato;

VII. Realizar toda e qualquer acao pertinente a formalizacdo de alteracéo contratual.

Art. 6°. O presente ato revoga as designacdes anteriores formalizadas para acompanhamento do
objeto dessa contratacao.

Art. 7°. Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados nesta Portaria - SEI, a
contar da solicitacdo de alteracdo da EFC.

Art. 8°. Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

CONSTITUICAO

Portaria - SEI n° 158, de 25 de marco de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. (HU-Furg), filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018, publicada no Boletim de
Servico, n° 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegagdo de competéncia de que trata o
Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versao 3.0, (RCC 3.0), aprovado pela Resolucéo
n® 297/2025 e Ata da 2042 Reunido do Conselho de Administragéo,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato 10/2026, cujo objeto é a Contratacdo de
Servicos de Locacdo de equipamento para realizacdo de cultivo em meio liquido para detec¢do de
Mycobacterium Tuberculosis (tuberculose) com fornecimento de insumos, firmado com a
empresa Becton Dickinson Industrias Cirlrgicas Ltda. - CNPJ: 21.551.379/0021-41, em
cumprimento ao disposto no Art. 210 do RCC 3.0.

Art. 2°. A Equipe de Fiscalizacdo do Contrato (EFC) composta por esta Portaria sera integrada pelos
seguintes membros:

Gestor:

- Tesie Leopoldo Fonseca, SIAPE: 268****,
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Gestor Substituto:

- Thaina Dutra Vieira, SIAPE: 325****,

Fiscal Técnico:

- Thaina Dutra Vieira, SIAPE: 325****,

Fiscal Técnico Substituto:

- Estela Bianca Ribeiro Roschildt, SIAPE: 134****,

Fiscal Administrativo:

- Conforme Portaria vigente, constante no Processo SEI 23764.011511/2020-72.

Art. 3°. Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as

obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I11. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Verificar a conformidade da prestacéo dos servigos ou fornecimento do material contratado;
VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execu¢do da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizagéo da diretoria demandante.

Art. 4°. Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I, Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas
as condicOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,

ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
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estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacbes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios & comprovacao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigco prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Bésico/Termo de Referéncia e no Contrato;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execu¢do do Contrato, para a autorizacdo da
autoridade demandante, apos a ratificacdo do gestor da contratagéo.

Art. 5°. Compete ao Fiscal Administrativo:

I. Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua
execucdo orgcamentaria;

I1. Emitir as certidGes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

I11. Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida no contrato;

IV. Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

V. Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucgdo, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal
do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢des estabelecidas no contrato;

VII. Realizar toda e qualquer acéo pertinente a formalizacao de alteracéo contratual.

Art. 6°. Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados nesta Portaria - SEI, a

contar da solicitacdo de indicacao da EFC.
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n° 569, segunda-feira, 30 de marco de 2026

Art. 7°. Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo




