EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Boletim de Servico
n° 498 de 28 de marco de 2025

Hospital Universitario
Dr. Miguel Riet
Corréa Jr.
HU-FURG



n° 498 sexta-feira, 28 de marco de 2025

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
HOSPITAL UNIVERSITARIO DR. MIGUEL RIET CORREA JR. - HU-FURG
Rua Visconde de Paranagua, 102 — Centro
Rio Grande/RS — CEP: 96200-190
Telefone: (53) 3233.8800 | http://hu-furg.ebserh.gov.br

CAMILO SANTANA
Ministro de Estado da Educacao

ARTHUR CHIORO
Presidente

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente do HU-FURG

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo do HU-FURG

FABIO DE AGUIAR LOPES
Gerente de Atencdo a Saude do HU-FURG

MARILICE MAGROSKI GOMES DA COSTA

Gerente de Ensino e Pesquisa do HU-FURG

EXPEDIENTE

SETOR DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA

Producéo, Publicacéo e Envio


http://hu-furg.ebserh.gov.br/

n° 498 sexta-feira, 28 de marco de 2025

SUPERINTENDENCIA......
ALTERACAO........cccovuvren.
Portaria-SEI N° 192/2025,
Portaria-SEI N° 197/2025,
Portaria-SEI N°© 198/2025,
CONSTITUICAO................
Portaria-SEI N° 190/2025,
Portaria-SEI N°© 191/2025,
Portaria-SEI N°© 194/2025,
Portaria-SEI N° 195/2025,
Portaria-SEI N° 196/2025,
Portaria-SEI N° 200/2025,
CONVALIDACAO.............
Portaria-SEI N° 189/2025,
Portaria-SEI N° 199/2025,
Portaria-SEI N° 201/2025,
PROCESSO SELETIVO.....
Portaria-SEI N° 204/2025,
SUBSTITUICAO.................
Portaria-SEI N° 193/2025,
Portaria-SEI N° 202/2025,
Portaria-SEI N° 203/2025,

SUMARIO
............................................................................................................... 4
............................................................................................................... 4
de 25 de margo de 2025 ..o 4
de 27 de Marco de 2025 .......ccoveiiiieiece e e 4
de 27 de marco de 2025 .......cccoveiiiieie s e 5
............................................................................................................... 7
de 25 de Marco de 2025 .......cccveiiiieiece e e 7
de 25 de Marco de 2025 .......cccoveiiiieiece e e 8
de 27 de Marco de 2025 .........coceieiiieieceee e 10
de 27 de Margo de 2025 .......coeieiiieiiie s 16
de 27 de Margo de 2025 .......ocoieeiieiiie s 17
de 28 de Margo de 2025 .......oceveiiieiiiee s 19
............................................................................................................. 20
de 25 de Margo de 2025 .......ccooveiiieiiie s 20
de 27 de margo de 2025 .......ccoveieiiiiie s 21
de 28 de Margo de 2025 .......ccoieiiiiiii s 21
............................................................................................................. 22
de 28 de Margo de 2025 .......ccoveieiiiiie s 22
............................................................................................................. 23
de 27 de margo de 2025 .......ccoieiiiiiri s 23
de 28 de Margo de 2025 .......ccoveiiiiiiiiie s 24

de 28 de Margo de 2025 .......coveeeieieireee s 24



n° 498 sexta-feira, 28 de marco de 2025

SUPERINTENDENCIA

ALTERACAO

Portaria-SEI N° 192/2025, de 25 de marco de 2025

A Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 8 - SEI, de 08 de janeiro de 2018,
publicada no Diério Oficial da Unido, Secdo 2, n° 11, de 18 de janeiro de 2018 e considerando a
delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°- Alterar a Comissao Eleitoral para escolha de Diretor e Vice-Diretor Clinicos e Comissdo
de Etica Médica do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. HU-Furg/Ebserh, conforme
segue:

Art. 2°- Dispensar os seguintes membros:

- Andreia Dias Almeida de Miranda, Siape: 136****;

- Briane Avila Fucolo, Siape: 109****;

- Danilo Barreto Filho, Siape: 183****;

- Fernanda Dias Almeida, Siape: 221****;

- Kamylla Schmalfuss Schaidhauer, Siape: 303****,

Art. 3°- Designar os seguintes membros:

- Jéssica Rosa Lopes, SIAPE:216****;

- Rebecca Saray Marchesini Stival, SIAPE:128****;

- Vivian de Freitas Granjdo, SIAPE:100****,

Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicacéo.

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente

Portaria-SEI N° 197/2025, de 27 de marco de 2025

A Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 8 - SEI, de 08 de janeiro de 2018,

publicada no Diario Oficial da Unido, Se¢do 2, n° 11, de 18 de janeiro de 2018, considerando a
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delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a composicdo da Comissdo Biopsicossocial de Avaliacdo de Pessoa com
Deficiéncia, do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., HU-Furg/Ebserh.

Art. 2° - Dispensar a seguinte colaboradora:

- Rafael Antbnio Carneiro - Assistente Administrativo, SIAPE:323****;

- Aline Duanny Santos Marques - Fonoaudidloga, SIAPE:119****,

Art. 3° - Designar a seguinte colaboradora:

- Ive Garcia Dutra - Fisioterapeuta, SIAPE:342****;

- Amanda Fracesquest Melchior - Fonoaudidloga, SIAPE:1092380****,

Aurt. 4° - Manter os seguintes colaboradores:

Coordenacao:

- Titular: Alan Melo da Silva, Enfermeiro - Saude do Trabalhador, SIAPE: 335****;

- Suplente: Daiane Madeira Gomes, Psiclogo - Area Hospitalar, SIAPE: 123****,

Membros:

- Aline Duanny Santos Marques - Fonoaudiologa, SIAPE: 119****;

- Ellen Sabrina Gongalves de Oliveira - Técnica em Enfermagem do Trabalho, SIAPE: 301****;
- Fabio Sequeira Dapuzzo, Médico - Medicina do Trabalho, SIAPE: 333****;

- Liziane Goebel Casarin JaekeL - Assistente Social, SIAPE: 303****;

- Mauriele Amanda Sousa de Siqueira - Fisioterapeuta, SIAPE: 327****;

- Rafael Antbnio Carneiro - Assistente Administrativo, SIAPE: 323****;

- Silvia de Quadros Dorneles- Profissional de Educacgdo Fisica, SIAPE: 185****;

- Vanessa Pellegrini Fernandes - Médica, SIAPE: 209****,

Art. 5° - O mandato do coordenador e seu suplente sera obrigatoriamente de no minimo dois anos.

Art. 6° - Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da sua publicacao.

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente

Portaria-SEI N° 198/2025, de 27 de marco de 2025

A Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., filial da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias instituidas pela
Portaria-SEI n® 712, de 15 de maio de 2018 e considerando a delegagdo de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518, de 09 de
janeiro de 2019,
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RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a composicéo da Comisséo de Pele e Feridas do Hospital Universitario Dr. Miguel
Riet Corréa Jr. HU-Furg/Ebserh, conforme segue:

Art. 2° - Designar os seguintes membros:

- Larissa Lucena de Araljo - SIAPE 122****;

- Lucas Souza Ventura - SIAPE 102****,

Art. 3° - Manter os seguintes membros:

- Ana Caroline Escorcio de Lima - SIAPE 122****;

- Carlos Alberto Tomatis Loth - SIAPE 110****;

- Carolina Mirapalheta Ernandes - SIAPE 128****;

- Caroline Bender de Quadros - SIAPE 330****;

- Carolina Maria Soares de Alencar - SIAPE 344****.
- Cristiane Reis Lopes - SIAPE 220****;

- Douglas Eli Cruz Costa(secretario) - SIAPE344****
- Edaiane Joana Lima Barros - SIAPE 991****;

- Edineia Mayer Schmidt - SIAPE 992****;

- Edjane Marcela Silva dos Santos, SIAPE 338****;

- Elenita Rosa Nunes — SIAPE 241****;

- Elisa Gouvea Portela - SIAPE 301****;

- Emmer Araujo de Alencar - SIAPE 118****;

- Evaine Zayra Bispo Vidal, SIAPE 325****;

- Felipe Ferreira da Silva (Presidente) - SIAPE 110****;
- Francélia Alves Cavalcante - SIAPE 102****;

- Gislayne Vieira Almeida (Vice-presidente) - SIAPE 330****;
- Gabriela de Oliveira Benites - SIAPE 134****;

- Hidelkarla Sales de Santana - SIAPE 335****;

- Isadora Duarte Pinheiro barros - SIAPE 122****;

- Jonas Alves Cardoso - SIAPE 330****;

- Karen Kersting de Oliveira - SIAPE 331****;

- katiuscia Duarte Barros - SIAPE 313****;

- Leonardo Borges Moraes - SIAPE 313****;

- Liliane Bittencourt Farias Cardoso - SIAPE 303****;
- Lusiana Moreira de Oliveira - SIAPE 323****;

- Lucas Andrade Torres - SIAPE 328****;

- Miriam Pereira Soares Algacaburo - SIAPE 280****;
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- Nirian Solano Araujo, SIAPE 304****;

- Patricia Porto de Mello — SIAPE 234****;

- Tarcila Aparecida de Amorim - SIAPE 134****;

- Tatiana Martins da Silveira Aragao — SIAPE 142****,

Art. 4° - Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da sua assinatura.

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente

CONSTITUICAO

Portaria-SEI N° 190/2025, de 25 de marc¢o de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servico, n° 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegacao de
competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugdo n° 155/2022 e Ata da 1332
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Equipe de Planejamento da Contratagdo - EPC para Aquisi¢do de Hemostéatico de
gelatina suina estéril, a fim de atender as necessidades da Ebserh/HU-Furg, em cumprimento ao
disposto no art. 26, §3°, do Regulamento de Licita¢des e Contratos da Ebserh (versdo 2.0) - RLCE
2.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I. Daniela Alves Pureza, SIAPE 344**** - Coordenador(a) da EPC - Representante da Unidade de
Planejamento e Dimensionamento de Estoques;

Il. Emmer Araljo de Alencar, SIAPE 118**** - Representante da Unidade de Planejamento e
Dimensionamento de Estoques;

Art. 3° Compete a EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

I1. Elaborar Estudo de ganho de eficiéncia, viabilidade e economicidade;

I11. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

IV. Acompanhar as demais fases da contratagéo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de

esclarecimentos e impugnagdes;
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VI. Realizar anélises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacao de amostras, provas
de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagcdo; e

VII. Outras atividades necessarias a completa execucao da etapa de planejamento da contratacéo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas € de todos os integrantes da
EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

Aurt. 4° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo
e apresentacdo dos documentos instrutdrios a rea de compras.

81° Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar expediente a Geréncia Administrativa contendo cronograma para realizacdo das
atividades, a fim de dar previsibilidade necesséria a organizacdo da agenda de licitacbes e
contratagdes da Ebserh/HU-Furg.

82° Conforme dispBe o art. 26, 86° do RLCE 2.0, sem a conclusdo das atividades da EPC, a
continuidade da fase de Planejamento da Contratacdo dependera de reedicdo da portaria de
constituicdo da EPC, mediante solicitacdo fundamentada da Geréncia responsavel pela unidade
requisitante.

Art. 5° Compete a unidade requisitante da contratacdo coordenar todo o processo de planejamento,
inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracéo

do contrato.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria-SEI N° 191/2025, de 25 de margo de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuigdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servico, n° 384, de 26 de margo de 2018 e considerando a delegacao de
competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugéo n° 155/2022 e Ata da 133?
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para Contratacdo de empresas

especializadas para execuc¢do das obras do Grupo 02 previstas por meio de recursos do Programa
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de Aceleracdo do Crescimento - PAC, a fim de atender as necessidades da Ebserh/HU-Furg, em
cumprimento ao disposto no art. 26, §3°, do Regulamento de LicitagcGes e Contratos da Ebserh
(versédo 2.0) - RLCE 2.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I. Vitor Wawrick, SIAPE 303**** - Coordenadorda EPC - Representante do Setor de
Infraestrutura Fisica;

I1. Elielton Chaves Frazdo, SIAPE 113**** - Representante do Setor de Infraestrutura Fisica;

Il - Flavia Diana Bataiolli Amaral, SIAPE 323**** - Representante do Setor de Infraestrutura
Fisica;

IV - Keity Priscila Maria Da Silva Xavier, SIAPE 337**** - Representante do Setor de
Infraestrutura Fisica;

V - Marcel Dias Da Silva, SIAPE 105**** - Representante do Setor de Infraestrutura Fisica;

VI - Rita de Céssia Sampaio Amaral, SIAPE 141**** - Representante da Unidade de Compras e
LicitacOes;

VIl - Magda Fernandes Protas, SIAPE 101**** - Representante da Unidade de Compras e
LicitacOes;

Art. 3° Compete a EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

I1. Elaborar a Analise de Riscos (pés ETP);

I11. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV. Elaborar a Anélise de Riscos (p6s TR/PB) e apds a fase de Selecdo de Fornecedor;

V. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI. Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;

VII. Realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacao; e

VIII. Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacao e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da
EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

Art. 4° Estima-se o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da
contratagdo e apresentacdo dos documentos instrutdrios a area de compras.

81° Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera

encaminhar expediente a Geréncia Administrativa contendo cronograma para realizacdo das
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atividades, a fim de dar previsibilidade necesséria a organizacdo da agenda de licitagdes e
contratagdes da Ebserh/HU-Furg.

82° Conforme dispde o art. 26, 86° do RLCE 2.0, sem a concluséo das atividades da EPC, a
continuidade da fase de Planejamento da Contratagdo dependera de reedicdo da portaria de
constituicdo da EPC, mediante solicitacdo fundamentada da Geréncia responsavel pela unidade
requisitante.

Art. 5° Compete a unidade requisitante da contratacdo coordenar todo o processo de planejamento,
inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracao

do contrato.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria-SEI N° 194/2025, de 27 de marc¢o de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servico, n° 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegacao de
competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugdo n° 155/2022 e Ata da 1332
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composicao da Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC Permanente e Equipe
Técnica de Suporte - ETS Permanente designadas na Portaria - SEI 39, de 17 de janeiro de 2025,
publicada no Boletim de Servico n.° 490, de 24 de janeiro de 2025, a fim de atender as necessidades
da Ebserh/HU-Furg, em cumprimento ao disposto no art. 26, §3°, do Regulamento de LicitacGes e
Contratos da Ebserh (verséo 2.0) - RLCE 2.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

Categoria (Objeto) Integrantes  da  Area|Integrantes da  Area
ategoria (Objeto B rantes
Requisitante Administrativa

Ana Marilia Souza|Bruno Rodrigues Lourenco,
Equipamentos Médico Hospitalares,|/Andrade, SIAPE: 306**** |SIAPE: 325****
pecas, acessorios e componentes Leo Janner  Albornoz,|Ewerton da Silva Quartieri,
SIAPE: 325%*** SIAPE: 329****
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Jaqueline Santos Marques
de SIAPE:
344****

Rafael Quinzen da Silva,
SIAPE: 140****

Oliveira,

Jaime Medeiros Cardoso,
SIAPE: 227%***

Luiza Younan
SIAPE: 326****

Magda Fernandes Protas,

Simoes,

Capacitacdes, palestras, treinamentos e

desenvolvimento de pessoas

Beatriz  Pereira
SIAPE: 301****
Cibele Rodrigues

SIAPE: 303****

Feijo,

Mena,

Maria Mbonica Margarida
Silva  Pereira, SIAPE:
105****

SIAPE: 101****
Rita de Cassia Sampaio
Amaral, SIAPE: 141****

Samanta Silveira
Rodrigues, SIAPE:
121****

Thuane Pinheiro Maino,

Medicamentos (medicamentos solidos,
injetaveis, controlados, gerais, solucao de
grande e pequeno volume, contrastes,

entre outros)

Emmer Araujo De Alencar,
SIAPE: 118****

Endrigo Egues da Silva,
SIAPE: 234%***

Gabriela Meireles Leitzke,
SIAPE: 330****

Glaucia Caetano Freitas
Alves, SIAPE: 186****
Gustavo  Soares  Mota,
SIAPE: 134%***

Lisiane Lobato de Barros,

SIAPE: 323****

Lu Su Chen, SIAPE:
341****
Roselaine  Dos  Santos

Borges, SIAPE: 334****
Carla Gomes Da Silva,
SIAPE: 343****

Gabriela Lima Germano,
SIAPE: 120****

Marcelo De
Oliveira, SIAPE 124****

Figueira

SIAPE: 342%****
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Daniela  Alves
SIAPE 344****
Franciele De Souza Borba,

SIAPE 344****

Pureza,

Produtos para Salde, EPI's, Insumos

odontoldgicos, Instrumental e demais

insumos de apoio assistencial

Emmer Araujo De Alencar,
SIAPE: 118****

Endrigo Egues da Silva,
SIAPE: 234%****

Gabriela Meireles Leitzke,
SIAPE: 330%***

Glaucia Caetano Freitas
Alves, SIAPE: 186****
Lisiane Lobato de Barros,
SIAPE: 323****

Lu Su Chen, SIAPE:
341****
Roselaine  Dos  Santos

Borges, SIAPE: 334****
Carla Gomes Da Silva,
SIAPE: 343****

Gabriela Lima Germano,
SIAPE: 120***

Marcelo  Figueira  De
Oliveira, SIAPE 124****
Daniela
SIAPE 344%****

Franciele De Souza Borba,

SIAPE 344****

Alves  Pureza,

de

Acondicionamento

Material Expediente,  Gréfico,

e  Embalagens,
Material de Copa e Cozinha, Material de
Higiene e Limpeza e demais insumos de

apoio administrativo

Emmer Araujo De Alencar,
SIAPE: 118****
Endrigo Egues da Silva,
SIAPE: 234****
Gabriela Meireles Leitzke,
SIAPE: 330%***
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Glaucia Caetano Freitas
Alves, SIAPE: 186****
Lisiane Lobato de Barros,
SIAPE: 323****

Lu Su Chen, SIAPE:
341 %***

Roselaine  Dos  Santos
Borges, SIAPE: 334****
Carla Gomes Da Silva,
SIAPE: 343****

Gabriela Lima Germano,
SIAPE: 120***

\VVandré Rodrigues Nunes,
SIAPE: 103****

Marcelo  Figueira  De
Oliveira, SIAPE 124****
Daniela  Alves Pureza,
SIAPE 344****

Franciele De Souza Borba,
SIAPE 344****

Orteses, Préteses e Materiais Especiais
(OPME)

Ricardo  Pires  Veleda,
SIAPE: 109****

\Vagner Jesus Dias Goulart,
SIAPE: 307****

Emmer Araujo De Alencar,
SIAPE: 118****

Endrigo Egues da Silva,
SIAPE: 234****

Glaucia Caetano Freitas
Alves, SIAPE: 186****
Gabriela Lima Germano,
SIAPE 120***

Material Laboratorial

Emmer Araujo De Alencar,
SIAPE: 118****
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Endrigo Egues da Silva,
SIAPE: 234%***

Gabriela Meireles Leitzke,
SIAPE: 330****

Glaucia Caetano Freitas
Alves, SIAPE: 186****
Lisiane Lobato de Barros,
SIAPE: 323****

Lu Su Chen, SIAPE:
341 *H**

Roselaine  Dos  Santos
Borges, SIAPE: 334****
Carla Gomes Da Silva,
SIAPE: 343****

Gabriela Lima Germano,
SIAPE: 120***

Marcelo  Figueira  De
Oliveira, SIAPE 124****
Daniela  Alves Pureza,
SIAPE 344****

Franciele De Souza Borba,
SIAPE 344%****

Art. 3° A EPC Permanente contard com o auxilio de Equipe Técnica de Suporte - ETS Permanente

composta pelos seguintes colaboradores, conforme indicado abaixo:

Categoria (Objeto) Integrantes da Equipe Técnica de Suporte

José Ricardo Tomé Lopes Martins,
209****

Aline Kegler, SIAPE: 330****

Martina Cassol Turcato, SIAPE: 228****

Medicamentos (medicamentos  sélidos,
injetaveis, controlados, gerais, solucdo de
grande e pequeno volume, contrastes, entre

outros).

Lucas Moreira dos Santos, SIAPE: 124****

SIAPE:

Paragrafo Unico. Os colaboradores nomeados que atuardo em cada processo de planejamento, assim

como o Coordenador da EPC, serdo indicados por meio do Documento de Formalizagdo da

Demanda, pelas areas requisitante e administrativa, mediante ciéncia dos membros que se dara

através de suas assinaturas no referido documento.

Art. 4° Compete & Equipe de Planejamento da Contratacéo - EPC:
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I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

I1. Elaborar a Analise de Riscos (pés ETP);

I11. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV. Elaborar a Anélise de Riscos (p6s TR/PB) e apds a fase de Selecéo de Fornecedor;

V. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI. Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacdes;

VII. Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII. Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratagéo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

81° A responsabilidade pelas atividades, acima elencadas, é de todos os integrantes da EPC, que
deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
82° Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, os membros da EPC
responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que
expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada e registrada em ata lavrada na
reunido em que houver sido tomada a decisé&o.

Art. 5° Compete a Equipe Técnica de Suporte - ETS:

I. robustecer o detalhamento das especificacdes técnicas, inclusive sobre requisitos da contratacdo,
realizando interlocugdo com as cdmaras técnicas de padronizagdo nacionais, quando formalizadas;
Il. apoiar a prestacdo de informacdes aos interessados na contratacdo, como respostas a
esclarecimentos, impugnacdes e pedidos de informacéo;

I11. atuar na analise de documentagdo técnica e de amostras, bem como participar de provas de
conceito durante a fase de Selecdo de Fornecedor;

IV. ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos prévias a contratag&o.
Art. 6° Compete ao Coordenador da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive
quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 7° Compete & unidade requisitante da contratagdo coordenar todo o processo de planejamento,
inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Aurt. 8° Ficam convalidados os atos praticados pela EPC Permanente designada na Portaria - SEI 39,
de 17 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servico n.° 490, de 24 de janeiro de 2025, para
0S processos cuja etapa de planejamento estdo em andamento na presente data, permanecendo,

assim, designadas até a celebracdo dos respectivos contratos.
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Art. 9° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até 31 de
dezembro de 2025.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria-SEI N° 195/2025, de 27 de marco de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuigdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servico, n° 384, de 26 de margo de 2018 e considerando a delegacdo de
competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugdo n° 155/2022 e Ata da 133?
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para Aquisicdo de Material
Administrativo - Escritério em Geral, a fim de atender as necessidades da Ebserh/HU-Furg, em
cumprimento ao disposto no art. 26, §3°, do Regulamento de LicitagcGes e Contratos da Ebserh
(versdo 2.0) - RLCE 2.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I. Daniela Alves Pureza, SIAPE 344**** - Coordenadora da EPC - Representante da Unidade de
Planejamento e Dimensionamento de Estoques;

Il. Lisiane Lobato de Barros, SIAPE 323**** - Representante da Unidade de Planejamento e
Dimensionamento de Estoques.

Art. 3° Compete a EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

I1. Elaborar a Analise de Riscos (p6s ETP);

I11. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV. Elaborar a Anélise de Riscos (po6s TR/PB) e apds a fase de Selecéo de Fornecedor;

V. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

VI. Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;

VII. Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentagdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VI1I. Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacao e

apoio técnico a selecdo do fornecedor.
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Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da
EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

Aurt. 4° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacao
e apresentacdo dos documentos instrutorios a area de compras.

81° Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar expediente a Geréncia Administrativa contendo cronograma para realizacdo das
atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitacdes e
contratacdes da Ebserh/HU-Furg.

82° Conforme dispbe o art. 26, 86° do RLCE 2.0, sem a conclusdo das atividades da EPC, a
continuidade da fase de Planejamento da Contratacdo dependerd de reedicdo da portaria de
constituicdo da EPC, mediante solicitacdo fundamentada da Geréncia responsavel pela unidade
requisitante.

Art. 5° Compete a unidade requisitante da contratacdo coordenar todo o processo de planejamento,
inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracéo

do contrato.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria-SEI N° 196/2025, de 27 de marco de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servigo, n® 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegacéo de
competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugdo n° 155/2022 e Ata da 133?
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para (home do objeto - conforme
portaria inicial), a fim de atender as necessidades da Ebserh/HU-Furg, em cumprimento ao disposto
no art. 26, 83°, do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Ebserh (verséo 2.0) - RLCE 2.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I. José Ricardo Tomé Lopes Martins, SIAPE 209**** - Coordenador(a) da EPC - Representante

da Unidade de Farmacia Clinica e Dispensacdo Farmacéutica;
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I1. Barbara Cavalcanti Barros , SIAPE 331**** - Representante da Unidade de Farmécia Clinica e
Dispensacdo Farmacéutica;

I11. Leo Janner Cartana Albornoz, SIAPE 325**** - Representante do Setor de Engenharia Clinica;
IV. Bruno Rodrigues Lourengo, SIAPE 325**** - Representante da Unidade de Compras e
LicitacGes.

Art. 3° Compete & EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

I1. Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

I11. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV. Elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB) e apdés a fase de Selecdo de Fornecedor;

V. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI. Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacdes;

VII. Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII. Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratagéo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da
EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

Aurt. 4° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacao
e apresentacdo dos documentos instrutorios a area de compras.

81° Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar expediente a Geréncia Administrativa contendo cronograma para realizacdo das
atividades, a fim de dar previsibilidade necesséria a organizacdo da agenda de licitacOes e
contratacdes da Ebserh/HU-Furg.

82° Conforme dispBe o art. 26, 86° do RLCE 2.0, sem a conclusdo das atividades da EPC, a
continuidade da fase de Planejamento da Contratagdo dependera de reedigdo da portaria de
constituicdo da EPC, mediante solicitacdo fundamentada da Geréncia responsavel pela unidade
requisitante.

Art. 5° Compete & unidade requisitante da contratagdo coordenar todo o processo de planejamento,

inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.
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Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracao
do contrato.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria-SEI N° 200/2025, de 28 de marco de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servico, n° 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegacao de
competéncia de que trata o Regulamento de Licitacdes e Contratos da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - Ebserh, aprovado pela Resolucdo n® 155/2022 e Ata da 1332 Reunido do
Conselho de Administracgéo,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes colaboradores do quadro da Instituicdo para atuarem nos processos
licitatorios do Hospital Universitario, em cumprimento ao disposto no art. 46 do Regulamento de
LicitacGes e Contratos da Ebserh (versdo 2.0) - RLCE 2.0:

Nome Funcdes

Bruno Rodrigues Lourenco - SIAPE:|Agente de Licitacdo, Equipe de Apoio e Comissdo de

325%*** Licitacdo

Ewerton da Silva Quartieri - SIAPE:|Agente de Licitacdo, Equipe de Apoio e Comissdo de
329**** Licitagdo

i - Agente de Licitagdo, Equipe de Apoio e Comissao de
Jaime Medeiros Cardoso - SIAPE: 227**** =
Licitagao

I Y I : - -

Agente de Licitacdo, Equipe de Apoio e Comissio de
Magda Fernandes Protas - SIAPE: 101**** =
Licitagao

Rita de Cassia Sampaio Amaral - SIAPE:|Agente de Licitacdo, Equipe de Apoio e Comisséo de

141 %*** Licitacdo

Samanta Silveira Rodrigues - SIAPE:|Agente de Licitagdo, Equipe de Apoio e Comisséo de

121 %*** Licitacdo
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Nome Funcdes

Art. 2° O Agente de Licitacdo sera responsavel por processar e julgar as licitacfes, observando o
disposto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh (versdo 2.0) e demais legislacdes
pertinentes.

Art. 3° O Agente de Licitacdo podera ser auxiliado por equipe de apoio e responderad
individualmente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela atuacao dessa equipe,
consoante art. 46, §2°, do RLCE 2.0.

Art. 4° Para cada licitacdo, sera indicado um Agente de Licitagdo e a respectiva Equipe de Apoio,
ressalvado o disposto no art. 46, 83° do RLCE 2.0.

Art. 5° A indicacdo dos colaboradores que atuardo em cada processo licitatorio, na fase externa,
ocorrera por meio de ato da chefia da Unidade de Compras e Licitacdes, apds a publicacao do Edital.

Art. 6° Esta Portaria - SEI tera vigéncia da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2025.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

CONVALIDACAO

Portaria-SEI N° 189/2025, de 25 de marco de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servico, n° 384, de 26 de marcgo de 2018 e considerando a delegacao de
competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugdo n° 155/2022 e Ata da 133?
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Convalidar os atos praticados no periodo de 08 de Fevereiro de 2025 até a data de conclusao
da etapa de planejamento, em 25 de Margo de 2025, pela EPC designada na Portaria - SEI n° 015,
de 07 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servigco n° 488, de 13 de Janeiro de 2025,
referente a conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo para Contratacdo de Servicos de

Manutencdo Preventiva e Corretiva de Elevadores do fabricante S.R. Elevadores, em cumprimento
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ao disposto no art. 26, §86°, do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Ebserh (versdo 2.0) -
RLCE 2.0.
Art. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebragéo

do contrato.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria-SEI N° 199/2025, de 27 de marco de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servigo, n°® 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegacdo de
competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugdo n° 155/2022 e Ata da 1332
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Convalidar os atos praticados no periodo de 22 de mar¢o de 2025 até a presente data, pela
EPC designada na Portaria-SEl n® 137 (47155103), de 21 de fevereiro de 2025, publicada
no Boletim de Servigo n° 494, de 24 de fevereiro de 2025, referente & conclusdo da etapa de
planejamento da contratacéo para Aquisicio de Materiais Cirargicos (Orteses e Préteses) com itens
em Regime de Consignacdo, em cumprimento ao disposto no art. 26, 86° do Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh (versdo 2.0) - RLCE 2.0.

Art. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo

do contrato.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

Portaria-SEI N° 201/2025, de 28 de margo de 2025

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servigo, n°® 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegacdo de

competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Empresa
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Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugdo n° 155/2022 e Ata da 133?
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Convalidar os atos praticados no periodo de 20 de marco de 2025 até a presente data, pela
EPC designada na Portaria-SEI n® 132, de 19 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo
n® 494, de 24 de fevereiro de 2025, referente a concluséo da etapa de planejamento da contratacdo
para Aquisicdo de Bens Diversos: Purificador de Agua Industrial, Aquecedor Térmico de Agua,
Frigobar e Armario de Aco, em cumprimento ao disposto no art. 26, 86° do Regulamento de
LicitacGes e Contratos da Ebserh (versao 2.0) - RLCE 2.0.

Art. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracéo

do contrato.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

PROCESSO SELETIVO

Portaria-SEI N° 204/2025, de 28 de marc¢o de 2025

A Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande (HU-FURG), filial da EBSERH, por meio da Divisdo de Gestdo de Pessoas, no uso
de suas atribuicdes legais e, considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela
Portaria-SEI n° 72, de 27 de maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh, n® 1318, de 27
de maio de 2022, que dispbe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecéo e
nomeacao das funcdes gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares (Ebserh) e Resolugdo n° 423, de 03 de maio de 2021, no Regulamento de
Pessoal da Ebserh, no Plano de Cargos em Comissdo e FuncOes Gratificadas da Ebserh e na
Estrutura Organizacional dos Hospitais sob Gestdo da Ebserh - Diretrizes Técnicas,

RESOLVE:

Art. 1° PUBLICAR o resultado preliminar da 12 fase do processo seletivo para fungéo gratificada
de Chefe da Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos, vinculada a Geréncia
Administrativa.

| - Classificacdo dos candidatos inscritos:

CLASSIFICACAO CPF 1°FASE DO PROCESSO SELETIVO

1° ***445.090** CLASSIFICADO
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2° ***330.960** CLASSIFICADO
3° ***063.180** CLASSIFICADO
40 ***488.610** CLASSIFICADO
5° ***360.160** CLASSIFICADO
6° ***583.200** CLASSIFICADO
7° *HF*A47.960** CLASSIFICADO
8° ***109.900** INSCRICAO INDEFERIDA

Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da 12 fase do Processo Seletivo

ird dispor de 02 (dois) dias, atraves do endereco eletronico: selecao.hufurg@ebserh.gov.br

Art. 3° O periodo de recurso abrange os dias 31 marco e 01 de abril de 2025.
Paragrafo Unico. N&o serdo aceitos recursos enviados fora do prazo descrito no Art 3°.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI N° 193/2025, de 27 de marc¢o de 2025

A Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 8 - SEI, de 08 de janeiro de 2018,
publicada no Diério Oficial da Unido, Secdo 2, n° 11, de 16 de janeiro de 2018 e considerando a
delegacédo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 1° Designar EVELISE MACEDO NIEDISBERG, matricula Siape n® 141**** substituto(a) da
funcdo de CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS do Hospital Universitario Dr.
Miguel Riet Correa Jr., filial da Ebserh, no periodo de 25/03/2025 a 26/03/2025.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicéo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacgéo.

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente


mailto:selecao.hufurg@ebserh.gov.br
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Portaria-SEI N° 202/2025, de 28 de marco de 2025

A Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 8 - SEI, de 08 de janeiro de 2018,
publicada no Diério Oficial da Unido, Secdo 2, n° 11, de 16 de janeiro de 2018 e considerando a
delegacédo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar BRUNO RODRIGUES LOURENCO, matricula Siape n°® 325****  substituto(a)
da funcdo de CHEFE DA UNIDADE DE COMPRAS E LICITACOES do Hospital Universitéario
Dr. Miguel Riet Correa Jr., filial da Ebserh, no dia 02/04/2025.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicéo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacgéo.

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente

Portaria-SEI N° 203/2025, de 28 de marc¢o de 2025

A Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 8 - SEI, de 08 de janeiro de 2018,
publicada no Diério Oficial da Unido, Secdo 2, n° 11, de 16 de janeiro de 2018 e considerando a
delegacédo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 1° Designar BRUNO RODRIGUES LOURENCO, matricula Siape n° 325****  substituto(a)
da funcdo de CHEFE DA UNIDADE DE COMPRAS E LICITACOES do Hospital Universitario
Dr. Miguel Riet Correa Jr., filial da Ebserh, no periodo de 03/04/2025 a 17/04/2025.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicéo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacgéo.

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente



