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SUPERINTENDENCIA

CONSTITUICAO

Portaria-SEI N° 483/2023, de 26 de setembro de 2023

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutérias instituidas pela Portaria n® 427, de 19 de marco de 2018,
publicada no Boletim de Servico, n° 384, de 26 de marco de 2018 e considerando a delegacdo de
competéncia de que trata o art. 26, 83° do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, aprovado pela Resolugdo n° 155/2022 e Ata da 1332
Reunido do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para Contratacéo de Servigos de
Exames Laboratoriais de Analises Clinicas (Laboratério de Apoio), a fim de atender as
necessidades da Ebserh/HU-Furg, em cumprimento ao disposto no art. 26, 83°, do Regulamento de
LicitacGes e Contratos da Ebserh (versdo 2.0) - RLCE 2.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I. Vinicius Rodrigues da Silva, SIAPE 116**** - Coordenador da EPC - Representante da Unidade
de Analises Clinicas e Anatomia Patolégica;

Il. Thiago da Silva Prestes, SIAPE 241**** - Representante da Unidade de Anélises Clinicas e
Anatomia Patoldgica;

I11. Luiza Younan Simdes, SIAPE 326**** - Representante da Unidade de Compras e Licitacdes.
Art. 3° Compete a EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

I1. Elaborar a Analise de Riscos (pés ETP);

I11. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV. Elaborar a Anélise de Riscos (p6s TR/PB) e apds a fase de Selecdo de Fornecedor;

V. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI. Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacoes;

VII. Realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,

provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacao; e
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VIII. Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacao e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da
EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

Art. 4° Estima-se 0 prazo de 60 (sessenta) dias para conclusédo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutdrios a area de compras.

81° Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar expediente & Geréncia Administrativa contendo cronograma para realizacdo das
atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitaces e
contratagdes da Ebserh/HU-Furg.

82° Conforme dispde o art. 26, 86° do RLCE 2.0, sem a concluséo das atividades da EPC, a
continuidade da fase de Planejamento da Contratacdo dependerd de reedicdo da portaria de
constituicdo da EPC, mediante solicitacdo fundamentada da Geréncia responsavel pela unidade
requisitante.

Art. 5° Compete a unidade requisitante da contratacdo coordenar todo o processo de planejamento,
inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracéo

do contrato.

TOMAS DALCIN
Gerente Administrativo

PROCESSO SELETIVO

Portaria-SEI N° 484/2023, de 27 de setembro de 2023

A Superintendente do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade Federal
do Rio Grande (HU-FURG), filial da EBSERH, por meio da Diviséo de Gestdo de Pessoas, no uso
de suas atribuicdes legais e, considerando a Norma-SEI n°® 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela
Portaria-SEI n® 72, de 27 de maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh, n® 1318, de 27
de maio de 2022, que dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecéo e
nomeacdo das fungdes gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares (Ebserh) e Resolugdo n° 423, de 03 de maio de 2021, no Regulamento de
Pessoal da Ebserh, no Plano de Cargos em Comissdo e Funcdes Gratificadas da Ebserh e na

Estrutura Organizacional dos Hospitais sob Gestdo da Ebserh - Diretrizes Técnicas,
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RESOLVE:

Art. 1° PUBLICAR o resultado preliminar da 12 fase do processo seletivo para funcéo gratificada
de Chefe da Unidade de Clinica Médica (UCM), vinculada a Divisdo Médica, Geréncia de
Atencdo a Saude do HU- FURG.

| - Classificacdo dos candidatos inscritos:

s 12 FASE DO PROCESSO
CLASSIFICACAO | CPF

SELETIVO
1° ***921.040** | CLASSIFICADO
2° ***766.147** | CLASSIFICADO
3° ***300.422** | CLASSIFICADO
40 ***693.920** | INDEFERIDO

Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da 12 fase do Processo Seletivo,

ird dispor de 2 dias, por meio do endereco eletrénico: selecao.hufurg@ebserh.gov.br

Art. 3° O periodo de recurso abrange os dias 28 e 29 de setembro de 2023.
Paragrafo Unico. N&o serdo aceitos recursos enviados fora do prazo descrito no Art 3°.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo.

SANDRA CRIPPA BRANDAO
Superintendente
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