DOCUMENTO DESCRITIVO - ANO

2020/2021

¢ - IDENTIFICACAO

Razao Social:
_}'{os_p_i_tal Escola UFP]_EIj EBSERH

Superintendente HE UFPEL EBSERH

985.525.890-87

CNES: SRR [
2252654 = 7 1 15.126.437/0024-30
Enderego: S 7 e T
Rua Professor Doutor Araujo, 538
Cidade: £ Uk: CEP: DDD/Telefone:
PElaES _ [RS_ 96020360 LZB‘M?‘?Q et At Shi g M ot
Responsavel Legal:
Samanta Winck Madruga
Cargo: CPF: |

Endereco:

Rua Professor Aratjo, 538

CEP:
196020-360

S SO e S S -

A missdo do Hospital, além de uma assisténcia de exceléncia a populagdo da cidade de
Pelotas e da regido sul do Estado, é promover o ensino, a pesquisa ¢ as atividades de
extensdo indissociados, através de estratégias interdisciplinares.

A visdo & sermos referéncia local e regional pela qualidade no ensino, pesquisa e
assisténcia. pela qualificacio profissional dos professores ¢ funcionarios, pela
incorporacio de avangada tecnologia e por uma gestdo idonea e competente.

O HE tem como politica de qualidade tornar céleres e eficazes os servigos prestados aos
pacientes, fazendo uso de técnicas modernas de gestdo e valorizagdo do funcionério.

s — CARACTERIZACAO DO HOSPITAL

Tipo de Estabelecimento: Porte [ ]Pequeno (<200 i
Hospitalar *: leitos) i
[ x ] Geral [ ] Especializado X Meédio (200-399 |
! leitos) ‘ j
[ ] Grande (> 400 \

leitos)

Tipo de Atendimento:

#Classificagio EBSERH
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[ x ] Ambulatorial

[ ] Estadual [x ] Municipal

| [ x ] Hospitalar

| Nivel de [ x ] Alta Complexidade

Atencho:

[x ] Média Complexidade

Profissionais:

N° Médicos =197 |
N° Outros Profissionais de Nivel Superior
=313

Servico de Urgéncia e Emergéncia:

N° de Profissionais de Nivel Médio =

Urgéneia: | [ ] Sim (Referida)

: O ] i
Niumero de Leitos:

Se1:§i¢0 dé Mateirrrlicrlrzilcileiz

[160 ] Geral [15]UTI [x ] Sim [ ]Nio

Numero de Leitos de UTI Tipo II:

[6]Adulto 7 T[9]Neonaal | SeSIM, habilitado em GAR:
[ ] Pediatrico 1 e [1sim  [[x]Nao
Niimero de Leitos de UTI Tipo Il: T

[ ] Adulto [ ]Neonatal Demanda:

[ ] Pedistrico [ Juco [ x ] Esponténca | [ ] Referenciada

_ﬁ;biﬁtagﬁo em Alta complexidade:

[ x]Sim J[ N | " | UNACON com Radioterapia
: : PRNITEE e oo
2 i
|
1
i
Insercdo ﬁas redes te"n-uitic;zl_s t_i_e Saude ~|o Rede Cegonha :
[x ] Sim [ INizo ® Rede de Atengdo ds Doengas Crénicas

Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020 ¢ HE UFPEL EBSERH.
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e - CAPACIDADE INSTALADA

e Capacndadc f1s1ca mstalada hospxtalar leltos hospltalares

L e ey | kel
( lmlca Medlca espemahdades atuantes endocnnolog1a
cardiologia, pneumologia, nefrologia, reumatologia, clinica
médica, hematologia, gastroenterologia, infectologia e AIDS | 73 73
Clinica Cirlirgica esnecmhdadmsﬁ’c’lﬁrﬁrgia gei_a_l_gﬁjt-]rg;t'(')ré&&;7T = BT S
proctologia, urologia, otorrinolaringologia, cirurgia de cabeca e
pescogo, cirurgia bucomaxilofacial, cirurgia do aparelho digestivo,
cirurgia plastica reparadora.

23 23
Clinica Pediatrica T T e e s ST 19 19
Ginecologia cirlirgica - I 10 m |
Obstetricia cirtrgica T . e 20 1l 20 b
Unidade Isolamento N I 1 B il
UTT Adulto 6 6
UTI Neonatal afs O | 9 d 9 '
Hospital Dia cirirgico ] 6
Hospital Dia HIV/AIDS 4 4
Total oy e s i 175
Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020 e HE UFPEL EBSERH.
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— Capac1dade flsu,a mstalada hospltalar — Centro Clrurglco

Salas de Parto Normal

|

1

Sala de Pré Parto 2 | 2
Salas de Cirurgia e - L A
Sala de Recuperagio 1 1

Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020
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& o~ Capamdade hswa mstalada Ambulatana]

_ - ; | Quantidade
(,entro Cn’urvlco de Pequenas Clrurglas/Curatwo 5
Salas diversas 6
Consultorio 7 = ) e E I
Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020
e — Equipamentos com finalidade diagndstica e terapeutica

e — Lqulpamentos de dlagnostlco por 1ma-rem

_ Eqmpammtﬂ =

Aparelho de Raios X com intensificador/Angiografia

Espirémetro

3
Aparelho de Ultrassom com Doppler
i 1
Tomogralo |
. ] 2
Aparelho de Ultrassom computadorizado
! . 3
Aparelho Raios X (mais de 100A a 500A)
, . R S S e
/\parelho Raios X (ll'lalb de 500"A) |
—————— e e ———— e B i
Aparelhos de Raios X Dentdrio |
‘ 1
Processadora de Filmes exclusivo para Mamografia
. o il Pt N B L
Masmoégrafo com comando simples
—~ - . 1
Arco Cirtrgico com Intensificador de Imagem
I AT B s BTl L
Endoscépio digestivo
iy 2SR ’ PR N PR ) - o T
IEndoscépio respiratorio |
) : o \ 1
Endoscopic urologico ‘
. | 3 |
Eletrocardidgrafo |
\
e e SR - o » J‘

Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020

® — Equipamentos para manutencio da vida




Berco aquecido

Bomba de infuséo | 168
Desfibrilador SRR |
Monitor de Pressdo Invasivo 32 }
Marca Passo Temporasio | 1 |
Moni:[o;; 6ﬂfdiF;C0_ o . o e o _?7
Monitor de pressio ndo-invasivo x R B
ncubadora T ‘ S T T
Reanimador pulmonar/ambu 20
Respirador/ventilador pulmonar 54
Fototerapia ’ i 15 -

Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020 iy
J — Equipamentos por métodos graficos
e
Eletrocardiografo ?
Eletroencefaldgrafo 1

* Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020 = R
®
Laparoséépio:f;’iaéo |
Microscopio cirirgico 1 ;
Oftalnoscopio = ) 3 o = - |
Retinoscopio T DTl ] ) =
Cadeira de Oftalmogia (Coluna) i
Re-l‘ratof R ke T N D N o o 2
1



Projetor ou tabela de optotipos .
Lensdmetro S 3 T -
Coluna oftalmologica 2
Ceratometro S - ; h Ry A
Biomicroscopio (lAmpada de fenda) 1
" Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020 R
° — Equlpamentos de Audiologia
quipamento - _ Quantidade
Pm»ncrai Ex ocado /\udmva de Tronco Encefilico Automdnco 2
Imitancidmetro 1
Emissoes Otoacﬁst'iéés”}i\}océ&aé Transientes - a u 72 .
Emissdes Otoactsticas Evocadas por Produto de Distorsio ISR TLIENCN T
 Cabine aciistica 5]
Audidmetro de 1 Canal 1

Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020

— Qutros equipamentos

Eqm;mmento

bomo dc Blel

; S S = £ = R S

: Equipamento para Hemodialise

Aparelho de diatermia por US/ondas curtas

Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020

- Equlpamentos de Infraestrutura

Eqm;tmentﬂ
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Grupo Gerador 1

Central de gases medicinais 0

Central de Vacuo 0

Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020

® — Equipamentos de Odontologia

il _Equipaments

Fotopolimerisador

Equipo Odontologico o T T B TR - ¥ Dl
Compressor Odontologico L U T I
Caneta de Baixa Rotagdo 2

Caneta de Alta Rotaco 3

Aparelho de Profilaxia com jato de Bicarbonato 2
Amalgamador I BT I AT (N ]

Fonte: CNES, consulta em 08/01/2020
s — Descritivo Geral de Ac¢des ¢ Servicos de Saide
e — Assisténcia

Como hospital geral, o HE UFPEL EBSERH atende em nivel de média complexidade,
em diversas especialidades:

° Clinica Geral

¢ Cirurgia Geral

° Ginecologia

e Obstetricia

® Odontologia e cirurgia Bucomaxilofacial,
o Cirurgia Torécica,

@ Cirurgia Plastica,

) Proctologia

© Cirurgia do Aparelho Digestivo
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e Nefrologia,

® (abeca e Pescogo,

@ Urologia

o Pediatria

e Infectologia

® Reumatologia

® Endocrinologiua

° Cardiologia

° Pneumologia

° Gastroenterologia

° Terapia Intensiva do Adulto
e Terapia Intensiva Neonatal

No ambito da alta complexidade, o HE UFPEL EBSERH atende as seguintes
especialidades:

° Cirurgia Oncologica nas diversas especialidades cirtrgicas
o Mastologia

o Terapia Nutricional

® Videocirurgias

e Oncologia clinica

e Quimioterapia

° Radioterapia

® Atendimento HTV/AIDS

O HE UFPEL EBSERH apresenta trés linhas de cuidado prioritarias — oncologia, HIV-
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aids ¢ materno infantil. Segue uma breve descricdo dos servigos envolvidos nestes

atendimentos.

O Servico de Oncologia do HE UFPEL EBSERH ¢ o unico servigo habilitado na
regido sul que atende integralmente pelo SUS. O servigo funciona como Unidade de Assisténcia
de Alta Complexidade em Oncologia (UNACON), que contempla as linhas de cuidado,
prevencdo, diagnostico e tratamento, reabilitagdo e cuidados paliativos. A infraestrutura do
servico de oncologia/quimioterapia atende as normas sanitdrias vigentes, composta por
recep¢do, sala de espera com sanitirios, consultorios médicos, farmacia de dispensagdo de
medicamentos, sala de procedimentos, cimara de manipulagio com capela de fluxo laminar ¢
posto de enfermagem.

Os pacientes ingressam na Oncologia HE UFPEL EBSERH através da regulagio da
Secretaria Municipal de Satde, apds terem realizado o diagnéstico. Inicialmente, o usudrio ¢
atendido pelo médico Oncologista Clinico para avaliacdo, estadiamento ¢ tratamento.

Atualmente temos cinco profissionais oncologistas clinicos que coordenam o
plancjamento terapéutico dos pacientes que ja estdo em tratamento no Servigo.

Grande parte dos pacientes que utilizam quimioterdpicos podem apresentar
intercorréncias clinicas ou efeitos adversos importantes durante o tratamento. O Servigo de
Oncologia tem scte médicos clinicos que fazem avaliagdo individual, denominada triagem, dos
pacientes antes da administragao dos medicamentos, contando para isso com suporte integral de
exames laboratoriais.

Estes profissionais clinicos gerais também sfo responsaveis pelo atendimento as
possiveis intercorréncias durante a infusio da quimioterapia e por consultas médicas dos
pacientes em tratamento no Servico ¢ que precisem de atendimento; totalizando cerca de 1000
consultas clinicas por més.

Uma vez estabelecido o plano de tratamento, os pacientes precisam ser monitorizados
quanto A resposta A terapéutica proposta e evolugdo, cura ou recidiva da ncoplasia. Este
acompanhamento, chamado no meio médico de follow up, ¢ feito na Oncologia HE UFPEL
EBSERH pelos profissionais da Clinica Médica, mediante orientagdo e discussdes cientificas
com os Oncologistas Clinicos.

Além da equipe de referéncia (medicina e enfermagem), o servigo possui equipe
multiprofissional de apoio nas éreas de nutricdo, psicologia, servico social, farmacia,
fisioterapia, terapia ocupacional ¢ todos os servicos de diagnéstico e tratamento, incluindo
exames laboratoriais e de imagem.

Seguindo na linha de cuidado oncologica, a adesdo ao Plano de Expansdo dos Servigos
de Radioterapia do Ministério da Safide permitiu a aquisi¢do do Acelerador Linear e a reabertura
do Servi¢o de Radioterapia do HE UFPEL EBSERH em maio de 2019.

O Servico de Radioterapia, situado na Faculdade de Medicina, ¢ licenciado junto &
Comissdo Nacional de Energia Nuclear ¢ atende pacientes oncoldgicos da comunidade de
Pelotas ¢ regido sul do Estado.

A exemplo do gue ocorre com a Oncologia clinica, os tratamentos radioterdpicos
contemplam pacientes encaminhados exclusivamente pelo Sistema Unico de Salide e regulados

5 }?N”

f
|

v



pela Secretaria Municipal de Satde de Pelotas.

A avaliacdo inicial do paciente ¢ feita pelo médico radioterapenta, que determina o
plano de tratamento. Além da equipe assistencial composta por médicos radioterapeutas, médico
clinico, fisicos, enfermeiros, técnicos em enfermagem, técnicos em radiologia, assistente social,
o servico recebe pos-graduandos da Residéncia Multidisciplinar em Oncologia, nas areas de
Psicologia, Enfermagem, NutricZo e Odontologia.

O Servico de Atendimento Especializado — HIV AIDS foi criado em 1998 através de
um convénio entre a Secretaria Municipal de Saude de Pelotas, a Secretaria Estadual de Saade
do RS e a UFPEL, com a finalidade de atendimento a pacientes portadores de HIV/AIDS de
Pelotas ¢ regido.

O SAE funciona no Ambulatério Central da FAMED, de segunda a sexta feira das 7:00

as 19:00h e apresenta sua forca de trabalho constituida de forma mista por funcionarios da
UFPEL — FAMED e HE UFPEL EBSERH- e da Secretaria Municipal de Satde.

A Atual composicdo da equipe € a seguinte:
3 médicos infectologistas, sendo 2 da FAMED e 1 da EBSERH,;
2 enfermeiras com vinculo EBSERH;
1 médica psiquiatra com vinculo EBSERH;
5 médicos clinicos, sendo 3 FAMED e 2 HE UFPEL;
2 médicas pediatras com vinculo HE UFPEL;
1 médica dermatologista com vinculo FAMED;
1 psicodloga com vinculo EBSERH;
1 assistente social da SMS;
1 farmacéutica da SMS;
2 auxiliares de enfermagem, 1 do HE UFPEL EBSERH ¢ 1 UFPEL;

2 recepcionistas de empresa terceirizada contratada pelo HE UFPEL EBSERH.

As consultas sio marcadas diretamente no Ambulatério da Faculdade de Medicina a
partir de encaminhamentos provenientes das UBSs, do CTA ¢ dos demais ambulatdrios
gspecializados.

Os profissionais médicos acima descritos realizam cerca de 900 atendimentos ao més,
sendo que esta especialidade apresenta alta taxa de retornos pois trata de doenga crdnica, com
necessidade continuada de tratamento.
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O fluxo de atendimento se d4 da seguinte forma - ap0s a realizacio do diagndstico o
paciente € encaminhado diretamente ao Ambulatorio Central onde terd sua consulta inicial
agendada com profissional de enfermagem, que realizara triagem para a realiza¢do de exames ¢
posterior consulta ou consulta com maior urgéncia.

() acompanhamento se da com revisdes que ocorrem no minimo semestralmente. A
medicagio ¢ dispensada através de farmdcia também localizada no Ambulatorio Central da
FAMED a fim de maior controle e acesso dos pacientes ao tratamento.

() Hospital Dia HIV/AIDS foi fundado em agosto de 1998 e credenciado pelo
Ministério da Satde e Secretaria Municipal de Satide ¢ Bem Estar em outubro de 2000 através
da seguinte portaria — SAS n°411, 25/10/2000 ¢ desde entdo funciona atendendo a portadores
de HIV ¢ AIDS de Pelotas e regido.

Insere-se¢ na linha de cuidados de HIV/AIDS proporcionando maior agilidade na
realizacio de investigacoes das infeccSes oportunistas bem como o tratamento destas infec¢des
em ambiente hospitalar, porém sem a internagdo em leito convencional. Os pacientes sdo
encaminhados a partir do SAE FAMED UFPEL — ambulatério especializado no atendimento de
pacientes com HIV/AIDS de Pelotas e regido.

Localizado no segundo piso do HE UFPEL EBSERH, funciona de segunda a sexta feira
das 07:00 as 19:00h.

Conta com trés médicos, 2 enfermeiros, 2 técnicos de enfermagem e um auxiliar
administrativo. Também ha a atuacio de equipe multiprofissional que trabalha através de
consultorias, garantindo o atendimento global as necessidades destes pacientes.

O HE UFPEL EBSERH fornece a retaguarda de exames complementares necessarios ao
manejo destes pacientes —sejam exames laboratoriais ou de imagem.

O Hospital Dia HIV/AIDS realiza cerca de 30 internagbes ao mes, sendo em sua
maioria para tratamento de infec¢des oportunistas ou complementagdo de investigagdo
diagnostica.

Com objetivo de proporcionar o cuidado adequado e a luz da evidéncia cientifica atual
as gestantes portadoras de Diabetes Mellitus Gestacional (DMG), o HE UFPEL EBSERH sob
orientacio da SEDE EBSERH desenvolveu uma Equipe multiprofissional com
Endocrinologista, Nutricionista, Obstetra, Psicologia, Servigo Social, Fisioterapia e Educadores
Fisicos a fim de construir um Protocolo Institucional que atendesse a esta populagdo de Alto
Risco gestacional.

Uma vez estabelecido o protocolo, foi organizado o fluxo de atendimento, que
compreende o ingresso mensal de 24 pacientes novas e um total de pelo menos 100 consultas
médicas obstétricas/més. As pacientes novas chegam ao Servigo através da regulagio da
Secretaria Municipal de Sande. Paralelamente temos as consultas interdisciplinares para
orientacdo nutricional e psicologica, consultorias Endocrinologica, de educadores fisicos ¢
fisioterapeutas, as quais ocorrem sob demanda do obstetra apods ingresso das pacientes na Linha
de Cuidado DMG.

Além do suporte multiprofissional, a gestante que ingressa na Linha de Cuidados de
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Diabetes Gestacional do HE UFPEL EBSERH recebe retaguarda de andlises clinicas e de
imagem, uma vez que a condigdo de DMG exige monitorizacdo mais estrita do que a de uma
gestante sem comorbidades.

O HE UFPEL EBSERH possui as seguintes habilitagdes e servigo/classificacdo:
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| 004 | | SAUDE _RE_PRO_DU*IVA e e R
'121. |SERVICODE |
002 | | DIAGNOSTICO POR 'ULTRASONOGRAFIA NAO
| | IMAGEM
139- | SERVICO DE TRIAGEM ;ﬁgﬁggg@ﬁigﬁd i
1002 NEONATAL ’
| FALCIFORMES
117 - | SERVICO DE CIRURGIA TRATAMENTO EM NAO
1002 |REPARADORA QUEIMADOS
130 - E ATENCAO A DOENCA TRATAMENTO DIALITICO- SIM
001 ' RENAL CRONICA HEMODIALISE
001  PNEUMOLOGIA S VL >
; INFERIORES
| 131 - SERVICO DE TRATAMENTO CLINICO DO NAO
1002 OFTALMOLOGIA APARELHO DA VISAO
| 151 - SERVICO DE TRATAMENTO CIRURGICO NAO
| 003 OFTALMOLOGIA DO APARELHO DA VISAO
T i TOMOGRAFIA .
: | DIAGNOSTICO POR NAO




003 |IMAGEM i ‘COMPUTADORIZADA s
| 'SEP. AVAL. |
149- 'BIOMICROSCOPICA E )
| ' TRANSPLANTE
1012 | CONSERVACAO DA R
. |CORNEAESCLERA |
ifl)g‘;‘ 'TRANSPLANTE RETIRADA DE ORGAOS NAO

|
1. SERVICODE
‘oo DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA | SIM
IMAGEM
‘ é(;i " SERVICO DE ONCOLOGIA | RADIOTERAPIA NAO
"1,1. | SERVICODE
00;  DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA NAO
IMAGEM e L
162- | SERVICO DE TERAPIA I TE—— [
003 | INTENSIVA |
12 O e |PARTO EM GESTACAODE | 0
ooz |PRE * RISCO HABITUAL
| ' NASCIMENTO
l112- | iiﬁVIC(’AT :T;ESAO AO | pARTO EM GESTACAO DE e
lpgs  pERE-DAal, BRRIO k | ALTO RISCO :
| |NASCIMENTO =~~~ | = . | ST
o3 | SERVICO DE
; 06;{,  DISPENSACAO DE 'OPM EM ODONTOLOGIA NAO
| 'ORTESES PROTESES E P
| MATERIASESPE |~ |
| 'SERVICO DE |
| |
| ~4d~ | BISEENSACA0.DE | OPM BUCO MAXILO FACIAL  |NAO
008  ORTESESPROTESESE |
n ‘MATERIAlg ESPE | RN P
ééf * | SERVICO DE ONCOLOGIA | ONCOLOGIA CLINICA NAO
| ééi " | SERVICO DE ONCOLOGIA | ONCOLOGIA CIRURGICA NAO
i i
T70- | CoMIssOES EcomiTes | NUCLEO DE SEGURANCADO |5,
1001 | __ |PACIENTE R N
162- |SERVICODETERAPIA  |xmowaoit N#O
002 |INTENSIVA e S
128 - BERYVIELrIS MEDICINA TRANSFUSIONAL NAO
004  HEMOTERAPIA |




(1)3 i " MEDICINA NUCLEAR MEDICINA NUCLEAR IN VIVO | SIM
(1)31 " MEDICINA NUCLEAR | MEDICINA NUCLEAR IN VIVO |SIM
1. SERVICODE
o1» DIAGNOSTICO POR MAMOGRAFIA 'NAO
| | IMAGEM |
‘ ]
110~ |SERVICODEATENCAOA | [ 0UEADURA sories
003 | SAUDEREPRODUTIVA  — °
13 - =
113~ SERVICO DEATENCAO INTERNACAO DOMICILIAR | NAO
002 |DOMICILIAR In AT |
| SERVICO DE ONCOLOGIA | HEMATOLOGIA NAO
| |
ééz " SERVICODE FARMACIA | FARMACIA HOSPITALAR 'NAO
]7 45 B } SERVICODE  |EXAMES TOXICOLOGICOS | N
‘os DTAGNOSTICO DE OU DE MONITORIZACAO NAO
" LABORATORIOCLINICO | TERAPEUTICA
| 7
145 IS)};T ;%) TF)F . EXAMES SOROLOGICOSE |~ _
003 St IMUNOLOGICOS | A
'LABORATORIO CLINICO |
| SERVICO DE |
005 | DIAGNOSTICO DE EXAMES MICROBIOLOGICOS | NAO
" LABORATORIOCLINICO | il
|
145~ SERVICODE EXAMES it
g | ABHOBLILU OB 'IMUNOHEMATOLOGICOS |
| ' LABORATORIO CLINICO
145 | SERVICODE
e DIAGNOSTICO DE 'EXAMES HORMONAIS NAO
| 'LABORATORIO CLINICO | |
= i S = T
145~ | Shi\gm o EXAMES HEMATOLOGICOSE |
lngp | DIAGROSTICO DE | HEMOSTASIA
| 'LABORATORIO CLINICO |
145- |SERVICODE ___|EXAMES EM OUTROS NAO
010 DIAGNOSTICO DE LIQUIDOS BIOLOGICOS
 LABORATORIOCLINICO | I
45, | SERVICODE
005 | DIAGNOSTICO DE EXAMES DE UROANALISE | NAO
| ' LABORATORIO CLINICO |
'{9. |SERVICODE EXAMES DE
‘w1 | LABORATORIO DE 'HISTOCOMPATIBILIDADE ' NAO

| HISTOCOMPATIBILIDADE

POR MEIO SOROLOGIA




145. | SERVICODE
o1 DIAGNOSTICO DE EXAMES DE GENETICA NAO
LABORATORIO CLINICO |
'145. |SERVICODE | ]
004  DIAGNOSTICO DE 'EXAMES COPROLOGICOS ~ NAO
LABORATORIO CLINICO |
| "SERVICO DE
1120 DIAGNOSTICO POR : _
002 | ANATOMIAPATOTOGICA | EXAMESCITORATOLOGICOS | SIM
| EOU CITOPATO
45, SERVICODE S
‘o1  DIAGNOSTICO DE EXAMES BIOQUIMICOS NAO
| LABORATORIO CLINICO
_ SERVICODE )
120- | DIAGNOSTICO POR 'EXAMES -
001 | ANATOMIA PATOLOGICA | ANATOMOPATOLOGICOS
'EOU CITOPATO |
| | SERVICO DE |
122-  DIAGNOSTICO POR 'EXAME T
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¥
o /



B | TELEMEDICINA |
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001 | OFTALMOLOGIA OFTALMOLOGIA
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00y SERVICO DE FISIOTERAPIA | FISIOTERAPEUTICA EM NAO
|
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| ' ASSISTENCIA
1726 - | ; B ~
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o4 | | PACIENTE TRANSPLANTADO
149, | ' ACOES PARA DOACAO E
| 8 | TRANSPLANTE CAPTACAQ DE ORGAOS E NAO
. . mEcmOS
s — (Gestio

O HE UFPEL realiza as seguintes ag¢des em consondncia com a Portaria de
Consolidagdo n°02 GMS/2017:

» Realiza as acdes de sande, de ensino e pesquisa pactuadas e estabelecidas no
instrumento formal de contratualizagdo, colocando & disposicdo do gestor pliblico de saude
a totalidade da capacidade instalada contratualizada.

- Realiza ampla discussdo da contratualizagdo com as equipes multiprofissionais, a fim
de garantir a ciéncia dos colaboradores, com posterior adesdo ao cumprimento das
metas pactuadas.
- Realiza reunides com os diversos servigos a fim de acompanhar o cumprimento das
metas pactuadas.

/\ e Disponibiliza a agenda para novas consultas a Central de Regulacdo da SMS Pelotas nas
( / especialidades clinicas, cirfirgicas, pediatricas ¢ ginecologicas.




e Dispée de parque tecnolégico e recursos humanos suficientes para a retaguarda
diagnoéstica necessaria ao cumprimento das metas pactuadas.

e (Garante a gratuidade de toda a assisténcia prestada aos usuarios do SUS.

e Dispde de ouvidoria presencial no hospital além de acesso ao sistema fala.br através do
site do hospital.

e Possui o Setor de Qualidade e Vigilancia em Sande, participando do Programa Selo de
Qualidade EBSERH.

¢ Assegura o desenvolvimento permanente de seus colaboradores.

e Registra ¢ apresenta de forma regular e sistematica a produgdo das agdes ¢ servigos de
satde contratualizadas, de acordo com as normas estabelecidas pelo gestor.

e — Ensino e Pesquisa

O Hospital Escola ¢ um hospital de ensino certificado Portaria Interministerial
283, de 24 de margo de 2015. A institui¢io desempenha as fungdes de local de ensino-
aprendizagem e treinamento em servi¢o, formando novos profissionais para atuagdo em
diversas areas.

Tem como objetivos especificos: atender as necessidades do ensino de
graduagdo, pés-graduagdo e técnico na area da saide e estdgios curriculares
supervisionados para as demais areas, conforme previsto nas diretrizes curriculares
nacionais e no projeto pedagogico de cada curso.

Recentemente, criou o Centro de Pesquisa Clinica tendo realizado as etapas
iniciais de para o desenvolvimento de pesquisa clinica na Institui¢do, com foco nas
areas da oncologia, cardiologia, gastroenterologia e infectologia.

Sio realizadas no Hospital Escola, pesquisas cientificas decorrentes de trabalhos
de conclusdo de curso (TCC), dissertagdes de mestrado e teses de doutorado dos cursos
da UFPel, nas mais diversas areas:

e Psicologia— 02

e Enfermagem — 17
& Medicina— 01

e Farmacia— 01

e Parasitologia — 01

e Terapia Ocupacional — 03 2
; ‘ %

{
H
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e Educacdo Fisica — 01
e (Tiéncia da Satde — 05
e Engenharia de Produgdo — 01

Através da WebSaude, profissionais, residentes ¢ académicos tem acesso aos
Grupos de Interesse Especial (Special Interest Groups - SIGs). Os encontros ocorrem,
por vidcoconferéncia ou webconferéncia, para debates, discussdes de caso, aulas,
pesquisas ¢ avaliagdes a distAncia, em varias especialidades e subespecialidades
médicas, para diversos profissionais da 4rea da safide, em diversos niveis de formagédo
profissional. Atualmente o HE participa de 23 SIGs nas dreas de Oncologia, Cirurgia
Bucomaxilofacial, Diagnéstico Bucal, Sentinela, Mastologia, dentre outros. A Unidade
de WebSauade, realizou a transmissdo de mais de 180 sessdes de videoconferéncias e
webconferéncias, além disso realizou em 2019 a transmissdo das palestradas realizadas
na Semana de Enfermagem para os 40 Hospitais da Rede Ebserh.

A Universidade Federal de Pelotas utiliza o Hospital Escola como campo de
pratica para estagios curriculares e desenvolvimento de disciplinas praticas em varias
areas de formaclo da area da saide e, mais recentemente das dreas administrativas:
enfermagem, farmécia, psicologia, odontologia, medicina, nutri¢do, terapia ocupacional,
educacdo fisica, administragdio, engenharia civil, direito, dentre outras. Além disso, o
Hospital Escola recebe alunos matriculados nos Cursos Técnicos de Enfermagem para
desenvolverem secus estagios finais cumprindo com seu papel de formacdo dos
profissionais para inser¢do no mercado de trabalho local.

Os Programas de Residéncia Médica, Multiprofissional e em Area Profissional
vinculados & UFPel, sdo credenciados pelo MEC - Ministério da Educacdo e Cultura,
sendo as bolsas financiadas pelos Ministérios da Satde e Educagio.

CIRURGIA BASICA - 2
CIRURGIA GERAL (2 ANOS) 9 8
CIRURGIA GERAL (3 ANOS) 2 3

L2

CIRURGIA ONCOLOGICA

CLINICA MEDICA 30 15

]

ENDOCRINOLOGIA




GASTROENTEROLOGIA 4 2
MEDICINA DE FAMILIA E . 15
COMUNIDADE
NEONATOLOGIA . 2
OBSTETRICIA E GINECOLOGIA 10 6
PEDIATRIA 8 6
PSIQUIATRIA 15 g
TOTAL 103 69

APROFISSIONAL

“VAGAS/ANO

RESIDENTES

SAUDE DA CRIANCA
g o P %
el o« e e 2
ummicgn. R T
SAUDE ONCOLOGICA TN Sl O
()dontonlogia = IR i 7737 i 7277 7
Psicologia i 2
Terapia (jvcu];;l;iolial (e e ; i :;_7 i :
Enfermz;g-t:m 7 7 - 4;1 3 *Wi#-";—- Rk
CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA
BUCOMAXILOFACIAL 2 2
MEDICINA VETERINARIA —
ANESTESIOLOGIA 4 2
MEDICINA VETERINARIA — CLINICA CIRURGICA DE
ANIMAIS DE COMPANHIA

i 2




MEDICINA VETERINARIA — CLINICA MEDICA DE

ANIMAIS DE COMPANHIA 4 5
MEDICINA VETERINARIA - CLINICA MEDICA DE 7
EQUINOS 4
MEDICINA VETERINARIA — CLINICA MEDICA EM 1
RUMINANTES z

4 T

MEDICINA VETERINARIA — DOENCAS E

ZOONOSES PARASITARIAS

MEDICINA VETERINARIA— 1
IMAGINOLOGIA 5
MEDICINA VETERINARIA — INSPECAQ DE LEITE E 1 _
DERIVADOS 1 ;
MEDICINA VETERINARIA — MEDICINA DE ANIMAIS ]
SILVESTRES 4
MEDICINA VETERINARIA — PATOLOGIA ANIMAL B i
4
MEDICINA VETERINARIA — PATOLOGIA CLINICA | | 1
VETERINARIA 2
7 ]
MEDICINA VETERINARIA — PET TERAPIA 1 }
2 |
MEDICINA VETERINARIA — SAUDE COLETIVA 2 7
3
|
TOTAL GERAL 57 31 )
|
|

Fonte: Comissic de Residéncia Multiprofissional UFPel 2020

e — Avaliacio

O acompanhamento e avaliacdo do Documento Descritivo, sera realizado pela
Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo, composta por dois representantes
da SMS, dois representantes do hospital, um representante da 3°CRS e dois
representantes do Conselho Municipal de Saude.

A Comissdo reunir-se-4 com periodicidade trimestral a fim de realizar
acompanhamento das metas pactuadas descritas a seguir.

(O HE UFPEL EBSERH submete & Comissio de Acompanhamento da
Contratualizagiio relatérios trimestrais contendo os quantitativos fisicos ¢ financeiros
registrados pelo hospital, assim como relatorio contendo os indicadores da avaliagdo
qualitativa.




O repasse dos recursos pré-fixados ocorre da seguinte forma:

. O repasse dos valores referentes a produgdo de meédia complexidade (metas
quantitativas) ocorre de forma integral, sujeito a avaliag¢do trimestral de cumprimento das
metas, pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo da Contratualizagdo. O nédo
cumprimento pelo Hospital destas metas discriminadas no Documento Descritivo podera
implicar na suspensdo parcial ou reducdo do repasse dos recursos financeirospelo Gestor
local, conforme parecer da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo da Contratualizacdo
¢ decisdo do gestor Municipal. Devera ser levado em consideracdo na avaliagdo da
Comissdo o percentual de faltosos e eventuais ndo agendamentos pelo Gestor/regulacéo.

e Fica estabelecido que:

® 40% (quarenta por cento) do valor pré-fixado terd seu repasse mensal
condicionado ao cumprimento do percentual das metas qualitativas discriminadas no
Documento Descritivo;
e 60% (sessenta por cento) do valor pré-fixado terd seu repasse mensal
condicionado ao cumprimento do percentual das metas quantitativas discriminadas no
Documento Descritivo.

e - METAS QUANTITATIVAS

s A definicio das metas quantitativas considerou, além dos pardmetros assistenciais
definidos de acordo com a capacidade instalada, operacional ¢ séric histérica, as
necessidades identificadas e acordadas entre o HE UFPEL EBSERH e a SMS Pelotas.

Anexo 1. Planilhas das Metas Quantitativas.

e - METODOLOGIA PARA ANALISE DE DESEMPENHO DAS METAS
QUANTITATIVAS PARA REPASSE DOS RECURSOS.

Para fins de remuneracdo, mediantc andlise de desempenho das metas
quantitativas, sera considerado o valor pré-fixado, constituido pela média complexidade
ambulatorial ¢ hospitalar, incluindo os incentivos. Conforme previsto no Contrato a
analise devera ser efetuada trimestralmente, devendo ainda, ser submetida a apreciacdo
pela Comisséio de Acompanhamento da Contratualizagdo (CAC).

A alta complexidade e o FAEC néo serdo submetidos a analise de desempenho,
com vistas ao repasse de recursos, posto que serdo remunerados pelo que for produzido
¢ autorizado pelo gestor do SUS.

A analise de desempenho das metas quantitativas considerara os dados de

o ¥

U




eh= T o

o
o

S "'M"MWI‘N\"

produgdo, oriundos do Sistema de Informagao Ambulatorial (SIA) ¢ do Sistema de
Informacdo Hospitalar (SIH), devendo considerar também, a ocorréncia de perda
primaria (ndo agendamento pelo gestor do SUS), o absenteismo de usuarios aos
servicosofertados pelo HE UFPEL EBSERH e eventuais falhas em sistemas de
regulaciio, para fins de estabelecimento da pontuacdo obtida.

e — METAS QUALITATIVAS
Para analise das metas qualitativas serfio considerados os indicadores abaixo,
que estio relacionados a qualidade da atengdo hospitalar nas dimensdes — assistencial,
gestdo, ensino/pesquisa e avaliagdo.
Anexo 2. Planilha das Metas Qualitativas.

Faixa de Desempenho na avaliag¢io % dos Recursos Disponibilizados (dos 40% do
gualitativa valor pré -fixado)

Ate 60 50

De 61 a70 75

De 71 a 80 90

De &1 a 100 100

Indicadores:

Taxa de Ocupacao Operacional Geral

Taxa de Ocupacdo Operacional UTI Adulto

Média de Permanéncia em Leitos de Clinica Médica

Média de Permanéncia em Leitos de Clinica Cirtirgica

Taxa de Densidade de Incidéncia de Infec¢@o de Corrente Sanguinea

associada a Catéter Venoso Central, em UTI Adulto ¢ Neonatal

®

Taxa de Mortalidade Institucional
Taxa de Cesarea
Taxa de Mortalidade Neonatal de Recém Nascidos com peso entre 1500g ¢

2500¢g

o Taxa de Mortalidade Materna

e Proporgio de Obitos Maternos e Obitos Neonatais analisados na Comisséo
de Obitos Hospitalar

Adesio ao Protocolo de Acolhimento e Classificagdo de Risco em servigo

de Pronto Atendimento Obstétrico

Incidéncia de Casos novos de Cancer

Taxa de Mortalidade por tipo de cancer @
o
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e Existéncia de Programas de Residéncia Mcdica

° Existéncia de Programas de Residéncia Multiprofissional

o Implementacd@o da Politica de Educagdo Permanente

® Pesquisa de Satisfagdo do Usudrio

@ Consumo de Volume de preparagdo para higienizacio das maos
e Taxa de Identificagdo do Paciente

e Incidéncia de Lesdo por Pressao

o Identificacdo de Pacientes com risco de queda

. Implantacdo de Protocolos Clinicos Interdisciplinares

e Producio das Equipes EMAD/EMAP

- PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
Para a execuc¢do do presente Contrato o HE UFPEL EBSERH recebera
mensalmente recursos financeiros do Fundo Nacional de Satde, de acordo com o
estabelecido no presente Documento Descritivo. sob a modalidade de or¢camentagio

parcial, subdividido da forma a seguir:

° Valor Pré-Fixado, composto pela média complexidade ambulatorial e
hospitalar, no valor mensal de RS 818.127,53 (oitocentos e dezoito mil, cento € vinte € sete
reais ¢ cinquenta ¢ wés centavos) ¢ incentivos financeiros, no valor mensal de R$
1.010.364,82 (um milhdo dez mil trezentos ¢ sessenta ¢ quatro reais e oitenta e dois
centavos) totalizando o valor mensal de R$ 1.848.598,85(um milhdo oitocentos e quarenta
¢ oito mil quinhentos e noventa e oito reais ¢ oitenta e cinco centavos).

e Valor Pés-Fixado, composto pelo valor de remuneragdo dos servigos de Alta
Complexidade Ambulatorial ¢ Hospitalar e pelos procedimentos pagos pelo Fundo de
Acdes Estratégicas de Compensagdo — FAEC, sendo repassados ao HE UFPEL EBSERH
de acordo com a producio, resultante do processamento do SIA e SIH/SUS, e
autorizacio pelo gestor contratante, estimando-se um

valor médio mensal de RS 1.005.619,61 (um milhao cinco mil seiscentos e
dezenove reais e sessenta e um centavos).

Se o cumprimento das metas for abaixo de 50% por 3 meses consecutivos ou 5
meses alternados ou for superior a 100% por 12 meses consecutivos, serd necessario
rever 0 Documento Descritivo e os valores contratuais.

Portanto, o valor mensal estimado para a execucdo deste Contrato importa em
RS 2.854.218.46 (dois milhdes oitocentos e cinquenta e quatro mil duzentos e dezoito
reais e quarenta e seis centavos), conforme especificado a seguir:
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PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

i PRE-FIXADO [ Mensal (R§) | 16 meses (RS) |
Média Complexidade Ambulatorial ¢ Hospitalar | 818.127,53 | 13.091.744,48
Incentivos: il e Lolif
INTERMINISTERIAL - PT GM/MS 775/2005¢ | 118.170,83 | 1.890.733,28
Meele0s SR
Incentivo 4 Contratualiz¢io (JAC) - PT GM/MS 143.816,89 2.301.070,24
22/2005 ¢ e 3132/2008 |
FIDEPS 12230445 | 1.956.87120 |
REHUF — Port 1929/2010 | 116.863,12 | 1.869.80992 |
SAD (3 equipes EMAD e 1 equipe EMAP) - PT 156.000,00 2.496.000,00
GM/MS 2959/2011, 2527/2011 e 3080/2012
UTI Neo - Portaria GM/MS n° 1929/2018 79.155.36 | 1.266.485,76
RUE (PT 1.629/15 Ret.) - PRC GM/MS n° 03/2017 274.054,17 | 4.384.866,67
qno 06/20_17_ U i TP TR P | Ao I
PIDI 20.000,00 320.000,00
Subtotal Incentivos 1.010.364,82 | 16.165.837,12
“Total Pré-fixade 1.848.598,85 | 29.577.581,55
POS-FIXADO | Mensal (RS) | 16 meses (R$)
" Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 999.755.21 | 15.996.083,41 |
FAEC 5.864,40 93.830,40
Total Powdinadn. o e - 1.005.619,61 | 16.089.913,81
Total Pré e Pos-fixado T 2.854.21846  45.667.495,36

- MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e avaliagdo da execugio do Contrato serd realizado pela
Comissio de Acompanhamento ¢ Avaliacdo da Contratualizagdo (CAC), podendo
contar eventualmente com outros 6rgdos e setores competentes da gestio do SUS,
conforme descrito na clausula sétima deste Contrato, observada ainda, a metodologia
de analise de desempenho das metas qualitativas e quantitativas, disposta nos itens n® 5

e deste Documento Descritivo.



-VIGENCIA:

O presente Documento descritivo terd vigéncia de 16 (dezesseis) meses a contar de
sua assinatura, devendo ser renovado apos o periodo de validade.

Pelotas, 27 de GJJ M;Q
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