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SUPERINTENDENCIA

INSTITUICAO
Portaria-SEl n2 538, de 31 de outubro de 2022.

A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh, no uso de
suas atribui¢des, conforme Portaria n? 178, de 21 de dezembro de 2021, publicada no Didrio Oficial
da Unido, em 22 de dezembro de 2021, e tendo em vista a delegacao de competéncia prevista na
Portaria n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim n2 518 de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho Permanente do Plano de Monitoramento: Relatério Técnico
Unops, do Hospital Escola da UFPEL - EBSERH Filial, conforme abaixo:

I.  Aline Oliveira Di Primio — Enfermeira, Chefe da Unidade de Doencas Infecciosas e
Parasitarias, SIAPE 241****.
. Etiene Campos Dias — Médica, Chefe do Setor de Cuidados Especializados, SIAPE 109****;
lll.  Felipe Vieira Camerini — Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Chefe da Unidade de Saude
Ocupacional e Seguranca do Trabalho, SIAPE 225****;
V. Karina Rosado dos Santos — Assistente Administrativo, Chefe do Setor de Infraestrutura
Fisica, SIAPE 241 ****.
V. Katia Bacelo — Farmacéutica, Chefe do Setor de Farmacia Hospitalar, SIAPE 245%***;
VL. Susana Cecagno — Enfermeira, Chefe do Setor de Gestao da Qualidade, SIAPE 225%***;
VIl.  Vera Lucia Schmidt da Silva — Enfermeira, Chefe do Setor de Apoio Diagndstico e Terapéutico,
SIAPE 136****,

Art 29 A participagdo nas atividades dessa equipe ndo enseja remunerag¢do de qualquer espécie, sendo
consideradas servigo publico relevante.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de publicagao.
(assinado eletronicamente)
Carolina Ziebell

Superintendente

ALTERACAO NA COMPOSICAO

Portaria-SEl n2 539, de 31 de outubro de 2022.

A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh, no uso de
suas atribui¢des, conforme Portaria n2 178, de 21 de dezembro de 2021, publicada no Didrio Oficial
da Unido, em 22 de dezembro de 2021, e tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista na
Portaria n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim n2 518 de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 19 Alterar a composicao da Comissdo de Inventario Patrimonial de Bens Permanentes para o ano
de 2022, do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh, conforme abaixo:

Presidente da Comissao:

I Michelle Costa Munoz Chaves Nunes - Analista administrativo, SIAPE 241 ****,
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Coordenadores de Area:

I.  Agatha Brum Santana, SIAPE 301****;

II.  Ana Paula da Silva Lourengon, SIAPE 225****;
. Andrea Rosa de Paula Schlee, SIAPE 160****;
IV.  Annelise Soares Valente, SIAPE 104****;

V.  Carlos Adriel Rodrigues Valadao, SIAPE 323****;
VL. Dionatan Teixeira de Almeida - SIAPE 234****;,

VII.  Dagoberta Alves Vieira, SIAPE 241****;
VIII.  Estela Hartwig Ribeiro, SIAPE 227****;
IX. Fernanda Santos De Bittencourt, SIAPE 234%***;

X.  Francine Silva Schulz, SIAPE 327****;

XI. Francisco Simodes Florio, SIAPE 159****;
XIl. Gabriela Guerra dos Santos da Cunha, SIAPE 241 ****.
XIIl. Gilberto da Silveira Cavalheiro, SIAPE 230****;

XIV.  Josana Brodt de Matos, SIAPE 241****;
XV.  Juliana de Lima Marques, SIAPE 312****;
XVI. Leonor D Avila Da Silva, SIAPE 301****;
XVII. Leticia Valente Dias, SIAPE 194****.
XVIIl.  Lidiane Pozza Costa, SIAPE 227****;
XIX.  Lizarb Soares Mena, SIAPE 228****;
XX. Luciane Higa, SIAPE 240%***;
XXI.  Lucila Isabel Schwertner Sprandel Kutter, SIAPE 239****;
XXIl.  Marina Benjamin Correa, SIAPE 239****;
XXIIl.  Milene de Freitas Corréa, SIAPE 327****;
XXIV.  Nathalia Karym Araudjo Martins, SIAPE 319****;
XXV.  Priscila Centeno Crespo, SIAPE 227****;
XXVI.  Raquel Silva da Cruz, SIAPE 234%***;
XXVIl.  Renata Cristina da Silva Martins, SIAPE 100****;
XXVIII.  Sheila Borges Strelow, SIAPE 304****;
XXIX.  Simone Férsula da Costa de Medeiros, SIAPE 241****;
XXX.  Socorro Maria de Souza Lima, SIAPE 234****;
XXXI.  Tanise Barboza Coelho, SIAPE 127****;
XXXIl.  Vania Greice da Paz Schultz, SIAPE 228****,

Equipe Multidisciplinar:

I.  Andressa Vieira Frediani - Farmacéutica, SIAPE 228**** representando o Laboratério;
. Barbara Resende Ramos - Enfermeira, SIAPE 230**** representando a Atencdo a Saude;
M. Rafael Schiavon Bolte - Analista administrativo - Contabilidade, SIAPE 326****,
representando a Contabilidade;
V. Renata Foster Vilela - Assistente Administrativo, SIAPE 241**** representando a Engenharia

Clinica;
V. Simone Bento Rodrigues Domingues - Assistente Administrativo, SIAPE 190****,
representando o Patrimonio;
VL. Rosiane Mastelari Martins - Farmacéutica, SIAPE 234**** representando o Ensino e
Pesquisa;
VII. Katia Leston Bacelo - Farmacéutica, SIAPE 245**** representando a Farmdcia;
VIII. Leandro Correa Brisolara - Tecnico em informatica, SIAPE 234****  representando a

Tecnologia da Informacao;
IX. Rafael Silveira da Rosa - Assistente Administrativo, SIAPE 230****, representando a
Hotelaria;
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X.  Rodrigo de Oliveira Kuhn - Engenheiro civil, SIAPE 134**** representando a Infraestrutura
Fisica;

Xl.  Mauro Sérgio Avila Calderipe - Assistente em Administrac3do, SIAPE 115**** representando
a UFPEL.

Art 22 A participacdo nas atividades dessa comissdo ndao enseja remuneracao de qualquer espécie,
sendo consideradas servigo publico relevante.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de publicacdo, revoga-se a Portaria-SEl n2 460, de 14
de setembro de 2022, do Boletim de Servico n2 555, de 14 de setembro de 2022.

(assinado eletronicamente)
Carolina Ziebell
Superintendente

Portaria-SEl n2 540, de 31 de outubro de 2022.

A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh, no uso de
suas atribuicdes, conforme Portaria n? 178, de 21 de dezembro de 2021, publicada no Didrio Oficial
da Unido, em 22 de dezembro de 2021, e tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista na
Portaria n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim n2 518 de 09 de janeiro de

2019, e visando atender a Norma - SEI n2 1/2019/DAI-EBSERH, de 28 de agosto de 2019, publicada
no Boletim de Servico n? 654, de 29 de agosto de 2019 (2656604), que determina em seu Art. 33: "A
Equipe de Levantamento Patrimonial de bens permanentes sera formalmente constituida por meio
de ato especifico do Presidente da Comissdo de Inventdrio Patrimonial de cada Unidade Gestora da
Rede Ebserh." Resolve:

Art. 12 Alterar a composicao da Equipe de Levantamento Patrimonial para o ano de 2022, assim
como a Equipe de Apoio, do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,
conforme abaixo:

§ 12 As equipes referenciadas no caput serao formadas por:

| — Coordenadores de area;
Il —Representantes indicados pelos Coordenadores de Area e/ou Titulares Patrimoniais.

§ 22 A equipe de apoio sera composta por outros colaboradores, inclusive terceirizados, os quais
serdo indicados, conforme necessidade das Equipes de Levantamento Patrimonial, durante
o processo de Inventario Patrimonial de bens permanentes.

Art. 22 Designar os membros abaixo para compor as Equipes de Levantamento Patrimonial. Cada
coordenador de area chefiara uma equipe, com seus respectivos representantes indicados, os quais
estdo alocados de acordo com as dreas descritas:

Representantes indicados pelos Coordenadores de Area:

o EQUIPE
AREA MULTIDISCIPLINAR COORDENADORES EQUIPE DE LEVANTAMENTO
Elizandra Quintana Nizoli Maura Geovana Farias Daniela Marques Herzer
1o Andar do Bloco 3 [Rosiane Mastelari Leticia Valente Dias SIAPE 228**** Soares SIAPE 228**** SIAPE 226****
/22 Andar do Bloco Martins SIAPE 194%*** Ffagner Mirag Teixeira e |Daniele Silva Lacerda
A SIAPE 234 %%+ Silva SIAPE 124%*** SIAPE 226%***
Luciane Higa Aline de Moraes Clasen |Marcia Bandeiradaluz |Ana Carla Ramos Borges

SIAPE 240%*** SIAPE 234%*** Valaddo SIAPE 230****  |SIAPE 320****
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Sinesa

Clinicas/RUE'S

Predio Marcilio

FAMED/Amilcar
Gigante/Paliteiro

Pediatria/
Maternidade

Infraestrutura/
Internacgdo/ Banco
de Olhos/Copa/
Servico Social

Andressa Vieira
Frediani
SIAPE 235****

Rafael Silveira da Rosa
SIAPE 301 ****

Rafael Schiavon Bolte
SIAPE 225****

Leandro Correa
Brisolara
SIAPE 312****

Mauro Sérgio Avila
Calderipe
SIAPE 241****

Rodrigo de Oliveira
Kuhn
SIAPE 190****

Lucila Isabel
Schwertner Sprandel
Kutter

SIAPE 239%****

Francisco Simdes Flério
SIAPE 159****

Tanise Barboza Coelho
SIAPE 127****

Juliana de Lima
Marques
SIAPE 312****

Agatha Brum San Tana
SIAPE 301****

Renata Cristina da Silva
Martins - SIAPE
100****

Dionatan Teixeira de
Almeida - SIAPE
234****

Ana Paula da Silva
Lourengon
SIAPE 225%***

Annelise Soares
Valente
SIAPE 104****

Carlos Adriel Rodrigues
Valadao
SIAPE 323****

Leonor D Avila Da Silva
SIAPE 301****

Marina Benjamin
Correa
SIAPE 239%****

Lidiane Pozza Costa
SIAPE 227****

Vania Greice da Paz
Schultz
SIAPE 228****

Raquel Silva da Cruz
SIAPE 234****

Socorro Maria de
Souza Lima
SIAPE 234****

Zara Raquel Santos dos
Santos SIAPE 225%***

Aline Machado
Feijo SIAPE 324****

Miryan Bergamini
Meireles SIAPE 314****
Bruna Manoela Neves
Lima Rattmann SIAPE
241****

Jéssica Lopes Borchardt
SIAPE 313****

Ana Paula Monteiro Silva
Feitosa SIAPE 324****

Edson Chaves do
Amaral SIAPE 230****

Nathalia Gedrgia Lima de
Souza Martins SIAPE
228****

Cleusa Maria Rosa Aires
SIAPE 230****
Anderson Souza Almeida
SIAPE 230****

Renata Cristina da Silva
Martins SIAPE 225****

Leticia Tajes de Souza
SIAPE 241 %***

Marlete Barbosa
Porciuncula SIAPE
230****

Carlos Marcelo Leite da
Silva SIAPE 234****
Jardel Pierre Mendes
Alves SIAPE 241 %***

Andrea Colman Gerber
SIAPE 241%***

Vénia Teresinha
Rodrigues Oliveira SIAPE
327****

Bianca Rosa Peres
Gongalves SIAPE 235%***
Marcos Roberto Martins
Madeira SIAPE 302****
Joice Falcdo Moreira
SIAPE 227****

Leandro Ferreira
Scherdien SIAPE 303****
Camila de David Tessele
Martini SIAPE 234****
Graziela Martins
Madeira SIAPE 324****

Marta Pinho da Rosa
SIAPE 241 ****

Raquel Matos
Montezano SIAPE
163****

Juliana Lopes Soares
SIAPE 330****

Jefferson Pedro da Silva
SIAPE 121****

Carolina da Silva e Silva
Valente SIAPE 320%***

Mirela Pereira Liadis,
siape 230****

Emeli Rodrigues dos
Santos SIAPE 116****

Maria José Gomes
Louzada SIAPE 323****

Augustus Migliori do
Amaral Brito SIAPE
303 ****

Aniele Furtado Prestes
SIAPE 302****

Jaques Vagner Soares
Boeno SIAPE 241%***

Rudnei Vaz Silva SIAPE
234****

Maria Elena Souza
Severo SIAPE 284****

Olga Maria Collares da
Silva SIAPE 324****
Daniele Jacobsen SIAPE
230****

Mairo Hammes Bilhalva
SIAPE 312****

Taize Cardoso
Pereira SIAPE 228****

Maria Divina dos Santos
Borges Farias SIAPE
239****

Jean Paul Mota Bersch
SIAPE 239%***

Eduardo Ribeiro Bubols
SIAPE 227****

Amanda Thurmer Kuhn
dos Anjos SIAPE 241%***

Maribel Moraes José
SIAPE 228****

Ana Paula Fernandes
Cardoso SIAPE 241****

Edson Henrique Valente
Silva SIAPE 324%***
Flavia da Silva SIAPE
227****

Winicius de Carvalho
Alves SIAPE 241%***

Marlene Tessmer Loper
SIAPE 230****

Paula Katiuscia Vergutz
Diel SIAPE 109****

Jose Paulo De Oliveira
Madruga Junior SIAPE
241****

Elita Ferreira da Silveira
SIAPE 103****
Amanda de Oliveira
Ferreira Leite SIAPE
227****

Simone Ramalho Homsy
SIAPE 228****

Jodo Paulo da
Costa SIAPE 304****

Liziane Oliveira de
Avila SIAPE 106****

Josseane Kuhn Scholl
SIAPE 225****

Danielle Alves
Cavalcante Chaves SIAPE
241****

Aline Augusta Medeiros
Rutz SIAPE 193****
William da Silva Ribeiro
SIAPE 109****

Daiane Borges Souza
SIAPE 228****

Marcia Augusta
Andersen Kuhn SIAPE
241****

Mariana Vargas da
Cunha SIAPE 314****

Rita Amélia de Oliveira
Echevengua da Silva
SIAPE 130%***

Igor Barbosa Fernandes
SIAPE 241 %***

Wandelsy Noble Corra
Filho SIAPE 241 %***

Valeria Moura De
Oliveira SIAPE 302****
Fernanda Souza de
Freitas SIAPE 303****

Tauana Reinstein de
Figueiredo SIAPE
119****

Carla Vanessa Pereira
Fernandes SIAPE
230****

Danielle Alves
Cavalcante Chaves SIAPE
241****

Danielle Nolasco
Zaffalon SIAPE 151%***
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Simone Faria Silveira
SIAPE 239****

Neuseli Kroetz SIAPE
24Q****

Gilmara Silva de

Avila SIAPE 235%***
Aline Miranda da

Silva SIAPE 230%****
Aline Fonseca Ribeiro
SIAPE 230****
Caroline kroning

Feijo SIAPE 234****
Céatia Rejane Freitas da
Fonseca SIAPE 233****
Heider Pereira
Mirapalhete SIAPE
241****

Tanielen Potenza
Fernandes Domingues
SIAPE 234****
Francine Silva Schulz  |Luisa Helena Laquiman
SIAPE 327**** SIAPE 234%***

Priscila Centeno Crespo|Roberto Flavio Gularte
SIAPE 227**** Martins SIAPE 301****
Uélito Rodrigo Avila
Rodrigues SIAPE
241****

Dieime Luna Peixoto Leal

Fernanda Santos De
Bittencourt
SIAPE 234****

Dagoberta Alves Vieira
SIAPE 241****

Barbara Ramos Melo
SIAPE 239****

UDIP/UTI Adulto/
Centro Cirdrgico

Sheila Borges Strelow
SIAPE 304****

Farmacia/lmagem/
Endoscopia/
Almoxarifado/UPAT

Katia Leston Bacelo
SIAPE 227****

Estela Hartwig Ribeiro
SIAPE 227****

Lizarb Soares Mena

228%*** SIAPE 327****
MI|8TE de Freitas Paulo Cesar da Rosa
Corréa

SIAPE 327+%** Renck SIAPE 304****

Andrea Rosa de Paula
Schlee

SIAPE 160****
Gabriela Guerra dos
Santos da Cunha
SIAPE 241%***
Simone Férsula da
Costa de Medeiros
SIAPE 241%***
Gilberto da Silveira
Cavalheiro

SIAPE 230****

Daniela Bordinhdo
Santos Zibetti SIAPE
225****

Simone Bento
Rodrigues Domingues
SIAPE 230****

Laneira/32 Andar do
Bloco 3

Julia Silva Dias SIAPE
234****

Berlanny Christina de
Carvalho Bezerra SIAPE
234****

Alex Sandro da Mota dos

Engenharia Clinica/ [Renata Foster Vilela Santos SIAPE 312%***

UTI Semi/UTI Neo  SIAPE 230****
Laine Bertinetti Aldrighi
SIAPE 304****

Carla Beatriz Jahnecke
SIAPE 307****

Josana Brodt de Matos
SIAPE 241 ****

Representantes locais indicados pelos Titulares Patrimoniais:

Divisdes/Setores/Unidades/Comissées/Comités
Ouvidoria

Setor de Governanga e Estratégia

Unidade de Comunicagdo Social

Setor de Gestdo da Qualidade

Daniela Nunes Schaun De
Siqueira

Unidade de Vigilancia em Saude

Aline de Souza Acunha
SIAPE 241 ****

Valdineia Wrege SIAPE
4] ****

Daiane Rodrigues Martins/Sandra Mara Cantos
Alexandre SIAPE 228**** Nunes SIAPE 242%***

Silvia di Aquino Vargas
SIAPE 225%***

Angela Raquel Wotter
Dias SIAPE 230%***
Andréia Simone Ferreira
Bretanha SIAPE 234****

Giuliano Araujo Henrique

SIAPE 241 ****

Fabiane Luz Teixeira
SIAPE 230****

Beatris Maria Vidales
Braz SIAPE 140****

Catia Simone Nunes de
Sousa SIAPE 227****
Caio Cesar Dos Santos
Ferreira SIAPE 134%***

Tatiane Teixeira Lemos
SIAPE 304****

Priscila Weber SIAPE
225****

Jorge Luis Ferreira Alves
SIAPE 228****

Rejane Lemos de
Azambuja Gomes SIAPE
301****

Herlyta Daiara Marques
dos Santos SIAPE
324****

Simone Rodrigues dos
Santos SIAPE 323***x*

Marcia Heloisa Colvara
do Couto Ferreira SIAPE
230****

José Ismar dos Santos
Sousa SIAPE 234%***

Representante
Bianca Rosa Peres Gongalves
Marina Benjamin Corréa
Clarice Faller Becker
Suelen Gielow

Caroline Lemos Martins

Setor de Contratualizagdo e Regulacdo

Unidade de Regulagdo Assistencial e Gestdao da Informagdo
Assistencial

Unidade de Contratualizagdo e Processamento da Informacgao
Assistencial

Julia Silva Dias

Simone Faria Silveira

Julia Silva Dias

Natdlia Lopes Corréa
SIAPE 312%****

Rafael de Souza SIAPE
225****

Bianca Fernandes
Segovia SIAPE 234****

Giane leitzke Pinto
SIAPE 230****

Bianca Duarte Gularte
SIAPE 127****

Cintia Roza Gomes da
Silva SIAPE 119****

Idelma Cedrez Macedo
SIAPE 234%***

Cintia Monteiro Sordi
SIAPE 314****

Clarice Espirito Santo
Rodrigues SIAPE
307 ****

Rivia Rachel Da Costa
Grilo SIAPE 330****

Alessandro Bion Espirito
Santo SIAPE 241****

Elisabete da Silva
Medeiros SIAPE
302****

Roger da Silveira
Martins SIAPE 302****

Agatha Brum Sant Ana
SIAPE 301****

Karen Benitez Rodrigues
SIAPE 313****

SIAPE

235****
239****
241****
241****

188****
172****

234****

239****

234****
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Setor de Tecnologia da Informacgao e Saude Digital

Unidade de Infraestrutura, Suporte e Seguranca de Tecnologia da
Informacgdo

Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovagdo Tecnoldgica em Saude
Unidade de Compras e Licitagdes
Unidade de Patrimonio

Unidade de Contratos

Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos
Unidade de Execu¢do Orgcamentaria e Financeira

Setor de Contabilidade

Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar

Setor de Infraestrutura Fisica

Setor de Hotelaria Hospitalar

Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos
Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques

Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques

Divisdo de Gestdo de Pessoas
Unidade de Administragao de Pessoal

Unidade de Desenvolvimento de Pessoal

Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho

Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagndstico e Terapéutico
Unidade de Terapia Intensiva Adulto

Unidade de Terapia Intensiva Neonatal

Unidade de Clinica Cirdrgica

Unidade de Doengas Infecciosas e Parasitdrias

Unidade de Bloco Cirurgico e Processamento Material Esterilizado

Unidade da Crianca e do Adolescente

Unidade de Satude da Mulher
Unidade de Ambulatdrio

Unidade de Saude Mental

Carlos Marcelo Leite da Silva
Carlos Marcelo Leite da Silva

Luciane Higa
Rodrigo de Quadros Leal
Paulo César da Rosa Renck

Marcio André Machado da
Silva

Daniel Ferreira Votto

Luiz Augusto Lobo Bandeira
Eduardo Moreira Palma
Leonor Davila da Silva
Jefferson Pedro da Silva
Rogério Schmegel Osterberg
Eliane Borges de Moraes
Marcia Drebes

Eliane Borges de Moraes
Amanda Thurmer Kuhn Dos
Anjos

Suelen lacks

Carlos Adriel Rodrigues
Valaddo

Simone Férsula da Costa de
Medeiros

Vera Lucia Schmidt da Silva
Rafael Olivé Leite

Karen Benitez Rodrigues
Simone Rodrigues dos Santos

Nathalia Karym Araujo Martins

Leni Berenice Krause de Souza

Niviane Genz

Andréia Simone Ferreira
Bretanha

Ricardo Nobre Leitzke

Fernanda de Avila Fernandes

Sheila Borges Strelow

Luisa Helena Laquiman Maciel

Tais Harms V. Montenegro

Catia Simone Nunes Souza
Karen Milene da Rosa Piske

Aline da Fonseca Leal
Vania Greice da Paz Schultz
Gabriele Do Canto Souza

Carim Angela Dummer

234****
234****

240****
228****
304****

304****

321****
239****
184****
301****
121****
241****
228****
241****
228****

241****
225****

323****

241****

136****
194****

313****
323****

319****
118****

184****

234****

234****

324****

304****
234****

228****

227****
227****

313****
228****
313****

234****
241****
240****
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Cristiane da Silva Krause

Neuzeli Kroetz
Juliano Boufleur Farinha

Unidade Multiprofissional Ana Carolina Krummenaer Sy
Juliani
Unidade de Farmacia Clinica e Dispensag¢do Farmacéutica Pabliane Rodrigues Garcia 225K ¥k
Aline Machado Feijé 394Kk
Unidade de Atengdo Domiciliar e dos Cuidados Paliativos f:;;nda De Oliveira Ferreira 227%***
% %k %k k
Rosane Duarte Vieira 147
Unidade de Nutrigdo Clinica Gabriela de Lemos Uliano 234%***
Unidade de Andlises Clinicas e Anatomia Patolégica Simone Ramalho Homsy 228%***

Art. 32 Compete a equipe de levantamento patrimonial:

| - acompanhar o processo de realizacdo do levantamento fisico de bens permanentes nas
areas delimitadas para sua atuacdo e, implementar acées para o adequado desenvolvimento
dos trabalhos;

Il - promover o refazimento do levantamento fisico de bens permanentes, quando nao
identificados todos os bens em uma determinada unidade organizacional.

Art 42 A participacdo nas atividades dessa equipe ndo enseja remuneracdo de qualquer
espécie, sendo consideradas servico publico relevante.

Art. 52 A Equipe sera finalizada em 31 de dezembro de 2022.

Art. 62 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de publicacdo, revoga-se a Portaria-SEl n2 461 de 14
de setembro de 2022, do Boletim de Servico n2 555, de 14 de setembro de 2022.

(assinado eletronicamente)
Carolina Ziebell
Superintendente

(assinado eletronicamente)
Michelle Costa Munoz Chaves Nunes
Presidente da Comissdo de Inventario Patrimonial



