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SUPERINTENDÊNCIA 

 
NOMEAÇÃO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

 
Portaria-SEI nº 612, de 12 de novembro de 2021. 
 
A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,  no uso de 
suas atribuições, conforme Portaria nº 547, de 03 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial 
da União, em 04 de dezembro de 2018, e tendo em vista a delegação de competência prevista na 
Portaria nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim nº 518 de 09 de janeiro de 
2019, resolve: 
 
Art. 1º Nomear a Equipe de Planejamento para aquisição de agulhas,cateteres e seringas, do 
processo nº 23762.018566/2021-12, para atender às necessidades do Hospital Escola da UFPEL - 
EBSERH Filial, conforme abaixo: 
 

I. Catiele Xavier Prietsch Alexandre – Enfermeira, matrícula Siape nº  1259232; 
II. Danilo Roloff Wilke - Chefe da Unidade de Compras, matrícula Siape nº  2412523; 

III. Jocelaine da Silva Simoes - Chefe Substituta do Setor de Suprimentos/Assistente 
Administrativo, matrícula Siape nº 2285409; 

IV. Lauren Sallaberry Ferreira – Enfermeira/ Presidente da Comissão de Material Médico 
Hospitalar, matrícula Siape nº  2347590; 

V. Márcia Drebes – Enfermeira, matrícula Siape nº  2412545. 
 
Art 2º A participação nas atividades dessa equipe não enseja remuneração de qualquer espécie, 
sendo consideradas serviço público relevante.  
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

(assinado eletronicamente) 
Samanta Winck Madruga 

Superintendente 
 
Portaria-SEI nº 613, de 12 de novembro de 2021. 
 
A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,  no uso de 
suas atribuições, conforme Portaria nº 547, de 03 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial 
da União, em 04 de dezembro de 2018, e tendo em vista a delegação de competência prevista na 
Portaria nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim nº 518 de 09 de janeiro de 
2019, resolve: 
 
Art. 1º Nomear a Equipe de Planejamento para aquisição de torneirinha 3 vias luer lock, do processo 
nº 23762.017444/2021-09, para atender às necessidades do Hospital Escola da UFPEL - EBSERH Filial, 
conforme abaixo: 
 

I. Eliane Borges De Moraes - Assistente Administrativo, matrícula Siape nº  2284999; 
II. Lizarb Soares Mena - Técnico em Enfermagem, matrícula Siape nº  2286956; 

III. Márcia Drebes – Enfermeira, matrícula Siape nº  2412545. 
 
Art 2º A participação nas atividades dessa equipe não enseja remuneração de qualquer espécie, 
sendo consideradas serviço público relevante. 
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

(assinado eletronicamente) 
Samanta Winck Madruga 

Superintendente 
 

Portaria-SEI nº 614, de 12 de novembro de 2021. 
 
A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,  no uso de suas 
atribuições, conforme Portaria nº 547, de 03 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial da União, 
em 04 de dezembro de 2018, e tendo em vista a delegação de competência prevista na Portaria nº 08, de 
09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim nº 518 de 09 de janeiro de 2019, resolve: 
 

Art. 1º Nomear a Equipe de Planejamento para aquisição de compressa de gaze 10x10cm, do processo 
nº 23762.017439/2021-98, para atender às necessidades do Hospital Escola da UFPEL - EBSERH Filial, 
conforme abaixo: 
 

I. Danilo Roloff Wilke - Chefe da Unidade de Compras, matrícula Siape nº  2412523; 
II. Jocelaine da Silva Simoes - Chefe Substituta do Setor de Suprimentos/Assistente Administrativo, 

matrícula Siape nº 2285409; 
III. Lizarb Soares Mena - Técnico em Enfermagem, matrícula Siape nº  2286956; 
IV. Márcia Drebes – Enfermeira, matrícula Siape nº  2412545. 

 
Art 2º A participação nas atividades dessa equipe não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 
consideradas serviço público relevante. 
  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

(assinado eletronicamente) 
Samanta Winck Madruga 

Superintendente 
 
Portaria-SEI nº 615, de 12 de novembro de 2021. 
 
A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,  no uso de suas 
atribuições, conforme Portaria nº 547, de 03 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial da União, 
em 04 de dezembro de 2018, e tendo em vista a delegação de competência prevista na Portaria nº 08, de 
09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim nº 518 de 09 de janeiro de 2019, resolve: 
 

Art. 1º Nomear a Equipe de Planejamento para aquisição de coletor de urina 2000ml 24h, do processo 
nº 23762.017442/2021-10, para atender às necessidades do Hospital Escola da UFPEL - EBSERH Filial, 
conforme abaixo: 
 

I. Eliane Borges De Moraes - Assistente Administrativo, matrícula Siape nº  2284999; 
II. Lizarb Soares Mena - Técnico em Enfermagem, matrícula Siape nº  2286956; 

III. Márcia Drebes – Enfermeira, matrícula Siape nº  2412545. 
 
Art 2º A participação nas atividades dessa equipe não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 
consideradas serviço público relevante. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

(assinado eletronicamente) 
Samanta Winck Madruga 

Superintendente 
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ALTERAÇÃO NA COMPOSIÇÃO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO 
 
Portaria-SEI nº 616, de 12 de novembro de 2021. 
 
A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,  no uso de suas 
atribuições, conforme Portaria nº 547, de 03 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial da União, 
em 04 de dezembro de 2018, e tendo em vista a delegação de competência prevista na Portaria nº 08, de 
09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim nº 518 de 09 de janeiro de 2019, resolve: 
 

Art. 1º Alterar a composição da Equipe de Planejamento para aquisição de material de expediente I, do 
processo nº 23762.014814/2021-48, para atender às necessidades do Hospital Escola da UFPEL - EBSERH 
Filial, conforme abaixo: 
 

I. Airton da Silva Oliveira - Assistente Administrativo, matrícula Siape nº 2412311; 
II. Edilma da Silva Barbosa - Assistente Administrativo, matrícula Siape nº 2391195; 

III. Jocelaine da Silva Simoes - Chefe Substituta do Setor de Suprimentos/Assistente Administrativo, 
matrícula Siape nº 2285409; 

IV. Márcia Drebes – Enfermeira, matrícula Siape nº  2412545. 
 

Art 2º A participação nas atividades dessa equipe não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 
consideradas serviço público relevante. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revoga-se a Portaria-SEI nº 606, de 10 de 
novembro de 2021, do Boletim de Serviço nº 441, de 10 de novembro de 2021. 
 

(assinado eletronicamente) 
Samanta Winck Madruga 

Superintendente 
 

INSTITUIÇÃO 
 

Portaria-SEI nº 617, de 12 de novembro de 2021. 
 
A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,  no uso de suas 
atribuições, conforme Portaria nº 547, de 03 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial da União, 
em 04 de dezembro de 2018, e tendo em vista a delegação de competência prevista na Portaria nº 08, de 
09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no Boletim nº 518 de 09 de janeiro de 2019, resolve: 
 

Art. 1º Instituir o Grupo de Trabalho Projeto Saúde Em Nossas Mãos, do Hospital Escola/UFPEL, filial 
EBSERH, conforme abaixo: 
 

I. Alana Pacheco Macedo - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2259195;  
II. Alex Sandro Mota dos Santos - Técnico de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 3121356;  

III. Aline de Moraes Clasen - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2347542;  
IV. Aline Fonseca Ribeiro - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2300629;  
V. Aline Miranda da Silva - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2300636;  

VI. Bárbara Resende Ramos - Enfermeira, Chefe da Unidade de Cuidados Intensivo e Semi-
Intensivos Adulto, Matrícula SIAPE nº 2300701;  

VII. Beatriz Farias Vogt - Cirurgiã Dentista, Matrícula SIAPE nº 1464218;  
VIII. Bianca Rodrigues Orlando - Médica, Matrícula SIAPE nº 1108157;  

IX. Bianca Rosa Rodrigues - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2259207;  
X. Carolina Ziebell - Médica, Gerente de Atenção à Saúde, Matrícula SIAPE nº 1310581;  

XI. Caroline Lemos Martins - Enfermeira, Matrícula SIAPE nº 1725037;  
XII. Cássia Luíse Boettcher - Enfermeira, Matrícula SIAPE nº 2358077;  

XIII. Dagoberta Alves Vieira Beduhn - Enfermeira, Matrícula SIAPE nº 2418864;  
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XIV. Daiane Rodrigues Martins - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2286199;  
XV. Dione Lima Braz - Enfermeira, Chefe Unidade de Qualidade e Segurança do Paciente, 

Matrícula SIAPE nº 2301010;  
XVI. Elem Cristina Lira Rodrigues - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 1203153;  

XVII. Émilen Vieira Simões - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2347929;  
XVIII. Gilmara Silva de Ávila - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2351889;  

XIX. Gisele Pires Oliveira Radmann - Enfermeira, Matrícula SIAPE nº 2412549;  
XX. Juliana Schmmelfennig Oliveira - Enfermeira, Matrícula SIAPE nº 2276948;  

XXI. Kelen Salvetti da Silva - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 3244447;  
XXII. Leandro Castro Chagas - Técnico em Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2259449;  

XXIII. Luan Nascimento da Silva - Fisioterapeuta, Matrícula SIAPE nº 1099850;  
XXIV. Marcus Machado de Araujo Madruga - Fisioterapeuta, Matrícula SIAPE nº 2412531;  
XXV. Marina Madeira Muller - Fisioterapeuta, Matrícula SIAPE nº 2284370;  

XXVI. Marta Pfeifer Malafaia - Médica, Matrícula SIAPE nº 2301061;  
XXVII. Mirian Quenia Costa da Rosa - Técnica de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2301109;  

XXVIII. Natália Lopes Corrêa - Enfermeira, Matrícula SIAPE nº 3126398;  
XXIX. Neyla Cristina Carvalló Viana - Enfermeira, Matrícula SIAPE nº 2284534 - Coordenadora do 

Grupo; 
XXX. Rafael de Souza - Fisioterapeuta, Matrícula SIAPE nº 2259459;  

XXXI. Rita de Cassia Garcia da Silva - Médica, Matrícula SIAPE nº 1006782;  
XXXII. Sheila Quandt Xavier - Enfermeira, Matrícula SIAPE nº 2419217;  

XXXIII. Suelen Gielow - Assistente Administrativo, Matrícula SIAPE nº 2412474;  
XXXIV. Susana Cecagno - Enfermeira, Chefe do Setor de Gestão da Qualidade e Vigilância em Saúde, 

Matrícula SIAPE nº 2254900;  
XXXV. Tiago Rosa da Silva - Técnico de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 2232543;  

XXXVI. Vanderlei Ossanes da Rosa - Técnico de Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 136592.  
 
Art 2º A participação nas atividades dessa equipe não enseja remuneração de qualquer espécie, 
sendo consideradas serviço público relevante.  
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 

(assinado eletronicamente) 
Samanta Winck Madruga 

Superintendente 
 
 

 
 


