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SUPERINTENDENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR
PORTARIA DE INSTAURACAO - PAS

Portaria-SEI n° 238, de 13 de novembro de 20109.

A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,
no uso de suas atribui¢fes, conforme Portaria n° 547, de 03 de dezembro de 2018, publicada
no Diario Oficial da Unido, em 04 de dezembro de 2018, e tendo em vista a delegacdo de
competéncia prevista na Portaria n® 08, de 09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no
Boletim n° 518 de 09 de janeiro de 2019, no uso da competéncia que lhe confere o art. 16 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar EDUARDO MOREIRA PALMA, matricula Siape n°® 1843265, ocupante do
cargo de Analista Administrativo, lotado no HE-UFPEL; EDUARDO GEHLING
BERTOLDI, matricula Siape n® 1519100, ocupante do cargo de Médico, lotado no HE-
UFPEL; DEBORA SIMONE KILPP, matricula Siape n° 2276942, ocupante do cargo de
Nutricionista, lotado no HE-UFPEL; para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo de Processo Administrativo Sancionador visando a apuragdo de eventuais
responsabilidades administrativas descritas no Processo n° 23762.013875/2019-73, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusdo dos trabalhos da

referida comissao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(assinado eletronicamente)
Samanta Winck Madruga
Superintendente

DECISAO DE AFASTAMENTO PREVENTIVO — PAS

Portaria-SEI n° 239, de 13 de novembro de 2019.

A Superintendente do Hospital Escola, da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh,
no uso de suas atribui¢6es, conforme Portaria n® 547, de 03 de dezembro de 2018, publicada
no Diario Oficial da Unido, em 04 de dezembro de 2018, e tendo em vista a delegacdo de
competéncia prevista na Portaria n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da Ebserh, publicada no
Boletim n° 518 de 09 de janeiro de 2019, no uso da competéncia que lhe confere o art. 16 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Afastar, preventivamente, sem prejuizo de sua remuneracdo, pelo prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, o empregado publico, a fim de evitar influéncia na apuracéo relativa
ao Processo Administrativo Sancionador instaurado por meio da Portaria n° 238, de 13 de
novembro de 2019, publicada no Boletim de Servigco n® 167, de 13 de novembro de 2019,
referente ao Processo n° 23762.013875/2019-73, ante as razbes apresentadas no Relatorio Sei
3744678.
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Art. 2° Fica proibido o acesso do mencionado empregado publico as dependéncias internas
deste Orgédo, bem como 0 acesso a sistemas eletronicos internos, posse de equipamentos e de
documentos durante a vigéncia desta decisao.

Art. 3° Durante a vigéncia do afastamento, todos os prazos da Norma Operacional de Controle
Disciplinar deveréo ser contados pela metade.

Art. 4° Encaminhe-se cOpia desta decisdo a Diretoria de Gestéo de Pessoas/Divisdo de Gestéo
de Pessoas e ao Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Sancionador para as
devidas providéncias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
(assinado eletronicamente)

Samanta Winck Madruga
Superintendente



