Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana

DIVULGACAO DE OPORTUNIDADE: Membro da Comissdo de Avaliagdo Biopsicossocial da Pessoa com
Deficiéncia (CABPD)

A Comissdo Biopsicossocial de Avaliacdo de Pessoa com Deficiéncia (CBAPD/SUP/CHC-UFPR), em conjunto
com a Unidade de Desenvolvimento de Pessoas (UDP/DivGP/GAD/CHC-UFPR), divulga a abertura do Edital para a
selecdo de membros para atuacdo junto a Comissdo Biopsicossocial de Avaliacdo de Pessoa com Deficiéncia
(CBAPD).

e Numero de vagas: 07 (sete)

e Periodo de inscri¢es: Do dia 15/09/2025 até o dia 29/09/2025

e Inscricdo: encaminhar ficha de inscrigdo para o e-mail udp.chc-ufpr@ebserh.gov.br

e Divulgacdo do resultado: 01/10/2025

e Cargo: Membro da Comissdo Biopsicossocial de Avaliacdo de Pessoa com Deficiéncia(PcD)

e Lotacdo: Nao havera alteracdo de lotagdo
e Horario da vaga: empregado publico — Dedicacdo média de 2(duas) horas /semanais a Comissdo

A Divisdo de Gestédo de Pessoas do CHC-UFPR/Ebserh poderd, por ato discriciondrio, ampliar o quantitativo de
classificados até duas vezes o limite definido no item anterior.

As atividades serdo desenvolvidas prioritariamente na Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho
mas poderdo ser desenvolvidas em todo o Complexo Hospital de Clinicas.

1) Requisitos para Inscrigdo

1.1.Ser empregado publico com vinculo EBSERH, integrante do quadro efetivo do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR;

1.2.Ter disponibilidade para atuar 2(duas) horas semanais para a comissdo, dentro da jornada de trabalho;

1.3.Ser enquadrado como PcD ou possuir dependente com deficiéncia.

2) Procedimento de Inscrigdo

Ficha de inscricdo (Anexo ).

3) Critérios de eliminagdo

3.1. Estar em afastamento de qualquer natureza durante o periodo de entrevistas;

3.2. Estar arrolado em processo administrativo disciplinar em andamento;

3.3. Ter mais que duas faltas injustificadas durante os seis meses anteriores a publicacao deste edital;
3.4. Ndo estar enquadrado como PcD pela EBSERH ou nao receber auxilio deficiéncia.

4) Habilidades/Conhecimentos Recomendaveis:

4.1. Identificagdo com atividades da Comissao de acordo com o Regimento Interno;

4.2. Facilidade no manuseio de recursos tecnoldgicos;
4.3. Interesse na busca de evidéncias cientificas para nortear as atividades praticas.
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5) Descri¢ao da Vaga

5.1. Realizar avaliagOes BioPsicossociais dos colaboradores PcD no ambito do CHC-UFPR;

5.2. Promover o acolhimento e a integragao das PcD na instituicao;

5.3. Identificar e analisar as necessidades das PcD;

5.4. Propor e acompanhar a implementacdo de politicas e a¢bes voltadas a inclusdo e ao apoio as PcD,

5.5. Articular-se com outras comissdes, setores e drgaos internos e externos para a consecugao de seus
objetivos;

5.6. Acompanhar e avaliar a execucdo das acGes voltadas a inclusdo e ao apoio as PcD;

5.7. Promover a conscientizacdo e a sensibilizacdo da comunidade assistencial, académica e administrativa sobre
as questodes relacionadas a deficiéncia.

6) Critérios de desempate

6.1. Tipo de deficiéncias por categoria (fisica, mental, intelectual, visual e auditiva);
6.2. Participagao em outras Comissoes;

6.3. Gravidade da deficiéncia por categoria;

6.4. Diversidade na categora profissional;

6.5. Idade;

6.6. Tempo de efetivo servico no CHC-UFPR.

7) Resultado

O resultado final dos candidatos aprovados sera divulgado pela UDP em sitio eletronico institucional, apds a
conclusdo das etapas de selegao.

8) Disposigoes Finais:

8.1. N3o se trata de funcdo gratificada.

8.2. O presente edital ndo garante o preenchimento de vaga.
8.3. Os candidatos aprovados poderao ser chamados de acordo com as necessidades no periodo de vigéncia do
edital.

Vitor Jorge Woytuski Brasil
Coordenador Comissao de Avaliagdo Biopsicossocial da
Pessoa com Deficiéncia
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR

Camyla Sandy Ferreira da Cunha Silva
Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoas
Divisdo de Gestdo de Pessoas
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR
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