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PROCESSO SELETIVO INTERNO - RESULTADO
ENFERMEIRO (A) - UGQ

A Unidade de Desenvolvimento de Pessoas (UDP), em conjunto com o Setor de Gestdo da

Qualidade (STGQ), torna publica o resultado do Processo Seletivo Interno para o cargo de

Enfermeiro (a), para atuagao na Unidade de Gestao da Qualidade.

Sl

Candidata (o) Pontuacao
Charlene Bossle 84
Everson Vando Melo Matos 60
Maira Teixeira Pogas Desistente
Mariana Cavalcanti Simdes Teodoro 75
Sumaya Hillana Santos 63
Taine Costa 60
Vanessa Maria Souza 60

. Nao se trata de fungao gratificada. A mudanca de lotagao nao implica, para nenhum dos

vinculos, em alteracédo de cargo e/ou salario.

O presente edital nao garante o preenchimento de vaga.

A movimentacdo do profissional sera realizada apds a reposi¢do da vaga, quando
aplicavel.

Os(as) aprovados(as) poderao ser chamados de acordo com as necessidades do Servigo
e no periodo de vigéncia do edital.

O selecionado estara ciente de que, no caso de recebimento de adicional ocupacional
(insalubridade), este sera excluido no ato da movimentacdo, sendo que o servidor
publico, sera o responsavel por realizar nova solicitagdo de adicional ocupacional
(insalubridade) via processo SEI de acordo com as tratativas e normativas vigentes.

Na ocasidao da movimentacdo do candidato aprovado, o0 mesmo nao podera estar em
licenga de qualquer natureza.

Curitiba, 13 de fevereiro de 2026
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