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PROCESSO SELETIVO INTERNO 

ENFERMEIRO (A) – CIHDOTT – 06/2026 

A Unidade de Desenvolvimento de Pessoas (UDP), em conjunto com a Gerência de Atenção à 

Saúde (GAS), divulga a abertura do edital para a seleção de Enfermeiro (a), para atuação na 

Comissão Intra-Hospitalar de Doação de Órgãos e Tecidos para Transplante (CIHDOTT) 

• Número de vagas: 02 (Cadastro de Reserva, com validade até 20/02/2027) 

• Período de inscrições: 20/02/2026 a 26/02/2026 

• Inscrição: Encaminhar para o e-mail selecao.chc-ufpr@ebserh.gov.br 

• Encaminhar no ato de inscrição: Currículo Lattes e títulos. 

• Período de entrevistas: 02/03/2026 e 03/03/2026, no período da manhã  

• Divulgação do resultado: 05/03/2026 

• Cargo: Enfermeiro (a)  

• Lotação: Comissão Intra-Hospitalar de Doação de Órgãos e Tecidos para 

Transplante 

• Carga horária: Contratual do profissional 

• Horário da vaga: A definir, conforme necessidade do setor  

Requisitos para Inscrição 

• Ser servidor público com vínculo RJU ou empregado público com vínculo EBSERH 

no cargo específico da vaga do quadro efetivo do Complexo do Hospital de Clínicas 

da UFPR; 

• Ter disponibilidade para trabalhar no horário de funcionamento da área. 

• Ter capacidade técnica para desempenhar as funções. 

Critérios de eliminação 

• Possuir restrição laborativa que impeça ou restrinja as atividades a serem realizadas 

na área; 

• Estar em afastamento de qualquer natureza durante o período de entrevistas; 

• Ter mais que duas faltas injustificadas durante os seis meses anteriores a publicação 

deste edital. 
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Habilidades/Conhecimentos Recomendáveis:  

• Experiência prévia em CIHDOTT; 

• Experiência prévia em UTI, emergência, e manejo do paciente crítico; 

• Familiaridade com os processos de notificação, seguimento dos protocolos de morte 

encefálica e contato com a Central Estadual de Transplantes;  

• Experiência e cursos em comunicação e entrevista familiar, bem como de 

comunicação de notícias difíceis na área de saúde; 

• Disponibilidade de cobertura da escala conforme a necessidade do setor. 

Descrição da Vaga 

• Promover educação/sensibilização sobre doação em todas as unidades do HC 

(hotelaria, zeladoria, unidades de internação, unidades de diagnósticos, ambulatório 

e UTIs; 

• Desenvolver e participar de pesquisas relacionadas com o processo de doação e 

transplante; 

• Realizar entrevista familiar para solicitação da doação de todos os potencias 

doadores de coração parado e/ou morte encefálica; 

• Passar visita diária nas UTIs e UR, realizando a busca ativa diária para identificação 

precoce dos potenciais doadores de ME; 

• Enviar relatório diário a Central Estadual de Transplante, pós busca ativa duas vezes 

ao dia. 

• Avaliar através do exame físico e do prontuário, todos os pacientes de coração parado 

em busca de potenciais doadores de tecidos (córnea, ossos, coração para valvar e 

pele). 

• Avaliar as declarações de óbito e gerar relatório para envio mensal a Central Estadual 

de Transplante; 

• Avaliar todos os pacientes em coma com Glasgow 3 (verificando pupilas, reação a 

dor, drive e tosse), independente da patologia do paciente estando em isolamento ou 

não, visando abertura de protocolo de morte encefálica. 

• Acompanhar todos os protocolos de Morte Encefálica (ME), em todas as suas fases, 

dois exames clínicos e acompanhar no exame complementar (arteriografia cerebral 

de quatro artérias, eletroencefalograma e Ecodopller transcraniano).  
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• Documentar, registrar e arquivar o processo de doação/transplante no prontuário do 

doador; 

• Examinar o potencial doador de morte encefálica (exame físico completo); 

• Coletar amostras de sangue para sorologias e encaminhadas para Central de 

Transplantes; 

• Notificar a Central Estadual de Transplante todos os potenciais doadores durante o 

processo de protocolo de morte encefálica ou após avaliação do coração parado, 

através de impressos próprios. 

• Acompanhar o processo de retirada de tecidos (globo ocular/córneas) no necrotério. 

Critérios de Seleção 

1. Entrevista: Realização de entrevista para avaliar a compatibilidade do candidato com as 

atribuições da vaga ofertada, assim como suas habilidades interpessoais. (Total: 70 

pontos) 

2. Avaliação de currículo. (Total 30 pontos) 

Descrição Pontuação Quantidade 

Doutorado 6 pontos cada Máximo 1 título por categoria 

Mestrado 4 pontos cada Máximo 1 título por categoria 

Especialização na área 3 pontos cada Máximo 1 título por categoria 

Curso de capacitação com 

carga horária mínima de 20 

horas na área 

2 pontos cada Máximo 2 cursos (4 pontos) 

Experiência profissional na 

área 

1 ponto/cada 1 ano completo Máximo 5 pontos 

Tempo de cadastro no banco 

de movimentação interna. 

1 ponto para cada ano 

completo. 

Máximo 5 pontos 

 

3. A banca examinadora será composta por 04 profissionais:  

• 2 representantes do CIHDOTT;  

• 1 representante da Gerência de Atenção à Saúde (GAS); e  

• 1 representante da Divisão de Gestão de Pessoas. 
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A nota final da entrevista será a média das notas dos examinadores. 

Resultado:  

A pontuação máxima do presente edital é de 100 pontos. Consideram-se aprovados os 

candidatos que pontuarem no mínimo 70 pontos. O resultado final dos candidatos aprovados 

será divulgado pela UDP em sítio eletrônico institucional, após a conclusão das etapas de 

seleção. 

 

Disposições Finais: 

1. Não se trata de função gratificada. A mudança de lotação não implica, para nenhum dos 

vínculos, em alteração de cargo e/ou salário. 

2. O presente edital não garante o preenchimento de vaga. 

3. Os candidatos aprovados poderão ser chamados de acordo com as necessidades da 

área no período de vigência do edital. 

4. O presente edital poderá ser utilizado para alocação de novos enfermeiros até o período 

de seis meses após a divulgação do resultado, podendo ser prorrogado por mais seis 

meses.  

5. Estará o candidato selecionado ciente de que, no caso de recebimento de adicional 

ocupacional (insalubridade), este será excluído no ato da movimentação, sendo o 

servidor/empregado público o responsável por realizar nova solicitação de adicional 

ocupacional (insalubridade) via processo SEI de acordo com as tratativas e normativas 

vigentes. 

6. Critérios de desempate: 1º) maior nota na entrevista, 2º) maior nota na avaliação do 

currículo 3º) tempo de cadastro no banco de movimentação interna e 4º) maior tempo de 

atuação no hospital. 

7. Na ocasião da movimentação do candidato aprovado, ele não poderá estar em licença 

de qualquer natureza. 

Atenciosamente, 

 

 

Mariana Stieven Sonza 
Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal 

Complexo Hospital de Clínicas da UFPR 



Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná 

Rua: General Carneiro, 184 - Alto da Glória - 80060-900 - CURITIBA / PR - CNPJ 75.095.679/0002-20 - Inscrições: Isentas 

 

 

 
Tatiana Brusamarello 

Divisão de Gestão de Pessoas 
Complexo Hospital de Clínicas da UFPR 

 
 

Valeria Patricia Vieira de Sousa 
Coordenadora Médica da CIHDOTT 

Complexo Hospital de Clínicas da UFPR 
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Apêndice I FICHA DE INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO 
 

NOME: 
 

CPF: 
 

CARGO EFETIVO: 
 

TELEFONE: 
 

FUNÇÃO PARA A QUAL SE 
INSCREVE: 

 

FORMAÇÃO SUPERIOR : 
 

PÓS GRADUAÇÃO EM NÍVEL DE 
ESPECIALIZAÇÃO LATO SENSU 
RESIDÊNCIA: 

 

PÓS GRADUAÇÃO EM NÍVEL DE 
MESTRADO: 

 

PÓS GRADUAÇÃO EM NÍVEL DE 
DOUTORADO 
DEMAIS PÓS-GRADUAÇÕES EM 
NÍVEL DE ESPECIALIZAÇÃO LATO 
SENSU 

 

DECLARAÇÃO: 

 
Declaro que estou ciente que o processo seletivo não se constitui em concurso 
público, nem a este se equipara para quaisquer fins ou efeitos, bem como, que 
a minha participação ou desempenho no processo seletivo não gera direito à 
nomeação ou à designação. 

 
 Declaro que estou de acordo com os critérios de inscrição e eliminação de 
seleção elencados no Edital de Divulgação de Oportunidade. 
 
Declaro, ainda, a veracidade das informações prestadas acima e contidas no 
currículo, bem como nas demais documentações comprobatórias anexadas, 
sob pena de responsabilidade 
administrativa, cível ou criminal. 
OBS: Deverão ser anexados a ficha de inscrição: Currículo e 
documentação comprobatória. 

 
 / / . 

 
____________________________ 

  Assinatura do Candidato 


