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EDITAL ANÁLISE DE CURRÍCULOS 

Processos Seletivos Internos – DivGP/CHC – 32/2025 

 

Enfermeiro ou Médico – Unidade de Processamento de Informações Assistenciais (UPIA) 

 

A Unidade de Desenvolvimento de Pessoas divulga resultado da análise de currículo do Processo 
Seletivo Interno para seleção de Enfermeiro ou Médico para atuar junto à Unidade de 
Processamento de Informações Assistenciais (UPIA). 

 

 

CANDIDATOS INSCRITOS - (ORDEM ALFABÉTICA) 

CANDIDATO PONTUAÇÃO 
Gabriele Carlomagno Vilanova 10 
Gisele Cristina Calixto Tonatto 6 
Regiane Sanvesso Lendzion 3 
Sheila Alves Dias da Silva 7 
Williana Nascimento Azevedo 11 

 

 

CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA ENTREVISTA - (ORDEM ALFABÉTICA) 

CANDIDATO PONTUAÇÃO 
Gabriele Carlomagno Vilanova 10 
Sheila Alves Dias da Silva 7 
Williana Nascimento Azevedo 11 

 

 

 

1. Os candidatos poderão interpor recurso à DivGP, encaminhando-o ao e-mail 

nomeacao@hc.ufpr.br, no prazo de 2 (dois) dias da data da publicação deste edital.  

2. As entrevistas serão agendadas no período de 20/08/2025 a 21/08/2025. 

 

 

 

 

 

 

 


