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n’ 545, segunda-feira, 27 de julho de 2026

SUPERINTENDENCIA

Portaria - SEI n2 441, de 15 de julho de 2026

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos do Comissario,
designado pela Portaria n2 929, de 01 de dezembro de 2025, publicada no Boletim de Servigo
n2 504, de 04 de dezembro de 2025, referente ao Processo n2 23658.027215/2025-13, ante
as razdes apresentadas.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR



file:///C:/Users/mariana.sonza/Downloads/Norma%20Operacional%20de%20Controle%20Disciplinar%20(15).pdf
file:///C:/Users/mariana.sonza/Downloads/Norma%20Operacional%20de%20Controle%20Disciplinar%20(15).pdf

n’ 545, segunda-feira, 27 de julho de 2026

Portaria - SEI n2 460, de 22 de julho de 2026

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos do Comissario,
designado pela Portaria n2 623, de 23 de julho de 2025, publicada no Boletim de Servico n?
478, de 28 de julho de 2025, referente ao Processo n2 23658.016240/2025-63, ante as razées
apresentadas.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, convalidando-se os atos prati-
cados a partir de 13 de julho de 2026.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR



file:///C:/Users/mariana.sonza/Downloads/Norma%20Operacional%20de%20Controle%20Disciplinar%20(15).pdf
file:///C:/Users/mariana.sonza/Downloads/Norma%20Operacional%20de%20Controle%20Disciplinar%20(15).pdf

n’ 545, segunda-feira, 27 de julho de 2026

Portaria - SEI n2 461, de 22 de julho de 2026

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da comissdo de
Processo Administrativo Sancionador, designado pela Portaria n2 313, de 29 de maio de
2026, publicada no Boletim de Servico n2 535, de 01 de junho de 2026, referente ao Processo
n? 23759.024922/2023-40, ante as razdes apresentadas.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 462, de 24 de julho de 2026

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Designar Danielle Pacheco Dangui Dall'Agnol, Matricula SIAPE n2 225**** ocupante
do cargo de Psicéloga, lotado(a) no HU-CHC/UFPR, para atuar como COMISSARIO e conduzir
procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregular
descrito no Processo n? 23658.051800/2025-26, através da coleta de provas, depoimentos e
demais diligencias porventura necessarias.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos do comissario.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR



https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2022-12/norma-operacional-de-controle-disciplinar.pdf
https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2022-12/norma-operacional-de-controle-disciplinar.pdf

Portaria - SEI n2 463, de 27 de julho de 2026

Designa colaboradores para atuarem na coorde-
nacao e fiscalizacdo da execucdo do contrato de
projeto de pesquisa patrocinado do Complexo
Hospital de Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
gue lhe foram conferidas pela Portaria n.202, de 31 de marco de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestdo e fiscalizacdo da execucdo do contrato de projeto de pesquisa patrocinado em
conformidade com a Norma SEI n29/2023/SUP/CHC-UFPR-Ebserh e Termo de Cooperagdo que
entre si celebram o Complexo Hospital De Clinicas Da Universidade Federal Do Parand - CHC-
UFPR/HUBrasil e a Fundagdo Da Universidade Federal Do Parana Para O Desenvolvimento Da
Ciéncia, Da Tecnologia E Da Cultura — FUNPAR., conforme segue:

Processo n? 23759.001938/2026-27, Projeto de Pesquisa Patrocinada Patrocinador:
SANOFI MEDLEY FARMACEUTICA LTDA

Objeto: “Estudo de fase 3, multinacional, multicéntrico, randomizado, duplo-cego,
controlado por placebo, de grupos paralelos, de extensdo de 48 semanas, para avaliar a res-
posta ao tratamento e a seguranca de dois regimes posoldgicos de amlitelimab administrados
como monoterapia por injecdo subcutanea em participantes a partir de 12 anos de idade com
dermatite atdépica moderada a grave”

Coordenador: Herberto José Chong Neto
CPF/MF n***716,459-**

Fiscal Técnico: Andrea Maciel de Oliveira Rossoni
CPF/MF n2 *** 329 755-%*

Art. 22 Compete ao Coordenador:

a. Apresentar com antecedéncia minima de 90 dias da data pretendida para o inicio,
as propostas de projeto de pesquisa patrocinada da Instituicdo devidamente instruidas para a
apreciacdo da Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) e demais instancias envolvidas; excepcio-
nalmente os projetos poderdo ter seus prazos superiores ou reduzidos, conforme necessida-
des e prioridades;

b . Compor a equipe do projeto com no minimo 2/3 de pessoas vinculadas ao CHC-
UFPR/HUBrasil, incluindo docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes regulares
de pés-graduacado, pesquisadores de pds-doutorado e bolsistas com vinculo formal a progra-
mas de pesquisa da instituicdo apoiada, com vinculo formal a programas de pesquisa devida-
mente registrado no hospital ou na UFPR;

¢ . Excepcionalmente, apresentar justificativa para a apreciacdo do Colegiado Execu-
tivo (COLEX), de projetos com participacdo de pessoas externas a instituicdo apoiada em pro-



porcdo superior a 1/3, desde que ndo ultrapassem o limite de dez por cento do nimero total
de projetos realizados em colaboragdo com as fundagdes de apoio;

d. Acompanhar a tramitagdo dos processos via Sistema Eletrénico de Informagao (SEl),
respondendo os questionamentos, sempre que houver e inserindo os documentos e eventuais
ajustes necessarios com a maior brevidade possivel;

e. Executar o projeto sob sua coordenacdo dentro dos melhores critérios técnicos de
boas praticas, observando a legislacdo, as normas e os procedimentos relacionados a execu-
¢do do seu projeto, bem como as orientacdes e manuais da Fundacdo de Apoio, atinente a
cada caso, e 0s prazos e o cronograma estabelecidos no Plano de Trabalho (PT).

f. Ordenar as despesas de seu projeto de acordo com o previsto no PT evitando o pa-
gamento de bolsas indevidas ou fora do prazo;

g. Prever a necessidade de aquisicao de equipamentos e materiais para o desenvolvi-
mento do Projeto, com a devida especificacdo, tendo ciéncia de que neste caso sera avaliado
pela GEP em conjunto com o COLEX, a viabilidade da aquisi¢cao, tendo em vista a sustentabili-
dade do equipamento, considerando o atendimento aos pacientes do Sistema Unico de Satde
(SUS) e a contratualizacao;

h. Solicitar a Fundacdo de Apoio o remanejamento de rubricas e termos aditivos me-
diante prévia aprovacgdo junto ao COLEX e do agente financiador/concedente, se definido no
instrumento juridico especifico para o projeto;

i. Apresentar relatdrio técnico de execugdo do projeto, com auxilio da Fundagao, con-
tados do seu término e em todos os sistemas (ex. Plataforma Brasil, Rede Pesquisa, Portal do
Coordenador da Fundacdo de Apoio, dentre outros) nos quais o mesmo estiver cadastrado em
até 60 dias apds o seu término;

j. Responsabilizar-se pela guarda e manutengao dos bens adquiridos, construidos ou
produzidos com recursos do projeto, até que venha a ser incorporado ao patriménio do CHC-
UFPR/HUBrasil, ou, se for o caso, transferido ao departamento da UFPR em que o docente
estiver lotado quando o mesmo for o Investigador Principal ou restituido ao fomentador;

k. Manter arquivo do projeto, seja por meio fisico ou digital em local seguro, apds o
término do mesmo com controle de acesso pelo periodo estipulado em contrato ou segundo
as normativas da Resolugdo n2 466 de 12 de dezembro de 2012 do Conselho Nacional de Sa-
ude (CNS/MS), e prevendo em seu orcamento e PT os valores destinados a esta atividade,
podendo haver a contratacdo de empresa especializada;

|. Prestar informacdes relativas ao projeto sob sua responsabilidade ao CHC-UFPR/HU-
Brasil e a Fundacdo de Apoio, sempre que solicitado;

m. Ser responsavel em atualizar o processo, em qualguer momento do desenvolvi-
mento do projeto, frente a necessidade de alteracdes no PTs, bem como nos orcamentos, de
acordo com a necessidade do projeto, ou repasses de orcamentos recebidos em valores su-
periores ou inferiores, perpassando os tramites de aprovagdo do colegiado do CHC-UFPR/HU-
Brasil;

n. O Coordenador do Projeto sera o responsavel técnico e legal pelo periodo em que
atuou no projeto, ndo podendo se eximir de tal responsabilidade, ainda que o0 mesmo venha
a ser substituido antes da finalizacdo do projeto.

Art. 32 Compete ao Fiscal:

a. Auxiliar a Geréncia de Ensino e Pesquisa, acompanhando a execucao financeira do
projeto de acordo com seu objeto, PT, cronograma e demais instrumentos que fazem parte
da instrucdo processual;



b. Opinar, sempre que necessario, em processos decisorios, para tomada de decisado
pelo gestor ou outra autoridade competente;

c. Verificar a correta execucao do objeto da avenca, de modo a legitimar a liquidacdo
dos pagamentos devidos ao contratado, ou, conforme o caso, para orientar as autoridades
competentes acerca da necessidade de serem aplicadas sanc¢des ou de rescisdo contratual;

d. Apontar a Geréncia de Ensino e Pesquisa incoeréncias, falhas e omissdes eventual-
mente constatadas ou materiais e equipamentos diversos dos que contem no projeto, neces-
sarias ao desenvolvimento dos trabalhos;

e. Promover, se necessario, reunides periddicas com a contratada para analise e dis-
cussao sobre o andamento dos trabalhos, esclarecimentos as providéncias necessdrias ao
cumprimento do contrato;

f. Exigir das partes, o fiel cumprimento de todas as obriga¢des contratuais;

g. Adotar medidas para que a fiscalizagdao garanta a execugao do projeto e o paga-
mento apenas dos servicos efetivamente executados;

h. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos ne-
cessarios, de acordo com o objeto do contrato e PT;

i. Determinar a correcdo das irregularidades cometidas pelo contratado e informar as
partes quando as medidas corretivas ultrapassarem sua competéncia;

j. Comunicar via processo SEl, especifico do projeto, qualquer falta cometida por qual-
guer uma das partes;

k. Verificar e aprovar os relatérios periddicos de execugdo dos projetos, elaborados
pelo Coordenador e pela Fundagao de Apoio.

Art. 42 A presente portaria tera vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 464, de 27 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade de Bloco Cirurgico do Complexo do Hospital
de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
10/08/2026 a 19/08/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edi¢do 7, Sec¢do 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar Raquel Thiemi Matsubara, matricula SIAPE n? 3121993, como substi-
tuto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Bloco Cirurgico do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 10/08/2026 a 19/08/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 465, de 27 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade de Hospitalidade do Complexo do Hospital
de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
20/07/2026 a 24/07/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar Roselene Aparecida da Silva, matricula SIAPE n2 2298167, substi-
tuto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Hospitalidade do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 20/07/2026 a 24/07/2026.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 466, de 27 de julho de 2026

Constitui Comissdo para 32 etapa da avaliacdo de
estagio probatdrio do(a) servidor(a) publico(a)
Elaine Damazia Froese.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para constituirem a Comissao para
proceder a 32 etapa da avaliacdo de estagio probatdrio do(a) servidor(a) Elaine Damazia Fro-
ese, técnica de enfermagem, matricula 208431, lotado(a) na Unidade de Sistema Nervoso do
Complexo Hospital de Clinicas/UFPR.

Presidente
DENISE JORGE MUNHOZ DA ROCHA - Matricula 2161118

Membros
ANA PAULA GASPARI - Matricula 202860
MARLON WYCLIFF CAEIRA - Matricula 207975

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 467, de 27 de julho de 2026

Constitui Comissdo para 22 etapa da avaliacdo de
estagio probatdrio do(a) servidor(a) publico(a)
Luiz Fernando Lima Carvalho.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para constituirem a Comissao para
proceder a 22 etapa da avaliacdo de estagio probatério do(a) servidor(a) Luiz Fernando Lima
Carvalho, técnico de enfermagem, matricula 208866, lotado(a) no serv enf centro de terapia
semi intensiva ad (UTI AD 3) do Complexo Hospital de Clinicas/UFPR.

Presidente
DENISE JORGE MUNHOZ DA ROCHA - Matricula 2161118

Membros
CRISTIANE WIEZBICKI - Matricula 149616
GISELLY DIB DO VALE - Matricula 204051

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 468, de 27 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade de Farmacia Clinica do Complexo do Hospi-
tal de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
31/08/2026 a 04/09/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edi¢do 7, Sec¢do 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar Camila dos Santos Bernardo, matricula SIAPE n2 1015544, como subs-
tituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Farmacia Clinica do Complexo do Hospital de Cli-
nicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 31/08/2026 a 04/09/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 469, de 27 de julho de 2026

Implementa escalas de sobreaviso para a(o) Ser-
vigo de Cirurgia Pediatrica vinculado a Unidade da
Crianca e do Adolescente, em consonancia com as
disposi¢cdes da Norma Operacional n? 07/2015 e
do POP.DGP.037.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n? 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edi¢do 7, Secdo 1, pagina 62) e
considerando o disposto no processo 23759.021029/2026-13 resolve:

Art. 12 Implementar escalas de sobreaviso para a(o) Servigo de Cirurgia Pediatrica vin-
culado a Unidade da Crianga e do Adolescente, em consonancia com as disposi¢des da Norma
Operacional n2 07/2015 e do POP.DGP.037.

Art. 22 A adesdo a escala de sobreaviso dar-se-a mediante de termo de consentimento.

Art. 32 Os plantdes de sobreaviso serdo de 12 horas, em turnos diurnos ou noturnos,
de acordo com a necessidade do servico, ndo excedendo 24 horas semanais.

Art. 42 O tempo maximo de apresentacdo ao local de trabalho apds o acionamento é
de até 60 minutos.

Art. 52, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 470, de 27 de julho de 2026

Designa Comissdo de Sele¢do para conduzir a pri-
meira e a segunda fase do processo seletivo para
funcdo gratificada de Chefe da Unidade do Sis-
tema Nervoso do Complexo do Hospital de Clini-
cas da UFPR, filial HU Brasil.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso de suas atribuices legais, de acordo com as competéncias que lhe
foram conferidas pelo Regimento Interno e, em consonancia, com a Norma Operacional que
dispoe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacao das
funcdes gratificadas e cargos comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hos-
pitalares — EBSERH, resolve:

Art. 12 Designar Comissdo de Selec¢do para conduzir a primeira e a segunda fase do
processo seletivo para fungdo gratificada de Chefe da Unidade do Sistema Nervoso do Com-
plexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial HU Brasil.

REPRESENTACAO NOME MATRICULA
Regina Paula Guimaraes Vieira Ca-

Geréncia de Atencdo a Saude . 1314777
valcante da Silva

Divisao de Gestao do Cuidado Divisdao de de Gestdo do Cuidado 2161118

Setor de Cuidados Especializados | Adir Demetrio 3208288

Divisdo de Gestdo de Pessoas Mariana Stieven Sonza (coordena- 2413422
dora)

Psicdloga Organizacional Danielle Pacheco Dangui Dall’Agnol | 2255618

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 471, de 27 de julho de 2026

Atualiza os membros da Comissdao de Recebi-
mento de Materiais das Licitagdes no Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR, filial HU Brasil.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edi¢do 7, Secdo 1, pagina 62),

Considerando:

= O Regulamento de Gestdo de Materiais de Consumo e Medicamentos - SEI n?
1/2019/DAS-EBSERH; e

= O Art. 40, IX da Lei n? 13.303/16.
Resolve:

Art. 12 Atualizar os membros da Comissdo de Recebimento de Materiais no Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR, cujo objetivo é proceder a conferéncia quanti e qualitativa
dos materiais e medicamentos adquiridos pela Unidade Hospitalar, com valor acima de RS
200.000,00 (duzentos mil reais) quando de seu recebimento no almoxarifado ou em outro
local adequado, em conformidade com Regulamento de Licitacdes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares Ebserh - RLCE 2.0.

Art. 22 A Comissao sera formada pelos seguintes membros:

FUNCAO | SERVIDOR/FUNCIONARIO | MATRICULA LOTACAO
SETOR DE ABASTECIMENTO FAR-
MACEUTICO E SUPRIMENTOS
UNIDADE DE ALMOXARIFADO E
CONTROLE DE ESTOQUES

PRESIDENTE| INGRID SCHOLZ 2392137

MEMBRO MARIA MARCIA FERREIRA | 4211588

R e el ey
MEMBRO \S/:hleIEBiSI\?I DANIELLI MAS- 2090089 UNIDADE DE PATRIMONIO

MEMBRO GUILHERME LIMA PEREIRA| 1971216 UNIDADE DE SUPORTE OPERACI-

ONAL
ANA LUIZA CAMPOS BUF- UNIDADE DE ANALISES CLINICAS
MEMBRO FARA 3282630 E ANATOMIA PATOLOGIA
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n’ 545, segunda-feira, 27 de julho de 2026

VEIRA

FUNCAO | SERVIDOR/FUNCIONARIO| MATRICULA LOTACAO
MEMBRO ﬁﬁzféi FELIPE BRESCOVICI 2259180 SETOR DE ENGENHARIA CLINICA
RICARDO DA  SILVEIRA SETOR DE INFRAESTRUTURA Fi-
MEMBRO MENDES 2419591 SICA
MEMBRO JULIANE MENDES DE OLI- 2393397 UNIDADE DE HOSPITALIDADE

Art. 32 Revogar a Portaria-SEI n2 579, de 07 de julho de 2023.

Art. 42 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 472, de 27 de julho de 2026

Designa Comissdo de Sele¢do para conduzir a pri-
meira e a segunda fase do processo seletivo para
fungdo gratificada de Chefe da Unidade de Ca-
beca e Pesco¢co do Complexo do Hospital de Clini-
cas da UFPR, filial HU Brasil.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso de suas atribuices legais, de acordo com as competéncias que lhe
foram conferidas pelo Regimento Interno e, em consonancia, com a Norma Operacional que
dispoe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacao das
funcdes gratificadas e cargos comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hos-
pitalares — HUBrasil, resolve:

Art. 12 Designar Comissdo de Selec¢do para conduzir a primeira e a segunda fase do
processo seletivo para funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Cabega e Pesco¢o do Com-
plexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial HU Brasil.

~ MATRI-
REPRESENTACAO NOME CULA
. | . Viei |

Geréncia de Atencio 3 Satide Eﬁf;na Paula Guimaraes Vieira Cavalcante da 1314777
Divisdo de Gestdao do Cuidado | Divisao de de Gestdao do Cuidado 2161118
Setor de Cuidados Especiali- Adir Demetrio 3208288
zados
Divisdo de Gestdo de Pessoas | Mariana Stieven Sonza (coordenadora) 2413422
Psicéloga Organizacional Danielle Pacheco Dangui Dall’Agnol 2255618

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 473, de 27 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade de Gestdo Estratégica do Complexo do Hos-
pital de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
13/07/2026 a 31/07/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar Paula Regiany Salvador Correia, matricula SIAPE n2 1136727, substi-
tuto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Gestao Estratégica do Complexo do Hospital de Cli-
nicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 13/07/2026 a 31/07/2026.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 474, de 27 de julho de 2026

Designa substituto(a) interino(a) do cargo
de Chefe da Unidade de Contratos do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR, filial HU Brasil.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar Sthephany Pacheco Moura Lopes Leite, matricula SIAPE n2 2174452,
como substituto(a) interino(a) do cargo de Chefe da Unidade de Contratos do Complexo do

Hospital de Clinicas da UFPR, no periodo de 21/07/2026 a 03/08/2026.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 A presente portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 475, de 27 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade Fiscalizacdo Administrativa de Contratos do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR no pe-
riodo de abono de 31/07/2026 e 28/08/2026, e
periodo de férias de 31/08/2026 a 04/09/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar Eliane Cesar, matricula SIAPE n2 24125557, como substituto(a) do
cargo de Chefe da Unidade de Fiscalizagdao Administrativa de Contratos do Complexo do Hos-
pital de Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de abono de 31/07/2026 e
28/08/2026, e periodo de férias de 31/08/2026 a 04/09/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 476, de 27 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe Setor de
Farmdcia Hospitalar do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR no periodo de fériasde
03/08/2026 a 21/08/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edi¢do 7, Sec¢do 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar William Lucas Ferreira da Silva, matricula SIAPE n2 3320348, como
substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Farmacia Hospitalar do Complexo do Hospital de

Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 03/08/2026 a 21/08/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 477, de 27 de julho de 2026

Designa substituto(a) interino(a) do cargo
de Chefe da Unidade de Diagndsticos Especializa-
dos do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
filial HU Brasil.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Pa-
rand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Ser-
vico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), re-
solve:

Art. 12 Designar Loany Prado Tenorio Castro, matricula SIAPE n? 3351809, como subs-
tituto(a) interino(a) do cargo de Chefe da Unidade de Diagndsticos Especializados do Com-
plexo do Hospital de Clinicas da UFPR, no periodo de 23/07/2026 a 06/08/2026.

Art. 22 Revogar a Portaria - SEI n2 307, de 22 de maio de 2026.

Art. 32 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 42 A presente portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




GERENCIA ADMINISTRATIVA
Portaria - SEI n2 240, de 17 de julho de 2026

Revogar a Portaria - SEl n? 344, de 19 de dezem-
bro de 2024. Designar colaboradores para atua-
rem na gestao e fiscalizacdo da execucdo do con-
trato administrativo n? 063/2023 do Complexo
Hospital de Clinicas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que lhe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 855, de 16 de dezembro de 2024, pu-
blicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 439, p.10, de 16 de dezembro de 2024, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria - SEI n2 344, de 19 de dezembro de 2024.

Art. 22 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestao e fiscalizacdo da execuc¢do do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH Versdo 2.0, com o Manual de
Fiscalizagdo de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizagdo e execugao de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n2 23759.000888/2023-18

Contrato n? 063/2023

Fornecedor: CONTROL LAB CONTROLE DE QUALIDADE P/ LABORATORIOS LTDA.

Objeto: Contratacdao de empresa habilitada pela ANVISA para prestacdo de servigos
para controle de qualidade externo composto por ensaios de proficiéncia ao Hospital de Cli-
nicas da UFPR, que serdo prestados nas condi¢Oes estabelecidas no termo de referéncia.

Gestor: Ana Luiza Campos Buffara

Matricula n? 3282630

Gestor suplente: FELIPE FORTINO VERDAN DA SILVA

Matricula n? 2259405

Fiscal Técnico: FELIPE FORTINO VERDAN DA SILVA

Matricula n? 2259405

Fiscal Técnico suplente: SANDRA JEREMIAS DOS SANTOS CATARINO
Matricula n? 200426

Art. 32 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacOes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratagdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Licita-
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¢Oes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execu¢ao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servicos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos com-
probatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugdo da contratacdo, proposta pelo fis-
cal técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 42 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢Ges pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
a contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Em-
presa Brasileira de Servigos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e al-
teragdes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execug¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Cladusulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacgdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgdo, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacodes julga-
das pertinentes a execugdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;




VII. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacao dos servicos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucao do Contrato, para a auto-
rizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacgao.

Art. 52 A presente portaria tera vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 241, de 17 de junho de 2026

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n2 90054/2026, no ambito
deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que |he foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletronico n2 90054/2026, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas —
CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n2 23759.015301/2026-18
Objeto: Aquisicdo centralizada de medicamentos da Curva A (antimicrobianos, contro-

lados, anestésicos e gerais injetaveis, PARA O CHC-UFPR/HUBrasil.

CATEGORIA 37 - Produtos para a saude

NOME SIAPE
Milena Balsanelli Portella | ***3816
Maria Marcia Ferreira **%211

Claudete Oliveira Souza **%7620

Art. 22 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestao e fiscalizagcdo da execugao do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 207 do Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH Versao 3.0, com o Manual de
Fiscalizacdao de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizacao e execu¢ao de contratos administrativos, conforme segue

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes
do processo administrativo;

Il.Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratagOes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Com-
pras e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteracbes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;




IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execucdo do objeto contra-
tado, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que im-
pecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugao da contratagao proposta pelas par-
tes para a autorizagdo da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execu¢ao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢Ges (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por
parte da Contratada;

Xl. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execug¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da Ata, para a autoriza-
cdo da autoridade demandante, ap0ds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 12
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designa-

cdo de Equipe de Fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s) Ata(s)
de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 242, de 20 de julho de 2026.

Designar colaboradores para atuarem na gestao e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n290018/2026, no ambito
deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que lhe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizagdo da(s) Ata(s) de Registro de Pregos
do Pregdo Eletronico n290018/2026, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas —
CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n? 23759.027690/2026-24
Objeto: Aquisicao centralizada de medicamentos, medicamentos
diversos e outros, PARA O CHC-UFPR/HUBrasil.

CATEGORIA 37 - Produtos para a saude

NOME SIAPE
Milena Balsanelli Portella **%3816
Maria Marcia Ferreira **%211
Claudete Oliveira Souza **%7620

Art. 22 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestao e fiscalizagcdo da execugao do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 207 do Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH Versao 3.0, com o Manual de
Fiscalizacao de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizacao e execu¢ao de contratos administrativos, conforme segue

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il.Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Com-
pras e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteracGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execuc¢do do objeto contra-
tado, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que im-
pecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.
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VIII. Fiscalizar e monitorar a execucdao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessdrio, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por
parte da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execuc¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteragao na execucao da Ata, para a autoriza-
¢do da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacgao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 12
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitagcdo, conforme constante no pedido de designa-
¢do de Equipe de Fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s) Ata(s)
de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 243, de 20 de julho de 2026

Designar colaboradores para atuarem na gestao e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletronico n290055/2026, no ambito
deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que lhe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizagdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletronico n2 90055/2026, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas —
CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n2 23759.015300/2026-73

Objeto: Aquisicdo centralizada de seringas e agulhas, PARA O CHC-UFPR/EBSERH.

CATEGORIA 37 - Produtos para a saude

NOME SIAPE
Milena Balsanelli Portella **%3816
Maria Marcia Ferreira **%211
Claudete Oliveira Souza **%7620

Art. 22 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestao e fiscalizagcdo da execugao do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 207 do Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH Versao 3.0, com o Manual de
Fiscalizacao de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizacao e execu¢ao de contratos administrativos, conforme segue

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il.Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Com-
pras e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteracbes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execuc¢do do objeto contra-
tado, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que im-
pecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.




VIII. Fiscalizar e monitorar a execucdao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessdrio, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por
parte da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execuc¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteragao na execucao da Ata, para a autoriza-
¢do da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacgao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 12
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitagcdo, conforme constante no pedido de designa-
¢do de Equipe de Fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s) Ata(s)
de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 244, de 20 de julho de 2026

Designacao de Equipe de Planejamento da Con-
tratacdo (EPC) para Contratacdo de servicos de
Troca do Processador de Implante Coclear para o
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR, da
Rede HU Brasil.

A Gerente Administrativa do Hospital Universitdrio Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR - CHC-UFPR, da Rede HU Brasil, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servico 1963, de 14 de janeiro
de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo,
conforme processos SEI n® 23759.054776/2025-49 e SEI n2 23759.043657/2025-61;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
- RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Contratacao de
servicos de Troca do Processador de Implante Coclear.

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias ne-
cessarias a completa execuc¢do das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui co-
nhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio no HU Brasil, para, sob a coordenagdo do primeiro, cons-
tituirem a EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador e Responsavel pela demanda: Christiane Pereira — Chefe de Unidade
Interina — Unidade de Cabeca e Pescoco - UCAP - SIAPE n2 228****

Il - Integrante Demandante: Cibele Vieira Passos dos Santos — Administradora — Uni-
dade de Cabeca e Pescoco - UCAP - SIAPE n2 206****

lll - Integrante Demandante: Renata Silvia dos Santos Kuckelhaus — Fonoaudidloga —
Unidade Multiprofissional - SIAPE n2 300****

IV - Integrante Demandante: Angela Helena de Campos — Fonoaudiéloga — Unidade
Multiprofissional — SIAPE n2 241 ****




Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicial-
mente estabelecido.

Pardgrafo Unico: O coordenador da EPC poderad solicitar apoio técnico de outras dreas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagao;
realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢do do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnagdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacgao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competen-
tes do Hospital, quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacao.

Pardgrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos
praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente de-
vidamente fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido deverd
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo
do préprio documento.

Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacao, obser-
vando o 19 dia util apds a publicacdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servico, é de:
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n’ 545, segunda-feira, 27 de julho de 2026

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva
de mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até
a celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida ante-
riormente.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Gerente Administrativa do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 245, de 21 de julho de 2026

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n290009/2026, no ambito
deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/HU BRASIL n? 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletrénico n2 90009/2026, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas —
CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n2 23759.034769/2025-21

Objeto: Eventual aquisicdo parcelada de produtos para salide, com alguns itens em
consignacao, sendo itens de hemodinamica em geral (fio guia stiff hidrof. 0,035x260cm e ou-
tros), para o CHC/UFPR.

CATEGORIA 37 - PRODUTOS PARA SAUDE

NOME SIAPE
Milena Balsanelli Por- ¥$%3816
tella

Maria Marcia Ferreira *¥*%211

Claudete Oliveira

**%7620
Souza

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além
de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacOes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016 e Regulamento de Licita-
¢Oes e Contratos da EBSERH 2.0;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Pregos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacgao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execuc¢do do objeto contra-
tado, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que im-
pecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessdario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por
parte da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execuc¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteragao na execucao da Ata, para a autoriza-
¢do da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacgao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 12
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designa-
¢do de Equipe de Fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s) Ata(s)
de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 246, de 21 de julho de 2026

Revogar a Portaria - SEIn2 124, de 11 de marco de
2026(58834630). Designar colaboradores para
atuarem na gestdo e fiscalizacdo da execucdo do
contrato administrativo n? 024/2026, no dmbito
deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que lhe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestao e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versao 2.0, com o Manual de
Fiscalizagdao de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizacdo e execucao de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n? 23759.033459/2023-27

Contrato n? 024/2026

Fornecedor: ADSERVI - Administradora de Servicos Ltda

Objeto: servigos continuos em portaria e bombeiros civis, a serem executados com re-
gime de dedicac¢do exclusiva de mao de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Refe-
réncia.

Gestor: Gilson Carlos Cescato

Matricula n® ****648

Gestor suplente: Patricia Elaine Molitor

Matricula ne ****288

Fiscal Técnico: Patricia Elaine Molitor

Matricula ne ****288

Fiscal Técnico Suplente: Auricilene Barbalho Coelho
Matricula n? ****586

Fiscal Setorial: Luis Fernando Camargo Inacio
Matricula ne ****779

Fiscal Setoria Suplente: Luiz Mauricio Wendel Prado
Matricula n2 ****806

Fiscal Administrativo: Bruna Bodnar de Freitas
Matricula n2 ****036

Fiscal Administrativo Suplente: Eliane Cesar
Matricula n@ ****557

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacbes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;
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Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratagdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Licita-
¢Oes e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execu¢ao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servicos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos com-
probatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugao da contratagdo, proposta pelo fis-
cal técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
a contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Em-
presa Brasileira de Servigos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e al-
teragdes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execuc¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicoes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacodes julga-
das pertinentes a execu¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacao dos servicos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;
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X. Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugdo do Contrato, para a auto-
rizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 42 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 248, de 22 de julho de 2026

Designar colaboradores para atuarem na gestao e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n290064/2026, no ambito
deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/HU BRASIL n? 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletrénico n2 90009/2026, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas —
CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n2 23759.009147/2026-45

Objeto: Eventual aquisicdo parcelada de medicamentos oftalmicos, outros desertos e
fracassados, e dosador oral, para o CHC/UFPR.

CATEGORIA 35 - MEDICAMENTOS

NOME SIAPE
Milena Balsanelli Portella **%3816
Maria Marcia Ferreira *¥*%211

Michele Alves dos Santos Cardozo | ***6265

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além
de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacOes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016 e Regulamento de Licita-
¢Oes e Contratos da EBSERH 2.0;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execuc¢do do objeto contra-
tado, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que im-
pecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execucao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicoes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;
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IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessdrio, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por
parte da Contratada;

Xl. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execug¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Béasico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteragao na execucao da Ata, para a autoriza-
¢do da autoridade demandante, apds a ratificacao do gestor da contratagao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 12
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitagcdo, conforme constante no pedido de designa-
¢do de Equipe de Fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s) Ata(s)
de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 250, de 22 de julho de 2026.

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n290038/2026, no ambito
deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/HU BRASIL n? 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletrénico n2 90038/2026, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas —
CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n2 23759.050220/2025-83

Objeto: Eventual aquisi¢do parcelada de produtos para saude, sendo
cateter de insercdo periférica - picc (conjunto ped. cat. central dp lumen 4 fr e outros), para o
CHC/UFPR.

CATEGORIA 37 - PRODUTOS PARA SAUDE

NOME SIAPE
Milena Balsanelli Portella | ***3816
Maria Marcia Ferreira **%211
Claudete Oliveira Souza **%7620

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além
de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacOes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016 e Regulamento de Licita-
¢Oes e Contratos da EBSERH 2.0;

lll. Coordenar e comandar o processo da execu¢ao das Atas de Registro de Pregos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacgao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execuc¢do do objeto contra-
tado, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que im-
pecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.
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VIII. Fiscalizar e monitorar a execucdao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessdrio, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por
parte da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execuc¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteragao na execucao da Ata, para a autoriza-
¢do da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacgao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 12
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitagcdo, conforme constante no pedido de designa-
¢do de Equipe de Fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s) Ata(s)
de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 253, de 23 de julho de 2026

Designac¢ao de Equipe de Planejamento da Con-
tratacdo (EPC) para Contrata¢do de Empresa Es-
pecializada para realizar Capacitagdao em NR-35 -
Seguranc¢a do Trabalho em Altura para o Com-
plexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Hospital Universitario Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR - CHC-UFPR, do HU Brasil, no uso das atribui¢cdes que |he sdo conferidas pela Porta-
ria 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servico 1963, de 14 de janeiro de
2025.

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo,
conforme Processos SEI 23759.043622/2025-21 e 23759.054776/2025-49.

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos — RCC

3.0.

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Contratacao de
Empresa Especializada para realizar Capacitagio em NR-35 - Seguran¢a do Trabalho em Al-
tura.

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias ne-
cessarias a completa execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui co-
nhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio no HU Brasil, para, sob a coordenagdo do primeiro, cons-
tituirem a EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador(a): Luiz Mauricio Wendel Prado — Técnico de Seguranca do Trabalho
- Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho — SIAPE n2 300****

Il - Integrante Demandante: Larissa Soares de Andrade — Assistente Administrativa
- Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho — SIAPE n2 325****

[ll - Integrante Demandante: Saulo Ganéo — Engenheiro de Seguranca do Trabalho
— Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho - SIAPE n2 307****

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicial-
mente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;

realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:
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Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacgdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacgao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas dreas competen-
tes do Hospital, quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacdo.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratagdao, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos
praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente de-
vidamente fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo
do préprio documento.

Art. 62 O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratagao, obser-
vando o 19 dia util apds a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicagdo exclusiva
de mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servigos
com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até
a celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida ante-
riormente.

Art. 82 Para além da Equipe de Planejamento, fica indicado(a) o(a) colaborador(a) Ta-
tiana Brusamarello, Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, como Responsavel pela De-
manda, conforme previsto no Documento de Formalizagao da Demanda (DFD).

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR

Este documento foi assinado pelo Superintendente do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR, Prof. Dr. Adonis Nasr, na data de 27 de julho de 2026.
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