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SUPERINTENDENCIA

Portaria - SEI n2 442, de 15 de julho de 2026

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso da competéncia que Ihe confere o art. 19 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Reconduzir a comissao de Processo Administrativo Sancionador, designada pela Porta-
ria n2 344 de 22 de abril de 2025, publicada no Boletim de Servico n2 464, de 05 de maio de
2025, referente ao Processo n2 23759.045575/2024-70, ante as razGes apresentadas.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao.

Art. 39, Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo, convalidando-se os atos
praticados a partir de 04 de maio de 2026.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 443, de 16 de julho de 2026

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Designar Paula Regiany Salvador Correia, Matricula SIAPE n2 113**** ocupante do
cargo de Analista Administrativa, lotado(a) no HU-CHC/UFPR, para atuar como COMISSARIO
e conduzir procedimento de Investigacao Preliminar visando a apuragao de fato considerado
irregular descrito no Processo n? 23759.022773/2026-27, através da coleta de provas, depoi-
mentos e demais diligencias porventura necessarias.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos do comissa-
rio.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR



https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2022-12/norma-operacional-de-controle-disciplinar.pdf
https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2022-12/norma-operacional-de-controle-disciplinar.pdf

Portaria - SEI n2 444 de 16 de julho de 2026

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 523 de 26 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servico
n2 473, de 30 de junho de 2025, referente ao Processo n2 23658.005154/2025-25.

Art. 12 Designar Erika Mayara Bueno, Matricula SIAPE n2 328**** ocupante do cargo de As-
sistente Administrativa, lotado(a) no HU-CHC/UFPR, para atuar como COMISSARIO e condu-
zir procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregu-
lar descrito no Processo n2 23658.005154/2025-25, através da coleta de provas, depoimen-
tos e demais diligencias porventura necessarias.

Art. 42 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR



https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2022-12/norma-operacional-de-controle-disciplinar.pdf
https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2022-12/norma-operacional-de-controle-disciplinar.pdf

Portaria - SEI n2 445, de 16 de julho de 2026

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Reconduzir a comissao de Processo Administrativo Sancionador, designada pela Por-
taria n2 306 de 22 de maio de 2026, publicada no Boletim de Servico n2 534, de 26 de maio
de 2026, referente ao Processo n? 23658.005027/2025-26, ante as razdes apresentadas.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida
Comissao.

Art. 32, Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 446, de 20 de julho de 2026

Institui equipe de projeto no ambito do Complexo
do Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana(CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Segdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Instituir a equipe do Projeto Estratégico 4.02 - Melhoria da conformidade am-
biental, vinculado ao Plano Diretor Estratégico (PDE) 2024-2028, Pilar Responsabilidade Am-
biental, Social e Governanca, Objetivo Estratégico 12 - Promover sustentabilidade ambiental
e responsabilidade social em Rede.

Art. 22 Designar os seguintes profissionais para comporem a equipe do projeto:

Matri-
Nome an Funcao Lotagao
cula
Lidia Lima 1170283 Qerente de Pro- | Setor de Hotelaria Hospi-
jeto talar
Gerente de Pro- Unidade de Infraestru-
F ieliM il 1348271
rancieli Matos da Silva 348 jeto Substituto tura e Logistica da MVFA
Alana Zafaneli Machado 2391318 Unldade’ Qe Exe.cugao.Or—
¢amentaria e Financeira
Cristiane Ferreira Galvao 3002844 Divisdao de Enfermagem

José Ricardo Escaffa de Souza | 3498037 setor de Infraestrutura

Fisica
Luiz Fernando Nadolny 344199 Membros Setor de Administragao
Unidade de Saude Ocu-
Silmara Ferreira Bittencourt | 3004570 pacional e Seguranca do
Trabalho

Divisdo de Logistica e In-

Wagner Cezar Zattoni Junior | 202291 .
fraestrutura Hospitalar

Unidade de Planeja-
3447905 mento e Dimensiona-
mento de Estoques

Willian Guilherme Ribeiro dos
Santos Azevedo

Unidade de Dispensacao
Farmacéutica

Unidade de Gestdao de
Veruza Cristina Mendonga 203251 Graduacdo, Ensino Téc-
nico e Extensao

Luis Alexandre Lomba 206290




Matri-

Nome Funcao Lotacao
cula
Unidade de Hospitali-
Juliane Mendes de Oliveira 2393397 dade Setor de Hotelaria
Hospitalar

Dagmar Corréa da Silva Bail 1133308 Gerente de Port- | Unidade de Gestao Estra-

félio tégica
Paula Regiany Salvador Cor- Gerente de Port- | Unidade de Gestao Estra-
) 1136727 " . L
reia folio Substituto tégica

Art. 32 A equipe de projeto tem por finalidade planejar, executar, monitorar e avaliar
as acOes estratégicas relacionadas ao projeto, visando o alcance dos objetivos e metas esta-
belecidos no PDE, em alinhamento com as diretrizes institucionais da Rede Ebserh.

Art. 42 Compete a equipe do projeto:

| — elaborar, revisar e manter atualizada a ficha de projeto e demais instrumentos de
gestao;

Il — propor e executar a¢Oes estratégicas alinhadas aos objetivos e indicadores defini-
dos;

Il — monitorar o desempenho dos indicadores vinculados ao projeto, analisando resul-
tados e propondo melhorias;

IV — registrar e manter atualizadas as informacgdes do projeto nos sistemas institucio-
nais e no processo SEl correspondente;

V — participar das reunides de monitoramento e avaliagao, contribuindo com analises
e encaminhamentos;

VI — articular-se com as areas envolvidas, promovendo integracao e alinhamento das
agoes;

VIl — produzir relatérios periddicos de acompanhamento e resultados;

VIl — adotar medidas corretivas e propor inovagdes para o alcance das metas pactua-
das.

Art. 52 Compete ao(a) Gerente do Projeto:

| — coordenar a execugdo do projeto, assegurando o cumprimento dos prazos, escopo
e resultados esperados;

Il — liderar a equipe de projeto, promovendo o engajamento e a comunicacao entre os
membros;

Il — conduzir o planejamento e o acompanhamento das acdes estratégicas;




IV — reportar o andamento do projeto ao gestor de portfdlio e as instancias de gover-
nanga;

V — garantir a qualidade das entregas e a aderéncia as diretrizes institucionais;
VI — promover a gestdo de riscos e a resolucdo de problemas relacionados ao projeto.
Art. 62 Compete ao(a) Gerente de Portfdlio:

| — coordenar o portfélio de projetos estratégicos, assegurando o alinhamento com os
objetivos institucionais, o Plano Diretor Estratégico (PDE) e a Estratégia de Longo Prazo da
Rede Ebserh;

Il —acompanhar o desempenho do projeto, por meio da andlise de indicadores, metas
e resultados, propondo ac¢des corretivas e preventivas quando necessario;

[ll — orientar e apoiar o gerente de projeto na aplicacdo de metodologias, ferramentas
e boas praticas de gestdo do projeto;

IV — consolidar e analisar informacgdes gerenciais do projeto, na elaboragdo de relaté-
rios para subsidiar a tomada de decisdo das instancias de governanca;

V — atuar como interface entre a equipe de projetos e a alta gestao, garantindo a co-
municacdo efetiva sobre o andamento e os resultados do portfélio;

VI —zelar pela conformidade do projeto com as normativas internas, diretrizes da Rede
Ebserh e legislagdes aplicaveis.

Art. 72 O prazo de vigéncia da equipe de projeto sera até a conclusao do projeto, po-
dendo ser ajustado conforme necessidade institucional.

Art. 82 O trabalho dos membros da equipe de projeto é considerado prestacao de ser-
vico publico relevante, ndo remunerada.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 448, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade Multiprofissional do Complexo do Hospital
de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
17/08/2026 a 21/08/2026.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Segdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Ana Paula Felix do Nascimento da Silva, matricula SIAPE
n2 3490104, como substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade Multiprofissional do Com-
plexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 17/08/2026
a21/08/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 449, de 20 de julho de 2026

Institui o Comité Institucional do Programa de Ini-
ciagdo Cientifica 2026-2027 (PIC/HU Brasil) do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR (CHC-
UFPR).

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Se¢do 1, pagina 62),
resolve:

Art. 12 Designar os profissionais abaixo relacionados para constituirem o Comité Insti-
tucional do Programa de Iniciagdo Cientifica 2026-2027 (PIC/HU Brasil), no ambito Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR, que ficara responsavel pela conducdo das etapas de selecdo
e avaliacdo dos projetos, nos termos do Edital n2 01/2026.

MEMBROS MATRICULA
ANDRE LUIS SANTOS DO CARMO 1000972
ANTONIO EDUARDO MATOSO MENDES | 209373
DAYANE REGINA DOS SANTOS 1787979
DEBORA CARLA CHONG E SILVA 1311866
DEBORA THAIS SIQUEIRA SOARES 2255705
GUSTAVO LENCI MARQUES 204743
IZABEL CRISTINA MEISTER MARTINS CO-| 208636

ELHO
JESSICA ALLINE PEREIRA RODRIGUES 202815
MIGUEL MORITA FERNANDES DA SILVA | 206742
ROGERIO DE FRAGA 343125
VANEUZA ARAUJO MOREIRA FUNKE 1273223

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 450, de 20 de julho de 2026

Institui o Comité Institucional do Programa de Ini-
ciagdo Tecnoldgica 2026-2027 (PIT/HU Brasil) do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR (CHC-
UFPR).

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Se¢do 1, pagina 62),
resolve:

Art. 12 Designar os profissionais abaixo relacionados para constituirem o Comité Insti-
tucional do Programa de Iniciagdo Tecnoldgica 2026-2027 (PIT/HU Brasil), no ambito Com-
plexo do Hospital de Clinicas da UFPR, que ficara responsavel pela conducdo das etapas de
selecdo e avaliagdo dos projetos, nos termos do Edital n 02/2026.

MEMBROS MATRICULA
ANDRE LUIS SANTOS DO CARMO 1000972
ANTONIO EDUARDO MATOSO MENDES 209373
DAYANE REGINA DOS SANTOS 1787979
DEBORA CARLA CHONG E SILVA 1311866
DEBORA THAIS SIQUEIRA SOARES 2255705
GUSTAVO LENCI MARQUES 204743
IZABEL CRISTINA MEISTER MARTINS COELHO | 208636
JESSICA ALLINE PEREIRA RODRIGUES 202815
MIGUEL MORITA FERNANDES DA SILVA 206742
ROGERIO DE FRAGA 343125
VANEUZA ARAUJO MOREIRA FUNKE 1273223

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 451, de 20 de julho de 2026

Institui o Grupo de Trabalho de avaliacdo e apri-
moramento do processo de emissdo de laudos de
exames de imagem do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Sec¢do 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho de avaliagao e aprimoramento do processo de
emissao de laudos de exames de imagem do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

Art. 22 Compete ao Grupo de Trabalho:

| - analisar o processo de producdo de laudos de exames de imagem, identificando
gargalos, inconsisténcias e oportunidades de melhoria no fluxo atualmente adotado; e

Il - propor e implementar estratégias de otimiza¢do do processo, visando ao aprimora-
mento da eficiéncia, da qualidade e da celeridade na emissdo dos laudos.

Art. 32 O Grupo de trabalho serd formado pelos seguintes profissionais:

Nome Matricula
DEBORA CRISTINA PAES ZATONI (coordenadora) | 2435780
CAMILA RORATO 1838312
DAIANE SIQUEIRA DE LUCCAS 1240625
ANA AMELIA BORTOLAMEI RAMOS 3107621
FELIPE VEIGA RAMOS 3251047
PAULO FRANCISCO SOUZA FEGUEREDO 3377492
JULIANA DO CARMO BADELLI MACHADO 3004531
CLEVERSON ALEX LEITAO 207968
PAULO MARCIO BORGES DANIEL 206269
FABIO MARCELO COSTA 1754552
DANTE LUIZ ESCUISSATO 135275

Pardgrafo Unico. Na auséncia ou impedimento do Coordenador, os trabalhos serdao
conduzidos por membro designado pelo grupo.

Art. 42 As reunides serdo registradas em Ata - SEl e os produtos gerados deverao ser
inseridos no processo SEl correspondente.




n’ 544, segunda-feira, 20 de julho de 2026

Art. 52 O trabalho dos membros do grupo de trabalho é considerado prestacdo de ser-

vigo publico relevante, ndao remunerada, conforme o art. 13 do Decreto n? 10.148, de 2 de
dezembro de 2019.

Art. 62 O Grupo de Trabalho terd prazo de 90 dias para conclusdo de suas atividades,
contado da publicacdo desta Portaria, podendo ser prorrogado mediante justificativa funda-

mentada.

Art. 72 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 452, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade de Saude Ocupacional e Seguranca do Tra-
balho do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR no periodo de férias de 20 a 29 de julho de
2026.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Luiz Mauricio Wendel Prado, matricula SIAPE n2 3001806, como subs-
tituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Satide Ocupacional e Seguranga do Trabalho do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 20 a 29
de julho de 2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 453, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade de Sistemas de Informacao e Inteligéncia de
Dados do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR no periodo de férias de 20 a 29 de julho de
2026.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Paulo Francisco Souza Fegueredo, matricula SIAPE n2 3377492, como
substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Sistemas de Informagao e Inteligéncia de Da-
dos do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de
20 a 29 de julho de 2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 454, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe do Setor
de Engenharia Clinica do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR nas auséncias e impedimentos
legais do titular.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Segdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Victor Bezerra Aratjo da Silva, matricula SIAPE n2 3140577, substi-
tuto(a) do cargo de Chefe do Setor de Engenharia Clinica do Complexo do Hospital de Clinicas

da UFPR, filial da HU Brasil, nas auséncias e impedimentos legais do titular.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 455, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade de Projetos e Obras do Complexo do Hospi-
tal de Clinicas da UFPR no periodo de fé-
rias de 13/07/2026 a 22/07/2026.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Segdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Marcelo Henrique Batilani Nascimento, matricula SIAPE
n2 2348130, como substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Projetos e Obras do Com-
plexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 13/07/2026
a22/07/2026.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 456, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe do Setor
de Gestdo da Pesquisa e da Inovacdo Tecnolégica
em Saude do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR no periodo de férias de 06 a 15 de julho de
2026.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Se¢do 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Graciele de Matia, matricula SIAPE n2 2298167, substituto(a) do cargo
de Chefe do Setor de Gestao da Pesquisa e da Inovagao Tecnoldgica em Saude do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 06 a 15 de julho de
2026.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 457, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe do Setor
de Hotelaria Hospitalar do Complexo do Hospital
de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
13/07/2026 a 17/07/2026.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Segdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Juliane Mendes de Oliveira, matricula SIAPE n2 2393397, substi-
tuto(a) do cargo de Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar do Complexo do Hospital de Clini-

cas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 13/07/2026 a 17/07/2026.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 458, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade do Sistema Neuro-Musculo-Esquelético do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR no pe-
riodo de férias de 14/07/2026 a 24/07/2026.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Segdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Joelson dos Santos Corteze, matricula SIAPE n2 2411853, substi-
tuto(a) do cargo de Chefe da Unidade do Sistema Neuro-Musculo-Esquelético do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 14/07/2026 a
24/07/2026.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 459, de 20 de julho de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Uni-
dade de Suporte Operacional do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR no periodo de férias
de 06/07/2026 a 25/07/2026.

A Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Fede-
ral do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as com-
peténcias que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Segdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Auricilene Barbalho Coelho, matricula SIAPE n2 2391586, substi-
tuto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Suporte Operacional do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR, filial da HU Brasil, no periodo de férias de 06/07/2026 a 25/07/2026.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substi-
tuto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Superintendente Substituta do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




GERENCIA ADMINISTRATIVA
Portaria - SEI n2 231, de 25 de junho de 2026

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da execucdo do contrato administra-
tivo n2 072/2026 do Complexo Hospital de Clini-
cas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que lhe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestao e fiscalizacdo da execuc¢do do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versao 2.0, com o Manual de
Fiscalizagdo de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizagdo e execugao de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n2 23759.004292/2025-59
Contrato n? 072/2026
Fornecedor: HOSPCOM EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA

Objeto: o objeto do presente instrumento é a aquisicdo de MONITOR DE TRIAGEM,
conforme condicdes e quantidades destinadas aos Hospitais Universitarios Federais da Em-
presa Brasileira de Servicos Hospitalares (HU-BRASIL), pelo prazo de 12 (doze) meses.

Gestor: Andre Felipe Nunes

Matricula n? ***9180

Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva

Matricula n@ ***0577

Fiscal Técnico: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva

Matricula n@ ***0577

Fiscal Técnico Suplente: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
Matricula n@ ***4339

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratagdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Licita-




¢Oes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execu¢ao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servigos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos com-
probatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execug¢ao da contratagdo, proposta pelo fis-
cal técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
a contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Em-
presa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e al-
teragOes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execug¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicoes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sang¢des, quando
for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacao
guanto a informacgdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execugdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;
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VII. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacao dos servicos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagao da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugao do Contrato, para a auto-
rizacdo da autoridade demandante, apods a ratificacao do gestor da contratacgao.

Art. 42 A presente portaria tera vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Gerente Administrativa
Complexo Hospital da UFPR/HU Brasil




Portaria - SEI n2 236, de 14 de julho de 2026.

Designar colaboradores para atuarem na gestao e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n290026/2026, no ambito
deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que lhe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizagdo da(s) Ata(s) de Registro de Pregos
do Pregdo Eletronico n2 90026/2026, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas —
CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n? 23759.026071/2025-31
Objeto: Eventual aquisicdo parcelada de produtos para salde, sendo itens comuns do centro
cirurgico (dreno kher latex siliconizado n2 16 e outros), para o CHC/UFPR.

CATEGORIA 37 - PRODUTOS PARA SAUDE
NOME SIAPE
Milena Balsanelli Portella| ***3816
Maria Marcia Ferreira **%211
Claudete Oliveira Souza | ***7620

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além
de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016 e Regulamento de Licita-
¢cOes e Contratos da EBSERH 2.0;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execuc¢do do objeto contra-
tado, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que im-
pecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autoriza¢do da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execu¢dao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;
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IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessdrio, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por
parte da Contratada;

Xl. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execug¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Béasico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteragao na execucao da Ata, para a autoriza-
¢do da autoridade demandante, apds a ratificacao do gestor da contratagao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 12
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitagcdo, conforme constante no pedido de designa-
¢do de Equipe de Fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s) Ata(s)
de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Gerente Administrativa
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 237, de 13 de julho de 2026

Revogar a Portaria - SEI n2 194, de 06 de junho de
2025 (50231806). Designar colaboradores para
atuarem na gestao e fiscalizacdo da execucdo do
contrato administrativo n? 025/2025 do Com-
plexo Hospital de Clinicas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutdrias, de acordo com as competén-
cias que lhe foram conferidas pela Portaria n2 27, de 14 de janeiro de 2025, da Empresa Bra-
sileira de Servigos Hospitalares, publicada no Boletim de Servico n2 1963 de 14 de janeiro de
2025, resolve:

Revogar a Portaria - SEI n2 194, de 06 de junho de 2025 (50231806).

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestao e fiscalizacdo da execuc¢do do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH Versado 2.0, com o Manual de
Fiscalizagdo de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizagdo e execugao de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n2 23759.042205/2024-81

Contrato n? 025/2025

Fornecedor: HIGHLAS DO BRASIL LTDA

Objeto: O objeto do presente instrumento é a aquisicao de FIBRA ENDOLUMINAL 600
MICRAS - Material exclusivo HIGHLAS DO BRASIL visa atender as necessidades da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares - Filial Complexo Hospitalar de Clinicas da Universidade Fe-
deral do Parana - CHC-UFPR/EBSERH, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Gestor: Maria Marcia Ferreira

CPF n@ *** 783,329-**

Gestor suplente: Milena Balsanelli Portella

CPF n@ *** 213 589-**

Fiscal Técnico: Karin Aparecida Becker

CPF n@ *** 141.429-**

Fiscal Técnico suplente: Claudete Oliveira Souza

CPF n2 *** 664.279-**

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacOes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratagdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Licita-
¢Oes e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

28
s


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=66995586&id_procedimento_atual=59719620&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000365&infra_hash=3f678bd2ccf58b1b431d3603c1e1bc064bfda7e800ed6e3db3647b07cb94994479d2845e6aea746dfaa47b84f890ac957c0262ec22b79b07fcb7ae2e9e8f5c7d46732345a4c887c94d9954eb922b7323cc546c18d9678cc8adb03f3f2ea6eff7
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=66995586&id_procedimento_atual=59719620&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000365&infra_hash=3f678bd2ccf58b1b431d3603c1e1bc064bfda7e800ed6e3db3647b07cb94994479d2845e6aea746dfaa47b84f890ac957c0262ec22b79b07fcb7ae2e9e8f5c7d46732345a4c887c94d9954eb922b7323cc546c18d9678cc8adb03f3f2ea6eff7

lll. Coordenar e comandar o processo da execu¢ao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servicos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos com-
probatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucao da contratacdo, proposta pelo fis-
cal técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
a contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Em-
presa Brasileira de Servigos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e al-
teragdes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execug¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Cladusulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdao
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacodes julga-
das pertinentes a execugdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacao dos servicos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;




VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucao do Contrato, para a auto-
rizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 42 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Gerente Administrativa
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR




Portaria - SEI n2 238, de 14 de julho de 2026

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da execucdo do contrato administra-
tivo n? 070/2026 do Complexo Hospital de Clini-
cas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as compe-
téncias que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada
em Boletim de Servico/HU Brasil n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atua-
rem na gestao e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 207 do Regulamento de Compras e Contratos da HU Brasil Versao 3.0, com o Manual de
Fiscalizagdo de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizagdo e execugao de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n2 23759.003414/2024-17.

Contrato n? 070/2026.

Fornecedor: SELBETTI TECNOLOGIA S.A

Objeto: Servigo continuado de impressao finalistica (outsourcing de impressao finalis-
tica), compreendendo o fornecimento, instalacao, configuragdo e a cessao de direito de uso
de equipamentos de impressao digital finalistica, contemplando a impressdo de etiquetas,
pulseiras de identificacdo e cupom fiscal bem como a confeccdo e alteragcdo de modelos de
etiqueta e a leitura de cédigo de barras, incluindo a prestacdao de servicos de manutencao
preventiva e corretiva, reposicao de pecas, suprimentos e insumo, sistemas para gerencia-
mento, monitoramento, controle de quantidade impressa e gestdo de ativos para o CHC-
UFPR, nas condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

Gestor: Flavio André dos Santos

CPF: **% (056, %% *.%*

Gestor suplente: Felipe Veiga Ramos

CPF: *%% 015 %% %%

Fiscal Técnico: Alexandre Pereira Correa

CPF: *%% 71] *** %

Fiscal Técnico: Karlos Sandroni Gomes Mendes
CPF; *** g7 #¥*_%*

Fiscal Técnico: Felipe Veiga Ramos

CPF: **% 015 %% %%

Fiscal Técnico: Paulo Francisco Souza Fegueredo
CPF: *** 668 ***_**

Fiscal Administrativo: Aguinaldo Witiuk

CPF: *** Q5. ***_**

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacOes pactuadas, além de:




I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratagdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Com-
pras e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da con-
tratacao;

V. Verificar a conformidade da presta¢do dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagao dos servigos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos com-
probatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugdo da contratacdo, proposta pelo fis-
cal técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢Ges pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes
do processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
a contratagdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da Em-
presa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e al-
teragOes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execug¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicoes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contra-
tacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando
for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucédo, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacodes julga-
das pertinentes a execugdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacao dos servigos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;
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IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificacées, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugao do Contrato, para a auto-
rizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 42 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Gerente Administrativa
Complexo Hospital da UFPR/HU Brasil

Este documento foi assinado pela Superintendente Substituta do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR, Simone Cristiane de Souza, na data de 20 de julho de 2026.
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