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SUPERINTENDENCIA
Portaria - SEI n2 271, de 06 de maio de 2026

Designar substituto(a) do cargo de Chefe
da Unidade de  Execugdo Orgamentaria e
Financeira do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR no periodo de férias de 25/05/2026 a
29/05/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicbes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em
Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1,
pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar Priscila Carvalho da Silva, matricula SIAPE n2217***** como
substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Execugdao Orcamentdria e Financeirado do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da EBSERH, no periodo de
férias de 25/05/2026 a 29/05/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEI n2 272, de 06 de maio de 2026

Designar substituto(a) do cargo de Chefe do Setor
de Engenharia Clinica do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR no periodo de férias
de 04/05/2026 a 08/05/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em
Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1,
pagina 62), resolve:

Art. 192 Designar Victor Bezerra Araujo da Silva, matricula SIAPE n¢
3140***, substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Engenharia Clinica do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR, filial da EBSERH, no periodo de férias de 04/05/2026 a
08/05/2026.

Art. 292 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no periodo de substituicao.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEl n2 273, de 06 de maio de 2026

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da
Unidade de Planejamento e Dimensionamento de
Estoque do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR no periodo de férias de 04/05 a 18/05/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em
Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1,
pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar Alana Zafaneli Machado, matricula SIAPE n2 239**** substituto(a)
do cargo de Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoque do Complexo

do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da EBSERH, no periodo de férias de 04/05 a 18/05/2026.

Art. 292 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no periodo de substituicao.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEl n2 274, de 06 de maio de 2026.

Atualizacdo

do Grupo de Trabalho

para Prevencdao de quedas dos pacientes no
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em
Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1,

pagina 62), resolve:

Art. 12 Atualizar a composicdo e prorrogar o periodo de execucdo das atividades
do Grupo de Trabalho para Prevencao de quedas dos pacientes no Complexo do Hospital de

Clinicas da UFPR.

Art. 22 O Grupo de Trabalho sera formado pelos seguintes profissionais:

Nome Matricula Unidade

Danieli Parreira da Silva (coordenadora)| 3074*** | Unidade de Seguranca do Paciente
( \ﬁfg"coifj;”:a dfing'c'e” de Medeiros ;2 uux | Geréncia de Atencio & Saude

Mauricio Aradjo Nascimento 1197*** | Unidade de Seguranca do Paciente

Ana Paula Hermann 1075*** | Setor de Gestdo da Qualidade

Ricardo da Silveira Mendes 2419*** | Setor de Infraestrutura Fisica

Alex Woiciechovski 3002*** | Unidade de Manutencdo Predial

Gilson Carlos Cescato 2412*** | Unidade de Suporte Operacional

Daltiva Gongalves L *** Unidade de Patrimonio

Leyd Laiane Santos Cabral 2255*** | COPENF

Silviane Hoepers Naka 1971 *** COPENF

Franciele Marchewsky 189*** Divisdo de Gestdo de Cuidados

Washington Batista de Souza 178%** Unidade de Manutencdo Predial

Art. 32 O GT tem como objetivos:

- Mapear os banheiros com prioridade para adequacdes fisicas;

- Atualizar o quantitativo de cadeiras de banho necessérias para aquisi¢do;

- Definir os fluxos operacionais conforme estabelecido no plano de acao.

Art. 42 As reunibes do GT serdo semanais e presenciais, nas segundas-feiras, as 10h,

na Unidade de Seguranca do Paciente.

Art. 52 O prazo estimado para duracdo dos trabalhos sera de 180 (cento e oitenta) dias.
Art. 62 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria - SEl n2 275, de 06 de maio de 2026

Designar substituto(a) do cargo de Chefe do Setor
de Infraestrutura Fisica do Complexo do Hospital
de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
04/05/2026 a 08/05/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em
Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1,
pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar Marco Aurélio Fuganti, matricula SIAPE n2 189***, substituto(a) do
cargo de Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
filial da EBSERH, no periodo de férias de 04/05/2026 a 08/05/2026.

Art. 292 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no periodo de substituicao.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR




Portaria-SEl n2 276, de 06 de maio de 2026

Instituir oregime de disponibilidade
alcancdvel para 02 Médicos - Cirurgia
Cabeca e Pescoco da Unidade de Cabeca
e Pescoco do CHC-UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicbes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em
Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1,
pagina 62),

Considerando a Norma SEI n2 04/2023/DGP e aprovacdo da Diretoria de Gestdo de
Pessoas no Parecer - SEI n° 22 e n° 23 (59370234 e 60037315), RESOLVE:

Art. 12 Instituir o regime de disponibilidade alcang¢dvel na Unidade de Cabeca e Pescoco
do CHC-UFPR.

Art. 22 A adesdo ao regime de disponibilidade alcancdvel dar-se-a por meio de
declaragdo de anuéncia.

Art. 32 A escala do regime de disponibilidade alcancavel ndo podera exceder 50% da
carga hordria contratada do empregado.

Art. 42 O tempo maximo de apresentacdo ao local de trabalho apds o acionamento
para o cumprimento de escala de disponibilidade alcancdvel sera de até 60 minutos.

Art. 52 Os seguintes canais de comunicacdo serdo utilizados nas situacbes de
acionamento: telefone, celular, whatsapp ou SMS.

Art. 62. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=77079293&id_procedimento_atual=74168305&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000365&infra_hash=703dbf67c1afa07c27425324331aa1fdb62c0655f3c606929348c298d6c2a05ac61a47dc3d5c97f0d914462e2d511a6a6f65b11cb8a3e36b2aedebde7f054dbf0bd591511e95738640e40a6a7a225537f11c591d842938bf8a774b280821b1b9
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=77817356&id_procedimento_atual=74168305&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000365&infra_hash=d8aa01837cee0f094ede7c0b8e9bc0d424d05e7ac5b1025db547db88466d4525c61a47dc3d5c97f0d914462e2d511a6a6f65b11cb8a3e36b2aedebde7f054dbf0bd591511e95738640e40a6a7a225537f11c591d842938bf8a774b280821b1b9

Norma - SEI n2 1/2026/SUP/CHC-UFPR-HU BRASIL

Curitiba, data da assinatura eletrénica.

NORMA SOBRE O FLUXO DE BLOQUEIO TEMPORARIO DE LEITOS NO CHC-UFPR

O Colegiado Executivo do Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parand, no uso das atribuices legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Sec¢do 1, pagina 62):

CONSIDERANDO:
e A necessidade de adocdo de critérios minimos para o bloqueio de leito
tempordrio no ambito do CHC-UFPR;

e Aimportancia de alinhamento de conceitos e fluxos entre as diferentes areas;

e O papel de referéncia do CHC-UFPR como instituicdo de ensino e atengdo a
saude da populagdo;

e A necessidade de cumprimento de metas contratuais junto ao gestor SUS, que
viabilizam a sustentabilidade financeira da instituicdo.

DETERMINA QUE:

Art. 19 Esta norma estabelece orienta¢des a serem observadas pelos profissionais acerca do
fluxo de bloqueio de leitos de internagdo no ambito do CHC-UFPR/EBSERH.

Art. 22 S3o conceitos e defini¢des:

I. bloqueio temporario de leito: consiste na indisponibilizacdo de vaga para internamento por
periodo de um turno a 30 dias, decorrente de situagées emergenciais com potencial de colocar
em risco a seguranca assistencial;

Il. Plano de Capacidade Plena (PCP): conjunto de medidas e recursos implementados para lidar
com uma demanda alta de pacientes no servico de urgéncia hospitalar, garantindo que a
assisténcia seja fornecida de forma adequada. O PCP é acionado onde a demanda de pacientes
excede a capacidade normal do servico de urgéncia (BRASIL, 2022).

Art. 32 Sobre os motivos potenciais para o blogueio temporario de leito:

I. Capacidade operacional reduzida devido a forga de trabalho inferior ao minimo legalmente
exigido.




Il. Respeito as medidas de controle e prevencdo de infeccOes relacionadas a assisténcia a
saude (IRAS).

lll. Problemas na infraestrutura predial ou cama hospitalar danificada que inviabilizam a

permanéncia do paciente no local de internagdo ou impedem a admissao.

Art. 42 O bloqueio de leitos consiste em a¢do de impacto institucional e ultimo recurso a ser

adotado. E imperativo que o cenéario de internamento seja rigorosamente avaliado e que

sejam consideradas as medidas potenciais de prevencdo do bloqueio de leito, sendo elas:

I. Concessdo de horas extras, remanejamento de equipe ou acionamento da escala volante;

Il. Mudanca de leito para drea fisica adequada;

[1l. Solicitacdao de empréstimo de cama hospitalar reserva;

IV. Consulta técnica ao Servi¢o de Controle de Infeccdo Hospitalar (SCIH).

Art. 52 No esgotamento ou na impossibilidade de adocdo das medidas de prevencdo, o
bloqueio de leitos devera ser precedido pelas seguintes etapas:

I. Chefia da Unidade ou Supervisdao de Enfermagem ser imediatamente comunicada sobre a

situacao de risco;

Il. Chefia da Unidade validar a necessidade de bloqueio de leito;

lll. Chefia da Unidade ou Supervisdo de Enfermagem comunicar a necessidade do bloqueio ao

Nucleo Interno de Regulagao (NIR);

IV. NIR avaliar o nivel do PCP: inferior ao 3, realizar o bloqueio; igual a 3 comunicar a

impossibilidade de bloqueio;

V. Divisdo de Gestao do Cuidado (DGC) avaliar a situacdo e emitir parecer.

Paragrafo Unico - em turno que ndo haja a avaliacdo do PCP, o bloqueio sera realizado. No

entanto, se a equipe do NIR julgar que o cenario geral é desfavoravel ao bloqueio, acionar a

chefia da Unidade de Regulacdo Interna (URI).

Art. 62 O bloqueio de leito deve ser sistematicamente avaliado.

Art. 72 Esta Norma-SEIl entra em vigor na data de sua assinatura.

Documentos relacionados:
Anexo | - Fluxo avaliagdo da capacidade operacional da enfermagem da disponibilidade de

leito.

Anexo Il - Fluxo bloqueio de leito pela infraestrutura.
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Anexo Il - Fluxo gestdo dos leitos em caso de identificacdo de paciente colonizado por BMR.

Anexo IV - Fluxo substituicdo de cama danificada.
Anexo V - Bloqueio de leito pelo NIR.

Aprovado e autorizado por:

(assinado eletronicamente)
DENISE JORGE MUNHOZ DA ROCHA
Gerente de Atencgdo a Saude Interina do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ROGERIO FRAGA
Gerente de Ensino e Pesquisa do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Gerente Administrativa do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR




Norma - SEIl n2 2/2026/SUP/CHC-UFPR-HU BRASIL

Curitiba, data da assinatura eletrénica.

ORIENTACOES MONITORAMENTO DO PLANO DE PROVIDENCIAS PERMANENTE

O Colegiado Executivo do Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parand, no uso das atribui¢des legais e estatutarias, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Sec¢do 1, pagina 62):

CONSIDERANDO:

Que a exigéncia e a elaboracdo do Plano de Providéncias Permanente (PPP) estdo
previstas na Instrucdao Normativa CGU n? 3, de 09 de junho de 2017 e Instrucdo Normativa n?
9, de 09 de outubro de 2018.

DETERMINA QUE:

Art. 12 Os gestores responsaveis por acées do Plano de Providéncias Permanente (PPP) devem
priorizar as respostas aos apontamentos mais antigos, observando a sequéncia das datas de
cadastramento no Sistema e-CGU, da mais antiga para a mais recente, objetivando atingir as
metas de atendimento de apontamentos estabelecidas pela Ebserh;

Art. 22 Os gestores responsaveis (gerentes) por acées do PPP devem encaminhar as demandas
para as dareas de competéncia para atendimento do determinado no apontamento,
estabelecendo prazo para envio das respostas e respectivas evidéncias;

Paragrafo 12 - Cada geréncia deve possuir um ponto focal responsavel pela interface entre
Auditoria Interna, Unidade de Gestdo de Riscos e Controles Internos e dreas responsaveis pelo
atendimento das recomendacdes;

Pardgrafo 22. O fluxo estabelecido para monitoramento do PPP encontra-se no Anexo | desta
norma.

Art. 32Art. 320 As manifestacdes dos gestores responsdveis as recomendacdes
e determinacbes devem ser registradas no e-CGU, até o dia 5 de cada més para que
haja tempo habil de validacdo até o dia 10 (prazo limite de disponibilizacdo para andlise
da Auditoria Interna);

Pardgrafo 12. Recomendacdes e determinacdes expedidas por drgdos de controle externo e
de temas definidos pela Comissdo de Gestdao de Riscos e Controles Internos (CGRCI) como
prioritarios devem passar por analise em reunido da mesma.




Pardgrafo 2°. A Superintendéncia, geréncias ou a Unidade de Gerenciamento de Riscos e
Controles Internos podem solicitar a inclusdo em pauta para analise na reunido da CGRCI, de
respostas a recomendacdes que ndo estejam nos critérios definidos pela comissdao, mas que
sejam avaliados como criticos ou que coloquem em risco a instituicdo.

Pardgrafo 3°. As respostas que demandarem analise da CGRCI, necessitam de um prazo de
tramite maior que deve ser levado em consideracao pelo gestor responsavel, tendo em vista
a periodicidade mensal das reunides. Devem, portanto, ser encaminhadas a CGRCI com 45
(quarenta e cinco) dias de antecedéncia do término do prazo determinado;

Art. 49 As respostas devem ser objetivas, consistentes, se atendo estritamente ao
recomendado ou determinado e conter evidéncias que corroborem as mesmas e que
permitam a validacdo e a andlise pela Auditoria Interna.

Art. 52 Esta Norma-SEIl entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 62 Fica revogada a Norma SEI n°2/2024/SUP/CHC-UFPR-EBSERH.

Aprovado e autorizado por:

(assinado eletronicamente)
DENISE JORGE MUNHOZ DA ROCHA
Gerente de Atencdo a Saude Interina do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ROGERIO FRAGA
Gerente de Ensino e Pesquisa do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR

(assinado eletronicamente)
SIMONE CRISTIANE DE SOUZA
Gerente Administrativa do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR




GERENCIA ADMINISTRATIVA

Portaria - SEI n2 166, de 17 de abril de 2026

Designacao de Equipe de Planejamento da
Contratacdo (EPC) para Contratacao de servigos de
exames de ressonancia magnética para pacientes
internados, a serem realizados de forma
complementar durante o periodo de indisponibilidade

do equipamento institucional para o Hospital

Universitario CHC-UFPR da Rede Ebserh.

A Gerente Administrativa do Hospital Universitario Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR - CHC-UFPR, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso das atribui¢des
gue |Ihe sdo conferidas pela Portaria 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de
Servico 1963, de 14 de janeiro de 2025.

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo,
conforme processos 23759.054776/2025-49 e 23759.043658/2025-13.

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0.

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Contratacdo de
servicos de exames de ressonancia magnética para pacientes internados, a serem realizados
de forma complementar durante o periodo de indisponibilidade do equipamento
institucional.

Paragrafo uUnico. A EPC é composta por integrantes que rednem as competéncias
necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes e contratos, dentre
outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos,
servidores efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro,
constituirem a EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Luiz Fernando Nadolny — Chefe de Setor — Setor de Administracdo
- SIAPE nQ 344%***

Il - Integrante Demandante: Vanessa de Castro Mendes — Chefe de Unidade — Unidade
de Planejamento de Compras - SIAPE n2 339****

lll - Integrante Demandante: Juliana do Carmo Badelli Machado — Tecndloga em
Radiologia — Unidade de Diagndstico por Imagem - SIAPE n2 300****

v - Integrante Demandante: Jessica Villa Real - Fisica Médica
Radiodiagndstico - Unidade de Diagndstico por Imagem — SIAPE n2 193****

V - Responsavel pela Demanda: Camila Rorato — Chefe de Setor —Setor de Apoio
Diagndstico - SIAPE n2@ 183****

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo
inicialmente estabelecido.
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Pardgrafo Unico: O coordenador da EPC poderad solicitar apoio técnico de outras dreas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;

realizar a pesquisa de pregos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os
requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratagao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas
competentes do Hospital, quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacdo.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratagdao, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos
praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢cao individual divergente
devidamente fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido deverd
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo
do préprio documento.

Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacao,
observando o 12 dia util apds a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servico, é
de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva
de mdo de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até
a celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida
anteriormente.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH




Portaria - SEl n2 176, data da assinatura eletronica.

Designacao de Equipe de Planejamento da
Contratacdo (EPC) para contratacdao de empresa
especializada em manutengdo preventiva e corretiva
de Cadeiras de Emergéncia.

A Gerente Administrativa do Hospital Universitario Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR - CHC-UFPR, da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das atribuicdes
gue lhe sdo conferidas pela Portaria 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de
Servico 1963, de 14 de janeiro de 2025.

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo,
conforme processos SEI n® 23759.054776/2025-49 e SEI n? 23759.043622/2025-21.

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC3.0.

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratagao de
empresa especializada em manutencgao preventiva e corretiva de Cadeiras de Emergéncia.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que reldnem as competéncias
necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre
outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos,
servidores efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacao do primeiro,
constituirem a EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Saulo Ganéo — Engenheiro de Seguranca do Trabalho — SIAPE
n(_) 307****

Il - Integrante Demandante: Larissa Soares de Andrade — Assistente Administrativo —
SIAPE n@ 325%***

lIl - Integrante Demandante: Luiz Mauricio Wendel Prado — Técnico de Seguranca do
Trabalho — SIAPE n2 300****

IV - Responsavel pela Demanda: Tatiana Brusamarello — Chefe da Divisdo de Gestdo de
Pessoas — SIAPE n2 161****

Art. 3 @ Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo
inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;

realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:
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Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os
requisitos estabelecidos no instrumento convocatério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacgao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas
competentes do Hospital, quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacdo.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratagao, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos
praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢cao individual divergente
devidamente fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo
do préprio documento.

Art. 62 O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratacao,
observando o 12 dia util apds a publicacdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servico, é
de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedica¢do exclusiva
de mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servigos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até
a celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida
anteriormente.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH

Este documento foi assinado pelo Superintendente do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR, Prof. Dr. Adonis Nasr, na data de 07 de maio de 2026.




