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SUPERINTENDENCIA

Portaria - SEl n®

176, de 18 de margo de 2026

Revoga a Portaria - SEI n2 173, de 13 de margo de
2026. Designa a prorrogacdo de substituto(a)
interino(a) no cargo de Chefe daUnidade de
Dispensacdo Farmacéutica do Complexo do Hospital
de Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas

pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publica
janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secao 1, pa

da em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de
gina 62), resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria - SEI n2 173, de 13 de margo de 2026.

Art. 29 Designar a prorrogacao de Alessandra Caroline Angulski Rodrigues Gomes, matricula SIAPE
n2 110****  como substituto(a) interino(a) no cargo de Chefe da Unidade de Dispensacdo
Farmacéutica do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

Art. 32 A presente portaria entra em vigor
dias.

a partir da data de 13/03/2026, com validade de até 90

(assinado eletronicamente)

PROF.

DR. ADONIS NASR

Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas

da UFPR
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Portaria - SEI n2 177, de 18 de margo de 2026

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da
Ebserh, RESOLVE:

Art. 12 Reconduzir a comissdao de Processo Administrativo Sancionador, designada pela Portaria n2
376 de 29 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servigo n2 464, de 05 de maio de 2025, referente
ao Processo n? 23759.027057/2023-93, ante as razdes apresentadas.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida Comissao.

Art. 39, Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo, convalidando-se os atos
praticados a partir de 22 de novembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEI n2 178, de 20 de marg¢o de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade
de Desenvolvimento de Pessoal do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
06/04/2026 a 17/04/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de
janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar Savio Brito do Nascimento, matricula SIAPE n2 185*** como substituto(a) do cargo
de Chefia da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
filial da EBSERH, no periodo de férias de 06/04/2026 a 17/04/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEI n2 179, de 20 de marg¢o de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade
de Gestdo de Pds-Graduagao do Complexo do Hospital
de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
23/03/2026 a 30/03/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de
janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar Karen Lajter Spielmann, matricula SIAPE n2 327***, como substituto(a) do cargo
de Chefia da Unidade de Gestdao de Pds-Graduagdao do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
filial da EBSERH, no periodo de férias de 23/03/2026 a 30/03/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEI n2 180, de 20 de marg¢o de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade
de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR no periodo
de abono de 06/04/2026 a 10/04/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de
janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar Eliane Cesar, matricula SIAPE n2 241***, como substituto(a) do cargo de Chefia da
Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
filial da EBSERH, no periodo de abono de 06/04/2026 a 10/04/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEI n2 181, de 20 de marg¢o de 2026

Designa substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade
de Cuidado Neonatal do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR no periodo de férias de 13/04/2026 a
17/04/2026.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de
janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar Renata Aparecida Bornia, matricula SIAPE n2 312*** como substituto(a) do cargo
de Chefia da Unidade de Cuidado Neonatal do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da
EBSERH, no periodo de férias de 13/04/2026 a 17/04/2026.

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEI n2 182, de 20 de marg¢o de 2026

Revoga a Portaria - SEIn2477, de 16 de junho de 2025.
Atualiza o Grupo de Trabalho para discussao e analise
das questdes relacionadas ao pagamento dos
adicionais de insalubridade e periculosidade dos
trabalhadores do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de
janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria - SEI n2 477, de 16 de junho de 2025.

Art. 22 Instituir Grupo de Trabalho para discussdo e andlise das questdes relacionadas ao
pagamento dos adicionais de insalubridade e periculosidade dos trabalhadores do Complexo do

Hospital de Clinicas da UFPR.

Art. 32 O Grupo de trabalho serd formado pelos seguintes profissionais:

Nome Matricula Representagdo
Ana Florida Bozza 185%**** Geréncia Administrativa
Saulo Ganéo 307**** | Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho
Denis&::;iiﬁ::::ﬁ:fa?ocm 216%*** Divisdo de Gestdo do Cuidado
Adir Demétrio (coordenador) | 320**** Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico
Natalie Garcia Domingos 226%*** Unidade de Apoio a Gestdo de Enfermagem 1
Edvania da Silva Moreira 312%x** Divisdo de Gestdo de Pessoas
Nélio Junior Barros Fiorenza | ------------- Progepe
Wilson Venzel Messias 787** Sinditest/PR
Djalma de Oliveira Pedro 117%*** Sinditest/PR
Darley Rugeri Wollmann Junior | 142*** Simepar

Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)

PROF

. DR. ADONIS NASR

Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas

da UFPR
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Portaria - SEI n2 183, de 20 de marg¢o de 2026

Institui o Grupo de Trabalho Interno Permanente em
Prevencdo e Combate a Incéndio (GTIP-PCl) do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de
janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Instituir Grupo de Trabalho Interno Permanente em Preveng¢do e Combate a Incéndio (GTIP-
PCl) do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

Art. 22 O Grupo de trabalho serd formado pelos seguintes profissionais:

Nome Matricula Representagao

Técnico de Seguranca do

Luiz Mauricio Wendel Prado 300****
Trabalho

Técnico de Seguranca do

. . %k %k %k %k
Luis Fernando Camargo Inacio 300 Trabalho

Engenheira de Segurancga do

Silmara Ferreira Bittencourt 300 Trabalho
Engenheiro de Seguranga do
3k ok 3k 3k
Saulo Ganeo 307 Trabalho
Ricardo da Silveira Mendes 24 ¥ *** Representante da area de

Infraestrutura

Argemiro Anténio de Souza 300 *** Representante da drea de
Janior Infraestrutura

Representante da area de

Carlos Alberto Fraresso 234 % *** ) L
Engenharia Elétrica

Representante da drea de

2****
Paulo Chapulla Neto 34 Engenharia Elétrica

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEI n2 184, de 18 de mar¢o de 2026

Institui a nova Coordenagao do Programa de
Residéncia Multiprofissional Integrada em Atencao
Hospitalar - PRIMAH do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR/EBSERH.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pela Portaria n2 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de
janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 19 Instituir a nova Coordenacdo do Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada em
Atencao Hospitalar - PRIMAH do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR:

NOME FUNGAO VIiNCULO MATRICULA
Andréa Tarzia Coordenacao Geral RJU 204%**
Dayane Regina dos Santos  Vice coordenagdo Geral  RJU/EBSERH 202%**

Coordenagdes das Areas Profissionais

AREAS PROFISSIONAIS NOME FUNCAO VINCULO MATRICULA
Enfermagem Mariany Lemos Silva de Oliveira Coordenacdo EBSERH 312%***
Enfermagem Karen Estevam Rangel Vice-coordenacdo EBSERH 119****
Farmdcia Antonio Eduardo Matoso Mendes Coordenacgao EBSERH 191****
Farmadcia Camila dos Santos Bernardo Vice-coordenacdo EBSERH 101****
Farmadcia Bioquimica Anne Caroline Soares de Melo  Coordenagao EBSERH 10Q1%****
Farmdcia Bioquimica Carlos Eduardo Alves de Souza  Vice-coordenagdoRJU 207%**
Fisioterapia Valéria Cabral Neves Coordenacgao RJU 177%**
Fisioterapia Rita de Cassia Malko Niz Vice-coordenagdo EBSERH 109****
Nutricao Amanda Cristina de Oliveira Coordenacido EBSERH 1971%***
Nutricao Luiza Silva Leite Vice-coordenacdo EBSERH 312****
Psicologia Venicius Scott Schneider Coordenacgao RJU 141 %**
Psicologia Caio Cezar Sangioni Ceratt Vice-coordenacdoRJU 206 ***
Odontologia Melissa Rodrigues de Araujo Coordenacao RJU 205%**
Odontologia José Miguel Amenabar Cespedes Vice-coordenagdaoRJU 200%**
Servigo Social Michele Cristiane Salla Barcelos Coordenacgao EBSERH 337%***
Servico Social Rafael Terezio Muzi Vice-coordenag¢doRJU 209 **
Terapia Ocupacional Cristina Adornes Palma de Lima Coordenacdo EBSERH 314****
Terapia Ocupacional [tala Marques Vice-coordenagcdo EBSERH 108****

Coordenacgdes dos Eixos de Concentragao
EIXO DE CONCENTRACAO NOME FUNCAO ViNCULO MATRICULA
Oncologia e Hematologia Camile da Rocha Coordenacédo EBSERH 239Kk



N° 523, segunda-feira, 23 de margo de 2026

Coordenagodes dos Eixos de Concentragao

Karyta Jordana
Oncologia e Hematologia Santos de Paula

Camila Pascoti

Saude da Mulher Lapin Giubbina
Gustavo Selenko
Saude da Mulher de Aquino
Saude do Adulto e do Ana Patricia de
Idoso Queiroz Barbosa

Victor Kenzo
Saude do Adulto e do Idoso Gomes Modanese

Coordenagdes das Areas Profissionais

NOME FUNCAO
Saude da Crianca e doMarcos Vinicius
Adolescente Portela

Urgéncia e Emergéncia Julio Eduwirges
Urgéncia e Emergéncia Marielli Terassi

Vice-
coordenacao

Coordenacgao
Vice-
coordenagao

Coordenacao
Vice-
coordenacao

ViNCULO
Zoreck
Coordenacgao
Coordenacgao
Vice-coorden

Cardiovascular Vanessa Luciana Macedo Coordenagao

José Roberto

i I
Cardiovascular Walczewski Giopp

o Vice-coorden

EBSERH

EBSERH

EBSERH

EBSERH

EBSERH

RJU

178****

300****

119****

118****

151****

MATRICULA

141***

EBSERH 334%***
acdo EBSERH 320%***
EBSERH 234%***

acao RJU

140%**

Art. 22 Os efeitos desta portaria retroagem a 01/02/2026, convalidando-se os atos ja praticados.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da assinatura.

(assinado
PROF.D

eletronicamente)
R. ADONIS NASR

Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas

da UFPR
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Portaria - SEI n2 185, de 20 de marco de 2026

Designa colaboradores para atuarem na coordenagao
e fiscalizacdo da execug¢do do contrato de projeto de
pesquisa patrocinado do Complexo Hospital de
Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana
(CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que |lhe
foram conferidas pela Portaria n.202, de 31 de marco de 2025, resolve:

Art. 12 Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestdo e fiscalizacdo da execuc¢do do contrato de projeto de pesquisa patrocinado em
conformidade com a Norma SEI n29/2023/SUP/CHC-UFPR-Ebserh e Termo de Cooperacdo que entre
si celebram o Complexo Hospital De Clinicas Da Universidade Federal Do Parana - CHC-UFPR/EBSERH
e a Fundagdo Da Universidade Federal Do Parana Para O Desenvolvimento Da Ciéncia, Da Tecnologia
E Da Cultura — FUNPAR., conforme segue:

Processo n? 23759.019626/2025-99, Projeto de Pesquisa Patrocinada Patrocinador:
HOSPITAL MOINHOS DE VENTO (HMV)

Objeto: “Ensaio Clinico Randomizado, estudo fase 3, multiplos bracos e multiplos
estadgios resposta-adaptativa com covaridveis ajustadas para determinar o treinamento de
mobilidade precoce ideal pés-AVC (AVERT) ”

Coordenador: Viviane De Hiroki Flumignano Zetola
CPF/MF nQ; *** *** 68953

Fiscal Técnico: Andrea Maciel de Oliveira Rossoni
CPF/MF nQ; *** % 755.72

Art. 22 Art. 22 Compete ao Coordenador:

a. Apresentar com antecedéncia minima de 90 dias da data pretendida para o inicio, as
propostas de projeto de pesquisa patrocinada da Instituicdo devidamente instruidas para a
apreciacdo da Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) e demais instancias envolvidas; excepcionalmente
os projetos poderado ter seus prazos superiores ou reduzidos, conforme necessidades e prioridades;

b. Compor a equipe do projeto com no minimo 2/3 de pessoas vinculadas ao CHC-
UFPR/Ebserh, incluindo docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes regulares de pods-
graduacao, pesquisadores de pds-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa
da instituicdo apoiada, com vinculo formal a programas de pesquisa devidamente registrado no
hospital ou na UFPR;

c. Excepcionalmente, apresentar justificativa para a apreciacdao do Colegiado Executivo
(COLEX), de projetos com participacdo de pessoas externas a instituicdo apoiada em proporcao
superior a 1/3, desde que ndo ultrapassem o limite de dez por cento do niumero total de projetos
realizados em colaboracdo com as fundac¢des de apoio;



N° 523, segunda-feira, 23 de margo de 2026

d. Acompanhar a tramitagao dos processos via Sistema Eletrénico de Informacgao (SEI),
respondendo os questionamentos, sempre que houver e inserindo os documentos e eventuais
ajustes necessarios com a maior brevidade possivel;

e. Executar o projeto sob sua coordenagao dentro dos melhores critérios técnicos f. de
boas praticas, observando a legislagdo, as normas e os procedimentos relacionados a execuc¢ao do
seu projeto, bem como as orienta¢@es e manuais da Fundagao de Apoio, atinente a cada caso, e o0s
prazos e o cronograma estabelecidos no Plano de Trabalho (PT).

g. Ordenar as despesas de seu projeto de acordo com o previsto no PT evitando o
pagamento de bolsas indevidas ou fora do prazo;

h. Prever a necessidade de aquisicdio de equipamentos e materiais para o
desenvolvimento do Projeto, com a devida especificacdo, tendo ciéncia de que neste caso sera
avaliado pela GEP em conjunto com o COLEX, a viabilidade da aquisicdo, tendo em vista a
sustentabilidade do equipamento, considerando o atendimento aos pacientes do Sistema Unico de
Saude (SUS) e a contratualizacao;

i . Solicitar a Fundacdo de Apoio o remanejamento de rubricas e termos aditivos
mediante prévia aprovagdo junto a COLEX e do agente financiador/concedente, se definido no
instrumento juridico especifico para o projeto;

j. Apresentar relatério técnico de execucdo do projeto, com auxilio da Fundacao,
contados do seu término e em todos os sistemas (ex. Plataforma Brasil, Rede Pesquisa, Portal do
Coordenador da Fundacdo de Apoio, dentre outros) nos quais o mesmo estiver cadastrado em até
60 dias ap6s o seu término;

k. Responsabilizar-se pela guarda e manutencdo dos bens adquiridos, construidos ou
produzidos com recursos do projeto, até que venha a ser incorporado ao patrimoénio do CHC-
UFPR/Ebserh, ou, se for o caso, transferido ao departamento da UFPR em que o docente estiver
lotado quando o mesmo for o Investigador Principal ou restituido ao fomentador;

I. Manter arquivo do projeto, seja por meio fisico ou digital em local seguro, apds o
término do mesmo com controle de acesso pelo periodo estipulado em contrato ou segundo as
normativas da Resolugdo n? 466 de 12 de dezembro de 2012 do Conselho Nacional de Saude
(CNS/MS), e prevendo em seu orcamento e PT os valores destinados a esta atividade, podendo haver
a contratacdo de empresa especializada;

m. Prestar informacBes relativas ao projeto sob sua responsabilidade ao CHC-
UFPR/Ebserh e a Fundacdo de Apoio, sempre que solicitado;

n . Ser responsdvel em atualizar o processo, em qualquer momento do desenvolvimento
do projeto, frente a necessidade de alteracdes no PTs, bem como nos orcamentos, de acordo com a
necessidade do projeto, ou repasses de orgcamentos recebidos em valores superiores ou inferiores,
perpassando os tramites de aprovacado do colegiado do CHC-UFPR/Ebserh;

0. O Coordenador do Projeto sera o responsavel técnico e legal pelo periodo em que
atuou no projeto, ndo podendo se eximir de tal responsabilidade, ainda que o mesmo venha a ser
substituido antes da finalizagao do projeto.
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Art. 22 Compete ao Fiscal:

a. Auxiliar a Geréncia de Ensino e Pesquisa, acompanhando a execucao financeira do
projeto de acordo com seu objeto, PT, cronograma e demais instrumentos que fazem parte da
instrugao processual;

b. Opinar, sempre que necessario, em processos decisorios, para tomada de decisdao
pelo gestor ou outra autoridade competente;

c. Verificar a correta execuc¢do do objeto da avencga, de modo a legitimar a liquidacao
dos pagamentos devidos ao contratado, ou, conforme o caso, para orientar as autoridades
competentes acerca da necessidade de serem aplicadas san¢des ou de rescisdo contratual;

d. Apontar a Geréncia de Ensino e Pesquisa incoeréncias, falhas e omissdes
eventualmente constatadas ou materiais e equipamentos diversos dos que contem no projeto,
necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos;

e. Promover, se necessario, reunides peridodicas com a contratada para analise e
discussdo sobre o andamento dos trabalhos, esclarecimentos as providéncias necessarias ao
cumprimento do contrato;

f. Exigir das partes, o fiel cumprimento de todas as obriga¢des contratuais;

g. Adotar medidas para que a fiscalizagdo garanta a execugdo do projeto e o pagamento
apenas dos servigos efetivamente executados;

h. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacao dos recursos
necessarios, de acordo com o objeto do contrato e PT;

i. Determinar a corre¢ao das irregularidades cometidas pelo contratado e informar as
partes quando as medidas corretivas ultrapassarem sua competéncia;

j. Comunicar via processo SEl, especifico do projeto, qualquer falta cometida por
gualquer uma das partes;

k. Verificar e aprovar os relatérios periddicos de execucao dos projetos, elaborados pelo
Coordenador e pela Fundacdo de Apoio.

Art. 42 A presente portaria tera vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEI n2 186, de 23 de mar¢o de 2026

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR),
no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de

Institui o Grupo de Trabalho intitulado como: Plano
de contingéncia para recuperagao de integridade de
dados em exames de apoio diagndstico e terapéutico
do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Institui o Grupo de Trabalho intitulado como: Plano de contingéncia para recuperagao de
integridade de dados em exames de apoio diagndstico e terapéutico do Complexo do Hospital de

Clinicas da UFPR.

Art. 22 O Grupo de trabalho serd formado pelos seguintes profissionais:

Nome Matricula Representagdo
Débora Cristina Paes Zatoni 243 *%* Divisdo de Ap0|9 Dilagnostlco
e Terapéutico
Ana Paula Hermann 1Q7**** Setor de Gestdo da Qualidade
Felipe Veiga Ramos 395k Unidade de Slstf!mas de
Informacao
Paulo Francisco Souza 337k Unidade de Sistemas de
Fegueredo Informacao
Camila Rorato 183**** Setor de Apoio Diagndstico
. Di ..
Daiane Siqueira de Luccas 124%*** Unidade de Diagndstico por
Imagem
. Anli lini
Ana Luiza Campos Buffara 328%*** Unidade de ‘na 1€ ,C .|n|cas €
Anatomia Patoldgica
Gevanilda Alves de Araujo 390 *k* Unidade de Diagndsticos
Ferreira Especializados

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. ADONIS NASR
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas

da UFPR
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GERENCIA ADMINISTRATIVA
Portaria - SEI n2 120, de 09 de mar¢o de 2026

Designa colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n2 90032/2025, no ambito deste
Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletronico n? 90032/2025, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n2 23759.010006/2026-75
Objeto: Eventual aquisicdo parcelada de daptomicina; 500 mg; pd liofilizado injetavel,

para atender o CHC-UFPR/EBSERH.

CATEGORIA 35 - MEDICAMENTOS

NOME SIAPE
Milena Balsanelli Portella **¥%3816
Maria Marcia Ferreira *¥*%211

Michele Alves dos Santos Cardozo ***6265

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Pregos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contrata¢des administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016 e Regulamento de LicitacGes e
Contratos da EBSERH 2.0;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Pregos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;
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V. Verificar a conformidade da prestacao dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacgao das despesas e execugao do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impeg¢am o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execu¢do da contratacdo proposta pelas
partes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execuc¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicoes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao,
dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sancdes, quando for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto
a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execuc¢ao da Ata, para a autorizagao
da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratagao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 12
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacao de
Equipe de Fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s) Ata(s)
de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH



N° 523, segunda-feira, 23 de margo de 2026

Portaria - SEI n2 127, de 13 de marco de 2026

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 127, de 13 de marg¢o de 2025, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atuarem
na gestdo e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o
Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH Versao 3.0, com o Manual de Fiscalizagdao de
Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execucdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n? 23759.040091/2025-15

Contrato n? 004/2026

Fornecedor: ALCON BRASIL CUIDADOS COM A SAUDE LTDA

Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa autorizada no
Parand para prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva com
fornecimento de pecas no equipamento Vitredfago da marca Alcon, modelo
Constellation, série 1702680501X, patrimonio 468906, instalado na Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares — Filial Complexo Hospitalar de Clinicas da Universidade Federal
do Parana — CHC-UFPR/EBSERH, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

Gestor: Andre Felipe Nunes

SIAPE n2 2259180

Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
SIAPE n2 3140577

Fiscal Técnico: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
SIAPE n2 3140577

Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
SIAPE n2 2384339

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacOes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contrata¢des administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n?
05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execu¢do contratual;
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IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratagao;

V. Verificar a conformidade da prestagao dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucado da contratacado, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se
a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratagdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos (RCC), e a Instrugdo
Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e alterac¢Oes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execug¢ao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢Ges (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao,
dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto
a informacgdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execug¢do, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacées julgadas
pertinentes a execu¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VIIl. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servigos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condigOes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacao do gestor da contratacao.

Art. 42 A presente portaria tera vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 128, de 16 de marco de 2026

Designagdao de Equipe de Planejamento da
Contratacdo (EPC) para aquisi¢cao por Adesao a ARP n2
748/2025, PE n? 90080/2025 (UASG 155903), dos
itens 6 e 7 para o CHC-UFPR da Rede Ebserh.

A Gerente Administrativa do Hospital Universitario Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR - CHC-UFPR, da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo
conferidas pela Portaria 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servico 1963, de 14
de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo,
conforme processos SEI n® 23759.054776/2025-49 e SEI n? 23759.043658/2025-13;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC3.0,

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo por
Adesdo a ARP n2 748/2025, PE n2 90080/2025 (UASG 155903), dos itens 6 e 7 para o CHC-UFPR da
Rede Ebserh.

Paragrafo uUnico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias
necessarias a completa execucdao das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores
efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenac¢ao do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenadora: Jessica Villa Real — Fisica Médica — SIAPE n2 193****

Il - Integrante Demandante: Juliana do Carmo Badelli Machado — Tecndloga em
Radiologia — SIAPE n2 300****

[l - Integrante Demandante/Responsavel pela Demanda: Daiane Siqueira de Luccas —
Chefe da Unidade de Diagndstico por Imagem — SIAPE n@ 124%***

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.
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Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagao;
realizar a pesquisa de pre¢os;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacoes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratagao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas
competentes do Hospital, quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacao.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacao, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados
pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do
proprio documento.

Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo,
observando o 12 dia util apds a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigcos comuns, sem dedicacdo exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra.
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Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo e permanecera vigente até a
celebragao do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 129, de 16 de marco de 2026

Designar colaboradores para atuarem na gestao e
fiscalizacdao da execugdo do contrato administrativo n?
026/2026 do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atuarem
na gestao e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o Art. 161 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versao 2.0, com o Manual de Fiscalizagdo de
Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execucdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n2 23759.000049/2025-61

Contrato n? 026/2026

Fornecedor: SOMA CLIMATIZACAO LTDA

Objeto: a contratacdo de empresa especializada para a execucdo de retrofit do sistema
de Aquecimento, Ventilacdo e Ar-Condicionado (AVAC), assim como dos servigos de
construcdo civil associados, do Transplante de Medula Ossea (TMO) do Complexo
Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana.

Gestor: Marco Aurélio Fuganti

Matricula n@ ***.441.119-**

Gestor suplente: Ricardo da Silveira Mendes

Matricula n@ ***.428,325-**

Fiscal Técnico: Murilo de Souza

Matricula n@ *** 55]1,329-**

Fiscal Técnico Suplente: Ismael Machado Pereira

Matricula n2 *** 066.820-**

Fiscal Setorial - Instalagdes: Paulo Chapulla Neto

Matricula n@ *** 377 759-**

Fiscal Setorial - Instalacdes Suplente: Luciane Aparecida Liegel
Matricula n2 *** 683.039-**

Fiscal Setorial USOST: Luiz Mauricio Wendel Prado

Matricula n2 ***,329,309-**

Fiscal Setorial USOST - Suplente: Luis Fernando Camargo Indcio
Matricula n@ ***.774,139-**

Fiscal Administrativo: Eliane Cesar

Matricula n2 *** 526.609-**

Fiscal Administrativo - Suplente: Bruna Bodnar de Freitas
Matricula n@ *** 527,949-**
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Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contrata¢des administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n?
05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execu¢ao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacgao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugao da contratacdo, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacao da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se
a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢cbes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitaces e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa SG/MPDG n? 05/2017 e alteracdes
posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicoes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao,
dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;
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V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto
a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execucdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que
impegam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificagcao do gestor da contratacao.

Art. 42 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 130, de 13 de mar¢o de 2026

Designar colaboradores para atuarem na gestao e
fiscalizacdo da execu¢dao do Termo de Comodato n?
026/2025 e 029/2025 do Complexo Hospital de
Clinicas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atuarem
na gestao e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o Art. 161 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versao 2.0, com o Manual de Fiscalizagdo de
Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execucdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n?: 23759.035439/2023-91
Termo de Comodato n2: 026/2025
Fornecedor: CIENLABOR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

Objeto: Disponibilizacdo, para o(s) item(ns) n.2 10 do Termo de Referéncia, do(s)
seguinte(s) bem(ns) em regime de comodato, clipadores, conforme exigéncias descritas no Termo de
Referéncia.

Termo de Comodato n2: 029/2025

Fornecedor: HPF SURGICAL LTDA.

Objeto: Disponibilizacdo, para o(s) item(ns) n.2 01, 02, 05 e 09 do Termo de Referéncia,
do(s) seguinte(s) bem(ns) em regime de comodato, clipadores, conforme exigéncias
descritas no Termo de Referéncia.

Gestor: Maria Mdrcia Ferreira

CPF/MF n2 *** 83 ,329-**

Gestor suplente: Milena Balsanelli Portella
CPF/MF n2 *** 13 589-**

Fiscal Técnico: Mariana Cavalcanti Sim&es Teodoro
CPF/MF n2 *** 06.369-**

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacOes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;
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Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratagdes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Licitages e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrugdo Normativa SG/MPDG n2
05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacgao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucao da contratacado, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se
a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢cbes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratagdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitaces e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢gdo Normativa SG/MPDG n? 05/2017 e alteragdes
posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execucao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao,
dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sancdes, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto
a informacOes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdao das despesas e prestacdao dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 42 A presente portaria tera vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 132, de 16 de marco de 2026

Designagdao de Equipe de Planejamento da
Contratacdao (EPC) para contratacdo de empresa
especializada para instalagdo da central de
aquecimento e acumulagao de agua a gds natural e
servicos de infraestrutura correlatas do Hospital Vitor
Ferreira do Amaral do CHC-UFPR.

A Gerente Administrativa do Hospital Universitario Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR - CHC-UFPR, da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo
conferidas pela Portaria 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servico 1963, de 14
de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo,
conforme processos SEI n® 23759.043641/2025-58 e SEI n? 23759.054776/2025-49.;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC3.0,

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Designacdo de
Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de empresa especializada para
instalacdo da central de aquecimento e acumulagdo de agua a gds natural e servicos de infraestrutura
correlatas do Hospital Vitor Ferreira do Amaral do CHC-UFPR.

Paragrafo uUnico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias
necessarias a completa execucdao das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores
efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacado do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Marcelo Henrique Batilani Nascimento — Engenheiro Civil — SIAPE n?
234****

Il - Integrante Demandante: Murilo de Souza —Engenheiro Mecanico —SIAPE n2 343****

lll - Integrante Demandante: Paulo Chapulla Neto — Engenheiro Eletricista — SIAPE n?
342****

IV - Integrante Administrativo: José Ricardo Escaffa de Souza — Analista Administrativo
— SIAPE nQ 349****
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V - Responsavel pela Demanda: Ricardo da Silveira Mendes — Chefe do Setor de
Infraestrutura Fisica — SIAPE n2 241 %***

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente

estabelecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacgdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentac¢ao, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatoério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdao dos agentes de
contratagao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas
competentes do Hospital, quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacao.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados
pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do
proprio documento.
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Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagao,
observando o 19 dia util apds a publicagdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicagao exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servigos com
dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecerd vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 133, de 16 de mar¢o de 2026

Designa colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da execu¢dao do Termo de Comodato
67/2025 do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atuarem
na gestao e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o Art. 161 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versao 3.0, com o Manual de Fiscalizagdo de
Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execucdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n?: 23759.038432/2024-10.

Termo de Comodato n2: 067/2025.

Fornecedor: BECTON DICKINSON INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA.
Objeto: Aparelho de Ultrassom portatil.

Gestor: FRANCISCO JOSE KOLLER

CPF/MF n2: ***785 g1***

Gestor suplente: DANIEL EDUARDO CIPOLI
CPF/MF n2: ***100.09***

Fiscal Técnico: RENATA SADRA CAMARGOS
CPF/MF nQ: ¥**493 41***

Fiscal Técnico Suplente: JANAINA SIQUEIRA ROSA
CPF/MF nQ: ¥**697,20***

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacOes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contrata¢des administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2
05/2017 e alteragGes posteriores;

Ill. Coordenar e comandar o processo da execu¢do contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;



N° 523, segunda-feira, 23 de margo de 2026

V. Verificar a conformidade da prestacao dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impe¢am o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacao, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se
a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitaces e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa SG/MPDG n? 05/2017 e alteragdes
posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execu¢ao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢Ges (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao,
dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto
a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execug¢do, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacées julgadas
pertinentes a execuc¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;
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IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condig¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteragdao na execugdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificagao do gestor da contratagao.

Art. 42 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 134, de 13 de marg¢o de 2026

Designagdao de Equipe de Planejamento da
Contratacdao (EPC) para Aquisicdo de Produtos para
Saude - Aquisicdo de Insumos e Equipamentos para
realizagdo de hemodialise de paciente agudo
internado para o CHC-UFPR da Rede Ebserh.

A Gerente Administrativa do Hospital Universitario Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR - CHC-UFPR, da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo
conferidas pela Portaria 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servico 1963, de 14
de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo,
conforme processos SEI n® 23759.054776/2025-49 e SEI n? 23759.043632/2025-67;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC3.0,

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacao (EPC) para Aquisicdo de
Produtos para Saude - Aquisicdao de Insumos e Equipamentos para realizacdo de hemodialise de
paciente agudo internado para o CHC-UFPR da Rede Ebserh.

Paragrafo uUnico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias
necessarias a completa execucdao das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores
efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenac¢ao do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenadora: Valciene Rufino Ferreira de Azevedo — Analista Administrativo — SIAPE
ne 278****

Il - Integrante Demandante: Milena Balsanelli Portella — Chefe da Unidade de
Planejamento e Dimensionamento de Estoque — SIAPE n2 324%***

lll - Integrante Demandante: Carlos Antonio Goncalves De Oliveira — Assistente
Administrativo — SIAPE n@ 237***x*

IV - Integrante Demandante: Adriana Andreia Aparecida Correa Rubbo — Chefe da
Unidade de Nefrologia — SIAPE n2 300****
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V - Responsavel pela Demanda: Ingrid Scholz — Chefe do Setor de Abastecimento
Farmacéutico e Suprimentos — SIAPE n2 239****

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente

estabelecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacgdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentac¢ao, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatoério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdao dos agentes de
contratagao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas
competentes do Hospital, quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacao.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados
pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do
proprio documento.
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Art. 62 O prazo para conclusdao das atividades do planejamento da contratagao,
observando o 19 dia util apds a publicagdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicagao exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servigos com
dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecerd vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 135, de 18 de mar¢o de 2026

Designagdao de Equipe de Planejamento da
Contratacdo (EPC) para Contratacdao de servicos de
Troca do Processador de Implante Coclear para o
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR, da Rede
Ebserh.

A Gerente Administrativa do Hospital Universitario Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR - CHC-UFPR, da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo
conferidas pela Portaria 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servico 1963, de 14
de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo,
conforme processos SEI n® 23759.054776/2025-49 e SEI n? 23759.043657/2025-61;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC3.0,

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Contrata¢do de
servicos de Troca do Processador de Implante Coclear.

Paragrafo uUnico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias
necessarias a completa execucdao das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores
efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenac¢ao do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenador e Responsavel pela demanda: Juliana Lopes Ferreira Defendi — Chefe de
Unidade — Unidade de Cabeca e Pescoco - UCAP - SIAPE n2 331****

Il - Integrante Demandante: Cibele Vieira Passos dos Santos — Analista Administrativo —
Unidade de Cabeca e Pescoco - UCAP - SIAPE n2 206****

lll - Integrante Demandante: Renata Silvia dos Santos Kuckelhaus — Fonoaudidloga —
Unidade Multiprofissional - SIAPE n2 300****

IV - Integrante Demandante: Angela Helena de Campos — Fonoaudidloga — Unidade
Multiprofissional — SIAPE n2 241 ****
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Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdao Central e dos Hospitais Universitdrios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacoes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentac¢ao, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatoério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdao dos agentes de
contratagao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas
competentes do Hospital, quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacao.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados
pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do
proprio documento.

Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo,
observando o 12 dia util apds a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servico, é de:
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| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicagao exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servigos com
dedicagao exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 136, de 18 de marco de 2026

Designa colaboradores para atuarem na gestdao e
fiscalizacdao da execugdo do contrato administrativo n?
003/2026 do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n2 27, de 14 de janeiro de 2025, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1963, p.7, de 14 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atuarem
na gestao e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o Art. 207 do
Regulamento de Compras e Contratos da EBSERH Versao 3.0, com o Manual de Fiscalizagao de
Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execucdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n2 23759.023994/2025-31.

Contrato n? 003/2026.

Fornecedor: HORIZON MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Objeto: Esterilizante Liq.perox.hidrogénio - Material exclusivo Horizon Medical.

Gestor: Maria Marcia Ferreira

CPF/MF n@ ***115%*

Gestor suplente: Milena Balsanelli Portella
CPF/MF n2 *** 2713589-**

Fiscal Técnico: Uelisson Marchiotti Aparicio
CPF/MF n2 ***20**

Fiscal Técnico suplente: Claudete Oliveira Souza
CPF/MF n2 ***g7**

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacOes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contrata¢des administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016, o Regulamento de Compras e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa SG/MPDG n?
05/2017 e alteragGes posteriores;

Ill. Coordenar e comandar o processo da execu¢do contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;
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V. Verificar a conformidade da prestagao dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdao das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impeg¢am o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucado da contratacao, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se
a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacbes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Compras e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢cdo Normativa SG/MPDG n? 05/2017 e alteragdes
posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execu¢ao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢Ges (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao,
dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto
a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucado, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacées julgadas
pertinentes a execuc¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VIIl. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;
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IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condig¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteragdao na execugdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificagao do gestor da contratagao.

Art. 42 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado
ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Simone Cristiane de Souza
Gerente Administrativa
CHC-UFPR/EBSERH

Este documento foi assinado pelo Superintendente do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
Prof. Dr. Adonis Nasr, na data de 23 de marco de 2026.



