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SUPERINTENDENCIA
Portaria - SEI n2 683, de 09 de outubro de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de
Apoio Diagnéstico do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR no periodo de impedimento legal de
04 a 23 de outubro de 2024.

O Superintendente Substituto do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade
Federal do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n? 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 19 Designar CAMILA RORATO, matricula SIAPE n?2 183**** substituto(a) do
cargo de Chefe do Setor de Apoio Diagndstico do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial
da EBSERH, no periodo de impedimento legal de 04 a 23 de outubro de 2024.

Art. 29 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEl n2 684, de 10 de outubro de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de
Gestdao Orcamentdria e Financeira do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR no periodo de férias de
11 de outubro de 2024 e 14 a 25 de outubro de 2024.

O Superintendente Substituto do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade
Federal do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar Renaldo  Rodrigues Moreira, matricula SIAPE  n?
221**** substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Gestdo Orcamentdria e Financeira do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da EBSERH, no periodo de férias de 11 de outubro
de 2024 e 14 a 25 de outubro de 2024.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR



N° 427, segunda-feira, 14 de outubro de 2024

Portaria - SEl n2 685, de 10 de outubro de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade
de Bloco Cirurgico do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR no periodo de férias de 04 a 13 de
novembro de 2024.

O Superintendente Substituto do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade
Federal do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar RAQUEL THIEMI MATSUBARA, matricula SIAPE n?
312**** substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Bloco Cirurgico do Complexo do Hospital
de Clinicas da UFPR, filial da EBSERH, no periodo de férias de 04 a 13 de novembro de 2024.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria - SEl n2 687, de 14 de outubro de 2024

Revogar a Portaria - SEI n2 583, de 21 de agosto de
2024. Atualizar servidores/empregados publicos para
a andlise e gestdao dos indicadores e das metas do
Acordo Organizativo de Compromissos (AOC) 2024
no Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

O Superintendente Substituto do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade
Federal do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribui¢cOes legais e estatutdrias, de acordo com as
competéncias que Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim
de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62),

CONSIDERANDO a clausula décima primeira e o anexo Ill do Acordo Organizativo de
Compromissos (AOC) 2024 (doc. 36509587; processo 23477.017784/2023-17);

CONSIDERANDO o Guia de Orientagdes para o Monitoramento e Avaliagao dos
indicadores do AOC (doc. 40425936; processo 23477.018327/2024-12);

CONSIDERANDO as orientagdes no Manual de Formulagdo e Andlise de Indicadores
da Rede Ebserh (doc. 40426048; processo 23477.018327/2024-12);

Resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria - SEI n2 583, de 21 de agosto de 2024.

Art. 22 Designar a servidora Daniele Cristina dos Reis Bobrowec, Chefe da Unidade de
Planejamento (UPLAN), como ponto focal, que serd responsavel, entre outros, pelo monitoramento

dos indicadores no Painel Executivo da Rede Ebserh.

Paragrafo Unico: Na auséncia ou impedimento do membro designado, o mesmo
indicara o seu substituto.

Art. 32 Compete ao ponto focal:

| - Monitorar os indicadores estabelecidos no AOC junto as areas técnicas tendo por
base os resultados disponibilizados pela Administracdao Central no Painel Executivo da Rede Ebserh;

Il - Preparar apresentacdao dos resultados dos indicadores apurados junto as areas
técnicas, para reporte ao COLEX;

Il - Submeter os resultados apurados e andlises das equipes técnicas para
apreciacdo/avaliagcdo do COLEX;
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IV - Preencher o Formuldrio Microsoft Forms e enviar a Administracao Central. O
referido formulario serd disponibilizado pela Administragcdao Central no canal Microsoft Teams, em
cada periodo de monitoramento.

V - Apds o monitoramento realizado junto as equipes técnicas e apreciacdo do
COLEX, deverd realizar os encaminhamentos junto a Administracdo Central, até o prazo
estabelecido em cada periodo de monitoramento, com a inser¢cdao dos documentos listados abaixo
no processo SEI n2 23477.018327/2024-12:

a) Formulario de monitoramento dos indicadores do AOC preenchido (Formulario
Microsoft Forms disponibilizado pela Administra¢do Central no canal Microsoft Teams);

b) Relatdrio de andlise dos indicadores preenchido pelas dreas técnicas (responsaveis
pela gestdo dos indicadores designados por meio do art. 392);

c) Planos de acdo preenchidos pelas areas técnicas (responsaveis pela gestdo dos
indicadores designados por meio do art. 32), quando necessadrio; e

d) Ata do COLEX referente a reunido realizada para apresentacdo dos resultados
apurados e os devidos monitoramentos.

Pardgrafo Unico: Os resultados apurados conforme inciso Il deste artigo deverao ser
discutidos com superintendente, gerentes, chefias de divisdes, setores e unidades, dentre outros
participantes, que atuem nos processos que impactem os resultados, promovendo a transparéncia
e 0 engajamento para alcancar os objetivos estabelecidos no ambito do AOC.

Art. 42 Designar servidores/empregados publicos para aanalise e gestdo dos
indicadores e das metas do Acordo Organizativo de Compromissos (AOC) 2024 no Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR:

prea . Indicadores Meta 2024 Responséavel Matricula
responsavel HUF
GAS Taxa de Ocupagao > 70% Renata Linhares 1 gk
Hospitalar Tonon Kertcher
Tempo Médio de Manter menor ou  Jane Teresinha
GAS A x . . . i D34 FF**
Permanéncia Hospitalar ligual a 5 dias Stival
GAS indice de Giro de Leito maior ou igual 3 Raphaela 225%***
Carvalho
Aderéncia entre o valor
Super. executado e o valor 80% a 120% Soraia da Rocha 226****
planejado por grupo
Relagdo de Funcionarios Priscila Blum ek
GAD (Terceiros) por Leito Magalhées 300
GAD Cobgrtura de Estoque de 90 dias Ana Carolina 30
Medicamentos Pudeulko
j=1 + j=2 > 85%);
j=3<10% e, 225%**x*

GAD indice de obsolescéncia Andre Felipe
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do parque tecnolégico  j=4 <5% Brescovici Nunes
HUF com Tx >
Taxa de Parto Cesareo 2070 - 'ed- 10%;  [Fabio Andre
GAS Miranda de 183****

(TPC) HUF entre 40% < Oliveira

Tx <50% - red. 5%
Percentual de vagas
disponibilizadas por 100% das vagas

GEP meio do Exame credenciadas Larissa Marcondes(109****
Nacional de Residéncia -|ofertadas no Enare
Enare

Percentual de
Preceptores capacitados Crescimento de Tatiana

*hkkk
GEP nos HUFs da Rede 10% ao ano Brusamarello 261
Ebserh
IPLA >=6,6 —
Numero de profissionais reducdo de 10% a.a. Jaqueline Dias do
GAD (RJU e CLT) por Leitos até chegar ao . .(189****
) . Nascimento Selleti
Ajustados intervalo entre 5,6 e
6,6
Percentual de Registros Reduzir em 10% da
GAD Manuais de Ponto dos  média do ano Cristiane da Silva 126****
Empregados Ebserh anterior
GAD L|qU|d§gao de custelo 40% - 1° trimestre Soraia da Rocha 226****
operacional
Maturidade em Rafael Henrique
Super. Seguranca Cibernética > 0,30 235%***
Gusso Rosado
do HUF.
HUF 0% a 29,9%
Meta: 50%;
HUF 30% a 49,9%
Percentual de saidas com- Meta: 75%; Rafael Henrique D35
Super. sumario de alta m_edlca Gusso Rosado
ou Obito preenchido no HUF 50% a 69,9%
AGHU - Meta: 85%;
HUF>=70% -
Meta: 99%

Pardgrafo Unico: Na auséncia ou impedimento do membro designado, o mesmo
indicara o seu substituto.

Art. 52 Compete ao responsavel pela analise e gestdo do indicador:

| - Realizar o acompanhamento dos indicadores pactuados, tendo por base as fichas
dos indicadores elaboradas pela Administragao Central;
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Il - Prestar informacgdes fidedignas referentes aos indicadores pactuados no AOC;

Il - Apresentar o resultado dos indicadores e as devidas justificativas, com
preenchimento do relatério de andlise dos indicadores;

IV - Elaborar e implementar plano de a¢ao para indicadores que ndao cumprirem a
meta, quando solicitado pelo COLEX.

Paragrafo Unico: O preenchimento do relatdrio de analise dos indicadores devera ser
realizado no prazo estabelecido pela chefia da UPLAN.

Art. 62 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

Portaria - SEl n2 256, de 09 de outubro de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestdao e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n? 90019/2024 EBSERH Sede, no
ambito deste Complexo Hospital de Clinicas -
CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicBes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
gue lhe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestao e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Pregos
do Pregdo Eletronico n? 90019/2024 EBSERH Sede, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas
— CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n? 23759.032548/2024-37

Objeto: Eventual aquisicdo centralizada de Insumos e Acessdrios de TIC, pelo
Sistema de Registro de Precos — SRP, para atendimento as demandas da Rede
EBESERH para o periodo de 2024, em especifico para o CHC-UFPR/EBSERH.

NOME SIAPE
Flavio André dos Santos 234%x%x
Alexandre Pereira Correa 304 *x*
Karlos Sandroni Gomes Mendes 193***

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratagBes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016 e Regulamento de LicitacGes e

Contratos da EBSERH 2.0;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precgos;
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IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratagao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovac¢dao das despesas e execugao do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatodrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execug¢do da contratacdao proposta pelas
partes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratagdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o
Caso;

X. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacgdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte
da Contratada;

Xl. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes
julgadas pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da Ata, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
12 desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacao
de Equipe de Fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s)
Ata(s) de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEl n2 257, de 10 de outubro de 2024

Constituir Equipe de Planejamento de Contratacao
(EPC) para aquisicdo de eletrodomésticos para o
CHC-UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
qgue Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servi¢co/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento de Contratac¢ao (EPC) para aquisicdo de
materiais permanentes de uso comum/ eletrodomésticos, a fim de atender as necessidades do
CHC-UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no § 39, do art. 26, do Regulamento de Licita¢des
e Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolug¢do n2 155/2022 e Ata da 1332 Reunido do Conselho
de Administracdo do dia 28/04/2022.

Art. 22 A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s)
publico(s):

|. Coordenador: Guilherme Lima Pereira, CPF ***.259.379-** Matricula/SIAPE
197**** representante da Unidade de Suporte Operacional.

Il. Integrante(s) da Area Requisitante: Auricilene Barbalho Coelho, CPF ***.205.512-
** Matricula/SIAPE 239*** e Gilson Carlos Cescato, CPF ***,314.879-**, Matricula/SIAPE 241****,
representantes da Unidade de Suporte Operacional.

Art. 32 Compete a EPC:
|. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il. Elaborar Pesquisa de Pre¢o para determinar os referenciais de valores para a
presente contratac¢ao;

Ill. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboracdo do ETP, atualizando-o, pelo
menos, ao final da elaboracdo do Termo de Referéncia/Projeto Basico e apds a fase de Selecdo do
Fornecedor;

IV. Elaborar o Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

V. Acompanhar as fases da contratacdo, atuando, no caso de licitacbes, na pronta
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnacdes durante o certame.

Paragrafo uUnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
tema, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,
ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisdo.
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Art. 42 Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Art. 52 Designa-se os seguintes colaboradores para a Equipe Técnica de Suporte a
EPC:

l. Integrante(s): Cézar dos Santos, CPF *** 659.139-** | Matricula/SIAPE 324****,
representante da Unidade de Patrimonio.

Art. 62 A Equipe Técnica de Suporte a EPC podera ser convocada para:

| - robustecer o detalhamento das especificagbes técnicas, inclusive sobre
requisitos da contratacdo, realizando interlocu¢cdo com as cdmaras técnicas de
padronizacdo nacionais, quando formalizadas;

Il - apoiar a prestacdao de informagdes aos interessados na contratagao, como
respostas a esclarecimentos, impugnac¢des e pedidos de informacao;

lll - atuar na andlise de documentacdo técnica e de amostras, bem como
participar de provas de conceito durante a fase de Sele¢do de Fornecedor;

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos
prévias a contratacao.

Art. 72 Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na
Portaria-SEI n2 162, de 192 de setembro de 2022, publicada no boletim de servico n? 1.386, do dia 02
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso Il do Art. 27 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria
sera:

ID Categoria Gestor(es) | Responsavel(eis)
09 | Eletrodomésticos | SGPA/CGS/DAI | USG/DLIH/GAD

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia de
180 (cento e oitenta) dias para conclusdo de suas atividades ou até o inicio da execucdo da
contratacdo, o que ocorrer primeiro.

Pardgrafo Unico. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusdo das atividades, a
continuidade desta EPC dependerd de reedicdo da presente portaria de constituicdo, mediante
solicitacdao fundamentada pela unidade requisitante.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEl n2 258, de 10 de outubro de 2024

Revogar a Portaria - SEI n2 990, de 06 de dezembro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestdo e fiscalizacdo da execucdo do Acordo de
Cooperacdo Técnica n2 008/2023 do Complexo
Hospital de Clinicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
gue lhe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria - SEI n2 990, de 06 de dezembro de 2023.

Art. 22 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestao e fiscalizacdo da execu¢do do Acordo de Cooperagdo Técnica n? 008/2023 em
conformidade com o Art. 161 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versao 2.0, com
o Manual de Fiscalizacdo de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas
correlatas ao acompanhamento, fiscalizacdo e execucdo de contratos administrativos, conforme
segue:

Processo n? 23759.034146/2023-96, Acordo de Cooperacdo Técnica n?
008/2023

Participe: HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA

Objeto: O presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA tem por objetivo
estabelecer as condi¢bes de cooperacdo mutua para a realizacdo de estagios
optativos/opcionais, pelos residentes regularmente matriculados nos Programas
de Residéncia Médica e em Area Profissional da Saude (Multiprofissional e
Uniprofissional) do CHC-UFPR, nos espacos do HU-UFSC, visando qualificar a
formacao dos residentes, em atendimento as diretrizes da Comissdao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saide (CNRMS), nos termos da Resolu¢gdo CNRM n.2
27/2019 e do despacho orientador da CNRMS quanto a oferta de estagio
optativo.

Coordenador: Larissa Marcondes

CPF/MF n2 *** 273 369-**

Coordenador Suplente: Michel Flores Angelo

CPF/MF n2 *** 181 ,599-**

Fiscal Técnico: André Luis Santos do Carmo

CPF/MF n2 *** 159,929-**

Fiscal Técnico Suplente: Jéssica Alline Pereira Rodrigues
CPF/MF n2 *** 112.669-**
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Art. 32 Compete ao Coordenador observar se a Participe cumpre em sua totalidade
as obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos pactuados sob a sua gestao,
inclusive o Plano de Trabalho e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

[l. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
ao Acordo Administrativo, em especial a Lei n? 13.303/2016, o Regulamento de LicitagGes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares e alteragdes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucao do objeto acordado;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do
Acordo;

V. Verificar a conformidade da presta¢do dos servigos ou termos acordados;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo da execucdo dos servicos acordados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execug¢ao do Acordo, proposta pelo fiscal
técnico, para a autoriza¢ao da geréncia demandante.

Art. 42 Compete aos Fiscais do Acordo, auxiliar o Coordenador ora designado,
observando se a Participe cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos pactuados sob a sua gestao,
inclusive o Plano de Trabalho e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
ao Acordo, em especial a Lei 13.303/2016 e ao Regulamento de Licitagdes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares, alteracdes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condices (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas do Acordo;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto acordado, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia ao
Acordo.

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte
da Participe;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execug¢do do objeto, na forma estabelecida no Plano de Trabalho;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo da prestacdo dos servicos acordados,
atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessdrios a comprovagao da execug¢ao do objeto, rigorosamente, na
forma exigida nas Clausulas do Acordo de Cooperagao Técnica;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento apresentado em desacordo com as condicdes
estabelecidas no Plano de Trabalho;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execuc¢do do Acordo, para a
autorizagdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do Coordenador do Acordo.

Art. 52 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o Acordo de
Cooperacgao Técnica supracitado ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Extrato de Concessao de Suprimento de Fundos

Processo SEI n° 23759.025584/2024-44

Data da concesséo: 25/09/2024

NUmero do suprimento de fundos: 2024SF000014

NUmero da nota de empenho: 2024NE003692

Natureza da despesa: 3390.30.17

Identificacdo do agente suprido: Gilson Carlos Cescato, Chefe da Unidade de Servicos Gerais
Valor do suprimento de fundos: R$ 1.305,00 (mil, trezentos e cinco reais)

Prazo de aplicagdo: 25/10/2024

Prestacéo de contas: 24/11/2024

PROF DR RAILSON HENNEBERG
Gerente Administrativo

ANDRE SANTOS DE OLIVEIRA
Ordenador de Despesas Substituto

Este documento foi assinado pelo Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR, Prof. Dr. Railson Henneberg, na data de 14 de outubro de 2024.



