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Portaria-SEl n2 770, de 07 de novembro de 2022

Revogar a Portaria-SEI n? 741, de?27
de outubro de 2022. Designar colaboradores
para atuarem na gestdo e fiscalizacdo da
execu¢dao do contrato administrativo n2
029/2020 do Complexo Hospital de Clinicas da
UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parand (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina

62), resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria-SEl n? 741, de 27 de outubro de 2022.

Art. 22 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestdo e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o
Capitulo Il do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, com o Manual de Fiscalizagao de
Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execucgdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n? 23759.016986/2019-91, Contrato n2 029/2020

Fornecedor: QUIMITEC QUIMICA INDUSTRIAL LTDA

Objeto: Contratacdo de servicos de coleta, analise e tratamento quimico da agua
dos geradores de vapor (caldeiras) para o CHC/UFPR, que serdo prestados nas condi¢cdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Gestor: Ricardo da Silveira Mendes

CPF/MF n@ *** 428 325-**

Gestor suplente: Argemiro Antoénio de Souza Junior

CPF/MF ne *** 470.029-**

Fiscal Técnico: Vanessa de Oliveira Guimaraes

CPF/MF n@ *** 704.305-**

Fiscal Técnico suplente: Fernanda de Oliveira Younes

CPF/MF nQ *** 788 229-**

Art. 32 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as

obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis as contratagdes administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016, o Regulamento de
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Licitagdes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, e a Instru¢ao Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratagao;

V. Verificar a conformidade da prestagao dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovag¢dao das despesas e prestacdao dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatodrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 42 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e
alteragdes posteriores;

. Fiscalizar e monitorar a execuc¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicoes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sancdes, quando for o
caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacbes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes
julgadas pertinentes a execu¢do da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdao das despesas e prestacdao dos servicos
contratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessdarios a comprovac¢do da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora
das especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;
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X. Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugdao do Contrato, para a
autorizagdo da autoridade demandante, apds a ratificagao do gestor da contratacgao.

Art. 52 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria-SEl n2 771, de 08 de novembro de 2022

Revogar a Portaria-SEl n2 541, de 09 de agosto
de 2022.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62),

Considerando:

- A Portaria-SEl n2 387, de 01 de julho de 2021, que subdelega competéncias
previstas na Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019 e detalhar as competéncias e as
atribuicbes dos gestores previstas no documento “Estrutura Organizacional dos Hospitais sob
Gestao da EBSERH: Diretrizes Técnicas” no ambito do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR.

- O artigo 37 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Empresa Brasileira de
Servigcos Hospitalares - Ebserh - RLCE 2.0, o qual corrobora que: "Art. 37. Os TR ou Anteprojetos de
Engenharia devem ser aprovados de modo fundamentado por: Il - Superintendente ou Gerentes, no
caso de contratag¢do conduzida pela unidade hospitalar, conforme suas competéncias temdticas".

Resolve:
Art. 12 Revogar a Portaria-SEl n2 541, de 09 de agosto de 2022.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacgao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria-SEl n? 772, de 08 de novembro de 2022

Revogar a Portaria-SEI n2 482, de 09 de
agosto de 2021. Subdelegar competéncias
previstas na Portaria SEI n2 387 de 01 de julho
de 2021, no ambito do Complexo Hospital de
Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-
UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que |he foram
conferidas pela Portaria-SEl n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servigo/EBSERH n2
518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62); e

CONSIDERANDO a possibilidade de subdelegacdao das competéncias previstas na Portaria-SEI n2 08,
de 09 de janeiro de 2019, com fulcro em seu artigo 21;

CONSIDERANDO a possibilidade de delegacdo de competéncia prevista nos artigos 11, 12 e 80 do
Decreto-Lei n? 200/1967 e a previsdo do artigo 12 da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que
regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de subdelegacdo para otimizar as decisbes e distribuir
responsabilidades para os agentes competentes do organograma do CHC-UFPR;

CONSIDERANDO as competéncias previstas na Portaria SEI n2 387 de 01 de julho de 2021;
RESOLVE:
Art. 12 Revogar a Portaria-SElI n? 482, de 09 de agosto de 2021.

Art. 29 Subdelegar competéncias previstas na Portaria SEl n? 387 de 01 de julho de 2021, no
ambito do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR, conforme a seguir:

|. Compete aDivisao Administrativa Financeira,ou em sua substituicdo, ao Setor de
Administragao firmar e gerenciar as atas de registro de precos;

Il. Compete ao Setor de Administragcao promover o arquivamento de toda documentagdo gerada
pelos processos patrimoniais, de contratacdes e demais procedimentos;

lll. Compete ao Setor de Or¢amento, Finangas e Controladoria:

a) Promover o registro contabil de toda documentacdo gerada pela execucdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e de estoques, bem como o arquivamento de toda documentacdo gerada
pela execugdo orcamentdria, financeira e contabil;

b) Gerenciar e acompanhar todos os registros mensais pertinentes a execuc¢ao orcamentaria,
financeira, patrimonial e de estoques no SIAFI, bem como nos sistemas de registros contabeis
auxiliares, conciliando com os sistemas de controles internos e outros necessarios a evidenciagdo
patrimonial da EBSERH, verificando a conformidade da documentagcdo com base na Lei n?. 4.320/64
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e na Lei Complementar n2. 101/2000, obedecendo o principio contdbil da competéncia para o
langamento dos documentos nos sistemas;

c) Gerenciar e acompanhar a execu¢do orcamentaria, financeira e patrimonial no SIAFI e no Sistema
Integrado de Administracdo de Servicos Gerais (SIASG), verificando a conformidade dos atos de
gestao;

d) Controlar as despesas efetuadas por suprimento de fundos;

e) Apods aprovacao por parte do Colegiado Executivo, planejar e realizar a programacao
orcamentdria e financeira, considerando a previsdo de despesas e receitas, promovendo a
eficiéncia no uso dos recursos;

f) Apds aprovacao por parte do Colegiado Executivo, realizar a gestdo orcamentdria e financeira,
estabelecendo as prioridades e avaliando a capacidade de execucdo da unidade para evitar
possiveis assuncdes de dividas ou despesas para as quais ndo se tenha capacidade orcamentdria
suficiente prevista para a unidade em cada exercicio financeiro;

g) Organizar, apoiar, promover e controlar as atividades de execugdo orcamentaria e financeira da
unidade, promovendo a adequada instrucdao processual e os registros nos sistemas oficiais do
Governo Federal;

h) Promover o registro no SIAFlI da liquidacdo efetiva das despesas, de forma a sinalizar as
entidades competentes as reais necessidades de aporte de recursos financeiros suficientes a
efetivacdo dos pagamentos aos credores, observando as peculiaridades de programacdo e
cronograma de cada entidade;

i) Zelar pela sustentabilidade orcamentaria e financeira da unidade hospitalar, promovendo o
planejamento e a reprogramacao para priorizar as despesas de forma a racionalizar a utilizacao dos
recursos disponiveis;

Art. 32 As competéncias e responsabilidades que ndo foram abordadas na presente Portaria
deverdo continuar a observar o disposto na Portaria SEI n2 387 de 01 de julho de 2021, na Portaria-
SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019 e no documento “Estrutura Organizacional dos Hospitais sob
Gestdo da EBSERH: Diretrizes Técnicas” assim como as atribuicbes proprias dos cargos e empregos
publicos.

Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando convalidados os
eventuais atos anteriormente praticados que tenham respaldo nas competéncias ora subdelegadas.

Art. 52 Os casos omissos serdo dirimidos pela Geréncia Administrativa e pela Superintendéncia do
Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria-SEl n2 773, de 08 de novembro de 2022

Constituir o Grupo de Trabalho para defini¢ao
e padronizagdo da composi¢ao dos carrinhos
de emergéncia adulto/pediatria das unidades
de internagdo/ambulatérios do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
que |he foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Sec¢do 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Constituir o Grupo de Trabalho no Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR
para definicdo e padronizacdo da composi¢do dos carrinhos de emergéncia adulto/pediatria das

unidades de internagdo/ambulatérios do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

Art. 22 O Grupo de Trabalho sera formado pelos seguintes integrantes:

Coordenadora Matricula Cargo Lotacao
Daniela Saboia Gruber 53 qx xRk Farmacéutica UDE
Dall Stella
Membros Matricula Cargo Lotacao
Hipdlito Carraro Junio 154%** Médico CTI Adulto
Rodrigo Sfredo Kruger 161 %** Médico CTSI Adulto
Adriana Koliski 168%*** Médica UTI Pediatrica

Pediatria (Internagdo e

Eduardo Kaehler Meister 169%** Médico .
Ambulatorial)

Suzana Boscardin

Pereira 144%*** Médica UTI Neonatal
Fabricio Salles R
abr'c'c;;’;kes osa 128** Médica UTI Neonatal
Camila Rorato 183#*x** Enfermeira UCPN
Mayara Caroline Barbieri 234%*** Enfermeira UNIPED
G|ordgr|1i(\)/;(:;jro de 320**** Enfermeiro UTI Pediatrica
Manoella\/lzl;(s:a’icg Mottin 202%** Enfermeira URA
Ana Paula Batistela 202%** Enfermeira UENDO
Flavia Regina Trevisan 241 ¥ xx* Enfermeira ucl
E
duardo Marchesan 225 %%k Enfermeiro UNINFECTO

Righi
Gisele Weissheimer 100**** Enfermeira UPNEO
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Franciele Marchewsky
Daniela Saboia Gruber
Dall Stella

Fernando Henrique
Teixeira Zonzini

Priscila Lima Silva

Antonio Eduardo
Matoso Mendes

Renata Yurie Mochizuki

Priscila Ledo Guimaraes

189***
234****

241****
142****

191****

324****

225****

Enfermeira

Farmacéutica

Farmacéutico
Farmacéutica

Farmacéutico

Farmacéutica

Farmacéutica

UNICLIN
UDF

UFC
UFC
UFC

Dispensacao a
Internados
UFC

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas

da UFPR
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Portaria-SEl n2 774, de 08 de novembro de 2022

Tornar publica a classificagdo da empregada
Danielle Elias da Silva- Matricula SIAPE n2
***3425, na progressao vertical 2021 do
Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
filial EBSERH.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e em cumprimento a determinacdo
judicial contida no Processo n20000341-47.2022.5.09.0012 - 122 Vara do Trabalho de
Curitiba, resolve:

Art. 12 Tornar publicaa classificagdo daempregada Danielle Elias da Silva -
Matricula SIAPE n2 ***3425, na progressao vertical 2021 do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR, filial EBSERH:

Matricula ***3425 - Nivel anterior M40102 - Nivel progredido M40201

Art. 22 Conforme os ajustes sistémicos realizados em 08 de novembro de 2022, a
progressdo de que trata esta Portaria tem vigéncia a contar de 01 de outubro de 2021.

Art. 32 Fica inalterada a listagem de empregados beneficiados com a Progressao
Vertical publicada pela Portaria n2 627, de 15 de outubro de 2021 - Boletim de Servico do CHC-
UFPR n2222.

Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR



N° 290, sexta-feira, 11 de novembro de 2022

Portaria-SEl n2 775, de 09 de novembro de 2022

Instituir a Comissao

Permanente de

Acessibilidade do Complexo do Hospital de

Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-
UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que lhe foram
conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n? 518,

p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar os colaboradores abaixo relacionados para constituirem a Comissao Permanente
de Acessibilidade do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR:

Unidade
SIF - Infraestrutura
DivGp (titular)
DivGp (suplente)
GAS
SGII - Informatica
SGII — Informatica (suplente)
UNIMULTI (Assistente social)
UNIMULTI (Fisioterapeuta)
UNIMULTI (Terapeuta
Ocupacional)

SOST Seguranca (Titular)
SOST Seguranca (suplente)
SOST Saude (Titular)
SOST Saude (suplente)
SHH — Hotelaria (titular)
SHH — Hotelaria (suplente)
UGRA
GEP (titular)

GEP (suplente)

Membro

Marcelo Henrique Batilani Nascimento

Larissa Soares de Andrade

Camyla Sandy Ferreira da Cunha

Edinaldo Silva de Oliveira
Felipe Veiga Ramos
Cristiano Alexandre Moretti

Neoli Cristina Semchechem Gruczka

Cristiane Fernando Silva
[tala Marques

Luiz Mauricio Wendel Prado
Silmara Ferreira Bittencourt
Marco Antbnio de Araujo
Juliana Ribas Teixeira

Kelly Queciane Teixeira de Arruda

Eder dos Santos Rodrigues
Maisa Arantes da Silva
Jéssica Louise Domingos

Ligia Michelle Clausen dos Santos

Art. 32 Os objetivos iniciais da comissdo sdo:

Matricula/SIAPE
234****
325****
325****
189****
325****
124****
300****

108****

300****
300****
147%**
202%**
300****
234****
148%**
324****
300****

Mapeamento dos locais de atuacdao dos servidores e empregados PCD's neste

CHC-UFPR;

Mapeamento das dificuldades encontradas na movimentacdao de Pessoas com
Mobilidade Reduzida (acdo que contribuird para o plano de abandono das
brigadas de incéndio);
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Propor a¢des de melhoria da acessibilidade para subsidiar a tomada de decisao
da gestao;
Comunicar necessidades de adequagdes nos locais de trabalho;

Atualizar neste CHC-UFPR as normativas vigentes quanto a acessibilidade.

Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria-SEl n2 776, de 09 de novembro de 2022

Constituir o Grupode Trabalho para
implantagao da padronizagdao do Manual de
Dietas e Manual de Boas Praticas de
Manipulagdo do CHC-UFPR da Unidade de
Nutricdo Clinica do Complexo do Hospital de
Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-
UFPR), no uso das atribui¢Oes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que lhe foram
conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n? 518,
p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Constituir o Grupo de Trabalhono Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR
para implantagdao da padronizagdo do Manual de Dietas e Manual de Boas Praticas de
Manipulagao do CHC-UFPR da Unidade de Nutri¢gao Clinica do Complexo do Hospital de Clinicas da
UFPR.

Art. 22 O Grupo de Trabalho sera formado pelos seguintes integrantes:

Coordenadora Matricula

Débora Kanegae Tadano 216 ***
Membros Matricula

Georgia Erdmann do Nascimento 206%**
Larysse Maira Cardoso Campos Verdes 323K Ak

Art. 32 O GT realizara as seguintes atividades:
I. Coordenar as a¢Ges de implantacdo do novo Manual de Dietas e Manual de Boas Praticas;

Il. Propor treinamentos aos funcionarios da empresa terceirizada visando melhoria continua do
Servico;

lll. Detectar pontos criticos de manipulacao de alimentos a serem monitorados rotineiramente.
Art. 42 A execucdo dos trabalhos do referido Grupo ocorrerd no prazo de 180 dias.

Art. 52 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria-SEl n2 777, de 09 de novembro de 2022

Revogar a Portaria-SEI n? 420, de
12 de julho de 2021. Atualizar os membros
do Comité de Humanizagdao do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do

Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62),

CONSIDERANDO:

A Politica Nacional de Humanizacdo do Ministério da Saude, que através do
Documento Base para Gestores e Trabalhadores do Sistema Unico de Sautde (SUS), visa
o envolvimento do coletivo na promoc¢do de mudancas no modelo de atencdo e gestdo
através de dispositivos e propdem a implantacio de Grupo de Trabalho de
Humanizagao;

A Diretriz da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH) de Humanizacdo que
tem como objetivo definir rol minimo de atividades em humanizacdo da atencao
hospitalar, agregar e potencializar agdes de humanizagdao que implementadas de forma
integrada contribuam para mudar o padrdo de assisténcia a usudrio a curto, médio e
longo prazo estabelecendo prioridades e considerando as necessidades especificas do
Hospital em criar uma Comissao de Humanizagao para implementar a¢des diretamente
ligadas a Politica Nacional de Humanizagao.

RESOLVE:
Art. 12 Revogar a Portaria-SEl n2 420, de 12 de julho de 2021.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados para comporem o Comité de

Humanizag¢ao do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

FUNCAO NOME MATRICULA
Coordenadora Regina Célia Tanaka Nunes 128%**
Vice-coordenadora Danielle Pacheco Dangui Dall’agnol 225k kk
Titular Ligia Michelle Clausen dos Santos 300****
Titular Jane Helena Fagundes da Silva 300****
Suplente Leyd Laiane Santos Cabral 225k kk
Titular Sdvio Brito do Nascimento 185%***
Titular Lilian Felix 300%***

Suplente Zaira Soares Evangelista 223%*k*
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Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Titular
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Suplente
Titular
Titular
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Titular
Titular
Suplente
Titular
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Suplente

Fldvia Ramos Duarte
Ana Cristina Hisaio Hirata Adamoli
Joelize Claudiane Stanoga Denk
Ana Beatriz Guedes Ribeiro
Lidiane Pires de Oliveira Mascarenhas D’Eca
Vitor Jorge Woytuski Brasil
Clarissa Oliveira de Carvalho
Dafne Wandressa Salvador
Roselene Aparecida da Silva
Danielle Elias da Silva
Debora Kanegae Tadano
Dalva Aparecida de Souza Cardoso
Karoline Petricio Martins
Rita Graziella Ferreira
Tatiana Cristine Moraes Vilas Boas
Adriana Candida Martins
Elaine Lorena Zen Ribeiro
Renato Fernandez do Amaral Lima
Israelson Maykon de Moura Rocha
Heloisa Bogden
Fernanda Gabriela de Aquino Pinheiro
Monica Pereira Suett
Cristiane Tais Antunes Neles Soares
Leonardo Borsa
Natalie Garcia Domingos
Jaqueline Balthazar Silva
Robson Adao Ribeiro
Adriana Cristina Elias de Souza Pinto de Almeida
Liliane Maria Bacaro Klassen
Maria Aparecida dos Santos
Luiz Mauricio Wendel Prado
René Manoel Virginio da Cruz
Adeli Regina Prizybicien de Medeiros
Dayane Gongalves dos Santos Oliveira
Karen Cristina Vaz Pinto Pedroso
Gisele dos Santos
Soliane Quitolina Scapin
Camila Pascoti Lapin Giubbina
Sabina Sviatovski
Simone Cristiane de Souza
Daniela Alexandra Halatczuk Hrehuchuk
Cintia Rosa de Oliveira

191****
242****
100****
192****
300****
300****
235****
131****
241****
300****
216****
300****
125****
312****
223****
300****
149%**
204%**
312****
300****
312****
241****
300****
106****
226****
300****
132%**
239****
300****
300****
203%**
177%%*
241****
174%**
156****
110****
300****
226****
236****
300****
300****
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Art. 32 Esta portaria terd vigéncia de 02 (dois) anos, a contar dadata de sua
assinatura.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria-SEl n2 778, de 10 de novembro de 2022

Designar colaboradores para atuarem na
gestdo e fiscalizagdo da execugdo do contrato
administrativo n2 064/2022 do Complexo
Hospital de Clinicas da UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parand (CHC-
UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que |he foram
conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n? 518,
p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da execugdo do contrato administrativo em conformidade com o Capitulo Il do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, com o Manual de Fiscalizagao de Contratos do
Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento, fiscalizagdo e
execucado de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n? 23759.053891/2021-72 Contrato n2 064/2022

Fornecedor: DECISIVA SERVICOS LTDA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS
DE MOTORISTA CATEGORIA "D" PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DO SETOR DE TRANSPORTE DO
CHC/UFPR.

Gestor: Ricardo da Silveira Mendes

CPF/MF nQ *** 428 325-**

Gestor suplente: Argemiro Anténio de Souza Junior

CPF/MF n2 *** 470.029-**

Fiscal Técnico: Fernanda de Oliveira Younes

CPF/MF nQ *** 788.,229-**

Fiscal Técnico Suplente: Vanessa de Oliveira Guimaraes

CPF/MF n2 *** 704.305-**

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes
pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes do processo
administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contrata¢des administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de LicitacGes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrugdo Normativa SG/MPDG n?@
05/2017 e alteragGes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacao dos servicos ou fornecimento do material contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdao dos servicos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios,
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e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragao na execug¢do da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizagao da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitacdes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n? 05/2017 e alteragGes
posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execucdao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessdrio, visando certificacdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os
documentos necessarios a comprovagdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servigos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicOes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a autorizacao da
autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 42 A presente portaria tera vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado ou até que
seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria-SEl n2 779, de 10 de novembro de 2022

Constituir Equipe de Planejamento de
Contratacdo (EPC) para contratagdo de
empresa, pelo menor preco, da prestagao de
servico para sistema de informagdo e
atendimento aos pacientes e clientes internos
no ambito hospitalar (via telefone, chat,
agente virtual ativo e receptivo, email e
whastapp) para o CHC-UFPR.

O Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Se¢do 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento de Contratagao (EPC) para contratacado
de empresa, pelo menor preco, da prestacdo de servico para sistema de informacdo e atendimento
aos pacientes e clientes internos no dmbito hospitalar (via telefone, chat, agente virtual ativo e
receptivo, email e whastapp),a fim de atender as necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em
cumprimento ao disposto no § 39, do art. 26, do Regulamento de LicitacGes e Contratos da
EBSERH, aprovado pela Resolugdo n? 155/2022 e Ata da 1332 Reunido do Conselho de
Administracdo do dia 28/04/2022.

Art. 22 A EPC composta por esta Portaria serd integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s)
publico(s):

. Coordenador: Jéssica de Oliveira Veloso Vilarinho, CPF *** 616.093-
** Matricula/SIAPE 242**** representante do Setor de Regulagdo assistencial e saude.

Il. Integrante(s) da Area Requisitante: Jéssica de Oliveira Veloso Vilarinho, CPF
*** 616.093-**, Matricula/SIAPE 242**** representante do Setor de Regulagdo assistencial e
saude, Tatiana Rosa Ogata Nakagawa, CPF *** 653.399-** Matricula/SIAPE 300****,
representante da Unidade de Regulacdo Assistencial; Rafael Henrique Gusso Rosado,
CPF *** 120.289-**, Matricula/SIAPE 235**** representante do Setor de Gestdo da Informacdo e
Informatica; e Jeovan Cezare Correia, CPF ***,440.879-**, Matricula/SIAPE 313**** representante
da UMA.

lll. Integrante Administrativo: Mariana Luiza Rebello Correia da Silva, CPF
*** 647.779-**, Matricula/SIAPE 124**** representante do Setor de Administragao.

Art. 32 Compete a EPC:

|. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
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Il. Elaborar Pesquisa de Preco para determinar os referenciais de valores para a
presente contratagao;

Ill. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboracdo do ETP, atualizando-o, pelo
menos, ao final da elaboracdo do Termo de Referéncia/Projeto Basico e apds a fase de Selecdo do
Fornecedor;

IV. Elaborar o Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

V. Acompanhar as fases da contratagdo, atuando, no caso de licitagdes, na pronta
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnagdes durante o certame.

Pardgrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
tema, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,
ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisao.

Art. 42 Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Art. 52 Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na
Portaria-SEl n2 162, de 12 de setembro de 2022, publicada no boletim de servico n? 1386, do dia 02
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso Il do Art. 27 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria
sera:

ID Categoria Subcategoria Gestor(es) Responsavel(eis)
65 Telefonia Solugdo de telefonia fixa STI/CISTI/DTI UISTI/SETISD/SUP

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia de
150 (cento e cinquenta) dias para conclusdo de suas atividades ou até o inicio da execuc¢do da
contratacdo, o que ocorrer primeiro.

Pardgrafo Unico. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusdo das atividades, a
continuidade desta EPC dependerd de reedicdo da presente portaria de constituicdo, mediante
solicitacao fundamentada da Geréncia responsavel pela unidade requisitante.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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Portaria-SEl n2 781, de 10 de novembro de 2022

Revogar a Portaria-SEI n2 361, de 25de
maio de 2022, bem como designar
colaboradores para  exercerem  cargos
no Complexo Hospital de Clinicas da UFPR na
UG 155902 - Gestao 26443, UG 153808 -
Gestdao 15232 e UG 151046 - Gestao 15232.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-
UFPR), no uso das atribui¢Oes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que lhe foram
conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n? 518,
p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria-SEl n2 361, de 25 de maio de 2022.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados para exercerem os seguintes cargos:

e UG 155902 - Gestdo 26443:

NOME CARGO
Andrielen Morais Pimentel Conformista Contabil
Solange Borges de Souza Conformista Contabil Substituto
Tatiane Cristina Stabile Conformista de Registro de Gestdo

Lhone Maria Novinski Conformista de Registro de Gestdo Substituto
e UG 153808 - Gestao 15232:

NOME CARGO
Cristiane Maria Kaviski Conformista de Registro de Gestao
Vera de Fatima Wettermann | Conformista de Registro de Gestdo Substituto

e UG 151046 - Gestao 15232:

NOME CARGO
Solange Borges de Souza | Conformista de Registro de Gestao

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir de 03 de novembro de 2022, convalidando os atos
ja praticados.
(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de Clinicas
da UFPR
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PORTARIA N2 782, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

O Superintendente Substituto do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana
(CHC-UFPR), no uso da competéncia que lhe confere o art. 13 da Norma Operacional de Controle
Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:

Art. 192 Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos do Comissario, designado
pela Portaria n? 570, de 24 de agosto de 2022, publicada no Boletim de Servico n? 274, de 26 de
agosto de 2022, referente ao Processo n2 23759.005352/2022-16, ante as razdes apresentadas na
Solicitacdo 25559535.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, convalidando-se os atos praticados a
partir de 26/10/2022.

(assinado eletronicamente)
PROF. DR. RAILSON HENNEBERG
Superintendente Substituto do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR

Este documento foi assinado pela Superintendente do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
Prof.2 Dr.2 Claudete Reggiani, na data de 11 de novembro de 2022.


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=39664013&id_procedimento_atual=32901116&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000365&infra_hash=06db05b64c17a04d23476ca29a62f0319349d8c3328926d8b9d4f5e087a71884

