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APRESENTACAO

O Hospital Universitario Gaffrée e Guinle
(HUGG), vinculado a UNIRIO, reafirma seu
compromisso com a promogc¢ao dos direitos
humanos, da justica social e da equidade.
Esta cartilha foi elaborada para explicar o

papel das acdes afirmativas em nossa
instituicao, fortalecendo uma cultura inclusiva
e acolhedora.




. O QUE SAO ACOES
AFIRMATIVAS?

Sdo politicas publicas e institucionais que buscam
corrigir desigualdades histéricas e promover o acesso
equitativo de grupos socialmente marginalizados a
oportunidades educacionais, profissionais e sociais.
Exemplos de acgodes: cotas, uso do nome social,
acessibilidade, vagas especificas, entre outros.




POR QUE SAO
NECESSARIAS?

e O Brasil carrega profundas
desigualdades sociais baseadas
em raca, género, classe,
deficiéncia e orientacdo sexual.
As acoes afirmativas sdo
fundamentais para ampliar o
acesso de populagdes
vulnerabilizadas aos seus direitos

bdsicos e contribuir para uma

sociedade mais justa.



& QUEM MAIS SE
BENEFICIA?

As acdes afirmativas sdo voltadas para:

e Mulheres, especialmente
maes e negras

e Pessoas LGBTQIA+, com

destaque para pessoas
trans

e Populacdo em situacao de
vulnerabilidade
socioeconémica

e Pessoas negras (pretas e
pardas)
o Povos indigenas e
quilombolas
e Pessoas com deficiéncia
e Pessoas com diferentes
faixas etarias



ACOES
AFIRMATIVAS
NO HUGG/UNIRIO

O HUGG e a UNIRIO vém
implementando diversas
acoes afirmativas, como:

e Cotas raciais, sociais e para pessoas com
deficiéncia nos processos seletivos

e Respeito ao uso do nome social por pacientes,
estudantes e servidores

e Formacado e sensibilizacdo sobre diversidade,
racismo institucional e equidade

e Atendimento humanizado a populacdes
vulnerabilizadas




COMPROMISSOS E
CAMINHOS FUTUROS

Nosso compromisso é construir um ambiente
institucional mais justo e plural.
Acreditamos que todos podem colaborar na
promocao da equidade e na superagao das
desigualdades. Juntos, fortalecemos o papel do
hospital como espaco de inclusdo, cuidado e
transformacao social.



= REFERENCIAS LEGAIS

As acdes afirmativas se baseiam em legislacdes e
politicas publicas, como:

e Constituicdo Federal de

1988

e Lein®12.711/2012 - Lei
de Cotas

e Estatuto da Igualdade
Racial (Lei n°

12.288/2010)

e Lei Maria da Penha (Lei n°

11.340/20006)

e Politicas de Equidade no
SUS (populacao negra,
indigena, LGBTQIA+,
PCDs)




e Canais Institucionais

Em caso de duvidas, sugestoes ou
denuncias, entre em contato:

e Ouvidoria do HUGG:
ouvidoria.hugg@ebserh.gov.br

e Nucleo de Educacdo Permanente:
educpermanente.hugg@ebserh.gov.br

e Comissdo de Acdes Afirmativas
gtaaf.hugg@ebserh.gov.br



