Minitério o
Educagio

Fal\ ;
g

HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: MES: Setembro ANO: 2022
NOME COMPLETO CARGO VINCULO | C.H DIAS DO MES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10( 11 12 ( 13 | 14 | 15 16| 17 18| 19 | 20 21| 22| 23| 24 | 25 | 26 27| 28| 29| 30
QUI | SEX | SAB | DOM| SEG | TER [QUA | QUI | SEX | SAB|DOM | SEG | TER |QUA | QUI |SEX | SAB ([DOM | SEG | TER | QUA|QUI SEX| SAB |DOM| SEG | TER|QUA [ QUI| SEX
SETOR DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO E
Talita Sant' Anna Gomes da Silva ENF EBSERH 40 | MT2 | MT2 MT2 [ MT2 FD| MT2 | MT2 MT2 | MT2 | MT2 [ MT2 |MT2 MT2 | MT2 | MT2(MT2 | MT2 MT2 | MT2|MT2 [ MT2| MT2
Leandro Vieira Silva ADM EBSERH 40 | FE FE FE |FE CH-8 | MT2 FD| MT2 | MT2 MT2 | MT2 | MT2 [ MT2 |MT2 MT2 | MT2 | MT2(MT2 | MT2 MT2 | MT2|MT2 [ MT2| MT2
Cétia Barbosa Monteiro AS.ADM EBSERH 40 | MT1 | MT1 FE FE FE| FE FE |FE FE| FE FE FE FE FE MT1 | MT1 | MT1{MT1 | MT1 MT1 | MT1|MT1 [ MT1| MT1
UNIDADE DE PLANEJAMENTO E
Marina Lopes Thompson ENF EBSERH 40 | MT3 | MT3 MT3 | MT3 FD[ MT3 | MT3 MT3 | MT3 | MT3 [ MT3 |MT3 MT3 | MT3 | MT3[MT3 | MT3 MT3 | MT3|MT3 [ MT3| MT3
Ana Carolina Ferrante Peyon FARM EBSERH 40 | M15| D6 MT1 | MT1 FD|M15| D6 MT1 | MT1 | M15 [ M15 D MT1 | MT1 | M15(M15 D6 MT1 | MT1|M15 [ M15| D6
Eider Meireles Viana AS.ADM EBSERH 40 | MT1 | MT1 CH-8 | MT1 FD[ MT1 | MT1 MT1 | MT1 | MT1 [ MT1 |MT1 MT1 | MT1 | MT1[MT1 | MT1 CH-8| MT1{MT1 | MT1| MT1
Juliana Vanucci da Silva TC. ENF RIU 36 | M15 [ M15 M15 [ M15 FD[ M15 | M15 LM | LM | LM | LM L LM | LM M L LM LM M| L LM| LM
Marcos do Patrocinio Padilha AS. ADM EBSERH 40 | MT1 | MT1 MT1 [ MT1 FD[ MT1 | MT1 MT1 | MT1 | MT1 [ MT1 |MT1 MT1 | MT1 | MT1{MT1 | MT1 MT1 | MT1|MT1 [ MT1| MT1
Nathalia Rocha De Oliveira ENF EBSERH 36 | LM [ LM | LM M| LM | LM L|LM|LM M L |LM|[LM]|LM]|LM L |LM L|LM]| LM M L M[ LM | LM | LM M| L LM| LM
Nubia Maciel Tavares FARM RJU 40 D6 D6 FD D6 D6 D6 D D6 D6 D6( D6 D6 D6 D6
Olivia Luciana dos Santos Silva ENF EBSERH 36 | M18 | D6 M15 | CH-6 FD|M18| D6 M15 | M15 | M15 [ M18 D M15 | CH-6 | M15(M18 D6 M15| M15|M15 [ M18| D6
Rozelia Marques Genoel TC. ENF EBSERH 36 | D6 | T16 T16 | T16 FD| D6 | T16 T16 | T16 | T16 | D6 |T16 T16 | T16 | T16(T16 T16 T16 | T16|T16 T16| T16
UNIDADE DE ALMOXARIFADO E CONTROLE DE
Pablo Murillo Passos AS.ADM EBSERH 40 | MT1 | MT1 [ MT1 MT1 [ MT1 FD[ MT1 | MT1 MT1 | MT1 | MT1 [ MT1 |MT1 MT1 | MT1 | MT1{MT1 | MT1 MT1| MT1|MT1 [ MT1| MT1
Tassia Marilia Castelo Branco Freire Cuba ENF EBSERH 36 | M15 [ M15 | M15 M15 [ M15 FD|M15| D6 FE FE FE FE FE| FE FE| FE FE |FE FE | FE FE FE FE |FE FE | FE FE
Thiago Guimaraes Silva AS.ADM EBSERH 40 | MT1 | MT1 | MT1 MT1 [ MT1 FD| MT1 | MT1 MT1 | MT1 | MT1 [ MT1 |MT1 MT1 | MT1 | MT1{MT1 | MT1 MT1 | MT1|MT1 [ MT1| MT1
Hudson Lacerda da Silva FARM EBSERH 40 | MT2| D6 MT2 | D6 FD| D6 MT2 | D6 MT2 D MT2 | D6 MT2 D6 MT2 D6 MT2| D6
Alexandre Oliveira Vieira TS EBSERH 40 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
Camila Reis Batista TS EBSERH 40 | MT2 | MT2 MT2 | MT2 FD| MT2 | MT2 MT2 | MT2 | MT2 [ MT2 |MT2 MT2 | MT2 | MT2(MT2 | MT2 MT2 | MT2|MT2 [ MT2| MT2
Fernanda Carla de Oliveira dos Santos TS EBSERH 40 | MT2 | MT2 MT2 | MT2 FD| MT2 | MT2 MT2 | MT2 | MT2 [ MT2 |MT2 MT2 | MT2 | MT2(MT2 | MT2 MT2 | MT2|MT2 [ MT2| MT2
Jullian Torres Braz da Silva TS EBSERH 40 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
Michele Guldo da Silva e Silva TS EBSERH 40 D6 D6 D6 FD| D6 | D6 | DSR D6 D6 D D D6 D D6 D6 | MT2| D D6
Pablo Salgado dos Santos TS EBSERH 40 | MT2| D6 D6 FD[ MT2 | D6 MT2 | MT2 | D6 D D6 (MT2| MT2| D MT2 | MT2|MT2 D6
Priscilla Henriques de Souza Oliveira TS EBSERH 40 | MT2 | MT2 FE FE FE| FE FE |FE MT2 | MT2 | MT2 [ MT2 |MT2 MT2 | MT2 | MT2(MT2 | MT2 MT2 | MT2|MT2 [ MT2| MT2
Alexandra da Silva Matos TF RJU 30 D6 D6 | D6 FD D6 D6 D6 D6 D6 D D6
Railton Carlos dos Santos TF RIU 40 D6 D6 | D6 FD| D6 | D6 D6 | D6 D D6 | D6 D6 D6 D6 D6
TOTAL PROFISSIONAIS 17 | 20 3 1 16 16 18 17 18 15 15 15 17 1 18 16 (16 16(16 2 18 (18 16(15 18
TOTAL DE PROFISSIONAIS 13 19 2 1 14 | 15 14 | 17 18 15 14 | 13 18 1 18 17 (15 15(17 2 18 (18 15(14 19
TOTAL DE PROFISSIONAIS
Legenda:
Licenga Maternidade Férias Ponto Facultativo PF [Manhg * M |Diurno (8 hrs) * MT
Licenga Paternidade Feriado Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * DN
Licenga Médica/Odontoldgica Descanso Semanal RemuneCompen sagdo de CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo Recesso Afastamento AF [Plantdo Noite (12 hrs) * N




