CENTRO DE EPILEPSIA- RAMAL 5644 Abril de 2024

|Escala] Horario o | Matricula | COREN Nome 1| 2[z]a 5Hs s [ 1014 1zm1sl 16[17]1¢ 19 25( 25 EE
L as 19|Enfermeiry 185.069 [Suelen Miranda Mendonca D D D| |D |D D D D D|D D
AP as 16| Enfermeiry 226.922 Thaissa da Silva dos Santos Substituicdo Chefia UAMB mrrfm [ [T [V Y s
Escala| Horario (] COREN Nome 1|2(2|4|5 2| 9|10)11|12 15( 16| 17128] 19 22| 23| 24| 25| 28 29| 20|
Téc. Enf. 526.136 |Rafaella Miranda da Silva D D| |D] |D D
Téc. Enf. 436.126 |Nivea da Silveira Randolfo Matias D| |D D| |D] [D
12x36(07 as 19
Aux. Enf. 715.655 |Thaiane Goulart Machado Fernandes |D D| |D D| |D D| |D
Téc. Enf. 440.380 |Juliana dos Santos Silva Vital D D| |D D| |D D| |D| |D D| |D D
Escala| Horario o COREN Nome 1|2(z|4 s-s 9 |10[11 12-151 16| 17|12 1924 25| IE-EE
Téc. Enf. 439.549 |Fabio de Jesus Ferraz N N M Nl |N M N M M| [N M
Tec. Enf. 283.419 |Elaine Cristina Goncalves dos Santos N| [N N{ [N| [N N| [N N| M| |N N
12X3619 as 07|
Téc. Enf. 1.188.382 | Charles Anderson Nascimento das Neves |N M| [N M| N Ml [N| [N M| |N N
Téc. Enf. . - 1.168.725|Lecnardo Silva Ferreira N M| [N M M N M| |N M N N
Legenda: D - Servico Diuma; N - Servige Moturno; D/N - Servicos Diume e Moturno (24h); | - integral (manhd e tarde); DS - Diurno no Swab
em negrito = servidor da EBSERH para servidores RJU ndo hi marcagdes
em negrito = servidor Confrato Temporario Obs: FO {144 h/s) = Folga dos profissionais da Ebserh
em negrite = Servider do PSS Ebserh AB({Abono anual) 2 dias de auséncia para profissionais da Ebserh

EH: BANCO DE HORAS

OBS: impar 11 plantées, par 11 planttes

1- Juliana Vital-

2- Leonardo Ferreira- BH 24/01 {reduco thaiane), troca SN por SD dia 26/12,

3- Mivea Randolfo-2 BH (+ 04/03- férias Juliana)

4- Rafaella Miranda- 3 TRE pendentes (03/1) , 3 BH + 06/03({férias Juliana)}

3- Charles Anderson-

6-Elaine- BHS 09/11(SD), BHE 14/11(SN), BHT 15/11(SD), BHS 22/11(SD), BHY 24/11(SN), BH 07/12 (SN-férias Gizele), BH 30/01 (reduc3o thaiane), 05/02 (férias charles), 07/02(férias charles), 15/02(férias charles)
7- Fabio Ferraz- 2 TRE pendentes , BH 24/10 (SN}, BH 24/11(SD). BH 05/12 {Labsono), BH 13/12 (Labsono), + 2 BH + 12/03{SN- labsono/atestado Débora)
&- Suelen Miranda- 3 TRE pendenies . BH 25/01(SN-férias Gedrgia), 2 BH

9- Thaiane Fernandes- BH 10/11 (3D} e 16/11(5D)



LABSONO- RAMAL 5644 Abril de 2024

Escala| Horaric | Cargo Matricula COREN Nome 1] 2[3]a] s [ 6] 7] =] s [10]11] 12[12] 4a] 15] 16] 17] 1e] 15] 20]24] 22] 23] 24] 25] 26] 2z 28] 25[ 20
Téc. Enf. 701.684 |Gedrgia Elisa Nevyr Ribeiro de Almeidal |N| [N Nl [N N M| [N N| |N| |N N
Téc. Enf. 182.316 |Tatiana dos Anjos Marques N| |N N| [N| |N M| N Nl M| [N N

12X3619 as 07
Téc. Enf. 908.187 |Gisele Santos de Souza N M| [N M| M Ml [Nl [N N M
Téc. Enf. 709.433 |Débora da Silva Barbosa M| IN| |N M| |M Nl M| [N N N

Legend

Cargo

em negrito = servidor da EBSERH

Siape

em negrito = servidor Conirato Temporario

em negrito = Servider do PSS Ebserh

EH: BA

NCO DE HORAS

0BS: impar 11 plantdes, par 11 plantoes
Gedrgia- 3 BH

Tatiana- 1 TRE pendente, 2 BH

Débora- 3 BH

Gisele- BH 16/05, 13/06, 16/08-compensara 04/01- BH 17/01(5N), BH 23/01(5N)

a: D - Servico Diurno; M - Service Noturne; DN - Servigos Diumne e Moturno (24h); 1 - integral (manh3 e tarde); DS - Diurng ne Swab

para servidores RJU ndo ha marcacies
Obs: FO {144 his) = Folga dos profissionais da Ebserh
AB{Abono anual) 2 dias de auséncia para profissionais da Ebserh




