UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO HOSPITAL UNIVERSIGAFFREE E GUINLE - HUGG DIVISAO DE ENFERMAGEM - DIEN
ESCALA DE ABRIL DE 2022

LABSONO- RAMAL 5644 Abril de 2022
Escala] Horario Cargo Nome 1[2]B8] 4] 5] 6 [ 7] 8|80 11] 12] 13] 14 [AS[EJET] 18] 19] 20 [28] 22 [23]24] 25] 26] 27] 28] 29[30]
. Aux. Enf. Thaiane Goulart Machado Fernandes D D D D D D D D D D

12x36| 07 as 19 [— - — -

Téc. Enf. Nivea da Silveira Randolfo Matias D D D D D D D D D

Téc. Enf. Geodrgia Elisa Nevyr Ribeiro de Almeida N N N N N N N N N
12x36| 19 a5 07 Telzc. Enf. Tatiana dos Anjos Marfque?s . N N N N N N N N N

Téc. Enf. Helen Conceicdo de Oliveira Silva N N N N N N N N N
Escala| Hordrio Cargo Nome 1 4|5(6]7]|8 11(12|13)| 14|15 18(19|20| 21| 22 25|26|27| 28|29

SNA |20 as 08 Aux. Enf. Marcelo da Silva Frias

Legenda: D - Servigo Diurno; N - Servico Noturno; D/N - Servicos Diurno e Noturno (24h); | - integral (manh3 e tarde); DS - Diurno no Swab

Cargo|em negrito = servidor da EBSERH para servidores RJU ndo ha marcagGes
Siape |em negrito = servidor Contrato Temg Obs: FO (144 h/s) = Folga dos profissiomais da Ebserh
Nome|em negrito = Servidor do PSS Ebserh AB(Abono anual) 2 dias de auséncia para profissionais da Ebserh

BH: BANCO DE HORAS

OBS: 09 plantdes impar/ 10 par
1- Marcelo Frias- folga TRE 17/07 = 3 pendentes

SANDRA DE SOUZA LIMA ROCHA Chefe da Divisédo de Enfermagem



