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SUPERINTENDENCIA
CALENDARIO DE FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS 2026 - EBSERH
Portaria - SEI n2 009, de 19 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitdrio Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Portaria-SEI n? 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n2 848, de 29 de junho
de 2020, considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria-SEI n? 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019,
publicada no Boletim de Servigo Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o calendério referente ao ano de 2026, da EBSERH no dmbito do HUGG/UNIRIO, com os feriados e pontos facultativos
conforme Anexo desta Portaria-SEI.

Art. 22 Determinar que seja observado o que dispde esta Portaria-SEl para o estabelecimento das escalas de trabalho e plantdes, com
vistas a manutengdo da continuidade na prestagdo dos servigos considerados essenciais e para o0 bom andamento dos trabalhos da
Empresa.

Art. 32 Os dias de guarda dos credos e religides, ndo previstos nesta Portaria-SEl, poderdo ser compensados, desde que previamente
autorizados pelo responsavel da unidade administrativa de exercicio do empregado; A compensag¢do de horario fica limitada a 2 (duas)
horas diarias da jornada de trabalho.

Art. 42 Caberd aos dirigentes a preservagdo e o funcionamento dos servigos essenciais afetos as respectivas areas de competéncia.
Art. 52 E vedado antecipar ponto facultativo em discordancia do que dispde esta Portaria-SEl.

Art. 62 Determinar que seja dado amplo conhecimento desta Portaria-SEl a todo o quadro de pessoal do HUGG/UNIRIO.

Art. 72 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO DA PORTARIA - SEI 009/2026

Calendario 2026

I. 12 de janeiro, Confraternizagdo Universal (feriado nacional);

1. 2 de janeiro (ponto facultativo)

IIl. 20 de janeiro, Dia de S3o Sebastido (Feriado Municipal - Lei 5146/2010);
IV. 16 de fevereiro, Carnaval (ponto facultativo);

V. 17 de fevereiro, Carnaval (Feriado Estadual - Lei 5243/2008);

VI. 18 de fevereiro, quarta-feira de Cinzas (ponto facultativo até as 14 horas);
VII. 03 de abril, Paixdo de Cristo (feriado nacional);

VIII. 20 de abril (ponto facultativo)

IX. 21 de abril, Tiradentes (feriado nacional);

X. 23 de abril, Dia de S3o Jorge (Feriado Estadual - Lei 5198/2008);

XI. 12 de maio, Dia Mundial do Trabalho (feriado nacional);

XIl. 04 de junho, Corpus Christi (ponto facultativo);

XIll. 05 de junho (ponto facultativo);

XIV. 7 de setembro, Independéncia do Brasil (feriado nacional);

XV. 12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida (feriado nacional);

XVI. 28 de outubro, Dia do Servidor Publico (ponto facultativo;

XVII. 2 de novembro, Finados (feriado nacional);

XVIII. 15 de novembro, Proclamacdo da Republica (feriado nacional);

XIX. 20 de novembro, Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra (Feriado nacional);
XX. 24 de dezembro, véspera de Natal (ponto facultativo apds as 13 horas);
XXI. 25 de dezembro, Natal (feriado nacional);

XXII. 31 de dezembro, véspera de Ano Novo (ponto facultativo apds as 13 horas).

Dr. Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO
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DESIGNACAO DE GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO
Portaria - SEI n2 012, de 19 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das atribuicdes que
Ilhe sdo conferidas pela Portaria-SEl n2 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020, publicada no Boletim de
Servico Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2
08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n2 518, de 9 de janeiro
de 2019, e

Considerando o disposto na Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, quanto a necessidade de adequada gestdo e
fiscalizacdo dos contratos administrativos;

Considerando o Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, que estabelece a obrigatoriedade de designagdo de
gestor e fiscais para acompanhamento da execug¢do contratual;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017, e suas alteracBes, no que
couber;

RESOLVE:

Art. 12 Designar a seguinte Equipe de Fiscalizacdo de Gestor e Fiscal para para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no Termo de Comodato 15/2025 (56914189),
decorrente do Pregdo Eletrdnico n.2 95110/2025, cujo objeto é a disponibilizacdo, para o item n.2 03 do Termo de
Referéncia, do seguinte bem em regime de comodato, para substituicdo de equipamento proéprio do Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle, devido a problemas de incompatibilidade.

Ilz:‘s :glai:ai;j:l:'éi:;:tiﬂao € Nome do Servidor SIAPE
Gestor Renato Souza Martins 172%***
Gestor Substituto - -

Fiscal Técnico Julia Dias do Prado 254%***
Fiscal Técnico Substituto Vanessa dos Santos Rezende [137****

Art. 22 Compete ao Gestor do Contrato:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de Referéncia
ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos e
instrumentos congéneres, em especial a Lei n? 8.666/1993, Lei n2 13.303/2016, Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Ebserh e IN SEGES/MP n2 05/2017 e suas alteracdes;

[l - Abrir Processo de Fiscaliza¢do do Contrato de Servigo no SEI

IV - Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

V - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servicos contratados, através do atestado de
recebimento definitivo dos servigos emitido pelo Fiscal Técnico;

VI - Verificar a conformidade da presta¢do dos servigos ou fornecimento do material contratado;

VIl - Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentac¢do apresentada pela fiscalizagdo técnica e administrativa
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas correcoes;


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=74363543&id_procedimento_atual=73121576&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006326&infra_hash=d83fede654e5bf43fd810fc1951d56329d2f29666e9e975f16feb61b7f9ebab1151a461e23a327f5d015c656e934ed9ede27845df786e399d07c72906017e9375f80d19307e414bfe7ce769af92d21a3b899658aaf3a88b97643366446b296f0
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VIII - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo
com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) ou instrumento substituto, se for o caso;

IX - Atestar a Nota Fiscal junto com os demais fiscais e encaminha-la, via SEl, a Unidade de Contabilidade Fiscal.

X - Gerenciar e controlar os saldos do contrato e empenhos, em fung¢ao do valor da fatura de forma a possibilitar reforgo
de novos valores ou anulag¢des parciais;

Xl - Receber documentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

XIl - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo na execugcdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, administrativo e setorial, para a autorizacdo da diretoria demandante;

XIll - Encaminhar a documentacdo pertinente ao Setor de Administracdo para formalizacdo dos procedimentos
guanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sancOes, extincdo dos contratos, dentre outros;

XIV - Coordenar a atualizacdo do Mapa de Riscos apds eventos relevantes, durante a gestdo do contrato;

XV - Seguir as orientacdes constantes na Portaria-SElI n2 905, de 06 de maio de 2020 e suas alterac¢des

Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico do contrato:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua, fiscalizacdo inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis aos contratos administrativos, em
especial das Leis n2. 13.303/2016, 8.666/1993, Regulamento de Licitagdes e Contratos EBSERH, IN 05/2017 e alteragdes
posteriores;

Ill - Acompanhar "in loco" a execuc¢do do objeto de contrato, apontando as faltas cometidas pelo contratado e, se for
0 caso, promover os registros pertinentes;

IV - Fiscalizar e monitorar a execu¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢Bes (objeto,
prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais, registrando todas as ocorréncias em formuldrio préprio
(Anexo E);

V -Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem
a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou
outras sangdes, quando for o caso;

VI -Solicitar ao Preposto da Contratada os esclarecimentos e as devidas providencias quanto a eventuais
ocorréncias que venham a prejudicar a execugao dos servigos;

VIl - Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagdes
ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Contratada;

VIII - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagGes julgadas pertinentes a execugdo
do contrato, na forma estabelecida no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

IX - Certificar quanto a fiel comprova¢do das despesas e prestacdo dos servicos contratados, atestando o
recebimento provisério nos documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

X - Realizar a avaliacdo qualitativa e/ou quantitativa dos servicos prestados pela Contratada, aplicando para isso
os formularios de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos (AQS) e/ou o Instrumento de Medicdo de Resultados
(IMR), conforme anexos do Temo de Referéncia, juntamente as Ordens de Servicos (OS) emitidas pela contratada;

Xl - Elaborar relatdrio circunstanciado, em consonancia com as suas atribuicGes, contendo o registro, a andlise e
a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

XIl - Recusar com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificacdes, bem
como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢Bes estabelecidas no Edital,
Termo de Referéncia/Projeto Basico e no Contrato;

XIll - Registrar e propor toda e qualquer alteragcdo na execu¢do do contrato, para a autorizacdo da
autoridade demandante, ap6s a ratificagdo do gestor de contrato;
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XIV - Identificar irregularidades na esfera técnica e apontar suas respectivas glosas, conforme instruido no Termo
de Referéncia;

XV - Observar e aplicar as disposi¢cGes descritas no Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa n2. 5/2017 do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

XVI - Seguir as orientagdes constantes na Portaria-SElI n2 905, de 06 de maio de 2020 e suas alteragdes.

Art. 42 Ressalte-se que a indicacdo foi realizada pelo (a) Chefe do Setor de Abastecimento Farmacéutico e
Suprimentos conforme Despacho - SEI 55807163, nos termos dos artigos 161, 163 e 164 do Regulamento de Licitagbes e
Contratos da Ebserh, versdao 2.0, que confere a Administracdo, que confere a Administracdo a prerrogativa de
acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados por meio de um representante.

Art. 52 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dr. Jodo Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO

DESIGNACAO DE SUBSTITUTOS

Portaria - SEl n2 010, de 19 de janeiro de 2025

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEl n2 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020, publicada no Boletim de
Servigo Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2
08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n2 518, de 9 de janeiro
de 2019, RESOLVE:

Art. 19 retificar a Portaria SEl n2 006/2026, de 12 de janeiro de 2026

Art. 22

Onde se lé

Designar Magda de Freitas Gonze, matricula SIAPE n® 304**** Assistente Administrativo, como substituto do cargo
de Chefe do Setor de Gestdo Or¢amentdria e Financeira, ocupado atualmente por Pedro Henrique Carvalho Branddo,
matricula SIAPE 185****, em razdo de vacdncia do cargo, entre os dias 10/01/2026 e 20/01/2026.

Leia-se

Designar Magda de Freitas Gonze, matricula SIAPE n® 304**** Assistente Administrativo, como substituto do cargo
de Unidade de Planejamento e Gestdo Orcamentdria, ocupado atualmente pelo atual Chefe Substituto da

Unidade Gustavo Mongores de Souza Wanderley, matricula SIAPE n2 335**** em razdo de vacdncia do cargo, entre os
dias 10/01/2026 e 20/01/2026.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Dr. Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73142426&id_procedimento_atual=73121576&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006326&infra_hash=e8caacf541a1af2502ec9d6ade05ee2b3b403047508de3889099ba170afb2cf2151a461e23a327f5d015c656e934ed9ede27845df786e399d07c72906017e9375f80d19307e414bfe7ce769af92d21a3b899658aaf3a88b97643366446b296f0
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PROCESSOS SELETIVOS SOBREAVISO ENFERMAGEM HUGG/UNIRIO
Portaria - SEI n2 011, de 19 de janeiro de 2026
O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das atribui¢cdes que Ihe
sdo conferidas pela Portaria-SEl n? 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020, publicada no Boletim de Servico
Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n? 08, da
Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019,
considerando disposto no Regimento Interno da Administracdo Central da Ebserh e demais normas aplicaveis, RESOLVE:

Art. 12 Divulgagdo resultado preliminar 12 etapa Escala sobreaviso HUGG/Unirio — Certame 01/2026.

Art. 22 - Segue abaixo a tabela com o resultado preliminar - 12 etapa:

RESULTADO PRELIMINAR - 1a ETAPA
MATRICULA | FUNGAO | “ASCA Rf:;g:f:f’ U ADA UNIDADE RESULTADO
2499652 E;Sf St | Positiva Nao Nao En d‘“ﬁ;”;g;;‘f'ﬁr&” F) | DEFERIDA
1703607 E:;Zrt’;’:c'rlzl Positiva Nazo N&o En d’zrs“g;;?;‘j{&’m ) | DEFERIDA
3043370 E:;Z;’;’:C'rlgl Positiva Nao Nao En d’i;”;ﬁ;;?ﬁ&"ﬁﬂ DEFERIDA
3420419 ETnéfgpri;::g‘;?n Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
3420419 ETH‘?‘:P;::;?” Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
3071503 ETH‘?EP;::;::” Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
3060892 ETnequ:;;:giE:n Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
1940936 ETnéﬂ:Pri::g‘lfn Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
3467863 ETH‘?‘:P;::;?” Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
3315647 ETnefgfri;::gf:n Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
3315647 ETH‘?EP;;::GC::” Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
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2088157 | Jecnicode | oo e N&io Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
Enfermagem

3070681 E'rnﬁgfr"f;’g‘é; Positiva Naio Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
Técnico d - _ -

3421238 Enﬁgﬂ:f;’geiq Positiva Nao Nao CCG (UBCM) DEFERIDA
Técnico de - - _

3315647 el Positiva Mao Nao CCG (UuBCM) DEFERIDA
Técnico de - - _

03003324 Enfermagem Positiva Mao Nao CME (UBCM) DEFERIDA
Técnico de - i, _

1066102 Enfermagem Positiva Mao Nao CME (UBCM) DEFERIDA
Técnico de - _ _

3070909 Enfermagem Positiva Mao MNao CME (UBCM) DEFERIDA
Técnico de - ) _

3467863 Enfermagem Positiva Mao Mao CME (UBCM) DEFERIDA
Técnico de - - _

3071100 Enfermagem Positiva Mao Nao CME (UBCM) DEFERIDA

3070500 | Jecnicode | oo iiva Nao Nao CME (UBCM) DEFERIDA
Enfermagem

1066102 | Jecnicode | oo iiva N30 Nao CME (UBCM) DEFERIDA
Enfermagem

2356274 | Enfermeiro | oo e Nao Nao CME (UBCM) DEFERIDA
Assistencial
Técnico de Enfermarias / Hospital

3053874 Positivo Mao Mo Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
Enfermagem

(DENF)

Técnico de Enfermarias / Hospital

3467882 Enfermagem Positivo Mao Mao Dia / C{:[:DDEfﬁ::r?mGgiGD DEFERIDA
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Enfermarias / Hospital

3343313 MNegativa Mao Mao Dia / CC oftalmologico | INDEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
3312446 Enfermagem Positiva Mao Mao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
3074789 Enfermagem Positiva Mao MNao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
3317152 Positiva MNao Mao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico d Enfermarias / Hospital
3.070.620 Scnico 08 | Negativa Nao Nio Dia / CC oftaimolégico | INDEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico d Enfermarias / Hospital
3317121 SCNICO C€ 1 positiva Nso Nio Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
_— Enfermarias / Hospital
3467807 | Jeonicode | o itiva Nao Nao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
3070625 Positiva MNao MNao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
_— Enfermarias / Hospital
3452703 | ecnicode | o itiva Nao Nao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
3452721 Positiva Mao MNao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
3070882 Positiva Mao MNao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
1355207 E Positiva MNao MNao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
nfermagem
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
1301475 Positiva Mo MNao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
1447103 Enfermagem Positiva MNao MNao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA

(DENF)
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Técnico de Enfermarias / Hospital
3411432 Positiva Mao MNao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
1549059 Enfermagem Positiva Mao MNao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
(DENF)
A Enfermarias / Hospital
3007560 | _lconicode | ativa Nao Nao Dia / CC oftalmolégico | INDEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
Enf . Enfermarias / Hospital
3053680 ISMMENS 1 positiva Nao Nao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enf . Enfermarias / Hospital
3235071 NIEMMENS 1 positiva N&o Nao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enf . Enfermarias / Hospital
1213997 ISMMENS 1 positiva Nao Nao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
. Enfermarias / Hospital
3053285 | CNMEIMei | oo e Nao Nao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
3061149 . . Positiva Mao Mao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
. Enfermarias / Hospital
1246205 | ENMErmeiro | o e Nao Nao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
3053376 . . Positiva Mao Mao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
1098560 . . Positiva Mao MNao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
3321187 . . Positiva Mao Mao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
1545579 . . Positiva Mao MNao Dia / CC oftalmoldgico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
1219201 : . Megativa Mao Mao Dia / CC oftalmologico | INDEFERIDA
Assistencial (DENF)
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Técnico de Enfermarias / Hospital
3070620 Megativa Mo MNao Dia / CC oftalmolagico | INDEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
i Enfermarias / Hospital
3071082 | om0 B8 | o at Na N Dia/ CC oftalmolégico | INDEFERIDA
Enfermagem egativa o o ia oftalmolégico
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
3413327 Assistencial Positiva Mao Mo Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
(DENF)
Enf . Enfermarias / Hospital
1916185 ISMMEIS | positiva Nao Nao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enf . Enfermarias / Hospital
1092368 NIETMEIo | Negativa Nio Nao Dia / CC oftalmolégico | INDEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Técnico d Enfermarias / Hospital
3070555 ECNICO G8 | positiva Nao Nao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
. Enfermarias / Hospital
1314172 | Enfermeio | oo iva Nsio Nsio Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Técnico de Enfermarias / Hospital
3448229 Positiva Mo Mao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Enfermagem
(DENF)
. Enfermarias / Hospital
3053358 | CNfermeino | oo ciiva Nao Nao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENMF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
1704356 . . Positiva Mo Mao Dia / CC oftalmolégico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
3127999 . . Positiva MNao MNao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
Enfermeiro Enfermarias / Hospital
3053147 . . Positiva Mao Mao Dia / CC oftalmologico | DEFERIDA
Assistencial
(DENF)
1105545 | Enfermeiro | oo iiva Nao Nao Hemodialise (STESP) | DEFERIDA
Assistencial
3048003 fs"sfg’t';‘:;; Positiva Nso N&o Hemodialise (STESP) | DEFERIDA
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3070548 EL‘:;"M'“:;E:” Positiva Nao Nao Hemodidlise (STESP) | DEFERIDA
3208125 | JMermer | pogitiva Nso Nao Hemodidlise (STESP) | DEFERIDA
1512522 E;?:"m'“:gifn Positiva Nso Nao Hemodidlise (STESP) | DEFERIDA
3075177 E;‘:;”m'“:gifn Positiva N30 N30 Hemodialise (STESP) | DEFERIDA
3317102 E'rnigprf:g‘é; Positiva Nao N3o Mater?géﬂi ]“ CCO | pEFERIDA
2121310 E'rnﬁgfr:f:g‘é; Positiva Nao N30 Mater?gé'ﬂi; CCO | pEFeriDA
3199247 E-rnéﬁ:mfggi; Positiva Nao Nao Mamr';'[?é'ﬂi ]’ CCO | pereriDA
3315647 E'rnﬁgfrf;’giiq Positiva Nao Nao Mater?'[?é'ﬂi; CCO | pereriDA
2247268 | OO0 | positiva Nao Nao Mater';gé'ﬂi ]“ CCO | pereriDA
2272030 | MO0 | positiva Nao Naio Mater?'[?é'ﬂi; CCO | peFerIDA
1017336 ES”JZT;:;; Positiva Nao Nao Mater?géﬂi ]“ CCO | pEFERIDA
3231878 | OO0 | positiva Nao Nao Ma“*r'[“'t'fé'rﬂi ; CCO | pEFeriDA
3070429 E'rnigfrf:giiq Positiva Nao Nao Mater?'[?é'rﬂi ]“ CCO | pereriDA
1855826 | ,oel0 | positiva Nao Naio Mater?'[?é'ﬂi; CCO | peFeriDA
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1314144 E-rnﬁgpr:f:gi; Negativa Nao Nao Mater?gé'ﬂi; CCO | |NDEFERIDA
3050877 | IO | posiyg Nso Nao Oncologia (STESP) | DEFERIDA
3002636 | M0 | posiiivg Nao Nao Oncologia (STESP) | DEFERIDA
3014977 E"'nigfrfgg‘é; Positiva Nao Nao m:{j?&f‘;gg ! 'E'SEE‘IF} DEFERIDA
3199247 E'rnigmfg;iq Positiva Nao Nao m;z?n'la;ggé 'E'SEEF} DEFERIDA
3315647 E"'nigfrfgg‘é; Positiva Nao Nao m:{j?&f‘;gg ! 'E'SEE‘IF} DEFERIDA
3074990 ET;;PF';::;; Positiva Nao N3o m:{jf;‘;gi; ?SE:?:F} DEFERIDA
3070894 ET;;PF';::;; Positiva Nao Nao m:{jﬂf‘;gi; lf::lngr?n:} DEFERIDA
3347817 | IO | positiva Nao Nao Pedamal ?SE:?:F} DEFERIDA
3002089 | ENfermeino | oo citiva Nao Naio Pediatria /Ul da_ | perppipa

Assistencial maternidade (DENF)
3207569 ET;;PF';::;; Negativa Nso Nao Pedamal ?Elrlgl?lF} INDEFERIDA
3053420 | ~MOTMEYO | positiva Nao Nao LTl fgﬁgg;}spﬂ DEFERIDA
2182760 | OO0 | positva Nso Nao uTl fgﬁgg;}spﬂ DEFERIDA
3070453 E;?;”m'“:gifn Positiva Nao Nao ol gﬁgg;}spﬂ DEFERIDA
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Técnico de " - - UTI adulto / SPA

3070497 Enfarmagem Positiva EL] MNao (STESP) DEFERIDA
Tecnico de . = - UTI adulto / SPA

1641076 Enfermagem Positiva Nao Nao (STESP) DEFERIDA
Técnico de " = - UTI adulto / SPA

3312517 Enfermagem Positiva Nao Nao (STESP) DEFERIDA
Enfermeiro o . . UTI adulto / SPA

3145493 Assistencial Positiva Nao Nao (STESP) DEFERIDA
Enfermeiro . = = UTI adulto / SPA

3052991 Assistencial Positiva MNao MNao (STESP) DEFERIDA
Técnico de " - - UTI adulto / SPA

1939095 Enfermagem Positiva N3o ED! (STESP) DEFERIDA
Técnico de " = - UTI adulto / SPA

3136254 Enfermagem Positiva MNao MNao (STESP) DEFERIDA
Enfermeiro " - - UTI adulto / SPA

2276241 Assistencial Positivo EL] MNao (STESP) DEFERIDA
Enfermeiro . = -

1927481 Assistencial Positiva Nao Nao UT! Meonatal (STESP)| DEFERIDA

3127479 | Jecmieode | o itiva Nao Nao UTI Neonatal (STESP)| DEFERIDA
Enfermagem

3135660 | Jocmicode | oo iiva Nao Nao UTI Neonatal (STESP)| DEFERIDA
Enfermagem

3235136 | Cniermeiro | o itiva Nao Nao UTI Neonatal (STESP)| DEFERIDA
Assistencial

3315647 | Jeomicode | oo iiva Nao Nao UTI Neonatal (STESP)| DEFERIDA
Enfermagem

3136235 EL?EE::J:H Negativa Nao Nao UTI Neonatal (STESP) | INDEFERIDA

1303052 | Jecnicode |\ ativa Nao Nao UTI Neonatal (STESP) | INDEFERIDA
Enfermagem

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dr. Jodo Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO




