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SUPERINTENDENCIA
DESIGNACAO DE GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO
Portaria - SEI n2 438, de 23 de outubro de 2025

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria-SEI n2 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020,
publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Designar Gestor e Fiscal para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucado e o adequado cumprimento
das clausulas estabelecidas, decorrente do Pregdo Eletronico da Sede n.2 90056-2025, cujo aquisicdo de itens
diversos (refrigerador, freezer, bebedouro, TV e micro-ondas) para atendimento as demandas dos Hospitais
Universitarios Federias (HUF) da Rede Ebserh e especificamente para a demanda do Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, na forma
que segue:

Funcdo da Equipe de Gestdo e[Nome doSIAPE
Fiscalizacdo do Contrato Servidor/Empregado e Cargo
Gestor Amanda Ferreira Monteiro  [343****

Mariana Aparecida Patrocinio

33p****
Pappacena

Gestora Substituta

irath M Messi
Fiscal Técnico JUut;:irj: an de Moraes CoS1a%N3 qgnenn

Art. 22 Compete ao Gestor do Contrato:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos e instrumentos congéneres, em especial a Lei n? 8.666/1993, Lei n2 13.303/2016,
Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Ebserh e IN SEGES/MP n2 05/2017 e suas alteracdes;

Il - Abrir Processo de Fiscalizacdo do Contrato de Servigo no SEl;

IV - Coordenar e comandar o processo da execug¢ao contratual;

V - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, através do
atestado de recebimento definitivo dos servigos emitido pelo Fiscal Técnico;

VI - Verificar a conformidade da prestagdo dos servigcos ou fornecimento do material contratado;

VIl - Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

VIII - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) ou instrumento substituto, se for o caso;
IX - Atestar a Nota Fiscal junto com os demais fiscais e encaminha-la, via SEl, a Unidade de Contabilidade Fiscal;
X - Gerenciar e controlar os saldos do contrato e empenhos, em fun¢dao do valor da fatura de forma a
possibilitar reforgo de novos valores ou anulagdes parciais;

XI - Receber documentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

XIl - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugao na execug¢ao do contrato, proposta pelo fiscal técnico,
administrativo e setorial, para a autoriza¢dao da diretoria demandante;
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XIll - Encaminhar a documentacdo pertinente ao Setor de Administragdo para formaliza¢gdo dos procedimentos
guanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangOes, extingdo dos contratos, dentre outros;
XIV - Coordenar a atualizagdo do Mapa de Riscos apds eventos relevantes, durante a gestdo do contrato;
XV - Seguir as orientacGes constantes na Portaria-SElI n2 905, de 06 de maio de 2020 e suas alteragdes.

Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico do contrato:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua, fiscalizagdo inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial das Leis n2. 13.303/2016, 8.666/1993, Regulamento de Licitagcbes e Contratos
EBSERH, IN 05/2017 e alteracbes posteriores;

lIl - Acompanhar "in loco" a execucao do objeto de contrato, apontando as faltas cometidas pelo contratado e,
se for o caso, promover os registros pertinentes;

IV - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condicdes
(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais, registrando todas as ocorréncias em
formulario préprio (Anexo E);

V - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que
acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de
penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

VI - Solicitar ao Preposto da Contratada os esclarecimentos e as devidas providencias quanto a eventuais
ocorréncias que venham a prejudicar a execugdo dos servicos;

VIl - Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da Contratada;

VIl - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacOes julgadas pertinentes a
execucdo do contrato, na forma estabelecida no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

IX - Certificar quanto a fiel comprovacdao das despesas e prestacdo dos servicos contratados, atestando o
recebimento provisério nos documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

X - Realizar a avaliacdo qualitativa e/ou quantitativa dos servigos prestados pela Contratada, aplicando para
isso os formulédrios de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos (AQS) e/ou o Instrumento de Medicdo de
Resultados (IMR), conforme anexos do Temo de Referéncia, juntamente as Ordens de Servigos (OS) emitidas
pela contratada;

Xl - Elaborar relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribui¢des, contendo o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato e demais documentos que julgarem
necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

XIl - Recusar com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes, bem
como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢des estabelecidas no
Edital, Termo de Referéncia/Projeto Basico e no Contrato;

XIIl - Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, para a autorizacdo da autoridade
demandante, apds a ratificagdo do gestor de contrato;

XIV - Identificar irregularidades na esfera técnica e apontar suas respectivas glosas, conforme instruido no
Termo de Referéncia;

XV - Observar e aplicar as disposi¢cdes descritas no Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa n2. 5/2017 do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

XVI - Seguir as orientagdes constantes na Portaria-SEl n2 905, de 06 de maio de 2020 e suas alteracgdes.

Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Dr. Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente — HUGG/UNIRIO
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Portaria - SEI n2 439, de 23 de outubro de 2025.

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das
atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria-SEl n? 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020,
publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 19 Alterar a Equipe de Fiscalizagdo de Gestor e Fiscal para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execuc¢do e
o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas, decorrentes do Pregdo Eletrénico n.2 90013/2025, cujo
objeto é a aquisicdo de mobilidrio geral e equipamentos de logistica, pelo Sistema de Registro de Precos - SRP,
para atender as necessidades dos Hospitais Universitarios Federais (HUF) das regides Norte, Nordeste, Centro-
Oeste, Sudeste e Sul do Brasil, sob gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia. Desta forma, havera alteracdo na
composicdo de membros para a equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Pregdo Eletrénico n.2 90013/2025, apods a
Portaria - SEI 325 (52230115), na forma que segue:

| - Designar para a equipe de fiscalizacao:

FUNCAO NOME SIAPE

Gestor Substituto|Ubirathan Moraes Messias JUnior|349****

Il - A equipe de fiscalizacdo e gestdo do Pregdo Eletronico n.2 90013/2025 passa a ter a seguinte composicdo:

FUNCAO NOME SIAPE

Gestor Mariana Aparecida Patrocinio Pappacena 33p%***
Gestor Substituto Ubirathan Moraes Messias Junior 349 *k*
Fiscal Técnico Shirlem Arruda de Souza Simdes 307****
Fiscal Técnico Substitutoj]Amanda Ferreira Monteiro 343Hk*

Art. 29 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dr. Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO

Portaria - SEl n2 440, de 24 de outubro de 2025.

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria-SEl n2 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020,
publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegagao de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Designar Gestor e Fiscal para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado cumprimento
das cldusulas estabelecidas no Termo de Contrato 11/2025 (doc. SEI n? 54048369), decorrente da
Inexigibilidade de Licitacdo n.2 01/2025, cujo objeto é a contratacdo de Servico continuado e sem vinculagdo
de mao de obra de manutengdo preventiva, corretiva com fornecimento de pecgas e servicos complementares
para o Mamadgrafo Digital modelo Digimamo TM da fabricante VMI, nimero de série 02541901001, a fim de
atender o Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da UNIRIO — Filial Ebserh (HUGG-Unirio/Ebserh), conforme
condicBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.ao Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle, na forma que segue:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=69194696&id_procedimento_atual=65859280&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006326&infra_hash=8f0bd0306ae4cda8e7e0299b175476cb7696573dfa90df9b43a72032fc241ee0a1f0c5dc1c6dc00f6daec244c8a9f98fb56b12e61e9f758829388e6cf961c654a5442802361bbd6b216f005a4d3057490754832cc5d840e7f0ce2b0a09bd9851
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71198797&id_procedimento_atual=65907130&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006326&infra_hash=fc5e93d803ef99e3ab95b08c5639af519ff61e7845738ec600d85e24b78af4a2a1f0c5dc1c6dc00f6daec244c8a9f98fb56b12e61e9f758829388e6cf961c654a5442802361bbd6b216f005a4d3057490754832cc5d840e7f0ce2b0a09bd9851
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Funcdo da Equipe de Gestdao e[Nome doSIAPE

Fiscalizacao do Contrato Servidor/Empregado e Cargo

Gestor Rena.n Lombardo Ferreira 133%%H*
Garrido

Fiscal Técnico Vitoria Lobo Silva Vieira 345HE*
Cinti Barthol

Fiscal Técnico Substituto intia artholomeu de 336%***
Carvalho

Art. 22 Compete ao Gestor do Contrato:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos e instrumentos congéneres, em especial a Lei n? 8.666/1993, Lei n2 13.303/2016,
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e IN SEGES/MP n2 05/2017 e suas alteragdes;

Il - Abrir Processo de Fiscalizacdo do Contrato de Servigo no SEl;

IV - Coordenar e comandar o processo da execug¢do contratual;

V - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, através do
atestado de recebimento definitivo dos servigos emitido pelo Fiscal Técnico;

VI - Verificar a conformidade da presta¢do dos servicos ou fornecimento do material contratado;

VIl - Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

VIII - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) ou instrumento substituto, se for o caso;
IX - Atestar a Nota Fiscal junto com os demais fiscais e encaminhd-la, via SEI, a Unidade de Contabilidade Fiscal;
X - Gerenciar e controlar os saldos do contrato e empenhos, em fun¢do do valor da fatura de forma a
possibilitar reforco de novos valores ou anulagdes parciais;

XI - Receber documentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

XIl - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugao na execugao do contrato, proposta pelo fiscal técnico,
administrativo e setorial, para a autorizacdo da diretoria demandante;

XIll - Encaminhar a documentacgdo pertinente ao Setor de Administragdo para formaliza¢cdo dos procedimentos
guanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sanc¢0Oes, extincdo dos contratos, dentre outros;

XIV - Coordenar a atualizacdo do Mapa de Riscos apds eventos relevantes, durante a gestdo do contrato;

XV - Seguir as orientacGes constantes na Portaria-SEI n2 905, de 06 de maio de 2020 e suas alteracges.

Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico do contrato:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua, fiscalizagdo inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis aos contratos
administrativos, em especial das Leis n2. 13.303/2016, 8.666/1993, Regulamento de LicitacSes e Contratos
EBSERH, IN 05/2017 e alteracGes posteriores;

lIl - Acompanhar "in loco" a execugdo do objeto de contrato, apontando as faltas cometidas pelo contratado e,
se for o caso, promover os registros pertinentes;

IV - Fiscalizar e monitorar a execu¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢cOes
(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Cldusulas Contratuais, registrando todas as ocorréncias em
formulario préprio (Anexo E);

V - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que
acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de
penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;
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VI - Solicitar ao Preposto da Contratada os esclarecimentos e as devidas providencias quanto a eventuais
ocorréncias que venham a prejudicar a execugao dos servigos;
VIl - Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da Contratada;
VIl - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes a
execucdo do contrato, na forma estabelecida no Termo de Referéncia/Projeto Basico;
IX - Certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestacdo dos servicos contratados, atestando o
recebimento provisério nos documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
X - Realizar a avaliagdo qualitativa e/ou quantitativa dos servicos prestados pela Contratada, aplicando para
isso os formularios de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos (AQS) e/ou o Instrumento de Medicdo de
Resultados (IMR), conforme anexos do Temo de Referéncia, juntamente as Ordens de Servicos (OS) emitidas
pela contratada;
XI - Elaborar relatdrio circunstanciado, em consonancia com as suas atribuicdes, contendo o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos que julgarem
necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;
XIlI - Recusar com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificaces, bem
como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condicdes estabelecidas no
Edital, Termo de Referéncia/Projeto Basico e no Contrato;
XIIl - Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, para a autorizacdo da autoridade
demandante, apds a ratificagdo do gestor de contrato;
XIV - Identificar irregularidades na esfera técnica e apontar suas respectivas glosas, conforme instruido no
Termo de Referéncia;
XV - Observar e aplicar as disposi¢cdes descritas no Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa n2. 5/2017 do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;
XVI - Seguir as orientagdes constantes na Portaria-SElI n2 905, de 06 de maio de 2020 e suas alteragses.

Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dr. Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO

LICENCA SEM VENCIMENTOS
Portaria - SEI n2 437, de 24 de outubro de 2025

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das
atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria-SEl n2 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020,
publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegagdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenga sem remuneragao, para tratar de interesse particular, ao empregado PABLO MURILLO
PASSOS DA SILVA, matricula Siape n°® 241**** ocupante do cargo de Assistente Administrativo, lotado na
Unidade de Hematologia, Hemoterapia e Oncologia do HUGG-UNIRIO, pelo periodo de 24 de outubro de 2025
a 24 de outubro de 2027.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacgao.

Dr. Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO
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PROCESSOS SELETIVOS PARA FUNGAO GRATIFICADA

Portaria - SEI n2 435, de 23 de outubro de 2025.

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das
atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria-SEl n2 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020,
publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019, e Considerando o §12 do Art. 10 da Norma — SElI
n2 2/2022/DGP-EBSERH, RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a Comissao de Selecdo do Processo Seletivo para a Funcao Gratificada de Chefe da Unidade de
Apoio a Gestdo da Enfermagem do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro, que serd composta pelos membros abaixo:

Fabricia Burgarelli Guimardes - Siape 304**** Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal -
Coordenadora

Wallas Cardoso Martins - Siape 343**** Analista Administrativo, Vice Coordenador

Pedro Eder Portari Filho - Siape 639****  Gerente de Atencdo a Saude, Membro

Marcia Neves Barbosa - Siape 136****, Chefe da Divisdo de Enfermagem, Membro

Vinicius da Costa Gomes- Siape 321**** Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, Membro.

§19 A presente Comissdo ficara responsavel por toda a logistica referente a primeira e a segunda fases do
processo seletivo, regulado pelo Edital SEI 15/2025.

§29 A Divisdo de Gestdo de Pessoas, por meio da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, coordenard e
apoiard o processo de selecdo para a Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Apoio a Gestdo da
Enfermagem , conforme os critérios estabelecidos Norma SEI 02/2022-DGP e conforme a Edital de Abertura
Seletivo para a respectiva funcao.

§39 A participagdo na Comissdo ndao enseja remunerag¢ao de qualquer espécie, sendo considerado servigo
publico relevante.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagado.

Dr. Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO

Portaria - SEI n2 436, de 21 de outubro de 2025.

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n2 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de junho de 2020,
publicada no Boletim de Servigco Ebserh n2 848, de 29 de junho de 2020, considerando a delegagao de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019, e Considerando o §12 do Art. 10 da Norma — SEI
n? 2/2022/DGP-EBSERH, RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR o Cronograma do Edital - SEI 015/2025 do Processo Seletivo para a Fun¢do Gratificada de
Unidade de Apoio a Gestdo de Enfermagem, vinculado a Divisdo de Enfermagem do Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle, do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, instituida por meio da Portaria - SEI 349/2025, conforme itens abaixo:

O item 8.2. passa a ter a seguinte redacgao:



n?2 475, terca-feira, 28 de outubro de 2025

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Cronograma Periodo previsto *
Inscricdes 02/09/2025 a 18/09/2025
Relagdo de inscritos e habilitados 23/09/2025
Resultado Preliminar 12 Fase 23/09/2025
Periodo de interposicdo de recurso 12 Fase 24/09/2025 a 26/09/2025
Resultado Final 12 Fase até 01,/10/2025
Convocacdo para 22 Fase e realizacdo de entrevistas até 05,/11/2025
Resultado Preliminar 22 Fase ate 06/11/2025
Dois dias (teis, contados a
Periodo de interposicao de recurso 22 Fase partir da data de publicacdo do
Resultado Preliminar da 22 Fase
Resultado Final 22 Fase até 12,/11/2025

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacao.

Dr. Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - HUGG/UNIRIO




