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SUPERINTENDENCIA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACAO

Portaria-SEI n° 719, de 31 de outubro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n° 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo de empresa para suprimento de carga de gas
GLP, com fornecimento de botijées em regime de comodato, para uso no Hospital Universitario Gaffree
e Guinle, em conformidade com o disposto no art. 21, inciso 111, da Instru¢cdo Normativa SG/MPDG n°
05/2017, de 26 de maio de 2017,e em cumprimento ao disposto no Regulamento de LicitacGes e
Contratos da EBSERH.

Art. 2° A Equipe composta por esta Portaria-SEI serd integrada pelos seguintes membros:

NOME SIAPE CARGO
Douglas Vidal Gomes Da 19w Engenheiro de Segurancga de
Silva Trabalho
Lcia Helena Gimenez 355**** | Assistente Administrativo
Armesto

Hugo Almeida Melo Neto | 328**** Engenheiro Civil

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente
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Portaria-SEI n°® 722, de 01 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo para aquisi¢do de mobiliario - estantes com
prateleiras ajustaveis, paletes (madeira de reflorestamento ou plastico resistente) e escada, para atender
as necessidades do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, em conformidade com o disposto no art. 21,
inciso 111, da Instru¢gdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, e em cumprimento ao
disposto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH.

Art. 2° A Equipe composta por esta Portaria-SEI serd integrada pelos seguintes membros:

NOME SIAPE CARGO
Lucas Gerhard Santos de Castro 313**** Assistente Administrativo
Maria de Fatima Lopes de Araljo 307**** Assistente Administrativo
Forrest dos Santos Lima 330**** Assistente Administrativo

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 727, de 04 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso

das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de

junho de 2020, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
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delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo de servico especializado em Analises
Clinicas para ENSAIO DE PROFICIENCIA/CONTROLE EXTERNO DE QUALIDADE, para atender
as necessidades do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, em conformidade com o disposto no art. 21,
inciso 111, da Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, e em cumprimento ao
disposto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH.

Art. 2° A Equipe composta por esta Portaria-SEI sera integrada pelos seguintes membros:

NOME SIAPE CARGO
Fernanda Katharina Fontes 304**** Assistente Administrativo
Mauricea Francisco da Silva Romero I Chefg (.ja Unlgla_d ¢ Laboratorlc_)
Gonzalez 158 de Analises Clln!ca_ls e Anatomia
Patologica
Marcia Alves Fernandes 224**** Técnica de Laboratorio
Patrick Menezes Lourengo 137**** Técnico de Laboratério

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

DESIGNACAO DE SUBSTITUTO

Portaria-SEI n° 720, de 31 de outubro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso

das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de

junho de 2020, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
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delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Magda de Freitas Gonze, Técnico em Contabilidade, matricula SIAPE n°® 304****
como substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Gestdo Orcamentaria e Financeira, ocupado
atualmente por Vera Regina do Nascimento de Azevedo, matricula SIAPE n° 155**** no periodo de
29/10/2022 a 05/11/2022.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pela chefe substituta no periodo indicado no
Art. 1° desta Portaria-SEI.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 726, de 03 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Luiz Roberto Escafura Fagundes, Técnico em Contabilidade, matricula SIAPE n°
325**** como substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Execucdo Orgamentéria e Financeira,
ocupado atualmente por Patricia Evangelista Pereira Lemos, matricula SIAPE n° 312**** no periodo
de 03/11/2022 a 04/11/2022.

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo chefe substituto no periodo indicado no Art. 1° desta
Portaria-SEI.
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Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

ALTERACAO DE GT

Portaria-SEI n° 721, de 01 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composi¢do do Grupo de Trabalho (GT) para implantacdo da Gestdo de Custos no
HUGG-Unirio, constituido pela Portaria-SEI n® 599, de 16 de setembro de 2022, publicada no Boletim
de Servigo n° 294, de 19 de setembro de 2022, da seguinte forma:

| - Designar para compor o referido GT:

NOME SIAPE CATEGORIA
Hildeliza Maria VVasconcelos Salles 109*** REPRE%I;I\éTANTE

Art. 2° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria-SEI n° 599, de 16 de setembro
de 2022, publicada no Boletim de Servigo n°® 294, de 19 de setembro de 2022.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicago.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente
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RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO

Portaria-SEI n° 723, de 01 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Publicar o resultado FINAL da 22 fase do processo seletivo para fungédo gratificada de Chefe da
Unidade de Clinica Medica, instituido pelo Edital - SEI 007/2022 e tornado publico pela Portaria-SEI
n° 639, de 29 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n° 296, de 03 de outubro de 2022,

de acordo com o Item 7 do referido Edital:

| - Classificacdo FINAL dos candidatos inscritos:

Classficacdo Mome CPF Pontuacdo
1 Flavia Nascimento Rodrigues Alves 095, *** ***.70 85

Art. 2° Os candidatos poderdo interpor recurso administrativo por escrito, no prazo maximo de 2 (dois)
dias Uteis ap0s a publicacdo deste Resultado Preliminar, destinado a Comissdo de Sele¢do do Processo
Seletivo, enviando ao e-mail udp.hugg-unirio@ebserh.gov.br.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente
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COMISSAO DE IMPLANTACAO DO AGHU

Portaria-SEI n° 724, de 03 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composi¢do da Comissdo de Implantacdo do Aplicativo de Gestdo para Hospitais

Universitarios (AGHU) do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle:

| - Designar para compor a referida comisséo:

AREA DE COMPETENCIA FUNCAO NA
NOME SIAPE (MODULOS) COI\% ISSAO
Alexandre Dias Tavares 24 2% ** Coordenacéo Geral - Todos os Modulos Presidente
Qr;?aCarollna Leite Castello Branco 239%**** Pacientes e Internagédo Membro
Aureo Do Carmo Filho 133**** Prescricdo Médica, Ambulatorio Assistencial Membro
Bruno Teixeira Dos Santos 154%**** Exames Membro
Carolina Henriques Cavalcante 314%*** Farmacia Membro
Pacientes, Internacdo, Ambulatério
Danielle Brandao Dos Santos AR Administrativo, Prescricdo de Enfermagem, Membro
Fonseca Correa Evolucbes de Enfermagem e
Multiprofissional
Darcio Leite Mario 135%*** Telemedicina e Telessaude Membro
Derick Mendes Bandeira 323**** Exames Membro
Fatima Goncalves Cordeiro 165**** Faturamento Membro
Giselle Viana Miralhes Vargas 101**** Controles e Seguranga do Paciente Membro
Jariomar Ferreira Conceicao Junior 304%*** Centros de Atividades, Custos Membro
Leandro Vieira Silva 307**** Suprimentos/Estoque Membro
Luiz Roberto Escafura Fagundes 325%*** Centros de Atividades, Custos Membro
Mauricea Francisco Da Silva Romero 5@k Exames Membro
Gonzalez )
Marina Lopes Thompson 304**** Suprimentos/Estoque Membro 4
Pablo Murillo Passos Da Silva 241 **x* Suprimentos/Estoque Membrof

Patric_ia Horisawa Goulart De e Configuracao, Usué_rios e Parametrizacéo do M
Almeida Sistema
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Raphael Dias De Mello Pereira 150**** Controles e Seguranga do Paciente Membro
Raquel Goelzer Machado Dos Santos | 106**** Farmécia Membro
Ricardo De Azevedo Menezes 304**** Controles e Seguranca do Paciente Membro
Thiago Silva De Santana 306**** Exames Membro
Thiago Guimaraes Da Silva 304**** Suprimentos/Estoque Membro
Talita Sant Anna Gomes Da Silva 307**** Suprimentos/Estoque Membro
Vanessa Manhaes Tavares Jorge 214%*** Exames Membro

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros da comissao a partir do dia 07/10/2022.

Art. 3° Ficam estabelecidas reunides semanais, as tercas-feiras, no horario das 14h as 16h, alternadas,

por Area de Competéncia.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga todas as disposicdes e

portarias anteriores sobre o tema.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

FISCALIZACAO DE CONTRATO

Portaria-SEI n° 725, de 03 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servi¢co Ebserh n° 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar para gerenciamento, acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo e do adequado

cumprimento das clausulas estabelecidas no Termo de Comodato- SEI 13/2022 (25232540


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=39297266&id_procedimento_atual=33260282&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002728&infra_hash=a824a6c4ecb30ffbdb7f2ca5d40c7481aa75fc363e53704bcc56224d3c1cb694
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decorrente do Pregdo SRP n® 48/2021, cujo objeto é a disponibilizacdo de 01 (Um) equipamentos
automatizados de determinac6es de imunologia’horménios, por metodologias quimioluminescéncia ou
eletroguimioluminescéncia (ECL), para o Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, conforme

especificacOes descritas no Termo de Referéncia, anexo do Edital:

FUNCAO NOME SIAPE
Gestor Priscila Oliveira de Souza 331****
Fiscal Técnico Derick Mendes Bandeira 323****

Art. 2° O Gestor e os Fiscais designados por esta Portaria-SEI deverdo cumprir as atividades inerentes a
respectiva designacao, de acordo com a Portaria-SEI n° 39, de 26 de janeiro de 2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 188, de 01 de fevereiro de 2021, que determinou as “Atribui¢des de Gestores e

Fiscais de Contrato”.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo

de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos e instrumentos congéneres, em especial a Lei n® 8.666/1993, Lei n°® 13.303/2016,
Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh e IN SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteraces;

Il - Providenciar a imediata abertura de processo administrativo para realizacdo do recebimento
definitivo e tramitacdo das notas fiscais;

a) O processo de recebimento definitivo devera ser relacionado ao de contratacéo e ao de fiscalizacdo no

Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI);
IV - Coordenar e comandar o processo da execugédo contratual,
V - Realizar negocia¢des com a Contratada no sentido de obtencao de condic¢des vantajosas, tais como:

a) Melhores condi¢Bes em eventuais ocasides de dividas, em termos de prazos, descontos ou perddo da

divida, contando com o apoio procedimental do Setor de Avaliacdo e Controladoria.

b) Informar a Unidade de Compras, quando tomar conhecimento de que os precos de mercado se

tornarem menores que 0s previstos contratualmente, para que se inicie a revisdo de precos do contrato.
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c) Realizar outras tratativas que se encontrem sob amparo legal e que se mostrem vantajosas

economicamente para 0 HUGG.

VI - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato e realizar o
recebimento definitivo do servigo, assim como ratificar os relatérios e de toda documentacdo

apresentada pela equipe de fiscalizacdo;

VII - Certificar, quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, com base

nos documentos comprobatdrios apresentados e validados pelo fiscal técnico;

VIII - Na auséncia do fiscal técnico, validar os documentos comprobatérios da prestacdo dos servigos,

registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - Ratificar qualquer alteracdo do contrato, quantitativa ou qualitativa, proposta pela equipe de

fiscalizacdo para a autorizagéo do Colegiado Executivo;

X - Encaminhar Solicitagdo de Esclarecimentos e Providéncias a Contratada quando constatados
inadimplementos contratuais, para, dentro de um prazo razoavel, elaborar manifestacdo e solucdo do

problema apontado;

a) Caso as irregularidades apontadas no item acima ndo sejam solucionadas, o gestor do contato devera
encaminhar documentacdo comprobatdria para a Comissdao de Apuracdo de Irregularidade e de
Descumprimento de Fornecimento de Bens e Servicos (CADIF) do descumprimento contratual para que

seja aberto processo de apuracdo de irregularidade de fornecimento de bens e servicos (PAIF);

XI - Comunicar e justificar formalmente o Colegiado Executivo, por meio da Unidade de Contratos,
quando da necessidade de:

a) Alteracdo contratual, para melhor adequar seus termos, qualitativa ou quantitativamente, as
necessidades do 6rgao, em especial ao observar que o saldo contratual restante sera insuficiente para

atender as expectativas de utilizacéo;

b) Prorrogacdo contratual, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término contratual,

guando legalmente prevista, apresentando para tanto as devidas justificativas;

c) Abertura de novos procedimentos licitatorios, caso ndo tenham sido previstos no Plano Anual de
Contratacdes (Plano de Aquisicdo de Recursos - PAR), com antecedéncia minima de 150 (cento e
cinquenta) dias, em decorréncia da inadequacdo ou insuficiéncia do atual contrato para atender as
expectativas do 6rgdo ou em razdo da impossibilidade de prorrogacdo do mesmo, inclusive inabilitagdo

da empresa que a impeca de contratar com a Administracao;
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XIl - Encaminhar ao Setor de Orcamento e Finangas (SOF) os documentos relativos ao pagamento e

cumprimento das obrigacdes contratuais, em tempo habil para finalizacdo dos tramites processuais;

XII - Responder a Unidade de Contratos sobre a conformidade da execucdo dos servicos ou do
fornecimento dos materiais, com o intuito de subsidiar a emissao de atestado de capacidade técnica;

XIV - Atuar como preposto nas audiéncias de Ac¢des Judiciais;

XV - Controlar o saldo contratual, revisando as informacdes preenchidas pelos fiscais em planilha de
controle, e tomando providéncias relativas a formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam alteracdo quantitativa e qualitativa, reequilibrio, repactuacdo, pagamento, eventual aplicagdo

de sanc¢0es, extingdo dos contratos, dentre outros;

§1° E vedado ao gestor do contrato exercer poder de mando sobre os empregados da contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagéo previr a notificacdo direta para a execugdo das tarefas previamente descritas no contrato de

prestacao de servicos para a funcédo especifica.

82° Fica designado como gestor substituto o colaborador que for nomeado para substituir o gestor titular
no cargo ou funcdo por este desempenhada, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo
acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, conforme determinado no caput deste artigo.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico do contrato:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua, fiscalizagdo inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes do processo

administrativo;

Il - Auxiliar o gestor do contrato, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes

pactuadas;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial a Lei n°® 8.666/1993, Lei n° 13.303/2016 e o Regulamento de LicitacGes e
Contratos da Ebserh, bem como, a IN SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteracoes;

IV - Providenciar a imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da execucéo
contratual (fiscalizagdo) e anotar de forma organizada todas as ocorréncias relacionadas com a execugao

do contrato, promovendo anexacao de todos 0s documentos e arquivamento dos mesmos;
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a) O processo de fiscalizacdo devera ser relacionado ao de contratacdo e ao de recebimento definitivo no

Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI);

V - Informar as &reas envolvidas na equipe de fiscalizagcdo o nimero do processo a que se refere o inciso

IV deste artigo;

VI - Anotar, de forma organizada, no processo a que se refere o inciso Ill deste artigo, todas as

ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato;

VII - Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢Oes
(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas clausulas contratuais;

VIII - Avaliar constantemente a execucao do objeto e, se for o caso, utilizar o Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no instrumento convocatorio e seus anexos, para
afericdo da qualidade contratada, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a contratada ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou
ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas, assim como deixar de utilizar
materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servi¢o, ou utilizad-los com qualidade ou

quantidade inferior a demandada;

IX - Recusar o fornecimento ou 0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou correcbes, bem como qualquer documento ou nota fiscais ou faturas
apresentadas em desacordo com as condicdes estabelecidas no Edital, seus anexos, bem como no

Contrato;

X - Comunicar ao gestor do contrato com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem
a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades

ou outras san¢des, quando for o caso;

X1 - Diligenciar o publico usuario (interno e externo), quando necessario, visando certificacdo quanto as
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da

Contratada.

XII - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes a

execucao do contrato, na forma estabelecida no Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

X111 - Certificar quanto a fiel comprovacédo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, validando
0s documentos comprobatorios, e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do

objeto e dos prazos estabelecidos;
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XIV - Receber em caréater provisorio o objeto contratual, responsabilizando-se pela assinatura do termo

de recebimento provisério.

XV - Analisar a nota fiscal ou fatura, emitindo relatério de fiscalizacdo, que podera estar dentro do
contetdo do termo de recebimento provisério, com a comprovacdo da aquisicdo ou execugdo dos

servigos, rigorosamente, na forma exigida em contrato.

XVI - Elaborar e assinar juntamente com o Gestor do Contrato o relatorio de fiscalizacdo e/ou termo de

recebimento provisorio;

XVII - Encaminhar ao gestor do contrato a documentagdo para pagamento, acompanhada dos

documentos dos incisos X1V e XV;

XVIII - Auxiliar no controle do saldo contratual, preenchendo planilha de controle disponibilizada pela
Unidade de Contratos, encaminhando ao gestor do contrato as informacfes necessarias a instrucao
processual para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam, alteracdo
quantitativa e qualitativa, reequilibrio, repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo

dos contratos, dentre outros;

XIX - Comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,

requerendo as providéncias reparadoras e esclarecimentos;

XX - Formalizar todo e qualquer entendimento com a Contratada ou 0 seu preposto, assim como

documentar por meio de atas as reunides realizadas com 0s mesmos;

XXI - Atuar como preposto nas audiéncias de A¢des Judiciais, nos casos de impossibilidade do gestor
do contrato.

81° A utilizacdo do IMR de que trata o inciso VIII ndo impede a aplicagdo concomitante de outros

mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

82° A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderéa ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da

ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

83° Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relacéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, alem dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as

regras previstas no ato convocatorio;
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84° O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade do objeto da

contratacao.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo do contrato:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do contrato, incluindo possiveis alteragdes

contratuais;

Il - Prestar orientagdes técnicas ao gestor do contrato, ao fiscal técnico, ao publico usuéario e a

Contratada, relativas a observancia das condi¢fes pactuadas;

Il - Auxiliar a equipe de fiscalizacdo em todo e qualquer procedimento pertinente para formalizacéo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio,
repactuacéo, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros;

IV - Arquivar os documentos relativos a fiscalizacdo administrativa contratual com a finalidade de

acompanbhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato no mesmo processo aberto pela fiscalizacéo técnica;

V - Acompanhar os aspectos administrativos da execugdo dos servigos nos contratos com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem

como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

VI - Auxiliar no controle do saldo contratual, revisando o preenchimento da planilha de controle
disponibilizada pela Unidade de Contratos e preenchida inicialmente pelo fiscal técnico, encaminhando
ao gestor do contrato as informacfes necessarias a instrucdo processual para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam alteracdo quantitativa e qualitativa, reequilibrio,

repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extin¢do dos contratos, dentre outros.

§ 1° As atribuicdes do fiscal administrativo poderdo ser desempenhadas pelo fiscal técnico do contrato,
devendo estar expressa nas competéncias constantes no ato oficial de designacdo de equipe de

fiscalizacéo;

8§ 2° O fiscal administrativo devera ser lotado, preferencialmente, na Unidade de Apoio Operacional.
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Art. 6° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

RESULTADO FINAL DA PROGRESSAO HORIZONTAL 2022

Portaria-SEI n° 728, de 04 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicfes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Publicar o resultado dos recursos impetrados sobre a pontuacdo da Avaliagdo de Desempenho
por Mérito, para fins de Progressdo Horizontal por Mérito do Hospital Universitario Gafrrée e Guinle da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, conforme disposto na Norma Sei n° 01, de 10 de

abril de 2019, publicada no Boletim de Servico n°® 567, de 12 de abril de 2019, e suas alteragdes:

CODIGO DA
CPF SOLICITACAO RESULTADO
*** 159.507-** 1 DEFERIDO
*xX 444.627-** 1 DEFERIDO
*FRXT44.917-** 1 DEFERIDO
***.867.867-** 1 DEFERIDO
*** 140.517-** 2 DEFERIDO
*** 140.517-** 5 DEFERIDO
*** 140.517-** 6 DEFERIDO
*** 988.567-** 2 DEFERIDO
*** 088.567-** 5 DEFERIDO
*** 088.567-** 6 DEFERIDO
*** 858.877-** 1 DEFERIDO
*** 858.877-** 2 DEFERIDO
*** 858.877-** 6 DEFERIDO
*Hx 323.367-** 4 DEFERIDO
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HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

***961.793-** 1 DEFERIDO
***961.793-** 4 DEFERIDO
***,961.793-** 6 DEFERIDO
***,961.793-** 3 INDEFERIDO
***961.793-** 5 INDEFERIDO
***961.793-** 7 INDEFERIDO
***,961.793-** 8 INDEFERIDO
***.855.137-** 2 DEFERIDO
*** 855.137-** 4 DEFERIDO
*** 855.137-** 1 INDEFERIDO

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 729, de 04 de novembro de 2022

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o resultado final com a classificacdo dos empregados na Progressdao Horizontal
do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(HUGG/UNIRIO), conforme disposto na Norma Sei n° 01, de 10 de abril de 2019, publicada no Boletim
de Servico n° 567, de 12 de abril de 2019, e suas alteracgdes:

| — Tabelas com o Resultado da Classificagéo Final da Progressao Horizontal 2022.

a) Resultado da Classificagdo FINAL dos empregados ocupantes de cargos de nivel médio e técnico do

Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio) que serdo contemplados com a Progressdo

Horizontal por Mérito, em 2022:




ORDEM

10

11

12

13

n° 305, segunda-feira, 07 de novembro de 2022

NOME DO

NIVEL

EMPREGADO ATUAL

VANESSA

CAMACHO DA M40101

CUNHA LEITE

MAGDA DE
FREITAS
GONZE
EMILIA
CRISTINA
RAMOS DE
OLIVEIRA
FIAUX
MARIA DA

CONCEICAO
RODRIGUES

DUARTE

JULIA DE
ARAUJO
GUEDES

CAMILA

MICAS ROXO

ANDREIA
COTA
BERTAO
REICHEL
NATHALIA
MARIA DA
SILVA DE
OLIVEIRA
VANIA

CRISTINA DE
SOUZA REIS

FABIANE
NUNES

CORDEIRO DE

SANTANA
ELAINE

ALVARENGA

DE SOUZA
ALDINEI

BARBOSA
LORIANO

ISIS MATTOS

DE

T40102

M40101

M40201

T40201

M40102

M40101

T36101

T36101

T36101

T36101

T36201

T36101

NIVEL
PRO
GRE
DIDO

M40102

T40103

M40102

M40202

T40202

M40103

M40102

T36102

T36102

T36102

T36102

T36202

T36102

DESEM
PENHO

{OSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

CRITERIOS DE DESEMPATE
AVALIA TEMPO DE

ATIVIDA FATO

DE

RES

- INSTITU COM

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

CIONAL | PESO 3

9,00

4,00

3,00

0,35

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

AVALIA| CAO
GCAODA DOS

CHEFIA | COLE

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

GAS

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

INGRESSO
NO NIVEL
SALARIAL
ATUAL
03 Ano(s) 04
Mes(es) 02
Dia(s)
02 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

03 Ano(s) 05
Mes(es) 00
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 10
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) Oﬂ

IDADE

34 Ano(s)
09 Mes(es)
06 Dia(s)
34 Ano(s)
07 Mes(es)
19 Dia(s)

38 Ano(s)
06 Mes(es)
25 Dia(s)

42 Ano(s)
11 Mes(es)
14 Dia(s)

37 Ano(s)
03 Mes(es)
29 Dia(s)
35 Ano(s)
11 Mes(es)
03 Dia(s)

38 Ano(s)
02 Mes(es)
13 Dia(s)

32 Ano(s)
10 Mes(es)
01 Dia(s)

58 Ano(s)
06 Mes(es)
27 Dia(s)

40 Ano(s)
03 Mes(es)
22 Dia(s)

39 Ano(s)
11 Mes(es)
14 Dia(s)

37 Ano

10 M )
1
frisd
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CARVALHO
IRACEMA
CAMURCA
SAMPAIO
CLEIZANIA
BORBA DA
CRUZ
ESTEFANIA
ARAUJO DE
OLIVEIRA
VERAS
JULIANA
LISBOA
BORGES DO
COuUTO
LOUISE

ALBUQUERQU

E COSTA DA
SILVA
ALINE

CANDIDA
PAIXAO
WILLIAM

NASCIMENTO

MONTEIRO
ROGERIA
MANOEL DE
SOUZA
FRANCISCO
KELMA

FERREIRA DE

OLIVEIRA
YAN
FERREIRA
PINTO
LUIZ
CLAUDIO

CARDOSO DE

MORAES
LUIZ
ROBERTO
ESCAFURA
FAGUNDES

ALINE DA LUZ

SILVA
MACEDO

MARIA DE

LOURDES DUz

MANOELA
DANTAS
DOMINGOS

T36101

T36101

T36101

M40201

M40101

T36101

T36101

T36101

T40101

T36101

T40101

T40101

T36101

M40102

T40101

T36102

T36102

T36102

M40202

M40102

T36102

T36102

T36102

T40102

T36102

T40102

T40102

T36102

M40103

T40102

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

99,71

99,41

99,41

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4,00

0,70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00
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Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 03

Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 03

Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

03 Ano(s) 04
Mes(es) 03
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

01 Ano(s) 03
Mes(es) 02
Dia(s)

01 Ano(s) 02
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 27
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

01 Ano(s) 03
Mes(es) 30

Dia(s) 4

26 Dia(s)
48 Ano(s)
11 Mes(es)

15 Dia(s)
44 Ano(s)
10 Mes(es)

08 Dia(s)

39 Ano(s)
04 Mes(es)
08 Dia(s)

36 Ano(s)
04 Mes(es)
10 Dia(s)

29 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)

44 Ano(s)
07 Mes(es)
16 Dia(s)
31 Ano(s)
09 Mes(es)
20 Dia(s)

41 Ano(s)
00 Mes(es)
30 Dia(s)

39 Ano(s)
11 Mes(es)
03 Dia(s)
24 Ano(s)
10 Mes(es)
20 Dia(s)

40 Ano(s)
11 Mes(es)
17 Dia(s)

33 Ano(s)
01 Mes(es)
15 Dia(s)

41 Ano(s)
03 Mes(es)

10 Dia(s)
35 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dj

31
)
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30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43
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ROSANGELA

PAES VIANA 'M40201 M40202 99,41

VIVARINI
ROSANA

PINHEIRO DOS| T40101

SANTOS

TATIANA DE

FREITAS
TERZI
MOREIRA
ANDREA
AUGUSTA
SANTOS
GOMES DA
SILVA
JAQUELINE
GOMES DE
ALMEIDA
BRUNO

T40101

T36101

T36101

TEIXEIRA DOS| T40101

SANTOS

SIMONE DE
AMORIM
SOUZA

VIVIANE

GOMES SILVA

HUGO FARIA

PISETE

JAQUELINE
DIAS DA
SILVA

ISABELI

PEREIRA DE

SOUSA
BARROS

SEBASTIANA

T36101

T36101

T24101

T36101

T36101

CRISTINA DA | T36101

COSTA
ELIANE

CRISTINA DE |M40101

SOUZA

KARINE DA

SILVA

THEBALDI DA

CUNHA
ANDREA

BONADIMAN
CARPINTEIRO

MICELI
PAULA

T36101

T36101

T36101

T40102

T40102

T36102

T36102

T40102

T36102

T36102

T24102

T36102

T36102

T36102

M40102

T36102

T36102

T36102

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

99,41

98,82

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00
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01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 04
Mes(es) 02
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 15
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 29
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 03
Dia(s)

03 Ano(s) 05
Mes(es) 00
Dia(s)

02 Ano(s) 11
Mes(es) 11
Dia(s)

02 Ano(s) 09
Mes(es) 29
Dia(s)

04 Ano(s) 01440 Ano(s)

63 Ano(s)
01 Mes(es)
20 Dia(s)
48 Ano(s)
09 Mes(es)
21 Dia(s)

43 Ano(s)
02 Mes(es)
24 Dia(s)

52 Ano(s)
00 Mes(es)
18 Dia(s)

40 Ano(s)
10 Mes(es)
29 Dia(s)
36 Ano(s)
05 Mes(es)
13 Dia(s)
47 Ano(s)
10 Mes(es)
25 Dia(s)
38 Ano(s)
03 Mes(es)
17 Dia(s)
36 Ano(s)
09 Mes(es)
00 Dia(s)
33 Ano(s)
01 Mes(es)
22 Dia(s)

32 Ano(s)
10 Mes(es)
11 Dia(s)

51 Ano(s)
06 Mes(es)
07 Dia(s)
56 Ano(s)
03 Mes(es)
04 Dia(s)

29 Ano(s)
11 Mes(es)
28 Dia(s)

39 Ano
08

)



45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59
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CRISTINA DO
NASCIMENTO
DIAS
ROBERTA DOS
SANTOS
CANDIDO
SILVA
MARINETE
XAVIER DE
MELLO
CLAUDIA DE
JESUS
EVARISTO
ROSANA
MUNIZ DE
ALMEIDA
MARIA
CONCEICAO
GONCALVES
DE MIRANDA
DE FREITAS
FABIANA
CORTEZ DO
NASCIMENTO
JOSIENE
VARGAS DE
ALMEIDA
VIRGINIA
CLAUDIA
LINS DO
NASCIMENTO
CELIA
CRISTINA DE
OLIVEIRA
CELIO
LEONARDO
ALVES DA
SILVA

ELAINE DE
ANDRADE

RODRIGO
CORREA DE
LACERDA
CAROLLINA
DE ARAUJO
MARTINS

PRISCILA DE
SOUZA

THAIANE
LOPES DA

T36101

T36101

T36101

T36102

T36101

M40101

T36101

M40201

M40102

T24101

T40101

T36101

T40101

T36101

T40101

T36102

T36102

T36102

T36103

T36102

M40102

T36102

M40202

M40103

T24102

T40102

T36102

T40102

T36102

T40102

98,82

98,82

98,82

98,53

98,53

98,53

98,53

98,24

98,24

98,24

98,24

98,24

98,24

98,24

98,24

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

60,00

59,12

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

{OSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Mes(es) 16
Dia(s)

03 Ano(s) 04
Mes(es) 02
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 27
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

02 Ano(s) 03
Mes(es) 22
Dia(s)

02 Ano(s) 03
Mes(es) 22
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

03 Ano(s) 09
Mes(es) 16
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 03
Dia(s)

03 Ano(s) 05

10 Mes(es)
04 Dia(s)

42 Ano(s)
05 Mes(es)
02 Dia(s)

55 Ano(s)
07 Mes(es)
17 Dia(s)
39 Ano(s)
01 Mes(es)
27 Dia(s)
52 Ano(s)
00 Mes(es)
26 Dia(s)

54 Ano(s)
05 Mes(es)
01 Dia(s)

40 Ano(s)
11 Mes(es)
27 Dia(s)
33 Ano(s)
08 Mes(es)
02 Dia(s)

57 Ano(s)
11 Mes(es)
18 Dia(s)

57 Ano(s)
04 Mes(es)
28 Dia(s)

33 Ano(s)
05 Mes(es)
30 Dia(s)

47 Ano(s)
07 Mes(es)
11 Dia(s)
45 Ano(s)
11 Mes(es)
21 Dia(s)
31 Ano(s)
08 Mes(es)
12 Dia(s)

37 Ano
03 Mes(es)
0

Mes(es) 004 )



60
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62
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64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74
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SILVA
CARLOS
RENATO

SOBRINHO
LIMA
ELAINE
CRISTINA
PEREIRA
MACHADO
BATISTA
SELMA DIAS
FIGUEIREDO
FERREIRA
HERLANE
SOARES DA
SILVA
MOREIRA

DANIELLE DA

SILVA
BENEDICTO
PATRICIA
DUARTE DA
SILVA
JAQUELINE
OLIMPIO DA
SILVA
LEANDRO
CESAR
MONTEIRO
ALINE
ARRUDA
GONCALVES
THIAGO
GUIMARAES
DA SILVA
CARLOS
ARTHUR
PEREIRA DA
SILVA
THIAGO
SILVA DE
SANTANA
RAQUEL

LUDGERIA DA

SILVA
TATIANA
CRISTINA

ALVES

CARLOS
ALBERTO
PEDROSA

MAGALHAES

T36101

T36101

T36101

T36101

T36101

M40101

M40201

T24102

T36101

M40102

T36101

T40101

T36101

T36101

T40101

T36102

T36102

T36102

T36102

T36102

M40102

M40202

T24103

T36102

M40103

T36102

T40102

T36102

T36102

T40102

98,24

98,24

98,24

97,94

97,94

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15,00

1,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

95,83

100,00

95,83

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

58,24

58,24

60,00

60,00

60,00

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

{OSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Dia(s)

01 Ano(s) 11
Mes(es) 10
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

02 Ano(s) 05
Mes(es) 03
Dia(s)

03 Ano(s) 04
Mes(es) 02
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 17
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 10
Mes(es) 02
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 05
Mes(es) 00
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 13
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03

Dia(s) Yy

13 Dia(s)

39 Ano(s)
04 Mes(es)
26 Dia(s)

52 Ano(s)
09 Mes(es)
10 Dia(s)

46 Ano(s)
05 Mes(es)
09 Dia(s)

39 Ano(s)
02 Mes(es)
28 Dia(s)

41 Ano(s)
02 Mes(es)
06 Dia(s)
36 Ano(s)
05 Mes(es)
08 Dia(s)
39 Ano(s)
01 Mes(es)
13 Dia(s)
43 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
35 Ano(s)
05 Mes(es)
05 Dia(s)
38 Ano(s)
06 Mes(es)
23 Dia(s)

37 Ano(s)
11 Mes(es)
05 Dia(s)

38 Ano(s)
01 Mes(es)
19 Dia(s)
42 Ano(s)
01 Mes(es)
12 Dia(s)
40 Ano(s)
11 Mes(es)
10 Dia(g)

38
0
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76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91
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CAMILA REIS
BATISTA T4olol

SANDRA DIAS
SERRA M40101

TATIANA
POLICARPO
FERREIRA
DURVAL
DUARTE
FERREIRA
VANESSA
TABATA
NOBREGA DE | 140101
OLIVEIRA
LUANA
SANTOS DE
SANT ANNA
AMANDA
RIBEIRO
SANTOS
GABRIEL
GUALDI
AFFONSO
CRISTIANE
GOMES DA
SILVA
ELISEU DA
SILVA
MARINHO
LUCIENE
PEREIRA DA
SILVA
BEATRIZ
JUNQUEIRA
DA COSTA
TATIANE DA
SILVA
CONCEICAO
ALINE
MORAIS DE
SOUZA
PEREIRA
ALYNE
MOREIRA
SANTOS
MARIA
MARCIA
DAMAZIO DE
OLIVEIRA
JAMILA

M40101

T24101

T40101

T40101

M40101

T40101

M40101

T36101

T36101

T36102

T40101

T36101

T36101

T36101

T40102

M40102

M40102

T24102

T40102

T40102

T40102

M40102

T40102

M40102

T36102

T36102

T36103

T40102

T36102

T36102

T36102

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,65

97,35

97,35

97,06

97,06

97,06

97,06

97,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

95,83

91,67

100,00

100,00

95,83

95,83

91,67

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

58,24

57,35

60,00

58,24

58,24

60,00

60,00

60,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

{OSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

03 Ano(s) 05
Mes(es) 00
Dia(s)

03 Ano(s) 05
Mes(es) 00
Dia(s)

02 Ano(s) 03
Mes(es) 22
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 27
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 03
Mes(es) 30
Dia(s)

03 Ano(s) 11
Mes(es) 18
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 04
Mes(es) 26
Dia(s)

03 Ano(s) 05
Mes(es) 00
Dia(s)

25 Ano(s)
04 Mes(es)
25 Dia(s)
43 Ano(s)
03 Mes(es)
13 Dia(s)
40 Ano(s)
05 Mes(es)
03 Dia(s)
55 Ano(s)
03 Mes(es)
01 Dia(s)

40 Ano(s)
04 Mes(es)
01 Dia(s)

34 Ano(s)
05 Mes(es)
23 Dia(s)
33 Ano(s)
11 Mes(es)
15 Dia(s)
36 Ano(s)
06 Mes(es)
01 Dia(s)
48 Ano(s)
07 Mes(es)
15 Dia(s)
32 Ano(s)
09 Mes(es)
07 Dia(s)
43 Ano(s)
04 Mes(es)
09 Dia(s)
53 Ano(s)
10 Mes(es)
12 Dia(s)
32 Ano(s)
08 Mes(es)
27 Dia(s)

34 Ano(s)
10 Mes(es)
06 Dia(s)

36 Ano(s)
09 Mes(es)
27 Dia(s)

50 An
00

02 Ano(s) 04'36/Ano(s)
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99

100

101

102

103

104

105

106
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BITTENCOURT
SALICIOS
KARINA
BORCHERS |M40101
BARBOZA
ROMULO DE
MELO
PEREIRA
THIAGO
FERNANDES
DE OLIVEIRA
FIAUX
ROSANE
BUENO
FERNANDES
ROGERIA
CRISTINA DA | T36101
SILVA ROSA
MAURICIO
NOGUEIRA DA M40102
SILVEIRA
PATRICIA
EVANGELISTA
PEREIRA
LEMOS
ROGERIO
PEREIRA DOS | T40101
SANTOS
ALEXSANDRO
SANTOS DE |M40101
BARROS
LEILA MARIA
SOUZA
ZAMBA
CAMILA
MOSE
FERREIRA DA M40101
FONSECA
ISABEL LUISA
RANGEL DE
AZEREDO |M40101
COUTINHO
RIBEIRO
MANOELA DE
MEDEIROS | T36101
CAMPOS

RAYNER CID
DE SOUZA

MARIANA
FERREIRA | T36101
GOMES

T40102

M40101

M40101

T40101

T36101

M40101

M40102

T40103

M40102

M40102

T36102

M40103

T40102

T40102

M40102

T36102

M40102

M40102

T36102

M40102

T36102

97,00

97,00

96,77

96,76

96,47

96,47

96,25

96,18

96,18

95,89

95,88

95,88

95,88

95,59

95,59

13,00

0,35

0,00

17,00

0,00

0,00

0,00

3,35

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

93,75

93,75

100,00

100,00

95,83

95,83

90,63

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

95,83

95,83

91,67

57,75

57,75

58,24

57,35

57,35

56,47

57,75

58,24

58,24

58,24

56,47

56,47

56,47

58,24

56,47

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

{OSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Mes(es) 03
Dia(s)

03 Ano(s) 05
Mes(es) 00
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

03 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 06
Mes(es) 01
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 18
Dia(s)

03 Ano(s) 04
Mes(es) 24
Dia(s)

01 Ano(s) 05
Mes(es) 18
Dia(s)

01 Ano(s) 02
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 02
Mes(es) 26
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 21
Dia(s)

03 Ano(s) 04
Mes(es) 02
Dia(s)

00 Ano(s) 11
Mes(es) 03
Dia(s)

02 Ano(s) 01
Mes(es) 03

Dia(s) 4

07 Mes(es)
16 Dia(s)
30 Ano(s)
00 Mes(es)
21 Dia(s)
51 Ano(s)
06 Mes(es)
13 Dia(s)

35 Ano(s)
10 Mes(es)
08 Dia(s)

51 Ano(s)
06 Mes(es)
06 Dia(s)
46 Ano(s)
02 Mes(es)
15 Dia(s)
55 Ano(s)
09 Mes(es)
27 Dia(s)

41 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)

47 Ano(s)
11 Mes(es)
08 Dia(s)
43 Ano(s)
01 Mes(es)
07 Dia(s)
57 Ano(s)
11 Mes(es)
20 Dia(s)

34 Ano(s)
10 Mes(es)
18 Dia(s)

40 Ano(s)
04 Mes(es)
26 Dia(s)

48 Ano(s)
04 Mes(es)

02 Dia(s)
31 Ano(s)
06 Mes(es)
16 Dij

34
)
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DANIELA
VALENTE
GONCALVES
FERNANDA
KATHARINA |M40201
FONTES
WANIA LUCIA
ARAUJO
MONTEIRO
GUILHERME
AREIAS
TORRES
GEORDELIA
TEIXEIRA
CARDOSO

ROMERO DE
MELO SILVA

BRUNO
MADEIRA
GOULART

LUCIA
HELENA
GIMENEZ
ARMESTO

CLERENICE
FERNANDES

LUCIANO
LUCENA DE | T36101
SOUZA SILVA

M40201

M40101

T36101

T36101

M40201

T24101

M40101

T24102

M40202

M40202

M40102

T36102

T36102

M40202

T24102

M40102

T24103

T36102

95,50

95,29

95,29

95,00

94,71

94,00

93,83

93,83

93,82

93,82

3,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10,00

0,00

0,00

0,00

0,00

93,75

100,00

100,00

95,83

95,83

87,50

91,67

91,67

95,83

91,67

55,50

56,47

56,47

55,59

55,59

55,50

55,59

55,59

53,82

56,47

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

{OSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03
Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 17
Dia(s)

01 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

01 Ano(s) 03
Mes(es) 16
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 04
Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03
Dia(s)

b) Resultado da Classificacdo FINAL dos empregados ocupantes de cargos de nivel médio e técnico do

Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio) que serdo contemplados com a Progressao

Horizontal por Antiguidade, em 2022:

ORDEM

NOME DO NIVEL ng/CIBEIF\:E
EMPREGADO ATUAL DIDO

PABLO MURILLO

M40101 |M40102

PASSOS DA SILVA
MARCIO MARIZ DA

M40101 |M40102

SILVA

45 Ano(s)
06 Mes(es)
24 Dia(s)
46 Ano(s)
03 Mes(es)
07 Dia(s)
39 Ano(s)
00 Mes(es)
02 Dia(s)
37 Ano(s)
05 Mes(es)
21 Dia(s)
59 Ano(s)
07 Mes(es)
22 Dia(s)
50 Ano(s)
00 Mes(es)
12 Dia(s)
35 Ano(s)
11 Mes(es)
12 Dia(s)

65 Ano(s)
03 Mes(es)
20 Dia(s)

59 Ano(s)
00 Mes(es)
11 Dia(s)
54 Ano(s)
00 Mes(es)
06 Dia(s)

CRITERIOS DE DESEMPATE

TEMPO DE
INGRESSO NO TEMPO DE IDADE
NIVEL SALARIAL EBSERH
ATUAL y
05 Ano(s) 00 Mes(es) (05 Ano(s) 02 Mes(es) |31 Ano(s) 04 M%
15 Dia(s) 03 Dia(s) 11 Dia(s)

04 Ano(s) 05 Mes(es) (04 Ano(s) 05 Mes(es) 42 Ano(s) 05
00 Dia(s) 00 Dia(s) 22 Dia(s)




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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VALERIA LUZIA

LIMA TEIXEIRA M40101
PEREIRA

ALEXSON SIDNEI

LOPES T36101
PRISCILLA

HENRIQUES DE T40101
SOUZA OLIVEIRA
ALESSANDRA

FERREIRA DA 136101
SILVA

MARCIA SILVA T36101

CAMPOS DA SILVA
MARLOS FERREIRA

DE ANDRADE T40101
QUERINO

WILMA DE SOUZA

LIMA T36101
ADRIANO FREIRE

DE OLIVEIRA 736101
AYLA GERLANE

SILVA DE FREITAS 736102
AMARANTA

URSULA DE 136103
CASTRO GOULART
VALERIA DOS

SANTOS CORREA T36101
ALEXANDRE T40101

OLIVEIRA VIEIRA

VANISE DE FATIMA

DA SILVA COSTA 736102
CLEILTO PAULO
BRAGA

CLEYTON
ROBERTO DA
SILVA
LEONARDO PIRES
PEREIRA M40101
LUCAS GERHARD
SANTOS DE
CASTRO

JOSE DA SILVA
FERREIRA JUNIOR
VANESSA PEREIRA
CAMARA T36101
ANDERSON

CLEITON

MENDONCA DO
NASCIMENTO

TEREZINHA GODOI

DA SILVA

M40101

136101

M40101

M40101

T24201

M40201

M40102

T36102

T40102

136102

136102

T40102

136102

T36102

T36103

T36104

136102

T40102

T36103

M40102

136102

M40102

M40102

M40102

136102

T24202

M40202

04 Ano(s) 05 Mes(es)
00 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 02 Mes(es)
29 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
29 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)
04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)
03 Ano(s) 10 Mes(es)
21 Dia(s)

03 Ano(s) 09 Mes(es)
12 Dia(s)

03 Ano(s) 07 Mes(es)
00 Dia(s)
03 Ano(s) 06 Mes(es)
04 Dia(s)
03 Ano(s) 06 Mes(es)
03 Dia(s)
03 Ano(s) 05 Mes(es)
00 Dia(s)

03 Ano(s) 05 Mes(es)
00 Dia(s)

03 Ano(s) 05 Mes(es)
00 Dia(s)

03 Ano(s) 04 Mes(es)
02 Dia(s)

03 Ano(s) 03 Mes(es)
25 Dia(s)
03 Ano(s) 01 Mes(es)
16 Dia(s)

03 Ano(s) 01 Mes(es)
04 Dia(s)

03 Ano(s) 01 Mes(es)
04 Dia(s)

EBSERH

04 Ano(s) 05 Mes(es)
00 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)
04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)
05 Ano(s) 11 Mes(es)
03 Dia(s)

08 Ano(s) 05 Mes(es)
23 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)
04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)
06 Ano(s) 09 Mes(es)
03 Dia(s)
03 Ano(s) 05 Mes(es)
00 Dia(s)

03 Ano(s) 05 Mes(es)
00 Dia(s)

03 Ano(s) 05 Mes(es)
00 Dia(s)

03 Ano(s) 04 Mes(es)
02 Dia(s)

03 Ano(s) 03 Mes(es)
25 Dia(s)
03 Ano(s) 04 Mes(es)
03 Dia(s)

06 Ano(s) 11 Mes(es)
29 Dia(s)

05 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

34 Ano(s) 02 Mes(es)
14 Dia(s)

38 Ano(s) 06 Mes(es)
29 Dia(s)

25 Ano(s) 10 Mes(es)
01 Dia(s)

42 Ano(s) 01 Mes(es)
07 Dia(s)

50 Ano(s) 08 Mes(es)
02 Dia(s)

30 Ano(s) 03 Mes(es)
25 Dia(s)

65 Ano(s) 03 Mes(es)
06 Dia(s)
39 Ano(s) 00 Mes(es)
04 Dia(s)
32 Ano(s) 03 Mes(es)
04 Dia(s)

33 Ano(s) 04 Mes(es)
10 Dia(s)

50 Ano(s) 02 Mes(es)
15 Dia(s)
49 Ano(s) 05 Mes(es)
24 Dia(s)
48 Ano(s) 00 Mes(es)
15 Dia(s)
46 Ano(s) 11 Mes(es)
17 Dia(s)

45 Ano(s) 11 Mes(es)
23 Dia(s)

43 Ano(s) 01 Mes(es)
28 Dia(s)

34 Ano(s) 06 Mes(es)
14 Dia(s)

33 Ano(s) 06 Mes(es)
22 Dia(s)
38 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

48 Ano(s) 04 Mes(es)
22 Dia(s)

59 Ano(s) 04 Mes(es)
04 Dia(s)
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CLISTENES LININE

SANTOS DE
OLIVEIRA
FATIMA
GONCALVES
CORDEIRO

T40201

M40201

FERNANDA CARLA
DE OLIVEIRA DOS

SANTOS
EVANGELISTA

T40101

RENATO FONSECA

JUNIOR

T24101

HEINZ SPERLICH

JUNGER
MELANNY

BERNARDINO DE

124103

LIMA CARVALHO

T40103

T40202

M40202

T40102

T24102

T24104

T40104

03 Ano(s) 01 Mes(es)

04 Dia(s)

03 Ano(s) 01 Mes(es)

04 Dia(s)

02 Ano(s) 10 Mes(es)

18 Dia(s)

02 Ano(s) 02 Mes(es)

12 Dia(s)

02 Ano(s) 01 Mes(es)

04 Dia(s)

02 Ano(s) 01 Mes(es)

04 Dia(s)

03 Dia(s)

00 Dia(s)

00 Dia(s)

01 Dia(s)

03 Dia(s)

03 Dia(s)

{OSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

05 Ano(s) 03 Mes(es) 38 Ano(s) 10 Mes(es)

02 Dia(s)

05 Ano(s) 03 Mes(es) |60 Ano(s) 08 Mes(es)

02 Dia(s)

03 Ano(s) 05 Mes(es) 26 Ano(s) 06 Mes(es)

21 Dia(s)

02 Ano(s) 03 Mes(es) 137 Ano(s) 06 Mes(es)

02 Dia(s)

06 Ano(s) 09 Mes(es) 137 Ano(s) 11 Mes(es)

17 Dia(s)

06 Ano(s) 08 Mes(es) 134 Ano(s) 04 Mes(es)

18 Dia(s)

c) Resultado da Classificacdo FINAL dos empregados ocupantes de cargos de nivel Superior do

Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio) que serdo contemplados com a Progressdo

Horizontal por Mérito, em 2022:

NOME DO

ORDEM

EMPREGADO| ATUAL

ANDERSON
MAGILDO
RIBEIRO DE
ALMEIDA

TAINA
2 BOUGLEUX
LINO

VINICIUS DA
3 COSTA
GOMES

4 MICHELE

NIVEL

S40401

S40201

S40301

S40502

NIVEL DESEM

DE

PROGRE PENHO

DIDO

S40402

S40202

S40302

S40503

*

100,00

100,00

100,00

100,00

INSTITU
CIONAL

12,70

11,00

8,54

6,00

ATIVIDA

CRITERIOS DE DESEMPATE

FATORES AVALIA| AVALIA | TEMPO
CAODA CAODOS DE |IDADE
PESO 3 |CHEFIA COLEGAS EBSERH

COM

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

60,00

60,00

60,00

42
03 Ano(s) | Ano(s)
03 06
20,00 Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) 07
Dia(s)
34
03 Ano(s) | Ano(s)
05 06
20,00 Mes(es) |Mes(es)
00 Dia(s) 17
Dia(s)
34
03 Ano(s) | Ano(s)
05 0
20,00 Mes(es) )
00 Dia(s)

y
06 AE)| 84
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CARDOSO 11 Ano(s)
CONTIERO Mes(es) 08
29 Dia(s) |Mes(es)
17
Dia(s)
DEBORA 4l
OTERO 03 Ano(s) | Ano(s)
05 08
5 BRITTO C24501 | C24502 | 100,00 5,45 100,00 60,00 20,00
Mes(es) |Mes(es)
PASSOS 00 Dia(s) 04
PINHEIRO .
Dia(s)
36
RODOLEO 04 A(\]r:lo(s) Anloo(s)
6 RUSSODE | C36101 | C36102 | 100,00 5,00 100,00 60,00 20,00
REZENDE Mes(es) |Mes(es)
02 Dia(s) 12
Dia(s)
41
EVELYN 04 A(\)r;o(s) Angés)
7 PEREIRA DA | S40202 | S40203 | 100,00 3,00 100,00 60,00 20,00
SILVA PINTO Mes(es) - Mes(es)
00 Dia(s) 29
Dia(s)
50
PATRICIA 03 Ano(s) | Ano(s)
HORISAWA 04 11
8 GOULART DE S40301 | S40302 | 100,00 3,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
ALMEIDA 03 Dia(s) 26
Dia(s)
33
ANARA DA 04 AOZO(S) A”(?S(S)
9 LUZ C36101 | C36102 | 100,00 2,10 100,00 60,00 20,00
OLIVEIRA Mes(es) 'Mes(es)
02 Dia(s) 11
Dia(s)
44
RAPHAEL 04 Ano(s) | Ano(s)
DIAS DE 03 09
10 MELLO C36101 | C36102 | 100,00 0,35 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
PEREIRA 03 Dia(s) = 26
Dia(s)
36
PAULA 04 Ano(s) | Ano(s)
SALGADO 05 06
11 CASTILHO DE C36102 | C36103 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
ALMEIDA 00 Dia(s) = 19
Dia(s)
45
PATRICIA 04 A(‘)r;o(s) Ang
12 SIMASDE | C36201 & C36202 & 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00
Mes(es)
SOUZA 02 Dia
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43
MARISTELA 04 AOT(S) A”é’és)
13 BATISTA C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00
OLIVEIRA Mes(es) |Mes(es)
02 Dia(s) 07
Dia(s)
40
RENATA 04 A(\]r:‘ro(s) Ané)és)
14 MORATO C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00
SANTOS Mes(_es) Mes(es)
02 Dia(s) | 02
Dia(s)
40
ROSEMERE 04 Ano(s) | Ano(s)
ARAUJO DE 04 04
15 ALBUQUERQ C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
UE SOUZA 02 Dia(s) | 05
Dia(s)
37
04 Ano(s) | Ano(s)
HELOISA 03 05
16 DIAS MUNIZ C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) | 11
Dia(s)
53
ELVIO 04 Ano(s) | Ano(s)
DAMASCENO 01 07
17 MACIEL C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
JUNIOR 03 Dia(s) 14
Dia(s)
40
04 Ano(s) | Ano(s)
RAPHAEL 01 10
18 BREDER C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) 30
Dia(s)
37
DANIELE 04 Ano(s) | Ano(s)
CASTRO 00 01
19 PEREIRA C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
FLORES 03 Dia(s) 13
Dia(s)
44
CRISTIANE 03 Ano(s) | Ano(s)
BARBOSA DA 11 07
20 SILVA DOS C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
SANTOS 01 Dia(s) 20
Dia(s)
ANA 5
CLAUDIA 03 Aogo(s)
21 LOPES C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es)
FRAZAO DA 00 Di ‘
SILVA
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Dia(s)
35
FERNANDA 03 Ano(s) | Ano(s)
VASCONCELL 05 05
22 0S VALLE C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
DEMIDOFF 00 Dia(s) = 10
Dia(s)
32
ELISA 03 A(\]réo(s) Angés)
23 |BARROSO DE | C24501 | C24502 @ 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00
AGUIAR Mes(_es) Mes(es)
00 Dia(s) 24
Dia(s)
33
LUIZA 03 Ano(s) | Ano(s)
FEUILLATEY 04 08
24 ALBAGLI C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
PAIVA 24 Dia(s) | 01
Dia(s)
39
MARCELLE 03 Ano(s) | Ano(s)
ABEL 04 07
25 PEREIRA C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) | Mes(es)
LIMA 02 Dia(s) | 22
Dia(s)
37
NATHALIA 03 AOT’(S) A”é’z(s)
26 GRAVINA | C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00
BOTTINO Mes(es) 'Mes(es)
02 Dia(s) 00
Dia(s)
40
FLAVIA 03 Ano(s) | Ano(s)
NASCIMENTO 03 08
27 RODRIGUES C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
ALVES 03 Dia(s) 08
Dia(s)
36
02 Ano(s) | Ano(s)
LAURA DA 08 00
28 SILVA SOUZA C24501 | C24502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
26 Dia(s) | 25
Dia(s)
29
NATHALIA 02 Ano(s) | Ano(s)
ALMEIDA 01 11
29 BRIGIDO DE S40201 | S40202 @ 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) | Mes(es)
SOUZA 03 Dia(s) 10
Dia(s)
PATRICIA DE 02 Ano(s)
OLIVEIRA DA 00
30 SILVA S40201 | S40202 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Me ﬂ
SCARANNI 27 Di




n° 305, segunda-feira, 07 de novembro de 2022

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

23
Dia(s)
40
CERES MARIA 01 AO%O(S) A”gés)
31 BARRETO | C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00
NETTO Mes(_es) Mes(es)
01 Dia(s) 08
Dia(s)
45
ANA 01 Ano(s) | Ano(s)
GABRIELA DE 03 06
32 ALMEIDA C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
SANTOS 30 Dia(s) | 19
Dia(s)
33
01 Ano(s) | Ano(s)
LAIZ DUARTE 02 04
33 DA SILVA C36101 | C36102 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
26 Dia(s) | 07
Dia(s)
39
DOUGLAS 01 Ano(s) | Ano(s)
VIDAL 01 02
34 GOMES DA S40501 | S40502 | 100,00 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
SILVA 03 Dia(s) | 21
Dia(s)
39
FABRICIA 04 AO%O(S) Ang’és)
35 |BURGARELLI | S40101 | S40102 | 99,41 8,98 100,00 60,00 20,00
GUIMARAES Mes(es) 'Mes(es)
02 Dia(s) 08
Dia(s)
48
PAULO 03 Ano(s) | Ano(s)
RIBEIRO DE 04 00
36 ANDRADE | 540301 | S40302 | 99,41 1,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) | Mes(es)
FILHO 02 Dia(s) | 29
Dia(s)
36
CAROLINE 03 Aogo(s) A”é’és)
37 BITTAR C24501 | C24502 | 99,41 0,18 100,00 60,00 20,00
BRAUNE Mes(_es) Mes(es)
27 Dia(s) 01
Dia(s)
35
CELIO 04 Ano(s) | Ano(s)
VICTOR 05 00
38 SANTOS C36102 | C36103 | 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es
FRANCO 00 Dia(s) li
04 Ano(s
39 SERGIOSILVA 3101 | c3g102 | 9941 | 0,00 10000 | 60,00 ot 4
DE LIMA Me
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02 Dia(s) |Mes(es)
24
Dia(s)
37
LAURA 04 A(\]r:‘ro(s) Anlol(s)
40 JD:CNC-)FI\?E C36101 | C36102 | 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
02 Dia(s) 20
Dia(s)
36
JIM PAIVA DE 04 Aonlo(s) A”gés)
41 OLIVEIRA | C24501 | C24502 @ 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00
JUNIOR Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 29
Dia(s)
ELBA DA 38
PAIXAO 03 Ano(s) | Ano(s)
05 05
42 RODRIGUES | C24501 | C24502 @ 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00
CARAMURU Mes(_es) Mes(es)
SENA 00 Dia(s) _25
Dia(s)
56
VALERIA 03 Ano(s) | Ano(s)
MARTINS 04 00
43 CAVACO C24501 | C24502 | 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
BARBOSA 02 Dia(s) 08
Dia(s)
42
EDWIGES 03 AOT(S) A”é’és)
44 MOTTA DOS | C24501 | C24502 | 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00
SANTOS Mes(_es) Mes(es)
02 Dia(s) | 10
Dia(s)
31
VANESSA 01 Ano(s) | Ano(s)
PEREIRA 06 01
45 CALDAS C36101 | C36102 | 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
VALADAO 27 Dia(s) 21
Dia(s)
36
GABRIELLA 01 AO”ZO(S) Anloés)
46 | MONTEZANO | S40501 | S40502 @ 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00
PINTO Mes(_es) Mes(es)
23 Dia(s) | 20
Dia(s)
35
LUANA LIMA 01 Ano(s) | Ano(s)
RIBA 01 01
47 ANDRIETO C36101 | C36102 | 99,41 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes
FERNANDES 00 Dia(s)
GUSTAVO 04 Ano
48 BARROS S40301 | S40302 | 99,25 3,00 96,88 60,00 M'
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MARSIGLIA Mes(es) 05
03 Dia(s) |Mes(es)
19
Dia(s)
42
RODRIGO 04 %réo(s) An&fs)
49 EDUARDO | S40202 | S40203 | 99,25 0,00 96,88 60,00 20,00
COSTA BINDA Mes(es) - Mes(es)
02 Dia(s) 24
Dia(s)
44
GEORGIA 02 Ano(s) | Ano(s)
RENATA 00 00
50 BLANCO DA C36101 | C36102 | 99,12 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
SILVA 01 Dia(s) | 17
Dia(s)
34
DANIELA 01 A(\)r;o(s) Anloo(s)
51 SAMPAIO C36101 | C36102 | 99,12 0,00 100,00 60,00 20,00
SANTOS Mes(_es) Mes(es)
23 Dia(s) 12
Dia(s)
50
ALESSANDRA 04 AO%O(S) A”gz(s)
52 CARDOSO | C24501 | C24502 | 99,12 0,00 95,83 60,00 20,00
PEREIRA Mes(es) 'Mes(es)
03 Dia(s) 09
Dia(s)
57
MONICA 03 Ano(s) | Ano(s)
MARIA DE 05 08
53 MELO C36101 | C36102 | 98,82 3,00 95,83 60,00 20,00 Mes(es) |Mes(es)
ANDRADE 00 Dia(s) | 15
Dia(s)
JULIANA 40
EYMARA 04 Ano(s) | Ano(s)
03 00
54 FERNANDES | S40301 & S40302 & 98,82 0,35 100,00 60,00 20,00
Mes(es) 'Mes(es)
BARBOSA 03 Dia(s) | 19
PAULA .
Dia(s)
34
'\:AOON,\IIEE 08 Ano(s) | Ano(s)
02 02
55 |BEVILACQUA | C36103 | C36104 | 98,82 0,00 100,00 60,00 20,00 M
es(es) | Mes(es)
TURRA 00 Dia(s)| 05
WUNDERLICH .
Dia(s)
58
WILSON BRAZ 04 Aonlo(s) A”S(S)
56 CORREA C24501 | C24502 | 98,82 0,00 100,00 60,00 20,00
FILHO Mes(es) “
03 Dia%
57 | EFERCILAS | C24501 | C24502 | 98,82 0,00 100,00 | 60,00 04 And(s) 52
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DOS SANTOS 01 Ano(s)
JUNIOR Mes(es) 02
03 Dia(s) |Mes(es)
23
Dia(s)
36
MELINA DA 03 AOT(S) A”gés)
58 SILVA C24501 | C24502 | 98,82 0,00 100,00 60,00 20,00
BERNARDES Mes(es) |Mes(es)
02 Dia(s) 17
Dia(s)
50
01 Ano(s) | Ano(s)
CRISTIANE 09 03
59 ALO CAMPOS C24501 | C24502 | 98,82 0,00 100,00 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
16 Dia(s) | 00
Dia(s)
41
ANA 03 A(\)r;o(s) An&fs)
60 CAROLINA | C24501 | C24502 | 98,53 0,18 95,83 60,00 20,00
ESPOSITO Mes(es) |Mes(es)
00 Dia(s) 05
Dia(s)
41
RODRIGO DE 03 Aogo(s) A”é’és)
61 FARIAS C24501 | C24502 | 98,53 0,00 100,00 60,00 20,00
CARDOSO Mes(es) 'Mes(es)
00 Dia(s) 23
Dia(s)
42
HELENA OlA(\)réo(s) An(?l(S)
62 DUTRA DA | C36101 @ C36102 @ 98,53 0,00 100,00 60,00 20,00
FONSECA Mes(es) 'Mes(es)
27 Dia(s) 04
Dia(s)
52
07 Ano(s) | Ano(s)
SEBASTIANA 04 11
63 | SEssa poRTO C36102 | C36103 | 98,53 0,00 100,00 59,12 20,00 Mes(es) | Mes(es)
19 Dia(s) 10
Dia(s)
38
SHIRLEY 04 Aogo(s) A”SZ(S)
64 CASTRO DA | C36102 | C36103 | 98,53 0,00 100,00 59,12 20,00
SILVA Mes(_es) Mes(es)
00 Dia(s) 30
Dia(s)
33
RAPHAEL DE 03 A(‘)go(s) Ang
65 SOUZA S40201 | S40202 | 98,24 4,00 100,00 58,24 20,00
Mes(es)
MOREIRA 03 Dia
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41
BIANCA 04 Ano(s) | Ano(s)
BEATRIZ 05 07
66 SILVA DE C36102 | C36103 | 98,24 0,70 100,00 58,24 20,00 Mes(es) Mes(es)
SOUZA 00 Dia(s) 18
Dia(s)
32
ISABELLA 04 Aogo(s) A“g’?fs)
67 RIBEIRO C36101 | C36102 | 98,24 0,70 100,00 58,24 20,00
CARDOZO Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) = 17
Dia(s)
44
DANUSA DE 04 AOZO(S) A”é’l(s)
68 SOUZA C36101 | C36102 | 98,24 0,00 100,00 60,00 20,00
RAMOS Mes(_es) Mes(es)
02 Dia(s) 10
Dia(s)
39
LUCIANA 05 Aogo(s) A”&(S)
69 GOSI\I/ILE\?ADA C36102 | C36103 | 98,24 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es) | Mes(es)
03 Dia(s) 04
Dia(s)
33
HUDSON 05 A(\)rllo(s) Ané)7(s)
70 | LACERDA DA | S40202 @ S40203 | 98,24 0,00 100,00 58,24 20,00
SILVA Mes(es) Mes(es)
27 Dia(s) | 07
Dia(s)
47
PATRICIA 04 Ano(s) | Ano(s)
CRISTINA 06 01
71 REZENDE C24502 | C24503 | 98,24 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es) | Mes(es)
PAZOS 02 Dia(s) | 21
Dia(s)
49
JOSIENE 03 AO”ZO(S) A”(‘)’és)
72 GUARINO C36101 | C36102 | 98,24 0,00 100,00 58,24 20,00
DUTRA Mes(es) Mes(es)
02 Dia(s) | 21
Dia(s)
41
CARLOS 01 Ainl()(S) Ané)G(s)
73 EDUARDO | C24501 | C24502 | 98,24 0,00 100,00 58,24 20,00
SANTOS Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 08
Dia(s)
4
LUCIANA 05 Aogo(s)
74 HELENA C24502 | C24503 | 98,24 0,00 95,83 60,00 20,00
ZACARON

Mes(es)
o205
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Dia(s)
35
01 Ano(s) | Ano(s)
BRUNA DE 01 08
75 ARAUJO C36101 | C36102 | 98,24 0,00 95,83 60,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
03 Dia(s) 12
Dia(s)
36
BRUNA DOS 01 %%0(3) AH&(S)
76 REIS C36101 | C36102 | 97,94 0,00 95,83 60,00 20,00
MARTINS Mes(es) |Mes(es)
01 Dia(s) | 01
Dia(s)
33
FERNANDA 01 A(\)réo(s) Ané)z(s)
77 PEREIRA DE | C36101 | C36102 | 97,94 0,00 95,83 60,00 20,00
MELLO Mes(es) |Mes(es)
01 Dia(s) 17
Dia(s)
35
ANA TERESA 04 A(\)rlo(s) Ang)z(s)
78 GONCALVES | C36101 | C36102 @ 97,65 2,80 100,00 58,24 20,00
DE SOUZA Mes(es) 'Mes(es)
02 Dia(s) | 20
Dia(s)
47
FLAVIA 05 Ano(s) | Ano(s)
ROBERTA 06 00
79 NOGUEIRA | C36102 | C36103 | 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es)  Mes(es)
LEITE 02 Dia(s) | 04
Dia(s)
45
FLAVIO 04 Air(l)o(s) Anlol(s)
80 BSQZRAE;(I;O $30302 | S30303 | 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es) Mes(es)
02 Dia(s) 11
Dia(s)
41
JULIART DE 04,5(\)20(8) An(()JZ(S)
81 OLIVEIRA C36101 | C36102 | 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00
ANDRADE Mes(es) |Mes(es)
02 Dia(s) | 23
Dia(s)
41
04 Ano(s) | Ano(s)
ISIS DE LIMA 03 02
82 GARCIA C36101 | C36102 | 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es) | Mes(es)
03 Dia(s) | 20
Dia(s)
SUZANNE DE 04 %rlO(S)
83 ASSUNCAO | C24501 | C24502 @ 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00
Mes(e
BASTOS 03 d
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17
Dia(s)
35
TALITA SANT 04 AOF(I)O(S) Angz(S)
84 |ANNA GOMES| C36101 & C36102 @ 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00
DA SILVA Mes(es) 'Mes(es)
03 Dia(s) 20
Dia(s)
40
CLARA 03 A(\)réo(s) Ané)és)
85 CAPELLA | C24501 | C24502 @ 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00
KEXFE Mes(es) |Mes(es)
00 Dia(s) 22
Dia(s)
37
CECILIA 03 Ano(s) | Ano(s)
MARIA 04 05
86 STROPPA C24501 | C24502 | 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es) Mes(es)
FAQUIM 15 Dia(s) | 14
Dia(s)
30
PRISCILLA 03 A(\)r;o(s) An&(s)
87 CORREIA S40401 | S40402 | 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00
SIMOES Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 10
Dia(s)
29
DERICK Olﬁ(\)nso(s) Ané)g(s)
88 MENDES S40201 | S40202 @ 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00
BANDEIRA Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) 26
Dia(s)
49
JAQUELINE 01 A(\)r;o(s) An(%s)
89 RUFF S40201 | S40202 | 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00
PEIXOTO Mes(es) 'Mes(es)
16 Dia(s) 18
Dia(s)
37
TATIANA 01 Ano(s) | Ano(s)
PEREIRA DO 02 03
90 AMARAL DOS C24501 | C24502 | 97,65 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es) |Mes(es)
REIS 03 Dia(s) | 18
Dia(s)
34
FLAVIANA 04 A(\)r;o(s) Ané)g(s)
91 |LAURENTINO| C24501 | C24502 | 97,50 0,00 90,63 60,00 20,00
LOPES DIAS Mes(es) 'Mes(es
03 Dia(s) 17'
02 Ano(s)
g2 | FERNANDA | cosso1 | coas02 | 97,36 | 0,00 9583 | 58,24 05
TORRE Me
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03 Dia(s) |Mes(es)
27
Dia(s)
40
LEYLANE 02 Ano(s) | Ano(s)
PORTO 09 03
93 BITTENCOUR C36101 | C36102 | 97,35 1,23 91,67 60,00 20,00 Mes(es) | Mes(es)
T 01 Dia(s) 21
Dia(s)
38
ANA CARLA 04 Aoréo(s) A”gés)
94 NUNES C36101 | C36102 | 97,35 0,26 95,83 57,35 20,00
MARQUES Mes(es) |Mes(es)
27 Dia(s) 09
Dia(s)
36
HENRIQUE 04 Ano(s) | Ano(s)
SERRAO 01 02
95 MENDES DE C24501 | C24502 | 97,35 0,00 100,00 57,35 20,00 Mes(es) | Mes(es)
SOUZA 03 Dia(s) = 07
Dia(s)
36
THAISSA DA 04 '%go(s) A”gés)
96 SILVADOS | C36101 | C36102 | 97,35 0,00 95,83 57,35 20,00
SANTOS Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 26
Dia(s)
46
MARCIA 08 Ano(s) | Ano(s)
CRISTINA 02 04
97 LUCAS C36102 | C36103 | 97,06 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es) Mes(es)
FERREIRA 00 Dia(s) ' 00
Dia(s)
39
DANIEL 03 A(\)nSo(s) Anc?l(s)
98 | MARIANODE | C24501 @ C24502 | 97,06 0,00 100,00 58,24 20,00
ANDRADE Mes(es) 'Mes(es)
01 Dia(s) 19
Dia(s)
39
CARLOS 03 Ano(s) | Ano(s)
ALEXANDRE 05 05
99 SANTANA C24501 | C24502 | 97,06 0,00 100,00 58,24 20,00 Mes(es) |Mes(es)
FERREIRA 00 Dia(s) 04
Dia(s)
37
JARIOMAR 04 Ano(s) | Ano(s)
FERREIRA 05 08
100 CONCEICAO S40301 | S40302 | 97,00 4,00 93,75 57,75 20,00 Mes(es) Mes
JUNIOR 00 Dia(s)
MAYARA 03 Ano
101 DAHER C36101 | C36102 | 97,00 1,75 93,75 57,75 M'
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PACHECO Mes(es) 04
28 Dia(s) |Mes(es)
25
Dia(s)
59
EULER 06 A(\)réo(s) Ané)g(s)
102 PIMENTEL | S40502 | S40503 | 97,00 0,00 93,75 57,75 20,00
GOMES Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 01
Dia(s)
48
ANA FLAVIA 03 Aogo(s) A”g’efs)
103 DA MATTA | C24501 | C24502 | 96,77 0,00 100,00 58,24 20,00
DIAS Mes(_es) Mes(es)
00 Dia(s) 28
Dia(s)
42
THAIS 03 A(\)rllo(s) An(;)(S(S)
104 OLIVEIRA | C24501 | C24502 | 96,77 0,00 100,00 58,24 20,00
COBUCCI Mes(es) |Mes(es)
02 Dia(s) 23
Dia(s)
54
PATRICIA 03 Ano(s) | Ano(s)
ALBUQUERQ 01 00
105 UE C24501 | C24502 | 96,77 0,00 95,83 58,24 20,00 Mes(es) Mes(es)
WENDLING 24 Dia(s) 21
Dia(s)
38
VINICIUS DA 04 Ano(s) | Ano(s)
ROCHA 00 10
106 | rhompson | S40301 | S40302 | 96,76 0,00 100,00 57,35 20,00 Mes(es) | Mes(es)
COELHO 03 Dia(s) 26
Dia(s)
42
FERNANDA 04 Ano(s) | Ano(s)
BARROS LIMA 06 07
107 VASCONCELO C36102 | C36103 | 96,76 0,00 95,83 57,35 20,00 Mes(es) |Mes(es)
S 02 Dia(s) | 00
Dia(s)
32
CAMILA 04 Ano(s) | Ano(s)
SCHUELER 03 10
108 DOS SANTOS C36101 | C36102 | 96,76 0,00 95,83 57,35 20,00 Mes(es) Mes(es)
CASAES 03 Dia(s) 20
Dia(s)
FLAVIO DOS 41
REIS 03 Ano(s) | Ano(s)
109 | ALBUQUERQ | C24501 | C24502 @ 9648 & 0,00 10000 | 5824 | 2000 |, 05 0
UE es(_es) M
CAJARAVILLE 00 Dia(s)
110 CARLOS | C24501 | C24502 @ 96,48 0,00 100,00 | 58,24 03 And(s) 46
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BERNARDO 01 Ano(s)
COLA Mes(es) 10
24 Dia(s) |Mes(es)
29
Dia(s)
60
00 Ano(s) | Ano(s)
MONICA 11 01
111 PINHEIRO C24501 | C24502 | 96,47 0,00 100,00 57,35 20,00 Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) 28
Dia(s)
39
LUCIANA DO 04 Ano(s) | Ano(s)
CARMO 03 05
112 BUENO C24601 | C24602 | 96,47 0,00 100,00 56,47 20,00 Mes(es) Mes(es)
RIBEIRO 03 Dia(s) 12
Dia(s)
33
ALINE MARIA 02 '%%O(S) A”&(S)
113 LIMA DE C24501 | C24502 | 96,47 0,00 91,67 60,00 20,00
ASSIS Mes(_es) Mes(es)
01 Dia(s) 26
Dia(s)
34
DANIEL 03 Ano(s) | Ano(s)
MAGALHAES 05 05
114 BALDINI C24501 | C24502 | 96,25 0,00 93,75 57,00 20,00 Mes(es) Mes(es)
FIGUEIRA 00 Dia(s) = 23
Dia(s)
44
FERNANDA 03 Aogo(s) A”(??fs)
115 VIEIRA C36101 | C36102 | 96,18 0,00 95,83 58,24 20,00
BORGES Mes(_es) Mes(es)
00 Dia(s) 15
Dia(s)
45
AMAURI 04 A(\)r;’o(s) An(;)z(s)
116 BUENO DE | S30301 | S30302 | 95,89 0,70 91,67 58,24 20,00
OLIVEIRA Mes(es) 'Mes(es)
03 Dia(s) | 29
Dia(s)
44
JOSE CARLOS 04 Ano(s) | AnOG)
117 NOGUEIRA | S40301 | S40302 | 95,88 15,00 100,00 56,47 20,00
JUNIOR Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 27
Dia(s)
38
LUCIANA 04 Ano(s) | Ano
LEONICIO 03
118 PEREIRA S30201 | S30202 | 95,88 0,00 100,00 56,47 20,00 Mes(es)
SALES 03 Dia




_ EBSERH
n° 305, segunda-feira, 07 de novembro de 2022 ‘

37
JULIANA 04 %réo(s) Ané)?fs)
119 FARIA LUA | C24501 | C24502 | 95,88 0,00 100,00 56,47 20,00
FIGUEIREDO Mes(es) 'Mes(es)
03 Dia(s) 01
Dia(s)
34
MONIQUE 04 Ano(s) | Ano(s)
DANIELLE 01 11
120 MORGADO C24501 | C24502 | 95,88 0,00 100,00 56,47 20,00 Mes(es) |Mes(es)
BARRETO 03 Dia(s) | 16
Dia(s)
59
03 Ano(s) | Ano(s)
RUTH COSTA 05 00
121 NASCIMENTO S30201 | S30202 | 95,88 0,00 100,00 56,47 20,00 Mes(es) Mes(es)
00 Dia(s) 05
Dia(s)
40
PETRA 03 A(\)nSo(s) Ané)és)
122 | MARTINS DE | S30201 | S30202 | 95,88 0,00 100,00 56,47 20,00
MESQUITA Mes(es) Mes(es)
00 Dia(s) 06
Dia(s)
36
ANA HELENA 03 A(\)r;o(s) Ango(S)
123 BASTOS C24501 | C24502 | 95,88 0,00 100,00 56,47 20,00
ARAGAO Mes(_es) Mes(es)
00 Dia(s) | 25
Dia(s)
33
LUCIANA 02 A(\)nlo(s) An(;)és)
124 LOURENCO | S30201 | S30202 | 95,88 0,00 100,00 56,47 20,00
DE ASSIS Mes(es) 'Mes(es)
03 Dia(s) 04
Dia(s)
35
ANA PAULA 04 A(\)r;o(s) An(c))l(s)
125 LEVI DE C36101 | C36102 | 95,88 0,00 95,83 56,47 20,00
SOUZA Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) 00
Dia(s)
58
ANGELA 03 Ano(s) | Ano(s)
HENRIQUE 05 05
126 SILVA C24501 | C24502 | 95,59 0,00 100,00 57,35 20,00 Mes(es) | Mes(es)
RIBEIRO 00 Dia(s) = 29
Dia(s)
3
ALLINE CRUZ 01 A(\)nlo(s)
127 SILVA C24501 | C24502 | 95,59 0,00 100,00 56,47 20,00
PIMENTA Mes(_es)
20 D|‘
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Dia(s)
29
JESSICA 03 %réo(s) Anlol(s)
128 SAVIAN S30201 | S30202 & 95,59 0,00 100,00 55,59 20,00
BIANCHIN Mes(es) |Mes(es)
01 Dia(s) 29
Dia(s)
37
MARCOS 03 Ano(s) | Ano(s)
ROBERTO 05 01
129 GUIMARAES S30301 | S30302 & 95,59 0,00 100,00 55,59 20,00 Mes(es) |Mes(es)
SILVA 00 Dia(s) 18
Dia(s)
40
JHONATHAN 04 Aogo(s) A”é’o(s)
130 | KLOPPER DE | S40101 | S40102 & 95,59 0,00 95,83 56,47 20,00
OLIVEIRA Mes(es) 'Mes(es)
03 Dia(s) 29
Dia(s)
49
04 Ano(s) | Ano(s)
ADEMIR DO 04 10
131 CANTO C36102 | C36103 | 95,59 0,00 95,83 55,59 20,00 Mes(es) | Mes(es)
02 Dia(s) 05
Dia(s)
41
VINICIUS 08 AO”ZO(S) A”&(S)
132 RODRIGUES | S30203 | S30204 | 95,29 0,00 100,00 56,47 20,00
ARNDT Mes(es) Mes(es)
23 Dia(s) 18
Dia(s)
45
04 Ano(s) | Ano(s)
KLAUS 03 03
133 STEINBRUCK C24501 | C24502 | 95,29 0,00 100,00 56,47 20,00 Mes(es) | Mes(es)
03 Dia(s) 30
Dia(s)
42
MICHELLE 04 Aogo(s) A”(‘)’és)
134 COSTA DE S30201 | S30202 | 95,29 0,00 100,00 56,47 20,00
CASTRO Mes(es) Mes(es)
03 Dia(s) | 01
Dia(s)
40
FERNANDA 04 'A(‘J%O(s) Anloés)
135 BOTINHAO | S30301 | S30302 | 95,29 0,00 100,00 56,47 20,00
MARQUES Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) = 29
Dia(s)
FERNANDA 01 Ano(s)
VIANA DE 06
136 ALBUQUERQ S§30201 | S30202 & 95,29 0,00 100,00 56,47 20,00 Me ﬂ
UE 27 Di
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26
Dia(s)
42
MARIANA DE 01 Ano(s) | Ano(s)
OLIVEIRA 06 04
137 MARQUES DA S30201 | S30202 | 95,29 0,00 100,00 56,47 20,00 Mes(es) |Mes(es)
SILVA 01 Dia(s) 09
Dia(s)
58
MARIA LUCIA °4A0”1°(S) A”é’f)
138 DA SILVA | C24501 | C24502 | 95,29 0,00 95,83 57,35 20,00
AUGUSTO Mes(es) |Mes(es)
03 Dia(s) 15
Dia(s)
56
MARIA LUZ 04 AO”SO(S) A”gf)
139 'MALPARTIDA| C36101 | C36102 @ 95,29 0,00 95,83 56,47 20,00
TACZA Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 05
Dia(s)
36
01 Ano(s) | Ano(s)
NICOLE DIAS 06 04
140 DOS SANTOS C36101 | C36102 | 95,29 0,00 95,83 56,47 20,00 Mes(es) Mes(es)
01 Dia(s) 18
Dia(s)
35
VANESSA DO 04 AO%O(S) A”fl(s)
141 'NASCIMENTO| C24501 | C24502 | 95,00 0,00 100,00 56,47 20,00
SANTOS Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 27
Dia(s)
59
04 Ano(s) | Ano(s)
TANIA SILVA 01 02
142 MADEIRA | C24501 | C24502 | 95,00 0,00 95,83 57,35 20,00 Mes(es) | Mes(es)
03 Dia(s) 10
Dia(s)
38
04 Ano(s) | Ano(s)
LEANDRO 00 06
143 VIEIRA SILVA S40301 | S40302 | 94,75 0,00 90,63 55,50 20,00 Mes(es) Mes(es)
03 Dia(s) ' 00
Dia(s)
36
03 Ano(s) | Ano(s)
FELIPE FELIX 05 11
144 DOS SANTOS C24501 | C24502 | 94,71 0,00 100,00 56,47 20,00 Mes(es) |Mes(es
00 Dia(s) Oa
CARLOS 03 Ano(s)
145 EDUARDO C24501 | C24502 | 94,71 0,00 100,00 54,71 05‘
BENAMOR Me
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MURATORE 00 Dia(s) |Mes(es)
00
Dia(s)
37
DIEGO 04,66%0(3) An&fs)
146 SRA(\DI\CI:THCf C24501 | C24502 @ 94,71 0,00 87,50 60,00 20,00 Mes(es) | Mes(es)
03 Dia(s) 18
Dia(s)
39
AMANDA 04,6620(3) An&fs)
147 DONIZETTI | C24601 | C24602 & 94,41 0,75 100,00 55,59 20,00
ROCHA Mes(_es) Mes(es)
02 Dia(s) 25
Dia(s)
60
MARCIO 03 A(\JnSo(s) Ané)és)
148 MEID|:I,EA|§|%S DE| C24501 | C24502 | 94,41 0,00 95,83 55,59 20,00 Mes(es) |Mes(es)
00 Dia(s) | 22
Dia(s)
41
MARCIA 04,6620(3) An&fs)
149 ARAUJO DA | C36101 | C36102 | 94,41 0,00 87,50 57,35 20,00
SILVA Mes(_es) Mes(es)
03 Dia(s) 24
Dia(s)
52
DEBORAH 04 Ano(s) | Ano(s)
NUNES 06 05
150 CHAGAS D C24502 | C24503 | 94,12 0,00 100,00 54,71 20,00 Mes(es) Mes(es)
ARAUJO 02 Dia(s) | 19
Dia(s)
46
VITOR SOUZA 04 AO%O(S) A”fl(s)
151 | TEIXEIRADE | C24502 | C24503 @ 94,12 0,00 95,83 55,59 20,00
MELLO Mes(es) Mes(es)
02 Dia(s) 11
Dia(s)
35
CAROLINA 03 AOT(S) A”&(S)
152 ARAUJO C24501 | C24502 @ 94,12 0,00 87,50 58,24 20,00
BARBOSA Mes(es) 'Mes(es)
01 Dia(s) | 25
Dia(s)
42
PATRICIA 03 Aogo(s) A”gl(s)
153 | GONCALVES | S40201 | S40202 | 94,00 19,00 87,50 55,50 20,00
TRENTIN Mes(_es) Mes
03 Dia(s)

JOSE 03 Ano(sll
154 | 0008 | S40301 | S40302 | 94,00 0,00 8750 | 5550 Q"_
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Mes(es) 04
02 Dia(s) |Mes(es)
08
Dia(s)

d) Resultado da Classificagdo FINAL dos empregados ocupantes de cargos de nivel Superior do

Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio) que serdo contemplados com a Progressao

Horizontal por Antiguidade, em 2022:

ORDEM

10

11

12

13

NOME DO
EMPREGADO

TAIS BOTELHO
ESTEVES
BIANCA ALVES
GONCALVES DE
ALMEIDA

REJANE BARBOSA DE

ALMEIDA
CAVALCANTE
DALTON PEREIRA
ALVES
CAMILA MARTINS
CHIEZA
DEBORAH SANTOS
SALES
KELEN
BITTENCOURT
SOARES
RENATA LIMA
GOMES
KATTY ANNE

CARVALHO MARINS

BEATRICE NUTO
NOBREGA
ROGERES BRIAN
MARQUES ROCHA
MARCOS AREAS
MARQUES

IOLANDA DE SALLES

FONSECA
CARVALHO

NIVEL

ATUAL PROGREDIDO

C36101

C36101

C24501

C36101

C24501

S30201

S30201

C36101

S30201

C24501

S40201

C24501

C24501

NIVEL

C36102

C36102

C24502

C36102
C24502

S30202

S30202

C36102
S30202
C24502
S40202

C24502

C24502

TEMPO DE
INGRESSO NO
NIVEL
SALARIAL
ATUAL
04 Ano(s) 04
Mes(es) 02 Dia(s)

04 Ano(s) 04
Mes(es) 02 Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 20 Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 16 Dia(s)
04 Ano(s) 03
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 03
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 03
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 03
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 03
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 03
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)

CRITERIOS DE DESEMPATE

TEMPO DE
EBSERH

04 Ano(s) 04 Mes(es)
02 Dia(s)

04 Ano(s) 04 Mes(es)
02 Dia(s)

05 Ano(s) 05 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 04 Mes(es)
02 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

IDADE

36 Ano(s) 09
Mes(es) 06 Dia(s)

36 Ano(s) 07
Mes(es) 21 Dia(s)

38 Ano(s) 05
Mes(es) 01 Dia(s)

65 Ano(s) 09
Mes(es) 08 Dia(s)
43 Ano(s) 06
Mes(es) 10 Dia(s)
42 Ano(s) 09
Mes(es) 19 Dia(s)

41 Ano(s) 01
Mes(es) 13 Dia(s)

40 Ano(s) 06
Mes(es) 07 Dia(s)
35 Ano(s) 07
Mes(es) 09 Dia(s)
33 Ano(s) 06
Mes(es) 22 Dia(s)
33 Ano(s) 04
Mes(es) 25 Dia(s)

52 Ano(s) 0
Mes(es) 03

S0A
Mes




14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36
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CRISTIANO
RODRIGUES DE LUNA
GUILHERME
CASTELLIANO
NADAIS
KELMA MACEDO
POHLMANN SIMOES
CAROLINA E SOUZA
BANDEIRA
PABLO NOGUEIRA
LINHARES MARQUES
DE MAGALHAES
THIAGO BEZERRA
PEREIRA

FELIPE VAZ LIMA

ALEXANDRE
FINOQUIO VIRLA
BARBARA MOREIRA
BARROS MONTEIRO
DOUGLAS GREGORIO
CAMILO SILVA
EVELYN SAYURI
SIMABUGURO
CHINEM
MARCIA HELENA
SOARES COSTA
AMANDA DE MOURA
GERMANO DA SILVA
LUIS FELIPE DA
FONSECA REIS
MARINES BARROS
FERNANDES
TAIZ DE OLIVEIRA
DIAS
LORENA SANTOS
BARROS
SISSI MONTEIRO DA
SILVA
MARINA DE
OLIVEIRA BAPTISTA
DANIELLE BRANDAO
DOS SANTOS
FONSECA CORREA
CLAUDIA ELENA
VEDOVELI
FRANCISCO
RAFAEL GARRIDO
SOUZA COSTA
RENATA DO
NASCIMENTO

C24501

C24501

C24501

C24501

C24501

S30201

C24501

C24501

S40201

C24501

C24501

C24501

C24501

S30201

S30201

C24501

C24501

C24501

S30201

C36101

C24501

C24501

C36102

C24502

C24502

C24502

C24502

C24502

S30202

C24502

C24502

S40202

C24502

C24502

C24502

C24502

S30202

S30202

C24502

C24502

C24502

S30202

C36102

C24502

C24502

C36103

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 27 Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 04 Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 03 Dia(s)
04 Ano(s) 00
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 03 Dia(s)

04 Ano(s) 00
Mes(es) 03 Dia(s)

03 Ano(s) 08
Mes(es) 16 Dia(s)
03 Ano(s) 07
Mes(es) 17 Dia(s)

EBSERH

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 01 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
27 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 06 Mes(es)
02 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 00 Mes(es)
03 Dia(s)

04 Ano(s) 03 Mes(es)
03 Dia(s)

07 Ano(s) 04 Mes(es)
02 Dia(s)

49 Ano(s) 07
Mes(es) 14 Dia(s)

45 Ano(s) 06
Mes(es) 11 Dia(s)

44 Ano(s) 02
Mes(es) 12 Dia(s)
42 Ano(s) 08
Mes(es) 05 Dia(s)

41 Ano(s) 03
Mes(es) 07 Dia(s)

41 Ano(s) 02
Mes(es) 08 Dia(s)
37 Ano(s) 07
Mes(es) 04 Dia(s)
37 Ano(s) 00
Mes(es) 15 Dia(s)
36 Ano(s) 11
Mes(es) 10 Dia(s)
35 Ano(s) 05
Mes(es) 29 Dia(s)

35 Ano(s) 05
Mes(es) 19 Dia(s)

48 Ano(s) 07
Mes(es) 22 Dia(s)
33 Ano(s) 02
Mes(es) 27 Dia(s)
44 Ano(s) 09
Mes(es) 11 Dia(s)
59 Ano(s) 09
Mes(es) 04 Dia(s)
45 Ano(s) 07
Mes(es) 26 Dia(s)
39 Ano(s) 11
Mes(es) 04 Dia(s)
36 Ano(s) 09
Mes(es) 14 Dia(s)
36 Ano(s) 09
Mes(es) 01 Dia(s)

36 Ano(s) 05
Mes(es) 21 Dia(s)

35 Ano(s) 10
Mes(es) 18 Dia(s)

43 Ano(s) 0%
Mes(es) 06 Dia(s)
39 Ang(s) 00
Mes(es) 30 Dia(s)
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SIMIAO RODRIGUES

RENATA DE QUEIROZ 03 Ano(s) 05 |04 Ano(s) 04 Mes(es) 41 Ano(s) 05

37 | "SANTANAVIDAL | ©24501 | €24502 1 \socies) 01 Dias) 02 Dia(s) Mes(es) 27 Dia(s)
JOAO MAUGE 03 Ano(s) 05 |03 Ano(s) 05 Mes(es) 66 Ano(s) 07
38 ARAGAO 24501 24502 Mes(es) 00 Dia(s) 00 Dia(s) Mes(es) 15 Dia(s)

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 1° de
outubro de 2022.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente




