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SUPERINTENDENCIA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACAO

Portaria-SEI n° 793, de 14 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigco Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegagéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria-SEI n°® 791, de 10 de dezembro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n°
242, de 14 de dezembro de 2021, que constituiu a Equipe de Planejamento de Contratacdo para
aquisicao de preparacdo alcodlica para antissepsia das maos, para atender as necessidades do Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle, em conformidade com o disposto no art. 21, inciso IlI, da Instrucdo
Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017,e em cumprimento ao disposto no

Regulamento  de  Licitacbes e  Contratos da EBSERH, da  seguinte  forma:

| - Destituir da referida EPC:

NOME SIAPE CARGO
Fernanda Katharina Fontes 3043148 |Assistente Administrativo

| - Designar para compor a EPC:

NOME SIAPE CARGO
Vinicius Vargas Trindade 3043430 |Assistente Administrativo

Art. 2° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria-SEI n°® 791, de 10 de dezembro
de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 242, de 14 de dezembro de 2021.
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Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 795, de 15 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigco Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo para aquisicdo de DRENOS DIVERSOS,
para atender as necessidades do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, em conformidade com o
disposto no art. 21, inciso 111, da Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, e

em cumprimento ao disposto no Regulamento de LicitacGes e Contratos da EBSERH.

Art. 2° A Equipe composta por esta Portaria-SEI sera integrada pelos seguintes membros:

NOME SIAPE CARGO
Marina Lopes Thompson 3043370 Enfermeira
Vinicius Vargas Trindade 3043430 Assistente Administrativo

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente
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Portaria-SEI n° 796, de 15 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegagéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratagcdo para aquisi¢cdo de agulha para anestesia,
agulha para bidpsia, fio guia, cateter e outros materiais, para atender as necessidades do Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle, em conformidade com o disposto no art. 21, inciso Ill, da Instrucéo
Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017,e em cumprimento ao disposto no
Regulamento de Licitac6es e Contratos da EBSERH.

Art. 2° A Equipe composta por esta Portaria-SEI sera integrada pelos seguintes membros:

NOME SIAPE CARGO
Marina Lopes Thompson 3043370 Enfermeira
Vinicius Vargas Trindade 3043430 Assistente Administrativo

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 798, de 16 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a

delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:
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Art. 1° Alterar a Portaria-SEI n° 684, de 05 de novembro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n°
236, de 12 de novembro de 2021, que constituiu a Equipe de Planejamento de Contratacdo de visita
técnica para avaliacdo e geracdo de orgcamento para reparo de equipamento laser cirurgico, para atender
as necessidades do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, em conformidade com o disposto no art. 21,
inciso 111, da Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, e em cumprimento ao
disposto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH, da seguinte forma:

| - Destituir da referida EPC:

NOME SIAPE CARGO
Vinicius Vargas Trindade 3043430 |Assistente Administrativo

| - Designar para compor a EPC:

NOME SIAPE CARGO
Alexsandro Santos De Barros (1813071 |Assistente Administrativo

Art. 2° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria-SEI n°® 684, de 05 de novembro
de 2021, publicada no Boletim de Servico n° 236, de 12 de novembro de 2021.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 800, de 16 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:
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Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo de Cabeamento Estruturado para os
Ambulatérios - Setor 06, para atender as necessidades do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, em
conformidade com o disposto na Instrugdo Normativa SGD/ME n° 1/2019, de 04 de abril de 2019, e em

cumprimento ao disposto no Regulamento de Licitagcdes e Contratos da EBSERH.

Art. 2° A Equipe composta por esta Portaria-SEI sera integrada pelos seguintes membros:

NOME SIAPE CARGO FUNCAO

Alexandre Dias Tavares 2420450 Analista de Tecn~o logia da
Informacéo

Analista de Tecnologia da
Informacgéo - Suporte de Redes

Lucas Gerhard Santos de Castro 3134961 Assistente Administrativo Integrante Administrativo

Integrante Requisitante

Carlos Rodrigo Gonzalez da Costa 2412747 Integrante Técnico

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacédo e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 809, de 17 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n° 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da
EBSERH, que trata das regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servigos, onde, em
seu art. 39° estabelece o procedimento de designacdo formal da Equipe de Planejamento da

Contratagéo;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratacdo € o conjunto de servidores,
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reinem as competéncias necessarias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratacdo, o
que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes e contratos, dentre
outros;

CONSIDERANDO a necessidade de criagdo de Equipe de Planejamento,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo para aquisi¢cdo de "equipamentos para
estruturacdo da Sala de Simulacdo Realistica do HUGG/UNIRIO, visando um aprendizado inovador,
apoiado por tecnologias de baixa, média e alta complexidade que permitira a experiéncia pratica, em
ambiente seguro, seguida de reflexdo guiada, gerando um impacto tanto académico como em habilidade
e atitudes relacionadas a pratica profissional de discentes no Hospital Universitario Gaffrée e Guinle",
em conformidade com o disposto no art. 21, inciso Ill, da Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017,
de 26 de maio de 2017.

Art. 2° A Equipe composta por esta Portaria-SEI sera integrada pelos seguintes membros:

NOME SIAPE
Andrea Povedano 1296310
Daniel Aragdo Machado 2946587
Darcio Leite Mario 1359917
Michelle Teixeira Teixeira 1727964-1

Paula Regina Yuri Fukusawa 2412617

Art. 3° O planejamento observara, dentre outros, 0s seguintes pressupostos:
I - Identificacdo da necessidade;

Il - Estudo de mercado;

111 - Definicdo do modelo de contratacéo;

IV — Apresentacdo da relacdo custo/beneficio da contratacéo;

V — Demonstrac¢do de compatibilidade das necessidades da Ebserh com a futura contratacéo;
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VI —Justificativa de prego.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

COMISSAO DE PADRONIZACAO DE PRODUTOS PARA SAUDE

Portaria-SEI n° 794, de 15 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacédo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Comissdo de Padronizacdo de Produtos para Saude do Hospital Universitario Gaffrée e
Guinle, constituida pela Portaria-SEI n® 1299, de 16 de outubro de 2020, publicada no Boletim de
Servico n° 168, de 19 de outubro de 2020, da seguinte forma:

| - Destituir da referida comissdo, em razdo de auséncia em 3 ou mais reunioes:

NOME SIAPE CATEGORIA
Alexandra da Silva Matos 1450893 Represer]ta}nte do §etor da
Farmacia Hospitalar
Carolina Ribeiro Mello 1313275 Representar)tq da Divisao
Médica
Helena Figueiredo da Costa 2412649 Representante da Unidade
de Compras

Il - Destituir da comissao, a pedido:

| NOME . SIAPE | CATEGORIA |
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Yolanda Faia Manhdes 1313337 |Médica, Chefe da DADT
Tolentino

111 - Destituir da comissdo, por motivo de remanejamento interno e movimentacdo para outra unidade

hospitalar, respectivamente:

NOME SIAPE CATEGORIA
Representante do Setor de
Suprimentos
Representante do Setor de
Suprimentos

Erica Rossi Garcia 1279330

Risa Maria Guedes da Silva 3074970

Art. 2° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria-SEI n® 1299, de 16 de outubro
de 2020, publicada no Boletim de Servico n° 168, de 19 de outubro de 2020.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagé&o.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

DESIGNACAO DE SUBSTITUTO

Portaria-SEI n° 797, de 15 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Luana Lima Riba Andrieto Fernandes, Enfermeira, matricula SIAPE n° 2047379, como

substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Cuidados Especializados, ocupado atualmente por Catia
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Fonseca do Nascimento Pereira, matricula SIAPE n°® 1395511, em caso de auséncias e impedimentos

legais do(a) titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicag&o.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 802, de 16 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigco Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Jaqueline Olimpio da Silva, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n° 3043188,
como substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, ocupado atualmente
por Juliana Lisboa Borges do Couto, matricula SIAPE n°® 3127359, em caso de auséncias e

impedimentos legais do(a) titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 803, de 16 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
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delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Camilla Santos da Silva, matricula SIAPE n° 1007295, como substituto(a) do cargo de
Chefe da Divisdo de Enfermagem, ocupado atualmente por Sandra de Souza Lima Rocha, matricula
SIAPE n° 1028368, em caso de auséncias e impedimentos legais do(a) titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagé&o.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 804, de 16 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacédo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Thaissa Da Silva dos Santos, Enfermeira, matricula SIAPE n° 3061683, como
substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Ambulatério, ocupado atualmente por Camilla Santos da

Silva, matricula SIAPE n° 1007295, em caso de auséncias e impedimentos legais do(a) titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente
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Portaria-SEI n° 805, de 16 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegagéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Aline Mara de Nascimento, Enfermeira, matricula SIAPE n° 3053147, como
substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Apoio a Gestdo em Enfermagem, ocupado atualmente
por Bianca Alves Gongalves de Almeida, matricula SIAPE n® 1771628, em caso de auséncias e

impedimentos legais do(a) titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 806, de 17 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Gilson Eli Pinheiro Ramos, matricula SIAPE n° 2713991, como substituto(a) do cargo
de Chefe da Unidade de Patrimbénio, ocupado atualmente por Maria de Fatima Lopes de
Araujo, matricula SIAPE n° 33075122, no periodo de 20 a 24 de dezembro.
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Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 807, de 17 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigco Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar Camilla Poliana Serva Pereira, Nutricionista, matricula SIAPE n° 1014332, como
substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Nutricdo Clinica, ocupado atualmente por Andrea

Villardo, matricula SIAPE n° 1123149, em caso de auséncias e impedimentos legais do(a) titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 21 de janeiro de 2022.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 808, de 17 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:
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Art. 1° Designar Luiz Roberto Escafura Fagundes, Técnico em Contabilidade, matricula SIAPE n°
3250058, como substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Planejamento e Gestdo Orgcamentéria,
ocupado atualmente por Mauricio Fabiano de Araujo Pereira, matricula SIAPE n°® 1997462, em caso de

auséncias e impedimentos legais do(a) titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

FISCALIZACAO DE CONTRATACOES

Portaria-SEI n° 799, de 16 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacédo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a equipe de gerenciamento, acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo e do adequado
cumprimento das clausulas do Contrato n°® 16/2021 (doc. SEI n°® 16018334), cujo objeto é a contratacdo
de "servico de natureza continuada com dedicacdo exclusiva de médo de obra de apoio técnico e
operacional a ser executado, sob demanda, de forma continua, para a Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares (Ebserh)”, no Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, conforme especificacbes e

quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital, da seguinte forma:

I - Designar os profissionais abaixo relacionados para a referida equipe de fiscalizacéo:

FUNQAO NOME SIAPE
Gestor Carla Bruna Estevam Moreira Ferreira| 3145943
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Magalhaes
Fiscal Técnico Camila Mose Ferreira Da Fonseca 1768566
Flscal_ Tecnico Pablo Murillo Passos Da Silva 2419505
Substituto |
Fiscal Técnico . .
Substituto 11 Lucia Helena Gimenez Armesto 3551335
Fiscal Administrativo Iria Marcia do E. S. Sandonato 3249985

Fiscal Administrativo

Substituto Cheverry Rodrigues da Silva Netto 1483961

Art. 2° O Gestor e os Fiscais designados por esta Portaria-SEI deverdo cumprir as atividades inerentes a
respectiva designagédo, de acordo com a Portaria-SEI n°® 39, de 26 de janeiro de 2021, publicada
no Boletim de Servico n° 188, de 01 de fevereiro de 2021, que determinou as “Atribuigdes de Gestores e

Fiscais de Contrato”.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo

de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos e instrumentos congéneres, em especial a Lei n° 8.666/1993, Lei n° 13.303/2016,
Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh e IN SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteracdes;

II1 - Providenciar a imediata abertura de processo administrativo para realizacdo do recebimento

definitivo e tramitacéo das notas fiscais;

a) O processo de recebimento definitivo devera ser relacionado ao de contratacdo e ao de fiscalizacdo no

Sistema Eletrénico de Informac6es (SEI);
IV - Coordenar e comandar o processo da execucdo contratual,
V - Realizar negocia¢des com a Contratada no sentido de obtencdo de condicGes vantajosas, tais como:

a) Melhores condi¢bes em eventuais ocasifes de dividas, em termos de prazos, descontos ou perdao da

divida, contando com o apoio procedimental do Setor de Avaliacdo e Controladoria.

b) Informar a Unidade de Compras, quando tomar conhecimento de que os precos de mercado se

tornarem menores que 0s previstos contratualmente, para que se inicie a revisio de pregos do contrato.
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c) Realizar outras tratativas que se encontrem sob amparo legal e que se mostrem vantajosas

economicamente para 0 HUGG.

VI - Acompanhar o processo de fiscalizagcdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato e realizar o
recebimento definitivo do servi¢o, assim como ratificar os relatérios e de toda documentacdo

apresentada pela equipe de fiscalizacao;

VII - Certificar, quanto a fiel comprovacédo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, com base
nos documentos comprobatdrios apresentados e validados pelo fiscal técnico;

VIII - Na auséncia do fiscal técnico, validar os documentos comprobatorios da prestacdo dos servicos,
registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - Ratificar qualquer alteracdo do contrato, quantitativa ou qualitativa, proposta pela equipe de
fiscalizacéo para a autorizacdo do Colegiado Executivo;

X - Encaminhar Solicitagdo de Esclarecimentos e Providéncias a Contratada quando constatados
inadimplementos contratuais, para, dentro de um prazo razoavel, elaborar manifestacdo e solucédo do

problema apontado;

a) Caso as irregularidades apontadas no item acima nao sejam solucionadas, o gestor do contato devera
encaminhar documentagdo comprobatéria para a Comissdo de Apuracdo de Irregularidade e de
Descumprimento de Fornecimento de Bens e Servigcos (CADIF) do descumprimento contratual para que

seja aberto processo de apuracao de irregularidade de fornecimento de bens e servicos (PAIF);

X1 - Comunicar e justificar formalmente o Colegiado Executivo, por meio da Unidade de Contratos,

quando da necessidade de:

a) Alteracdo contratual, para melhor adequar seus termos, qualitativa ou quantitativamente, as
necessidades do 6rgdo, em especial ao observar que o saldo contratual restante sera insuficiente para

atender as expectativas de utilizacéo;

b) Prorrogacdo contratual, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término contratual,

quando legalmente prevista, apresentando para tanto as devidas justificativas;

c) Abertura de novos procedimentos licitatorios, caso ndo tenham sido previstos no Plano Anual de
Contratacdes (Plano de Aquisicdo de Recursos - PAR), com antecedéncia minima de 150 (cento e
cinquenta) dias, em decorréncia da inadequacdo ou insuficiéncia do atual contrato para atender as
expectativas do 6rgdo ou em razdo da impossibilidade de prorrogacdo do mesmo, inclusive inabilitacdo

da empresa que a impeca de contratar com a Administracéo;
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X1l - Encaminhar ao Setor de Orcamento e Financas (SOF) os documentos relativos ao pagamento e

cumprimento das obrigagdes contratuais, em tempo habil para finalizacdo dos tramites processuais;

X1l - Responder a Unidade de Contratos sobre a conformidade da execucdo dos servicos ou do

fornecimento dos materiais, com o intuito de subsidiar a emissdo de atestado de capacidade técnica;
XIV - Atuar como preposto nas audiéncias de Acdes Judiciais;

XV - Controlar o saldo contratual, revisando as informacdes preenchidas pelos fiscais em planilha de
controle, e tomando providéncias relativas a formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam alteracdo quantitativa e qualitativa, reequilibrio, repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo
de sangdes, extincdo dos contratos, dentre outros;

§1° E vedado ao gestor do contrato exercer poder de mando sobre os empregados da contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr a notificacdo direta para a execugdo das tarefas previamente descritas no contrato de

prestacdo de servicos para a funcao especifica.

82° Fica designado como gestor substituto o colaborador que for nomeado para substituir o gestor titular
no cargo ou funcdo por este desempenhada, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo

acompanhar e fiscalizar a execuc¢éo do contrato, conforme determinado no caput deste artigo.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico do contrato:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua, fiscalizacdo inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo

administrativo;

Il - Auxiliar o gestor do contrato, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes

pactuadas;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial a Lei n°® 8.666/1993, Lei n° 13.303/2016 e o Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Ebserh, bem como, a IN SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteracdes;

IV - Providenciar a imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da execucgédo
contratual (fiscalizacdo) e anotar de forma organizada todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo

do contrato, promovendo anexacdo de todos 0os documentos e arquivamento dos mesmos;
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a) O processo de fiscalizacdo devera ser relacionado ao de contratagdo e ao de recebimento definitivo no
Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI);

V - Informar as areas envolvidas na equipe de fiscalizagcdo o nimero do processo a que se refere o inciso

IV deste artigo;

VI - Anotar, de forma organizada, no processo a que se refere o inciso Ill deste artigo, todas as

ocorréncias relacionadas com a execucédo do contrato;

VII - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢fes

(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas clausulas contratuais;

VIII - Avaliar constantemente a execugdo do objeto e, se for o caso, utilizar o Instrumento de Medigéo
de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no instrumento convocatério e seus anexos, para
afericdo da qualidade contratada, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a contratada ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou
ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas, assim como deixar de utilizar
materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utilizad-los com qualidade ou

quantidade inferior a demandada;

IX - Recusar o fornecimento ou 0s servi¢os executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corre¢es, bem como qualquer documento ou nota fiscais ou faturas
apresentadas em desacordo com as condicdes estabelecidas no Edital, seus anexos, bem como no

Contrato;

X - Comunicar ao gestor do contrato com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem
a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades

ou outras san¢des, quando for o caso;

X1 - Diligenciar o publico usuério (interno e externo), quando necessario, visando certificacdo quanto as
informacBes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da

Contratada.

XII - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informac@es julgadas pertinentes a

execucdo do contrato, na forma estabelecida no Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

X111 - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, validando
0s documentos comprobatorios, e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do

objeto e dos prazos estabelecidos;
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X1V - Receber em caréter provisorio o objeto contratual, responsabilizando-se pela assinatura do termo

de recebimento provisorio.

XV - Analisar a nota fiscal ou fatura, emitindo relatério de fiscalizacdo, que podera estar dentro do
contedo do termo de recebimento provisério, com a comprovacdo da aquisicdo ou execugdo dos

servigos, rigorosamente, na forma exigida em contrato.

XVI - Elaborar e assinar juntamente com o Gestor do Contrato o relatdrio de fiscalizacéo e/ou termo de

recebimento provisorio;

XVII - Encaminhar ao gestor do contrato a documentagdo para pagamento, acompanhada dos
documentos dos incisos X1V e XV;

XVIII - Auxiliar no controle do saldo contratual, preenchendo planilha de controle disponibilizada pela
Unidade de Contratos, encaminhando ao gestor do contrato as informacfes necessarias a instrucéo
processual para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam, alteracéo
quantitativa e qualitativa, reequilibrio, repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo

dos contratos, dentre outros;

XIX - Comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,

requerendo as providéncias reparadoras e esclarecimentos;

XX - Formalizar todo e qualquer entendimento com a Contratada ou 0 seu preposto, assim como

documentar por meio de atas as reunides realizadas com 0s mesmos;

XXI - Atuar como preposto nas audiéncias de Acdes Judiciais, nos casos de impossibilidade do gestor

do contrato.

81° A utilizagdo do IMR de que trata o inciso VIII ndo impede a aplicacdo concomitante de outros

mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

82° A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da

ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

83° Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as

regras previstas no ato convocatorio;
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84° O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade do objeto da
contratacao.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo do contrato:

I - Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos do contrato, incluindo possiveis alteracoes

contratuais;

Il - Prestar orientacfes técnicas ao gestor do contrato, ao fiscal técnico, ao publico usuario e a
Contratada, relativas a observancia das condi¢des pactuadas;

Il - Auxiliar a equipe de fiscalizacdo em todo e qualquer procedimento pertinente para formalizacéo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteracdo, reequilibrio,

repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo de san¢es, extingdo dos contratos, dentre outros;

IV - Arquivar os documentos relativos a fiscalizagdo administrativa contratual com a finalidade de

acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato no mesmo processo aberto pela fiscalizagéo técnica;

V - Acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos servi¢os nos contratos com regime de
dedicagéo exclusiva de médo de obra quanto as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem

como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

VI - Auxiliar no controle do saldo contratual, revisando o preenchimento da planilha de controle
disponibilizada pela Unidade de Contratos e preenchida inicialmente pelo fiscal técnico, encaminhando
ao gestor do contrato as informacGes necessarias a instrucdo processual para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam alteracdo quantitativa e qualitativa, reequilibrio,

repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdo dos contratos, dentre outros.

8§ 1° As atribuigdes do fiscal administrativo poderdo ser desempenhadas pelo fiscal técnico do contrato,
devendo estar expressa nas competéncias constantes no ato oficial de designacdo de equipe de

fiscalizacgdo;

§ 2° O fiscal administrativo devera ser lotado, preferencialmente, na Unidade de Apoio Operacional.

Art. 6° Revogam-se a Portaria-SEI n°® 592, de 16 de setembro de 2021, publicada no Boletim de Servico
n° 227, de 24 de setembro de 2021, e a Portaria-SEI n® 626, de 05 de outubro de 2021, publicada no
Boletim de Servico n° 230, de 13 de outubro de 2021.
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Art. 7° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

Portaria-SEI n° 801, de 16 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n® 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar os profissionais abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugéo
e 0 adequado cumprimento das contratacbes decorrentes das Atas de Registro de Precos oriundas
do Pregdo Eletrénico n° 7/2021 (Adm. Central da Ebserh), referente ao Processo n°
23477.013930/2021-65, celebrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, CNPJ n°
15.126.437/0001-43, tendo como objeto a compra centralizada de Equipamentos Médicos

Hospitalares - Kit de Intubacédo, conforme especificacbes e quantitativos estabelecidos no Termo de

Referéncia (13954265) e anexos, e na planilha de Quantidades por HUF:

FUNCAO NOME SIAPE
Gestor Leandro Vieira Silva 3074567
Fiscal José Carlos Nogueira Junior 3074816

Art. 2° O Gestor e os Fiscais designados por esta Portaria-SEI deverdo cumprir as atividades inerentes a
respectiva designacao, de acordo com a Portaria-SEI n°® 39, de 26 de janeiro de 2021, publicada
no Boletim de Servico n° 188, de 01 de fevereiro de 2021, que determinou as “Atribui¢des de Gestores e

Fiscais de Contrato”.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo

de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;
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Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares apliciveis aos contratos
administrativos e instrumentos congéneres, em especial a Lei n° 8.666/1993, Lei n° 13.303/2016,
Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh e IN SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteracdes;

Il - Providenciar a imediata abertura de processo administrativo para realizacdo do recebimento
definitivo e tramitacdo das notas fiscais; a) O processo de recebimento definitivo devera ser relacionado
ao de contratacdo e ao de fiscalizagao no Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI);

IV - Coordenar e comandar o processo da execugédo contratual;
V - Realizar negociagdes com a Contratada no sentido de obtengédo de condi¢fes vantajosas, tais como:

a) Melhores condicfes em eventuais ocasides de dividas, em termos de prazos, descontos ou perddo da
divida, contando com o apoio procedimental do Setor de Avaliacdo e Controladoria.

b) Informar a Unidade de Compras, quando tomar conhecimento de que os precos de mercado se

tornarem menores que 0s previstos contratualmente, para que se inicie a revisdo de precos do contrato.

c) Realizar outras tratativas que se encontrem sob amparo legal e que se mostrem vantajosas

economicamente para 0 HUGG.

VI - Acompanhar o processo de fiscalizagcdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato e realizar o
recebimento definitivo do servigo, assim como ratificar os relatérios e de toda documentacdo

apresentada pela equipe de fiscalizacéo;

VII - Certificar, quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, com base

nos documentos comprobatdrios apresentados e validados pelo fiscal técnico;

VIII - Na auséncia do fiscal técnico, validar os documentos comprobatdrios da prestacdo dos servigos,

registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - Ratificar qualquer alteracdo do contrato, quantitativa ou qualitativa, proposta pela equipe de

fiscalizacdo para a autorizacdo do Colegiado Executivo;

X - Encaminhar Solicitacdo de Esclarecimentos e Providéncias a Contratada quando constatados
inadimplementos contratuais, para, dentro de um prazo razoavel, elaborar manifestacdo e solucdo do

problema apontado;

a) Caso as irregularidades apontadas no item acima nao sejam solucionadas, o gestor do contato devera
encaminhar documentacdo comprobatéria para a Comissdo de Apuracdo de lIrregularidade e de
Descumprimento de Fornecimento de Bens e Servigos (CADIF) do descumprimento contratual para que

seja aberto processo de apuracdo de irregularidade de fornecimento de bens e servicos (PAIF);
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X1 - Comunicar e justificar formalmente o Colegiado Executivo, por meio da Unidade de Contratos,
quando da necessidade de:

a) Alteragdo contratual, para melhor adequar seus termos, qualitativa ou quantitativamente, as
necessidades do 6rgdo, em especial ao observar que o saldo contratual restante seréd insuficiente para
atender as expectativas de utilizacéo;

b) Prorrogacdo contratual, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término contratual,
quando legalmente prevista, apresentando para tanto as devidas justificativas;

c) Abertura de novos procedimentos licitatérios, caso ndo tenham sido previstos no Plano Anual de
Contratacbes (Plano de Aquisicdo de Recursos - PAR), com antecedéncia minima de 150 (cento e
cinquenta) dias, em decorréncia da inadequacdo ou insuficiéncia do atual contrato para atender as
expectativas do orgdo ou em razdo da impossibilidade de prorrogacdo do mesmo, inclusive inabilitacdo

da empresa que a impeca de contratar com a Administracao;

X1l - Encaminhar ao Setor de Or¢amento e Financas (SOF) os documentos relativos ao pagamento e

cumprimento das obrigacgdes contratuais, em tempo habil para finalizacdo dos tramites processuais;

X1 - Responder a Unidade de Contratos sobre a conformidade da execucdo dos servicos ou do

fornecimento dos materiais, com o intuito de subsidiar a emissdo de atestado de capacidade técnica;
XIV - Atuar como preposto nas audiéncias de Ag¢des Judicialis;

XV - Controlar o saldo contratual, revisando as informacdes preenchidas pelos fiscais em planilha de
controle, e tomando providéncias relativas a formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam alteracdo quantitativa e qualitativa, reequilibrio, repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo

de sancdes, extincdo dos contratos, dentre outros;

§1° E vedado ao gestor do contrato exercer poder de mando sobre os empregados da contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr a notificacdo direta para a execucdo das tarefas previamente descritas no contrato de

prestacdo de servicos para a funcdo especifica.

82° Fica designado como gestor substituto o colaborador que for nomeado para substituir o gestor titular
no cargo ou funcdo por este desempenhada, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo

acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, conforme determinado no caput deste artigo.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico do contrato:




- EBSERI!
n° 243, segunda-feira, 20 de dezembro de 2021 e

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua, fiscalizagdo inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Bé&sico e seus anexos, e demais pecgas integrantes do processo

administrativo;

Il - Auxiliar o gestor do contrato, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes

pactuadas;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial a Lei n° 8.666/1993, Lei n°® 13.303/2016 e o Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Ebserh, bem como, a IN SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteracdes;

IV - Providenciar a imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da execucéo
contratual (fiscalizagdo) e anotar de forma organizada todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, promovendo anexacdo de todos os documentos e arquivamento dos mesmos; a) O processo
de fiscalizacdo devera ser relacionado ao de contratacdo e ao de recebimento definitivo no Sistema

Eletronico de Informacdes (SEI);

V - Informar as areas envolvidas na equipe de fiscalizagdo o nimero do processo a que se refere o inciso

IV deste artigo;

VI - Anotar, de forma organizada, no processo a que se refere o inciso Ill deste artigo, todas as

ocorréncias relacionadas com a execucédo do contrato;

VII - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes

(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas clausulas contratuais;

VIII - Avaliar constantemente a execuc¢do do objeto e, se for o caso, utilizar o Instrumento de Medicao
de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no instrumento convocatério e seus anexos, para
afericdo da qualidade contratada, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a contratada ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou
ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas, assim como deixar de utilizar
materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou

quantidade inferior a demandada;

IX - Recusar o fornecimento ou 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corre¢bes, bem como qualquer documento ou nota fiscais ou faturas
apresentadas em desacordo com as condicdes estabelecidas no Edital, seus anexos, bem como no

Contrato;
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X - Comunicar ao gestor do contrato com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem
a necessidade de prorrogagédo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades

ou outras san¢des, quando for o caso;

X1 - Diligenciar o publico usuario (interno e externo), quando necessario, visando certificagdo quanto as
informacgdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgdo, por parte da

Contratada.

XII - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do contrato, na forma estabelecida no Termo de Referéncia ou Projeto Bésico;

X111 - Certificar quanto a fiel comprovacédo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, validando
0s documentos comprobatorios, e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do

objeto e dos prazos estabelecidos;

XIV - Receber em carater provisorio o objeto contratual, responsabilizando-se pela assinatura do termo

de recebimento provisorio.

XV - Analisar a nota fiscal ou fatura, emitindo relatério de fiscalizacdo, que podera estar dentro do
conteudo do termo de recebimento provisorio, com a comprovacao da aquisicdo ou execucdo dos

servigos, rigorosamente, na forma exigida em contrato.

XVI - Elaborar e assinar juntamente com o Gestor do Contrato o relatorio de fiscalizagcdo e/ou termo de

recebimento provisorio;

XVII - Encaminhar ao gestor do contrato a documentacdo para pagamento, acompanhada dos

documentos dos incisos XIV e XV;

XVIII - Auxiliar no controle do saldo contratual, preenchendo planilha de controle disponibilizada pela
Unidade de Contratos, encaminhando ao gestor do contrato as informacfes necessarias a instrucéo
processual para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam, alteracdo
quantitativa e qualitativa, reequilibrio, repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingao

dos contratos, dentre outros;

XIX - Comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,

requerendo as providéncias reparadoras e esclarecimentos;

XX - Formalizar todo e qualquer entendimento com a Contratada ou 0 seu preposto, assim como

documentar por meio de atas as reunides realizadas com 0s mesmos;
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XXI - Atuar como preposto nas audiéncias de Acdes Judiciais, nos casos de impossibilidade do gestor
do contrato.

81° A utilizacdo do IMR de que trata o inciso VIII ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacdo da prestacéo dos servigos.

§2° A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderé ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da

ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

83° Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as

regras previstas no ato convocatorio;

84° O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade do objeto da
contratacao.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo do contrato:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do contrato, incluindo possiveis alteragdes

contratuais;

Il - Prestar orientagdes técnicas ao gestor do contrato, ao fiscal técnico, ao puablico usuario e a

Contratada, relativas a observancia das condicGes pactuadas;

Il - Auxiliar a equipe de fiscalizacdo em todo e qualquer procedimento pertinente para formalizacéo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio,

repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extin¢do dos contratos, dentre outros;

IV - Arquivar os documentos relativos a fiscalizacdo administrativa contratual com a finalidade de

acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato no mesmo processo aberto pela fiscalizagéo técnica;

V - Acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos servicos nos contratos com regime de
dedicacdo exclusiva de médo de obra quanto as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem

como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

VI - Auxiliar no controle do saldo contratual, revisando o preenchimento da planilha de controle

disponibilizada pela Unidade de Contratos e preenchida inicialmente pelo fiscal técnico, encaminhan
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ao gestor do contrato as informagbes necessarias a instru¢do processual para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam alteracdo quantitativa e qualitativa, reequilibrio,
repactuacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancGes, extingdo dos contratos, dentre outros.

§ 1° As atribuicdes do fiscal administrativo poderdo ser desempenhadas pelo fiscal técnico do contrato,
devendo estar expressa nas competéncias constantes no ato oficial de designacdo de equipe de

fiscalizagéo;

§ 2° O fiscal administrativo devera ser lotado, preferencialmente, na Unidade de Apoio Operacional.

Art. 6° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente

ALTERACAO DA COMISSAO DE HUMANIZACAO DO HUGG

Portaria-SEI n° 810, de 17 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Unirio), filial da Ebserh, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 138, da Presidéncia da Ebserh, de 26 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 848, de 29 de junho de 2020, considerando a
delegacédo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Comissdo de Humanizacdo do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, instituida
pela Portaria-SEI n® 722, de 22 de novembro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 239, de 29 de

novembro de 2021, da seguinte forma:

| - Designar para compor a referida comisséo:
— Mariana de Almeida Pinto Borges, matricula SIAPE n° 2523835

— Wilton Gongalves Ferreira, matricula SIAPE n° 1531731
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— Monica Maria de Melo Andrade, matricula SIAPE n° 6587137

— Simone Cotrim Cerqueira Pinto, matricula SIAPE n° 1280003

— Catia Fonseca do Nascimento Pereira, matricula SIAPE n° 2395511

— Lilian Kuhnert Campos, matricula SIAPE n° 1219447

— Simone Becho de Campos, matricula SIAPE n° 3061489

— Fernanda Paulina Cortes Laxe, matricula SIAPE n° 2696304

— Giselle Ina Martins, matricula SIAPE n° 2403068

— Fabiana dos Santos Carolino Firmo Pereira, matricula SIAPE n°® 1361776
—Juliana Loureiro da Silva de Queiroz Rodrigues, matricula SIAPE n° 1499394
— Fernanda Coimbra Pinho Lima Doreste, matricula SIAPE n° 1383696

— Felipe de Oliveira Monteiro, matricula SIAPE n° 2412642

— Priscila Pereira Celestino Cury, matricula SIAPE n° 1912897

— Camila Micas Roxo, matricula SIAPE n° 3042986

— Taina Bougleux Lino, matricula SIAPE n° 3128905

— Paula Regina Yuri Fukusawa, matricula SIAPE n° 2412617

Art. 2° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria-SEI n°® 722, de 22 de novembro
de 2021, publicada no Boletim de Servico n° 239, de 29 de novembro de 2021.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.
Joao Marcelo Ramalho Alves

Superintendente




