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SUPERINTENDENCIA

FISCALIZACAO CONTRATUAL

Portaria-SEI n° 714, de 22 de outubro de 2019

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Ebserh), no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 85, de 03 de maio de 2016, publicada no Boletim de Servigco n°
160 da Ebserh, de 05 de maio de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-
SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar para gerenciamento, acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo e do adequado
cumprimento das clausulas Contrato n® 05/2019 (HUGG/Kantro), cujo objeto é a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de apoio administrativo, de forma continua, sob
demanda de servicos de Apoio Administrativo, de servi¢os Técnicos de Infraestrutura, e de servigos de
apoio de Servicos Gerais, a serem executadas nas dependéncias do Hospital Universitario Gaffrée e
Guinle, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo do Edital
do Pregdo n° 1013/2019:

NOME SIAPE
Gestor do Contrato Ricardo de Souza Carvalho 1449099

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas,

além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo

de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacdes
administrativas, em especial a Lei n° 8.666/1993, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e

alteracdes posteriores;
I11. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagéo;
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V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servi¢cos ou fornecimento do material contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servi¢os contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatorios, e/ou registrando e

justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico, para a

autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo

de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a contratacdo, em

especial a Lei n® 8.666/1993, Instru¢cdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteragdes posteriores.

I11. Fiscalizar e monitorar a execuc¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condicdes

(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacao de penalidades ou outras san¢6es, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informac6es julgadas pertinentes a

execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servi¢os contratados, atestando
0s documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do

objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovacao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na

forma exigida em Clausula Contratual;
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IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢bes

estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a autorizagdo da
autoridade demandante, ap06s a ratificagdo do gestor da contratacao.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

I. Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratacdo, supervisionando sua execugdo

orcamentaria;

Il. Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma

estabelecida na contratacéo;

I1l. Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento

contratual;

IV. Prestar orientagcdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento e outros

esclarecimentos que venham a ser solicitados;

V. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal da

contratacdo que se encontre em desacordo com as condicdes estabelecidas na contratacéo;
VI. Realizar toda e qualquer acao pertinente a alteracdo contratual.

VII. Acompanhar a validade dos atestados e/ou certiddes de exclusividade e em caso de validade

expirada, notificar a empresa para regularizar tal situacao.

Art. 5° As atribuicdes de Fiscal Administrativo constantes do art. 40, inciso |11, da Instru¢cdo Normativa
SG/MPDG n° 05/2017, referentes ao acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao dos
servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, até que haja regulamentacdo interna na Ebserh, deverdo ser

realizadas pelo préprio Fiscal Técnico do Contrato.
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Art. 6° Esta designacéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Fernando Raphael de Almeida Ferry

SUBSTITUICAO DE CHEFIA

Portaria-SEI n° 715, de 22 de outubro de 2019

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Ebserh), no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 85, de 03 de maio de 2016, publicada no Boletim de Servi¢co n°
160 da Ebserh, de 05 de maio de 2016, considerando a delegacao de competéncia de que trata a Portaria-
SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar o empregado Jariomar Ferreira Conceicdo Junior, Chefe do Setor de Contabilidade,
matricula SIAPE n° 3048056, como substituto do cargo de Chefe da Divisdo Administrativa Financeira,
ocupado atualmente por Vinicius da Rocha Thompson Coelho, matricula SIAPE n° 3075101, em caso

de auséncias e impedimentos legais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Fernando Raphael de Almeida Ferry
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Portaria-SEI n° 716, de 24 de outubro de 2019

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Ebserh), no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 85, de 03 de maio de 2016, publicada no Boletim de Servi¢co n°
160 da Ebserh, de 05 de maio de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-
SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Vanessa Silva de Oliveira, Enfermeiro, matricula SIAPE n°® 1926430, como
substituta do cargo de Chefe de Unidade de Gestdo Enfermagem de Materno Infantil, ocupado
atualmente por Camilla Santos da Silva, matricula SIAPE n° 1007295, no periodo de 11 a 30 de

novembro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fernando Raphael de Almeida Ferry

SUBDELEGACAO DE COMPETENCIA

Portaria-SEI n°® 717, de 29 de outubro de 2019

O Superintendente do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG/Ebserh), no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 85, de 03 de maio de 2016, publicada no Boletim de Servi¢co n°
160 da Ebserh, de 05 de maio de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-
SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Subdelegar, a partir da vigéncia desta Portaria, e de acordo com o Artigo 21° da Portaria-SEI n°
08, de 09 de janeiro de 2019 (Ebserh-Sede), competéncia ao Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do

HUGG/Unirio para exercer 0s atos de gestao abaixo:
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a) Assinar e retificar contratos e carteiras de trabalho, bem como fazer anotac6es pertinentes;

b) Assinar e fornecer declaracdes, certidGes e copias de documentos sempre que solicitados

pelos servidores, empregados ou autoridades competentes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Fernando Raphael de Almeida Ferry




