XXX. Richard Volpato - Siape n® 21 5****

Coordenador Médico do Servico de Radiologia e Diagndstico por Imagem

XXXI. Rodrigo Conti Ramos - Siape n°® 332%***

Coordenador Médico do Servico de Terapia Intensivo Adulto

XXXII. Rodrigo de Paula Franca - Siape n°® 213%**%*

Coordenador Médico do Servigo de Angiologia e Cirurgia Vascular

XXXIIIL Roni Chaim Mukamal - Siape n® 152%***

Coordenador Médico do Servigo de Geriatria

XXXIV. Sigmar Aurea Cabral Pereira - Siape n® 128%***

Coordenadora Médico do Servigo de Anestesiologia

XXXYV. Tayana Agostinho Ayub - Siape n® 136%***

Coordenadora Médica do Servigo de Ginecologia

XXXVI. Talitha Maria Martins Fosse - Siape n°® 100****

Coordenadora Médica do Servigo de Cirurgia Geral

XXXVII. Valéria Valim Cristo - Siape n°® 332#***

Coordenadora Médica do Servigco de Reumatologia

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo ¢ altera a Portaria-SEI n° 41, de 24 de

fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n° 683, de 24 de fevereiro de 2025.

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente

PROCESSO SELETIVO

EDITAL-SEI N.° 37/2026/SUP/HUCAM-UFES

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE DO SETOR DE
GESTAO DA PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA EM SAUDE (SGPITS)

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antonio Moraes da Universidade Federal do

Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pela
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Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU em 19 de
julho de 2023, e considerando a delegagdo de competéncias de que trata a Portaria-SEI n.° 8, de 9 de

janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n.° 518, de 9 de janeiro de 2019,

Considerando a Norma-SEI n.° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n.° 72, de 27 de
maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 1318, de 27 de maio de 2022, que dispde
sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selegdo e nomeacao das fungoes gratificadas

e cargos comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), resolve:

1. Tornar publico o Resultado dos Recursos ¢ o Resultado Final da Analise Curricular do Processo
Seletivo para provimento da fungcio de Chefe do Setor de Gestiao da Pesquisa e Inovacao Tec-
nolégica em Satde (SGPITS), vinculado a Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hucam-Ufes, obser-
vadas as disposi¢des e normas constantes no Edital n.° 30/2026/SUP/HUCAM-UFES, publicado no
Boletim de Servigo n.° 762 em 06/04/2026.

1.1 Homologagdes das Inscrigdes:

- Nao houve interposi¢ao de recursos.

1.2 Resultado Final da Analise Curricular:

1.” fase CLASSIFICACAO
Candidato
Analise Curricular FINAL
Christiane Lourengo Mota 7 pontos 1°

Legenda de acordo com Anexo III da Norma Operacional 2/2022:

- Item I - Experiéncia comprovada na area especifica para a funcao pretendida.

- Item II — Experiéncia comprovada em area correlata a fun¢do pretendida.

- Item III — Experiéncia comprovada em gestdo ocupando fungdo gratificada/cargo comissionado.
- Item IV — Capacitag¢des na area especifica.

- Item V — Capacitagdes em area correlata a fungdo pretendida.

Vitoria/ES, 27 de abril de 2026.

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente




