N° 687, segunda-feira, 17 de margo de 2025

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente

PROCESSO SELETIVO

EDITAL-SEI N.° 04/2025/SUP/HUCAM-UFES

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE DA
UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO (UTIAD)

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 271, de 12 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada
no DOU em 14 de julho de 2023, e

Considerando a Norma-SEI n.° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n.° 72, de 27
de maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispBe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacao das fungdes
gratificadas e cargos comissionados, no @mbito da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares
(Ebserh), resolve:

1.Tornar publico o Resultado Final da Analise Curricular do Processo Seletivo para
provimento da funcdo de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto, vinculada a
Geréncia de Atencdo a Saude do Hucam-Ufes, observadas as disposi¢des e normas constantes
no Edital n°® 01/2025/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de Servi¢o n.° 682 em 17 de
fevereiro de 2025.

1.1 Resultado Final da Analise Curricular

; Item | Item | Item | Item | Item | TOTAL | Classificacdo
Candidato
| 1 11 v V
0
Rodrigo Conti Ramos 6 0 4 3 1 14 1
pontos
0
Jansen Giesen Falcdo 8 0 3 0 1 12 2
pontos

Legenda de acordo com Anexo Il da Norma Operacional 2/2022:
- Item | - Experiéncia comprovada na rea especifica para a funcdo pretendida.
- Item Il — Experiéncia comprovada em area correlata a funcéo pretendida.

- Item 111 — Experiéncia comprovada em gestdo ocupando fun¢éo gratificada/cargo

comissionado.
- Item IV — CapacitacGes na area especifica.

- Item V — Capacitacdes em area correlata a funcéo pretendida.
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Vitoria/ES, 17 de marco de 2025.
Lauro Monteiro VVasconcellos Filho

Superintendente

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n.° 65, de 13 de marco de 2025

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.004912/2025-01, resolve:

Art. 1.° Designar Paula de Lourenco e VVasconcelos, matricula Siape n.° 340****  substituto(a)
do cargo vago de Chefe da Unidade de Nefrologia do Hucam-Ufes, a partir de 20/03/2025.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria-SEI n.° 66, de 13 de marco de 2025

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.004548/2025-71, resolve:

Art. 1.° Designar Kamila Rosa Teofilo Bautz, matricula Siape n.° 300****, substituto(a) do
cargo de Chefe da Unidade de Regulacdo Interna do Hucam-Ufes, no periodo de 22/04/2025 a
26/04/2025.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Cleison Faé

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas



