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9. CRONOGRAMA
O cronograma com as datas provaveis do presente processo seletivo ocorrera conforme disposto

na tabela abaixo:

DATAS PROVAVEIS ATIVIDADES

Divulgacgéo do Processo Seletivo para a funcéo gratificada de Chefe
15/04/2024 da Unidade de Especialidades Clinicas

16 a 22/04/2024 Periodo de inscricdo dos candidatos

25/04/2024 Rc_asu_ltadp _prellmlngr_l. lfa_lse. andlise curricular de carater
eliminatério e classificatorio

26 a 29/04/2024 Periodo de recurso 1.2 Fase

02/05/2024 Resultado final 1.2 Fase

Resultado preliminar 2.2 Fase: entrevista de carater eliminatério e

09/05/2024 e
classificatorio
10 a 13/05/2024 Periodo de recurso 2.2 Fase
16/05/2024 Resultado final 2.2 Fase
17/05/2024 Encaminhamentos para o Colegiado Executivo do Hucam-UFES

10.  DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento da publicagdo dos

resultados e prazos das fases do processo seletivo.

10.2 O resultado da selecéo sera divulgado observando-se os ditames da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/2018).

10.3 O candidato selecionado devera estar ciente de que devera apresentar, quando solicitado os
documentos dos itens I, 11, 111, 1V e V do inciso 3.1 deste edital.

10.4 Somente serd aceita a participacdo do candidato que nao estiver em gozo de licencas
superiores a 15 (quinze) dias e afastamentos previstos em normativo interno, legislacao especifica
ou Acordo Coletivo de Trabalho, salvo quanto ao gozo de férias.

10.5 Os(as) candidatos(as) que ndo observarem os procedimentos estabelecidos neste edital serdo
eliminados.

11. DOS ANEXOS
Anexo | — Ficha de Inscricdo

Anexo |l — Autodeclaracdo

Anexo |1l — Modelo de e-mail

Anexo 1V — Modelo de declaracdo de atividades executadas

Vitoria/ES, 15 de abril de 2024.

Lauro Monteiro VVasconcellos Filho

EDITAL-SEI N.° 45/2024/SUP/HUCAM-UFES

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE DA
UNIDADE DE CONTRATOS

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal

do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
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conferidas pela Portaria-SEI n® 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada
no DOU em 19 de julho de 2023, e

Considerando a Norma-SEI n.° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n.° 72, de 27
de maio de 2022, publicada no Boletim de Servico Ebserh n.° 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacdo das funcdes
gratificadas e cargos comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares

(Ebserh), resolve:

1.Tornar publico a Homologacdo das Inscricdes e o Resultado Preliminar da Analise
Curricular do Processo Seletivo para provimento da funcdo de Chefe da Unidade de
Contratos (UCONT) vinculada a Geréncia Administrativa do Hucam-Ufes, observadas as
disposices e normas constantes no Edital n.° 32/2024/SUP/HUCAM-UFES, publicado no
Boletim de Servico n.° 593 em 25/03/2024.

1.1 Homologacdes das Inscricdes:

Candidato Situagéo Final
Alvaro Meneghel DEFERIDO
Coralia Pontara Leal DEFERIDO
Dyonatan Reis da Silva DEFERIDO
Felipe Cogo Duarte DEEERIDO
Gilbercléia Farias DEFERIDO
Liliam De Assis Pandini DEFERIDO
Mozarte Ricardo Rosa de Souza DEFERIDO
Seli Storch Rodrigues DEFERIDO
Ulisses Fernandes Goularte DEFERIDO
Williana Nascimento Azevedo DEFERIDO
1.2 Resultado Preliminar da Analise Curricular:
_Candidato Item | | Item Il | Item Il | Item IV | ItemV | TOTAL
Alvaro Meneghel 8 } . 3 1 12 pontos
Coralia Pontara Leal 8 1 - 3 1 13 pontos
Dyonatan Reis da Silva ) 3 . - - 0 ponto
Felipe Cogo Duarte ) ) 4 2.5 1 7,5 pontos
Gilbercléia Farias ) 4 . 3 1 8 pontos
Liliam De Assis Pandini 8 ) . 3 1 12 pontos
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Mozarte Ricardo Rosa de

Souza 2 - - 2,5 1 5,5 pontos
Seli Storch Rodrigues 1 3 i 3 1 8 pontos
Ulisses Fernandes
Goularte - 15 4 2,5 1 9 pontos
Williana Nascimento
- - - - - 0 ponto

Azevedo
Legenda de acordo com Anexo Il da Norma Operacional 2/2022:

Item | - Experiéncia comprovada na &rea especifica para a funcéo pretendida.

Item Il — Experiéncia comprovada em area correlata a funcéo pretendida.

Item 111 — Experiéncia comprovada em gestdo ocupando fun¢éo gratificada/cargo comissionado.
Item IV — Capacitacdes na area especifica.

Item V — CapacitacOes em area correlata a funcao pretendida.
Vitoria/ES, 15 de abril de 2024.

Lauro Monteiro VVasconcellos Filho

EXTRATO DE PUBLICAQAO DE CONCESSAO DO SUPRIMENTO DE FUNDOS
UASG 155012 — Ebserh Hucam-Ufes

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das
atribui¢bes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n® 271, de 12 de julho de 2023, da
Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU em 14 de julho de 2023, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigos

n° 518, de 9 de janeiro de 2019, no Regimento Interno e demais normas aplicaveis;

Considerando a Norma Operacional - SEI n° 4/2022/DAI-EBSERH (25203199),
de 20 de outubro de 2022, que trata dos procedimentos para concessdo, aplicacao, prestacdo de
contas e pagamento da fatura do Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CPGF), referente as
despesas executadas por meio de suprimento de fundos no &mbito da Empresa Brasileira de

Servicos Hospitalares - Ebserh.

Considerando o disposto no art. n° 18 da Norma Operacional - SEI n°
4/2022/DAI-EBSERH.

Resolve:



