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Suplente: Substituto legal 

IV. Titular: Douglas Ananias Alvarenga, matrícula Siape nº 213****, Chefe Substituto do 

Setor de Infraestrutura Física 

 Suplente: Ney Grequi Franco Figueiredo, matrícula Siape nº 130****, Engenheiro 

Mecânico 

V. Titular: Jackeline Frade Agrizzi, matrícula Siape nº 212****, Chefe do Setor de Hotelaria 

Hospitalar 

Suplente: Natália Nilcéia de Paula Binoti, matrícula Siape nº 217****, Enfermeiro 

Art. 2º. Nos casos de ausência ou impedimentos de algum dos membros titulares, estes serão 

substituídos pelo respectivo membro suplente. 

Art. 3º. Os demais artigos da Portaria-SEI nº 432, de 29 de setembro de 2023 permanecem 

inalterados. 

Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e altera a Portaria-SEI nº 432, de 

29 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço nº 543, de 2 de outubro de 2023. 

 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

 

EDITAL-SEI N.º 91/2023/SUP/HUCAM-UFES 

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE 

CHEFE DA DIVISÃO DE ENFERMAGEM (DENF) 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria-SEI nº 271, de 17 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada 

no DOU em 19 de julho de 2023, e  

Considerando a Norma-SEI n.º 2/2022/DGP-EBSERH, instituída pela Portaria-SEI n.º 72, de 27 

de maio de 2022, publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 1318, de 27 de maio de 2022, que 

dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções 

gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(Ebserh), resolve: 

1.Tornar público o Resultado do Recurso e o Resultado Final da Análise Curricular do 

Processo Seletivo para provimento da função de Chefe da Divisão de Enfermagem (DENF), 

vinculada à Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, observadas as disposições e normas 

constantes no Edital n.º 70/2023/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de Serviço n.º 541 

em 25/09/2023. 

1.1 Resultado do Recurso: 

CPF RESULTADO DOS RECURSOS 

***962.097** INDEFERIDO 
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1.2 Resultado Final da Análise Curricular: 

2. Conforme Norma-SEI 2/2022/DGP-EBSERH, participarão da 2ª fase referente à 

Entrevista os melhores classificados na 1ª fase, observando o limite definido abaixo: 

I. De 1 a 5 inscritos – Até a 3ª classificação; 

II. De 6 a 10 inscritos – Até a 4ª classificação; 

III. A partir de 10 inscritos – Até a 7ª classificação. 

 

Vitória/ES, 23 de outubro de 2023. 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

 

EDITAL-SEI N.º 92/2023/SUP/HUCAM-UFES 

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE CHEFE DA 

UNIDADE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (UCA) 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria-SEI nº 271, de 17 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada 

no DOU em 19 de julho de 2023, e  

Considerando a Norma-SEI n.º 2/2022/DGP-EBSERH, instituída pela Portaria-SEI n.º 72, de 27 

de maio de 2022, publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 1318, de 27 de maio de 2022, que 

dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções 

gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(Ebserh), resolve: 

1.Tornar público a Homologação das Inscrições e o Resultado Preliminar da Análise 

Curricular dos inscritos no Processo Seletivo para provimento da função de Chefe da 

Unidade da Criança e do Adolescente (UCA), vinculada à Gerência de Atenção à Saúde do 

Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes (Hucam-Ufes), observadas as disposições e 

normas constantes no Edital n.º 84/2023/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de Serviço 

n.º 546 em 09/10/2023. 

 

 

Candidato 
1.ª fase 

Análise Curricular 

CLASSIFICAÇÃO 

FINAL 

Débora de Araújo Ramos 18,5 pontos 1º 

Rosimere de Carvalho Lessa 17 pontos 2º 

Lucimar Andrade Cardoso Muri 7 pontos 3º 


