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59 WYLLYAM LOSS DOS REIS C24503 C24601 61.04 23.04 3521 Dia(s)  Dado sensível 

60 CASSIA VALESKA TORATI S30303 S30401 60.95 17.25 3197 Dia(s)  Dado sensível 

61 RAYSTER GONCALVES SPALA S40302 S40401 60.10 21.10 3136 Dia(s)  Dado sensível 

62 
MICHELLE ANNE DE OLIVEIRA BATISTA 

SALGUEIRO 
C36103 C36201 60.00 23.00 3437 Dia(s)  Dado sensível 

63 CAMILA BINSI SCOPEL C36201 C36301 59.98 20.98 3197 Dia(s)  Dado sensível 

64 
GREYCE POLLYNE SANTOS SILVA 

MINARINI 
C36102 C36201 59.85 4.05 2190 Dia(s)  Dado sensível 

65 RODRIGO MONTEIRO FONTES S30203 S30301 59.60 21.10 3437 Dia(s)  Dado sensível 

66 WANIA RIBEIRO TRINDADE C36201 C36301 59.30 1.70 3521 Dia(s)  Dado sensível 

67 VANESSA RODRIGUES GOMES S30203 S30301 59.25 23.25 3409 Dia(s)  Dado sensível 

68 
ANA CAROLINA DE MATTOS PIMENTEL 

OLIVEIRA 
C24503 C24601 59.25 12.00 3409 Dia(s)  Dado sensível 

69 JHONATHAN LUCAS ARAUJO C36202 C36301 59.25 10.15 3437 Dia(s)  Dado sensível 

70 REGINA MAMEDE COSTA S30302 S30401 59.25 5.55 3437 Dia(s)  Dado sensível 

71 GIOVANA GIACOMIN BOZI S30203 S30301 58.90 16.90 3437 Dia(s)  Dado sensível 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos a partir do 

dia 1º de outubro de 2023. 

 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

 

 

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA 

 

EDITAL-SEI N.º 81/2023/SUP/HUCAM-UFES 

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE 

CHEFE DA UNIDADE DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL (UAP) 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria-SEI nº 271, de 12 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada 

no DOU em 14 de julho de 2023, e  

Considerando a Norma-SEI n.º 2/2022/DGP-EBSERH, instituída pela Portaria-SEI n.º 72, de 27 

de maio de 2022, publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 1318, de 27 de maio de 2022, que 

dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções 

gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(Ebserh), resolve: 

1. Tornar público o Resultados dos Recursos e o Resultado Final da Análise Curricular do 

Processo Seletivo para provimento da função de Chefe da Unidade de Administração de 

Pessoal (UAP), vinculada à Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, observadas as 

disposições e normas constantes no Edital n.º 59/2023/SUP/HUCAM-UFES, publicado no 

Boletim de Serviço n.º 539 em 18/09/2023. 
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1.1 Resultado dos Recursos: 

CPF RESULTADO DOS RECURSOS 

***696.047** INDEFERIDO 

***886.077** INDEFERIDO 

***694.477** INDEFERIDO 

 

1.2 Resultado Final da Análise Curricular: 

 

2. Conforme Norma-SEI 2/2022/DGP-EBSERH, participarão da 2ª fase referente à 

Entrevista os melhores classificados na 1ª fase, observando o limite definido abaixo: 

I. De 1 a 5 inscritos – Até a 3ª classificação; 

II. De 6 a 10 inscritos – Até a 4ª classificação; 

III. A partir de 10 inscritos – Até a 5ª classificação. 

 

Vitória/ES, 6 de outubro de 2023. 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

 

PROCESSO SELETIVO PARA COMISSÃO DE EVENTO - III SIMPÓSIO DE 

ENFERMAGEM 2023 

 

EDITAL-SEI N.º 82/2023/SUP/SEGOV/HUCAM-UFES 

CHAMADA INSTITUCIONAL PARA COMPOSIÇÃO DE COMISSÃO DE EVENTO– 

III SIMPÓSIO DE ENFERMAGEM 2023 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 

pela Portaria-SEI nº 271, de 17 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU 

em 19 de julho de 2023, resolve:  

Candidato 
1.ª fase 

Análise Curricular 

CLASSIFICAÇÃO 

FINAL 

Carla Fontoura de Brito 16,5 pontos 1º 

Bernadette Lignani de Miranda 13 pontos 2º 

Felippe Tose Lopes 12,5 pontos 3º 

Theomar de Souza Colombo 12 pontos 4º 

Sidnei Leandro da Silva 11 pontos 5º 

Rafael Krofke Vieira de Souza 8 pontos 6º 

Dyonatan Reis da Silva 7 pontos 7º 


