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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE GERENCIAMENTO DE
RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE

CAPITULO |
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 1°. A A Comissao de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude do
Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes - UFES, Filial Ebserh
(CGRSS/HUCAM), érgao vinculado a Superintendéncia do HUCAM tem por
finalidade a definicdo das agbes que visem a elaboragdo, implantagéo,
implementagao e manutengao do Servigo de Gerenciamento de Residuos de
Servigos de Salde, considerando a necessidade de estar em conformidade com
o estabelecido na Lei Federal 12.305/10; Resolugao da Diretoria Colegiada da
ANVISA n° 306/04, Resolugao CONAMA n° 358/05.

Art. 2°. E objetivo da CGRSS/HUCAM, reduzir os riscos ambientais e o nimero
de acidentes de trabalho recorrentes do manejo de residuos de servigos de
salde, e otimizar o tratamento destes residuos, além de diminuir a sua produgéo,

de forma a minimizar os custos provenientes do gerenciamento destes.

CAPITULO Ii
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°. Compete a Comissdao de Gerenciamento de Residuos de Servigo de
Salde do HUCAM:

l. Atuar de modo colaborativo com o Servico de Gerenciamento de
Residuos, ja instituido no HUCAM;
I. Orientar os diversos setores do HUCAM em todas as questées que

envolvam o gerenciamento de residuos;
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Auxiliar na elaboragéo e implantagdo do Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servigo de Saude (PGRSS) do Hospital Universitario
Cassiano Antonio Moraes;

Acompanhar e fazer cumprir as diretrizes e agbes definidas no
PGRSS;

Auxiliar na elaboragdo do Plano de Agao para implementagdo do
PGRSS e encaminhar para a aprovagao da Superintendéncia;

Propor metas e procedimentos para o gerenciamento dos residuos,
definindo prazo para seu cumprimento;

Avaliar, periédica e sistematicamente, o Plano de acao do PGRSS;
Auxiliar na elaboracao e implantacdo das normas técnicas de
segurancga para acondicionamento, manipulagao, transporte interno e
armazenamento temporario dos residuos, supervisionando o
cumprimento destas;

Normatizar as rotinas do manejo de residuos gerados na Instituicao
construindo Procedimentos Operacionais Padrao para os diversos
tipos de residuos, supervisionandoo cumprimento destas;

Deliberar sobre medidas preventivas e corretivas a serem executadas
em situagdes de gerenciamento incorreto ou acidentes;

Avaliar, periédica e sistematicamente, as informagdes provenientes do
Sistema de Higienizagao e Limpeza hospitalar e propor medidas de
controle;

Colaborar com os setores de treinamento, objetivando a capacitacao
adequada do quadro de funcionarios e profissionais no que diz
respeito ao manejo dos residuos de servigos de saude;

Desenvolver instrumentos de avaliagao e controle, incluindo a
construcao de indicadores claros, objetivos, autoexplicativos e
confiaveis, que permitam acompanhar a eficacia do PGRSS

implantado;
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XIV. Monitorar os indicadores obrigatorios estabelecidos pela Anvisa, e
outros indicadores facultativos que possam vir a ser definidos no
PGRSS;

XV. Atualizar anualmente o PGRSS da Instituicao;

XVI. Cooperar com a agao dos 6rgaos de gestdo do meio ambiente a nivel
municipal, estadual e federal, bem como fornecer, prontamente, as

informacgées solicitadas pelas autoridades competentes.

CAPITULO IlI
DA COMPOSIGAO

Art. 4°. A Comissao de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saulde —
CGRSS/HUCAM sera formada pelos seguintes membros:

I Um representante da Geréncia de Ensino e Pesquisa;
Il Trés representantes da Geréncia Administrativa;

Il Trés representantes da Geréncia de Atencao e Saude;

§ 1° - Os representantes indicados serao nomeados pela Superintendéncia,

atraves de portaria.

§ 2°- O Presidente, Vice-Presidente e Secretario da Comissao serao eleitos por
maioria simples de votos por todos os membros da comissao e terao mandato
de (02) dois anos, permitida recondugao, pelo mesmo periodo, salvo legislagao

superior em contrario.

§ 3° - O nado comparecimento de qualquer membro da comissao a (03) trés
reunidées consecutivas ou a (06) seis alternadas num periodo de (01) um ano,
sem justificativa, permitira a solicitagao de seu desligamento e uma nova

indicagao.

§ 4° - A desisténcia de um dos Integrantes devera ser relatada por meio de um
Comunicado Interno (Cl) e encaminhada ao Presidente da Comissao;
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Em caso de vacancia definitiva de um dos integrantes, devera haver a

indicacao de um novo representante, pela area que ele representa, dentro de no

maximo (30) trinta dias.

§ 6° - A comissao tera autonomia para a indicagao do novo integrante, caso for

extinto esse prazo.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURACAO

Art. 5°. Compreendem a Estrutura da CGRSS/HUCAM:

l.
1.
Il
V.
V.

Presidente;
Vice-Presidente;
Secretario;
Executores;

Convidados, quando necessario.
SECAO |

DA PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 6°. Compete ao Presidente da CGRSS/HUCAM:

VI.
VIL.

VIILI.

Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias, coordenar
os trabalhos; tomar votos e votar;

Emitir votos de qualidade, nos casos de empate;

Indicar Integrantes para fungdes ou tarefas especificas;

Representar a CGRSS ou indicar representantes;

Supervisionar e assinar relatérios, convites, atas, e outros
documentos;

Manter registro das atas das reunites e dos pareceres emitidos;
Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Indicar um ou mais Integrantes para elaboracao de relatérios.
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Art. 7°. Compete ao Vice-Presidente da CGRSS/HUCAM, na auséncia do

Presidente, exercer as fun¢des indicadas no art. 5°.

SEGAOIII

DA SECRETARIA

Art. 8°. Compete ao Secretario:

VI

VII.

VIII.

IX.

Preparar as pautas, secretariar e agendar as reuniées da Comissao;
Convocar os membros da comissao para as reuniées determinadas
pelo presidente;

Lavrar as atas das reunides, submetendo-as a aprovagao dos demais
Integrantes;

Expedir ato de convocagao, conforme indicagao do Presidente;
Executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pela Comisséo;
Proceder ao registro de dados e informagdes autorizados para fins de
divulgacgoes;

Auxiliar o Presidente durante as sessOes plenarias e prestar
esclarecimentos que forem solicitados durante debates;

Encaminhar expediente aos interessados dando ciéncia dos
despachos e decisdes proferidas nos respectivos processos;
Elaborar os atos decorrentes das deliberagoes da Comissao.

Cumprir e fazer cumprir este regimento.
SECAO Il

DOS INTEGRANTES

Art. 9°. Compete aos Integrantes da CGRSS/HUCAM:
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IIl.  Analisar projetos e emitir pareceres, relatando-os aos demais
integrantes da Comissao, para discussao e deliberagdo, no prazo
maximo de 15 dias;

AVA Encaminhar quaisquer matérias que tenham interesse de submeter a
Comissao, devendo estas ser entregues a secretaria da Comissao
com antecedéncia minima de 12 (doze) horas da reuniao;

V. Requisitar a Secretaria, a Presidéncia da Comiss@o e aos demais
integrantes, informagdes que julgarem relevantes para o desempenho
de suas atribuigoes;

VI.  Justificar auséncia com antecedéncia;

VIl. Elaborar relatério de atividades da Comissao e o planejamento de
atividades futuras, quando solicitados;

VIIl. Propor a Presidéncia medidas que julgar necessarias ao bom
andamento dos trabalhos.

IX.  Auxiliar na implementagao do PGRSS.

X. Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Paragrafo Unico. A presidéncia da CGRSS/HUCAM sera exercida por um dos
Integrantes da Comisséo eleito por esta e nomeado pelo Superintendente do
HUCAM, em auséncias legais e impedimentos o Vice-Presidente assumira a
Presidéncia. No caso de auséncia do Vice-Presidente o secretario assumira. Na
auséncia do secretario sera nomeado para suas fungdes um dos integrantes da

comissao.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 10°. A CGRSS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada dois meses e,
extraordinariamente, em qualquer data, sempre que convocado pelo Presidente
ou Vice-Presidente da comissao, Diretor Superintendente, Diretor de
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Infraestrutura e Logistica, Chefe da Hotelaria ou por requerimento da maioria de

seus Integrantes.

§ 1° - Salvo nos casos de alteracdao deste Regimento, nos quais serao
necessarios 2/3 de votos favoraveis do total de seus Integrantes, as demais
deliberagbes serao tomadas por voto favoravel da maioria simples dos

Integrantes presentes.

§ 2° -Em todas as reunides ordinarias e extraordinarias da CGRSS/HUCAM sera

lavrada uma ata pelo Secretario.

§ 3° -Os membros deverao comunicar e justificar a impossibilidade de
comparecer as reunides, 24 (vinte e quatro) horas antes do seu inicio, salvo
situagbes excepcionais devidamente justificadas.

Art. 11°. As convocagdes das reuniées ordinarias e extraordinarias da CGRSS
serao feitas com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 1° - A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas podera ser abreviada para
até 24 (vinte e quatro) horas em caso de motivos excepcionais, justificados no

documento de convocagao e apreciados no inicio da reunidao convocada.

§ 2° - O termo de convocacao das reunides devera ser obrigatoriamente
acompanhado da pauta da reuniao e dos documentos ou informagodes vinculadas

a sua apreciagao.

Art. 12°. A CGRSS reunir-se-a com a presenca da maioria de seus Integrantes,
deliberando pelo voto da maioria dos presentes a reunido, resguardada a
verificagdo do “quorum” minimo (50%+1), salvo nos casos especiais previstos

no Estatuto e neste Regimento.

§ 1° - O “quorum” sera apurado no inicio da sessao pela contagem das

assinaturas dos Integrantes na lista de presenca.
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§ 2° - No caso de cancelamento da reunido ordinaria ou suspensao de suas
atividades por falta de “quorum”, uma nova reunido s6 podera ser convocada
para, no minimo, 24 horas depois do horario de cancelamento ou suspensao.

SECAO|
DA ATA

Art. 13°. De cada reunido da CGRSS lavrar-se-a ata assinada pelo Secretario,
que, apos aprovada, sera subscrita pelo Presidente e assinada por todos os seus

Integrantes presentes na reunido a que se refere.
Art. 14°. Da Ata das sessoes da CGRSS, deverao constar:

l. A natureza da sessao, dia, hora e local de sua realizagao e o nome de
quem a presidiu;

Il. Os nomes dos Integrantes presentes, bem como os dos que nao
compareceram, mencionando, a respeito destes, se foi ou néao
justificada a auséncia;

1. O expediente;

IV. O resumo das discussdes, porventura travadas na ordem do dia e os
resultados das votagées;

V. Todas as propostas por extenso.

SECAO I
DAS VOTAGOES

Art. 15°. Encerrada a discussdo de uma matéria, essa sera votada, sendo

deliberada por maioria simples de votos.

§ 1° - O voto do Integrante € obrigatorio, consistindo em manifestagéo favoravel
ou contraria.

§ 2° - Por questdo de foro ético, qualquer Integrante da CGRSS podera se
declarar impedido de votar nas deliberagdes que, direta ou indiretamente, digam

respeito a seus interesses particulares ou de seus parentes (sanguineos, legais
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ou por afinidade) em até segundo grau, inclusive seu cénjuge ou companheiro
(a).

Art. 17°. As votagdes far-se-ao geralmente pelo processo simbadlico.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da CGRSS/HUCAM

e posteriormente encaminhados a Superintendéncia.

Art. 19°. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao, ficando

revogadas as disposigées em contrario.

Vitoria, 21 de fevereiro de 2017.

Presidente da CGRSS/HUCAM/UFES/EBSERH

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior
Superintendente HUCAM/UFES/EBSERH
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